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Eltévedt az qj
hulladékgazdalkodasi
rendszerben?

Az egyik legjelentésebb valtozas
idén, hogy julius 1-jétdl atalakult
a hulladékgazdalkodasi rendszer,
melynek mikodtetését a MOHU
Mol Hulladékgazdalkodasi Zrt.
latja el 35 évre koncesszidban.
A rendszer felépitésérdl és a val-
lalkozasokat érint6 feladatokrol,
kotelezettségekrdl kamarank
igyekszik folyamatosan infor-
macidkkal szolgalni. Majusban
féorumot is tartottunk a témaban,
amirél a Kamarai Futarban is
beszamoltunk.

Sok a kérdés és a tobbletfeladat, valtoztak
a gyUjtés szabalyai, a kornyezetvédelmi dij
mellé bevezették a kiterjesztett gyartdi

felelésségi-rendszert (EPR) a maga nyil-
vantartasi és fizetési kotelezettségével, de
regisztracié kell ahhoz is, hogy egy vallal-
kozastdl elszallitsak a szelektiv hulladékot.

A Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és
Iparkamara a vallalkozdi megkeresések
miatt ugy dontott, hogy egy kulon felu-
leten, a csmkik.hu/mohu oldalon gydijti
ossze a legfontosabb informacidkat, illetve
a mUkodtetést segité oktatdanyagokat,
Utmutatokat. Emellett egy kulsé szakértd
bevonasaval valaszolja meg a felmeruld
kérdéseket, melyeket a tajekoztatas@
csmkik.nu cimen varnak, sét a valaszokat
a honlapon is kozzéteszik.

Juliustol csak a MOHU-nal regisztralt
vallalkozasoktdl viszik el a szelektiv
hulladékot

Sok szazan fordultak a kamarahoz

Szamos kérdéssel fordultak a Csong-
rad-Csanadi Kereskedelmi és lparkama-
rahoz (CSKIK) a vallalkozasok 2022-ben
is. A varmegyei gazdasagi onkormanyzat
csak irdsban 558 esetben adott tajékozta-
tast és tanacsot tavaly, a kérdések kdzott
a forré témanak szamité KATA-valtozas
mellett mas jogszabalyvaltozasok, for-
rasszerzéssel, palyazati lehetéségekkel,
duadlis szakképzéssel kapcsolatos kér-
dések kerultek kdzéppontba. Jelenleg
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pedig a hulladékgazdalkodasi rendszer
atalakitasa szamit slagernek.

A kamara egyik legfontosabb célki-
tlzése, hogy informacidokkal segitse
a vallalkozasok hatékony mukodését,
illetve az Uj cégek, egyéni vallalkozasok
induldsat. Az el6z6 évben majdnem
400 esetben segitett eligazodni a ka-
mara azoknak, akik Uj tevékenységet
akartak felvenni, vagy Ujonnan akartak
vallalkozast nyitni.

Julius 1-jétél ahhoz, hogy az elkulo-
nitetten gyUjtott (szelektiv) hulladék a
jovében is elszallitasra keruljon, a gaz-
dalkodd szervezeteknek regisztralni kell
a MOHU partnerportalon.

Segitség a MOHU Partner Portaljanak
hasznalatahoz

A MOHU Partner Portal Intézményi hul-
ladékbirtokosok altal hasznalt funkcidénak
hasznalatdhoz oktatdvidedk érhetbek el,
melyek a regisztracio, és a szerzédéskodtés
folyamatat mutatjak be.

Mi vonatkozik a vendéglatéhelyek
hulladékara julius 1-jétol?

A MOHU tajékoztatot adott ki éttermek,
vendéglatéhelyek, és egyéb olyan gazdal-
koddk szadmara, akiknek alaptevékeny-
séglk soran étel- és élelmiszer-hulladék
szarmazik. EsetUkben az étel- és élelmi-
szer-hulladék nem tartozik a koncesszid
hatalya al3, viszont a keletkez& hasznalt
sUtéolaj és zsir igen, igy azt csak a MOHU
alvéllalkozdja gydljtheti be.

Maédosultak egyes kiterjesztett gyartéi
felelésséggel kapcsolatos jogszabalyok

Julius 1-jével hatalyba Iépett a kiterjesz-
tett gyartdi felel6sségi rendszer, melynek
egyes részeit még a hatalyba lépés elstt
modositjak a junius 29-ei Magyar Koz-
|6nyben megjelent rendeletek.

Kamarai Futdr Gazdasagi informacids és Uzleti havilap. Kiadja a Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és
Iparkamara. Szeged, Parizsi krt. 8-12. Tel.: 62/554-250. E-mail: info@csmkik.hu. Felelds kiadd: dr. Traserné
Olah Zsuzsanna. Fészerkeszté: Orfi Ferenc. A szerkesztébizottsag tagjai: Balazs Istvan, Horvath Gabor Zsolt,
Koérmoczi Eszter, dr. Ké&kuti Attila, Martonosi Janos, Palotas Sandor, Torok Laszld. ISSN szam: HU ISSN 1219-7289
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Az orszagos tanulmanyi versenyeken dobogds helyezést elért varmegyei
tanulokat koszontottuk a kamaraban

LEGJOBBAK,

legugyesebbek,
legtalpraesettebbek

Dijatadé Uinnepségen készéntotte
a kamara a Szakma Sztar Fesz-
tival keretében megrendezett
Orszagos Szakmai Tanulmanyi
Versenyen (OSZTV) és a Szak-
ma Kivalé Tanuléja Versenyen
(SZKTV) dobogés helyezést elérd
varmegyei tanulékat, valamint
felkészitSiket junius 15-én. 13-an
indultak a varmegyébél, kozuluk
9-en dobogos helyezést értek el:
ketten |, ketten Il., mig 6ten lll.
helyen végeztek.

Az Unnepségen Dr. Kékuti Attila, ka-
marank elndke, mint ifjd szakembereket
kdszontdtte az orszagos versenyeken
dobogods helyezést elért tanuldkat, és ko-
szonetet mondott felkészitd tanaraiknak,
gyakorlati oktatdiknak. Valamennyitknek
kamarai elismerést adott at.

Ramutatott, ahogy a versenyeken, az
életben is azok tudnak érvényesulni, akik a
legjobbak, leglgyesebbek, legtalpraesetteb-
bek. Ugyanakkor felhivta a figyelmet arra a
kedvezébtlen helyzetre, hogy nincs elegendd
szakember a gazdasagban. Kijelentette:
Mindent meg kell tennUink annak érdeké-
ben, hogy kialakuljon egy olyan gazdasagi
struktUra, amelyben a szakember presztizse

felértékelédik, megbecsulése ndvekszik.
Ennek megteremtésén munkalkodik a
kamara azzal is, hogy igyekszik bemutatni,
népszerUsiteni, az egyes szakmakat nemcsak
a didkok, de szlleik korében is Meg kell
ismertetni velUk, hogy szamos esetben ma
mar teljesen Mas tudas, készségek és ké-
pességek szUkségesek egy-egy szakmahoz,
mint kordbban. A kamarai palyaorientacios
programok, Uzemlatogatasok mellett ezt
a célt szolgalja a Szakma Sztar Fesztival is,
amelynek az idén 15 ezer latogatdja volt.
Koztuk 463 Csongrad-Csanad megyei didk
és kiséroik is, akiknek a kamara biztositotta
az utazasat.

Harom
szakmasztar
Ve o V4

a Déribol

A dijatadd Unnepség végén a Szegedi
SZC Déri Miksa MUszaki Technikum ha-
rom dobogés (két elsé és egy masodik
helyezést elérd) didkjat szolitottuk meg,
és kaptuk egyUtt lencsevégre. Firj Adédm

a mechatronikai technikus szakmaban
szerzett elsé helyet, Szoll&si Krisztian >



» Robert a mUszaki informatikusok kozul
allhatott fel a dobogd legmagasabb fokara,
mig Rokolya David a masodik legjobb
eredmeényt érte el az automatikai technikus
gyartastechnika szakmairany versenyen.

Furj Adam. ,Erdekesen alakult az én
sztorim — kezdi torténetét Addm —, eredeti-
leg erdészetibe akartam menni, csakhogy
kiderult, hogy az asztmam és az allergiam
miatt vagy kihullanék az egészségugyin,
vagy a gyakorlatokat nem birnam, igy egy
hét alatt kellett taldlni egy masik szak-
mat. Mivel a mechatronika dsszeszedi az
elektronika az informatika és a gépészeti
agakat, és rdadasul mindharom érdekelt
is, Ugy dontottem, ez egy j6 irany lehet
ahhoz, hogy a késébbiekben eldontsem,
végul merre szeretnék menni. De a 4+1 év
alatt annyira megtetszett a mechatronika,
hogy az egyetemen is erre jelentkeztem,
nem specializaldédom az egyik vagy a
masik iranyra.”

Mint Addm elmondta, a versenyfelada-
tok hasonldak voltak, mint Davidnal az
automatikanal, de mechatronika lévén
hozzajott a gépészet is. ,A verseny ki-
hivast jelentett, viszont megugorhatd
volt mindegyik feladat. Szerencsés alkat
vagyok abbdl a szempontbdl, hogy a
verseny ugyan plusz terhet ré ram, de
pozitiv hatassal.”

Ami a jovét illeti, Addm indulhat a nem-
zetkozi versenyek hazai valogatdjan is,
ahonnét a legjobb kettét fogjak kivinni 6t
napra Lionba. Ettél fuggetlenll szeptem-
bertdl elkezdi tanulmanyait a Budapesti
MUszaki Egyetem mechatronikai karan.
,Es a végén mechatronikai mérndkként
szeretnék az iparban elhelyezkedi. Ugy
latom, elég nagy a kereslet a mecha-
tronikusokra, mind a tervezdi, mind a
karbantartasi-javitasi oldalon. Ma mar
a gépek nagyon Osszetettek, rengeteg
elektronikai, gépészeti és informatikai
egységbdl épulnek fel, és mennyivel
kénnyebben all neki egy ilyen meghi-
basodott rendszer javitdsanak az ember,
ha atlatja az egészet!”

Olvassa el tajékoztatdinkat!

Sz6l16si Krisztian Rébert. ,9.-ben a mu-
szaki informatikat valasztottam. Nagyjabdl
tudtam, hogy mi var ram, be is jott. Es
miért ne tanuljak egy szakmat, miel&tt
egyetemre mennék?” — magyarazza
valasztasat Krisztian.

Mint elmondta, ahogy a tébbiek, a
tandrak mellett 6 is két-harom honapot
készllt a versenyre. A dobogds helyeket
szerinte is elsésorban a gyorsasag don-
totte el. Aki a weboldal-fejlesztésben, a
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tudatosulni benne, hogy mit is fognak
csinalni. A versenyre az is inspiralta, hogy
|atta, az iskola tanuldi milyen szép ered-
ményeket értek el a kordbbi tanulmanyi
versenyeken.

.Nagyon jé volt a verseny, j6l éreztem
magam, élmény volt az egész — j6 lett
volna persze az elsé helyet megszerezni,
minddssze 6t ponton mult. Ugy lattam, a
tuddasa tébbnyire megvolt mindenkinek,
taldn a gyorsasag dontott.” Az orszagos
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Rokolya David a dobogd 2., Széll6si Krisztidn Rébert és Firj Adam az 1. helyén végzett.

programozasban és a halézattervezésben
is elég gyors volt, azok kerultek fel a do-
bogodra. Ezek kozé tartozott Krisztian is,
aki mint mesélte, korabban elég stresz-
szes fiu volt a vizsgakon, de ezt mara
teljesen kind&tte.

A Szegedi Tudomanyegyetemre me-
gyek, mérnok-informatikus szeretnék
lenni. Nem arulok el nagy titkot, hogy
ez egy jol fizetés szakma, de nekem
tényleg nem ez az elsédleges szempon-
tom, hanem uUgy érzem, én ebben tudok
kiteljesedni, ebben érzem jél magam.”

Rokolya David. A fiatalember 8szintén
elmondta, amikor a Déribe jelentkezett,
nem igazan tudta, mit jelent az, hogy az
5. év végén automatikai technikus lesz
beldle. Eltelt egy-két év, és akkor kezdett

dontén a pneumatikus feladattdl a sze-
relésen, hibakeresésen, diagnosztikan, at
az autondm robot- és futdszalagvezérlés
programozasaig sok minden eléfordult.
David tavaly érettségizett, most meg-
szerezte az automatikai technikus szak-
mat, de mar benne van egy mindenféle
elektronikaval, meg villanyszereléssel
foglalkozd cégben is. ,Alapitottunk egy
vallalkozast, de kdzben elsajatitjuk a
Moraban a villanyszereld szakmat, mert
az elengedhetetlen, utdna ottmaradunk,
és az erésaramu technikus vizsgat is
le akarjuk tenni. Aztan, ha minden jdl
megy, irdny Pécs, a Pollack Mihaly M-
szaki F@iskola villamosmeérndki karara
szeretnék menni. Igy fog kiteljesedni a

szaktudasom.”
Orfi Ferenc

Mddositottak a szakképzési torvényt

2023. junius 2-an, a Magyar Koz-
[6ny 2023. évi 81. szamaban hirdették
ki A szakképzésben lezajlott atalaki-
tas utdlagos hatasvizsgalatabdl adodo
térvénymaodositasokrol szolé 2023. évi
XXXIII. torvényt.

A jogszabalymddositas — amelynek
célja a szakképzés szabalyozasanak fi-
nomhangoldsa — tdbb ponton érintette
a szakiranyu oktatasra, a szakképzési
munkaszerzédésekre és a dualis kép-
z6helyekre vonatkozd rendelkezéseket.
A moddositas altalanos hatalybalépési

idépontja 2023. julius 1., azonban bizonyos
valtozasokat csak szeptember 1-jétdl kell
alkalmazni.

A maddosult és Uj szabalyok kdnnyebb
alkalmazasa érdekében a Magyar Keres-
kedelmi és Iparkamara egy rovid tajékoz-
tatoét allitott 6ssze a dudlis képzdhelyeket
érinté legfontosabb valtozasokrol, amely
elolvashaté honlapunkon.

A projekt a Kulturdlis és Innovdcios
Minisztérium finanszirozasaban va-
I6sul meg a Gazdasdg-djrainditdsi
Foglalkoztatdsi Alap képzési alaprész

terhére, a projekt, illetve a tamogatdsi
szerz8dés szama: GFA-KA-KIM-17/2022/
TK/05.

Munkajogi kérdések

Felmerult néhany munkajogi, tob-
bek kozott a munkabér és annak ado-
zasat érintd, valamint szabadsagok
megallapitasara és kiadasara iranyulo
kérdés az Szkt-mddositasa kapcsan,
amelyrél szeretnénk a partnereinket,
dudlis képz&helyeket informalni. Tajé-
koztatdnk elolvashaté honlapunkon.
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Agazati alapvizsgak a szakképzé
intézményekben

Szakmai alaptudast
és kompetenciat
mérnek

Az agazati alapvizsga az adott dgazatban torténé
munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudast és
kompetenciat méri. A szakképz6 intézmények altal
szervezett agazati alapvizsgat az adott intézmény ok-
tatoibol és az elnokbdl allé vizsgabizottsag elétt kell
letenni. A vizsgabizottsag eln6két a Csongrad-Csanadi

Kereskedelmi és Iparkamara delegalja.

A Szegedi Szakképzési Centrum Modra-
varosi Szakképzo Iskoldjaban az épulet-
gépész-technikus szakmdaban tartottak

3438 vizsgazo

A varmegyében 6sszesen 193 dgazati
alapvizsga zajlik, 3438 vizsgazo rész-
vételével: Szegedi SZC: 98 vizsga, 1978
vizsgazoé; Hodmezdévasarhelyi SZC: 64
vizsga, 857 vizsgazd; egyéb fenntartasu
intézmény: 31 vizsga, 603 vizsgazo;

Kiemelkedd dgazatok: Informatikai
és tavkozlés 24 vizsga, 463 vizsgazo;
turizmus-vendéglatas 20 vizsga, 356
Vizsgazo; gazdalkodas és menedzsment
14 vizsga, 337 vizsgazo; elektronika és
elektrotechnika 17 vizsga, 336 vizsgazo.

dgazati gyakorlati alapvizsgat. A vizsga-
zoknak a megadott séma és csétipus
alapjan egy cséhalézatot kellett készi-
tenitk. Egy, a mar korabban elkészitett
egységet kell beépiteni a produktumba,
a PTT és KKK kovetelményei szerinti
csOkotési technoldgiak alkalmazasaval.
Ahogy az életben, a vizsgan is nagyon
fontos szempont, hogy az elkészult csé-
rendszer kidllja a nyomasprébat.
Farkas Péter gyakorlati oktaté elmond-
ta, az elvégzett feladatok és a munkadarab
mindsége nagyon jél megmutatja, hogy
a vizsgazé mennyire tudta megtanulni
és elsajatitani az alapismereteket és az
azokhoz tartozo technikakat. Hozzatette,
jellemzd, hogy a gyakorlati vizsgak jobban
sikerllnek az elméleti vizsgdknal — ami

Parhuzamos jogviszonyt
is létesithet a tanuld

A nyari szUnetben sok tanuld keres ide-
iglenes munkalehetdséget, azok is, akik
szakképzési munkaszerzédés keretében
vesznek részt szakiranyu oktatasban.
Nincs jogi akadalya, hogy 6k masik mun-
kaltatdval masik munkaviszonyt (vagy
egyéb munkavégzésre iranyuld
jogviszonyt) létesitsenek, és igy
a nyari szabadsaguk idején mas
(munka)szerzddés keretében dol- |
gozzanak. A munka térvenykony-
verdl szol6 2012. évi l. térveny (Mt.) WS
6. §-anak (4) bekezdése alapjan a
munkaltatot tajékoztatni kell a
parhuzamos jogviszony létesite- |
sérél, azonban csak alapos okkal
akadalyozhatja meg (példaul az Mt.
6. § (2) alapjan, ha a munkaltato
jogos érdekét sértené a masodik |
jogviszony, tobbek kozott, ha a

konkurenciaval kétne szerzédést a tanuld).
Fontos azonban megjegyezni, hogy ha

a foglalkoztaté a didkmunkaval kapcso-
latban tdmogatast vagy kedvezmeényt
kivan igénybe venni, annak feltételeit
szUkséges pontosan megvizsgalni,
= Ugyanis lehetséges,
.~ hogy a fennallé mun-
# kaviszony (a szakképzési
munkaszerzédés) kizarja
a tanuldét a tamogatas-
bdl, illetve annak célcso-
portjabdl. Vagy éppen
a gazdalkodd szerve-
zetet zarja ki a feltétel-
rendszer a szakképzési
munkaszerz&édésre te-
kintettel igénybe vett
addkedvezmény miatt.
Példaul a Nemzeti Fog-

Vizsgadarab a az épuUletgépész-
technikusok alapvizsgajarol.

tébbnyire a szakma sajatossagaibdl is
fakad. Az dgazati alapvizsgat kdvetden
a didkok kikerulnek dualis partnerekhez,
kllsé képzbéhelyekre. Az iskoldanak na-
gyon jdl bejaratott partneri kapcsolatai
vannak: szazas nagysagrendben allnak
rendelkezésre olyan cégek, amelyekkel
a didkok felvehetik a kapcsolatot, és a
késbbbiekben szakmailag ki is telje-
sedhetnek.

Farkas Péter: A gyakorlati vizs-
gak jobban sikerulnek mint az
elméletik.

A didkoknak a gyakorlati vizsgan ha-
rom érdja volt elkésziteni a munkadara-
bot. Kérdésunkre valaszolva az egyik, a
vizsgafeladattal mar elkészult vizsgazo
elmondta, az irasbelivel és a gyakorlati
vizsgajaval is elégedett. Nem taldlta
nehéznek a feladatokat, hiszen fiatal
kora ota erre készult, ezzel szeretne
foglalkozni, a csaladi vallalkozas nagyban
megkonnyitette a helyzetét. Ugyanakkor
fontosnak tartja a szaktanarok szerepét,
elmondasa szerint kivalé szinvonalu
oktatasban részesultek.

NYARI
DIAK-
MUNKA

lalkoztatasi Szolgalat honlapjan meg-
hirdetett nagy Nyari didkmunka 2023
program esetén is igy van.

Projekttamogatas: Az oldalon
megjelent projektek a Kultu-
ralis és Innovacios Minisztéri-
um finanszirozdsaban valosul
meg a Gazdasag-udjrainditasi
Foglalkoztatasi Alap képzéesi
alaprész terhére, a projekt,
illetve a tamogatasi szerzédées
szdma: GFA-KA-KIM-17/2022/
TK/05.


https://nfsz.munka.hu/cikk/3012

A kdzds gondolkodast és a projektmunkak kialakitasat

is megtanuljak

Bemutatokkal zarultak

a ROBOTIKA TABOROK

Magas szinvonalu bemutatékkal zarultak a Csong-
rad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara (CSKIK) robo-

o o ~

tika taborai jalius 14-én, Szegeden. Az elmult hetekben
osszesen 42 alsé és fels6 tagozatos didk vett részt az
ingyenes taborokban, ahol Lego-robotok segitségével
ismerkedtek meg a teriilettel. A zaréeseményen a fel-
s6s6k mellett a RoboCup Junior Eurépa-bajnoksagon
elsé helyezést, illetve a WRO (World Robot Olimpiad)
idei nemzeti dontéjén dobogods helyezést eléré megyei
csapatok is bemutatkoztak.

Kiteljesednek a képességeik

Folytatjuk a megkezdett munkat, a tava-
lyi tapasztalatok alapjan differencidltabba
tettUk a taborainkat és a szakkdrunket
is — emelte ki Horvath Gabor, a CSKIK
képzési vezetdje. Hozzatette, az alsd év-
folyamos csoportot kétfelé valasztottuk:
kulén pedagdgus kulon mdédszertannal
foglalkozik velUk. A felsdsok esetében
pedig raépulé modulokat illesztettink
be, komolyabb adllomannyal. Azt latjuk,
hogy a szakkdrok és a taborok soran a
gyerekek olyan képességeket sajatitanak
el, mint a kézés gondolkodas, vagy ép-
pen a projektmunkak kialakitdsa, amely
tulajdonsdgok megszerzése fiatalkorban
nagyon fontos. Azonban nem allunk
meg, terveink kdzott szerepel a jovében
a kozépiskolasok felé torténd nyitas is —
fogalmazott képzési vezetdnk.

Megmozgattak

a fantazijjukat

A felsds tabor vezetdje Rozgonyi-Borus
Ferenc, a Szegedi Tudomanyegyetem
Gyakorlé Gimnazium és Altaldnos Isko-
la tanara volt. Mint elmondta, a tabori
program &sszeallitasa sokszinl volt: tobb

céghez is kildtogattak, az ott szemugyre
vett technoldgidkat pedig kamarai keretek
kozott igyekeztek a gyerekek kicsiben
megvaldsitani. Utmutatast ugyan kaptak,
de a kivitelezést a taborozdk fantaziaja
hatdrozta meg. Kiemelte, ahhoz, hogy a
feladatokat, szimulacidkat maradéktalanul
végre tudjak hajtani a felsésok, szlikséges
az eszkdzok alapismerete, a megfeleld
matematikai mechanikak alkalmazasa,
valamint a kreativitas. Mindezek megeré-
sitésében nagy szerepe van a tabornak
— zarta Rozgonyi-Borus Ferenc.

Uzemlatogatas, kirdndulas

A kamara két turnusban tartott tabort
az elmult hetekben. A didkok a kamarai
székhazban kialakitott robotika sarokban
fejleszthették tudasukat, emellett pedig

Szakképzés

Az Eurdopa-
bajnokok

A Magyar Robot Kupa Alapitvany
€s a Neumann Tarsasag Magyar
Ifjusdagi Robot Kupdjan mindsitett
csapatok egy fontos nemzetkozi
versenyen, a 14 év alatti gyerekek
szamara meghirdetett RoboCup
Junior Eurépa-bajnoksagon bizo-
nyitottak tudasukat. A bajnoksagon
First Steps kategoéria is indult a leg-
kisebbek szamara a Robotszinhaz
mezényében, a szegedi Tarjan-dijas
tanitond, Ozvegy Judit didkjai (SZTE
Gyakorloé Iskola), azaz a ,Ritmikus
byte"-ok végeztek az élen.

A WRO bajnokai

A varmegyébdl ebben az évben
2 csapat ért el dobogds helyezést:
a Szegedi Tudomanyegyetem Gya-
korlé Gimnazium és Altalanos Is-
kola két egyuttese els6 és masodik
helyezést zsebelt be Future Inno-
vators kategdriaban, az orszagos
megmeérettetésen. A World Robot
Olympiad nemzetkdzi robotépitési
és -programozasi verseny célja,
hogy a gyermekeket és fiatalokat
kozelebb hozza a természettudoma-
nyos ismeretekhez, tantargyakhoz,
valamint 0sztonozze Sket a mérnoki,
informatikai szakma valasztasara. A
csapatoknak kamarank a Robotika
sarokban taldlhaté eszkozpark se-
gitségével felkészulési lehetéséget
biztositott a versenyekre.

Uzemlatogatasokon vettek részt példaul
a General Electricnél, a FlorinZrt.-nél és
a Prokontroll Elektronika Kft.-nél, de a
Szegedi Tudomanyegyetem Mérnoki
Karan és a Somogyi-koényvtarban is jartak.
A gyerekeknek kirandulast is szerveztek,
amely soran a Kecskeméti Rajzfilm Stu-
didba, az ottani Hangszer MlUzeumba, az
Arborétumba és a Kiskunsagi Nemzeti
Park Természet Hazaba is ellatogattak.

A tdborokat zaré bemutatd progra-
mon, a masodik héten a felsésdk altal
elkészitett munkadarabokat mutattak
be. A gazdasagi 6nkormanyzat taboro-
z6i mellett a WRO Nemzeti Dontéjén
sikeresen szereplé varmegyei csapatok
is prezentacioét tartottak. A tdborozdék
és a versenyz&k magasszintlU eléadason
mutattak meg, hogy az altaluk készi-
tett robotok milyen tulajdonsagokkal
rendelkeznek.



Szakképzés

VALTOZIK 3 szakképzési

munkaszerzddéssel
foglalkoztatottak finanszirozasa

Mozgalmasnak bizonyul
jogalkotas szempontjabdl a
nyar, alig egy hénap telt el
a legutébbi, szakképzéssel
kapcsolatos térvényvalto-
zasok 6ta, most a finanszi-
rozassal o6sszefliiggésben
valtoznak a jogszabalyok.

. Jalius 7-étél valtozott az Szkr., a
felnéttképzési jogviszonyban az év-
folyami szorzé - a szakirdnyu okta-
tas idétartamatdl figgetlentl — 1,00 a
szakiranyu oktatas teljes id6tartamara.
Tehat a felnéttek esetében megsziint
a differencialds, a tanuldi jogviszonynal
tovabbra is alkalmazanddé az 1,2-1-0,8-as
évfolyami szorzé.

- Julius 7-étél az Szkr. alapjan a felnétt-
képzési jogviszonyban a képzésben részt
vevd személy szakképzési munkaszer-
z8dése esetén a munkabért és egyéb

Ujabb gyakorlati

Idén el6sz6r marciusban tar-
tott gyakorlati oktatéi képzést a
Csongrad-Csanadi Kereskedelmi
és Iparkamara, majus végén pe-
dig folytatédott a gazdasagi 6n-
kormanyzat képzési programja.
A kovetkezo6 tanfolyam a tervek
szerint szeptemberben indul el.

A 19 f&s csoport majus 24-én kezdte
meg a képzést, amely 50 6ras és 6 nap
alatt teljesithetd intenziv formaban. Az
elméleti 25 6ra soran a gyakorlat teljesi-
téséhez szUkséges praktikus tudasra is
szert tesznek a képzésben részt vevék.
Ez a rész pedagdgiai, szocialpszicholdgiai
és kommunikacids ismereteket foglal
magaban — majd egy online vizsgaval
zarul — kozolte Dankd Viktdria gyakorlati
oktatdi referens. A képzés masik felében,
a 25 6ras tréning jellegl foglalkozasokon
életszerdl szituaciokon gyakorolhatjak a
fiatalokkal torténé konfliktuskezelést. Ez
a periddus szébeli vizsgaval ér véget, 20
tételt kell megtanulnia a jelentkezéknek.

A képzést Benyes-Borszeki Eszter és dr.
Domschitz Mdtyds trénerek tartjak.
Utdébbi szakember elmondta, egyszerud-

juttatast - a felek eltéré megallapodasa
hianyaban — a szakképzési munkaszer-
z6dés alapjan létrejové munkaviszony
idétartamaval (képzési program alapjan
megallapitott szakiranyu oktatasi 6ra-
szam) aranyosan kell megallapitani. Ez
valamennyi, feln&ttképzési jogviszony-
nyal rendelkezd képzésben résztvevére
alkalmazando, tekintet nélkul arra, hogy
sajat vagy nem sajat foglalkoztatott,
vagy egyaltalan nincs foglalkoztatasra
iranyuld masik jogviszonya.

- Augusztus 1-jétdl valtozik a Szocho
tv., a mdédositas egységesiti a szakiranyu
oktatasban valé részvételhez kapcsolo-
ddan igénybe veheté addkedvezmény
szabalyait és 6sszekapcsolja a ténylegesen
végzett ilyen tevékenységgel. Ekként az
addkedvezmény (aranyositott 6nkoltség
egy munkanapra vetitett mértéke) a
dualis képz&helyen folytatott szakiranyu
oktatassal érintett napokon a képzéhe-
lyen toltott id6 aranyaban vehetd majd
igénybe, 8 6ra (18 év felettiek esetén)
illetve 7 6ra (18 év alattiaknal) napi mun-
kaidéhoz aranyositva.

oktatoi képzést szervez a

nek tdné felada-

tokon keresztul

ébresztik ra a

résztvevéket, 6k .

pedig egymast, |

hogy milyen fon-

tos a megfeleld

kommunikacios

elemek alkalma-

zasa. Példaként

kiemelte, hogy

egy tanarnak a

figyelme nagyon

nehezen tud kiterjedni minden résztve-
vére. Azonban, ha munkacsoportokat
alkotnak a résztvevék, ugy egymast
is tudjak segiteni. Az ilyen megtanult
metédusokat pedig 6k is alkalmazhatjak
majd az oktatas soran.

Zsotér Angéla kereskedd, boltvezetd
is részt vett a képzésen. Mint elmondta,
az egyik legfontosabb felismerés az egy-
masnak valé segités, a tanulasi-tanitasi
eszkdzok megismerése. Mindezt jo csa-
patban, kellemes kornyezetben tehetik
meg - tette hozza. A legutdbbi csoport
képzése a junius 10-ei vizsgaval ért veget.

Képzéseinkre folyamatosan varjuk a
Jjelentkezbket: a kovetkezd tanfolyam a
tervek szerint szeptemberben indul el.

7 Kamarai Futar

- A moddositas eltorli a tébbes jog-
viszonnyal rendelkezé képzésben
résztvevére eddig alkalmazott 50%-0s
adokedvezmény-szabalyt, az addkedvez-
meény Osszegét a ténylegesen letoltott
szakiranyu oktatasi 6raszamokhoz kell
igazitani. Nincs szabalyozasbeli kulonb-
ség a sajat és a nem sajat foglalkoztatott,
illetve az olyan képzésben részt vevéd
személy tekintetében, akinek egyaltalan
nincs foglalkoztatasra iranyulé masik
jogviszonya.

- Eddig a dualis képz&helyeknek plusz
fizetési kotelezettséget jelentett a fog-
lalkoztatott tényleges munkabérére
vonatkozé jarulék és a minimum ja-
rulékalap (minimalbér 30%-a) kozti
kulonbozet megfizetése. Ezt a kdte-
lezettséget a Tbj. valtozasaval eltorlik
2023. augusztus 1-jétdl.

A projekt a Kulturdlis és Innovadcios
Minisztérium finanszirozasaban valésul
meg a Gazdasdg-ujrainditdsi Foglalkoz-
tatdsi Alap képzési alaprész terhére, a
projekt, illetve a tdmogatdsi szerzédés
szdma: GFA-KA-KIM-17/2022/TK/05.

ro -

Tajékoztaté szeptemberben

Felhivjuk figyelmuket, hogy a jogsza-
balyvaltozasokkal kapcsolatban kamarank
2 napos ingyenes tajékoztatd rendezvényt
szervez szeptember 4-5-én, ahova varjak
a dudlis képzést folytatd szervezetek
képviseldit.

kamara

A jelentkezéshez szUkséges az 5 éves
szakmai gyakorlat igazoldsa, a szakmai
végzettséget igazoldé dokumentumok
masolata és az eredetiben kitoltott je-
lentkezési lap.

Tovabbi részleteket ezen, a kamara
honlapjan olvashat.

Felmerulé kérdéseivel kapcsolatban
keresse munkatarsunkat: Danko Viktoria:
62/549-394, 30/455-1494, felnottkepzes@
csmkik.hu

A projekt a Kulturdlis és Innovdcids
Minisztérium finanszirozasaban valdsul
meg a Gazdasdag-ujrainditdsi Foglalkoz-
tatdsi Alap képzési alaprész terhére, a
projekt, illetve a tdmogatdsi szerzédés
szdma: GFA-KA-KIM-17/2022/TK/05.



https://csmkik.hu/oldalak/jelentkezes-a-kamarai-gyakorlati-oktatoi-kepzesre-es-vizsgara
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FELNOTTKEPZES

Ujabb
kepzeseket
‘ndita kamara -

A Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és g:l_zdtcrz's"ng?{éfz'go'\'s"c;'
Iparkamara egyik f6 torekvése, hogy a
megye vallalkozasai, szakemberei

szamara sajat képzésekkel is GAZSZERELOK 10 ORAS
biztositsa a magasabb szakmai TOVABBKEPZESE
minosités elérésének lehetdségét, a

kor k6vete|ményeinek megfelel6, a TUZVEDELMI SZAKVIZSGA

vallalkozas inditasahoz, sikeres
mikodtetetéséhez sziikséges
ismeretek elsajatitasat. Most ujabb, a ADR 1.3 KEPZES
vallalkozasok tevékenységének
gyakorlasat eldsegitd, a felnéttképzés
hatalya ala esé képzéseket hirdet meg HIBRID ES ELEKTROMOS AUTO
a kamara. DIAGNOSZTA

KONYVVITELI SZOLGALTATAST
VEGZOK 2023-AS TOVABBKEPZESE

KEZDO ES HALADO
E-EPITESI NAPLO KEPZES

RESZVETELI FELTETELEK

CSMKIK.HU/INDULOKEPZESEINK

CSKIK FELNOTTKEPZESI NYILV.SZAM: B/2020/001775 felnottkepzes@csmkik.hu
A DMG OKTATASI NKFT. FELNOTTKEPZESI NYILV.SZAM: B/2020/000338. 0630 455 1271
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ldén negyvenen szerezhetnek mesterlevelet tamogatassal

OKTOBERTOL/

vizsgaznak a mesterjeloltek

Kamarank 2023-ban 40 f6 tdamoga-
tésara kapott keretet az MKIK-tél mes-
terképzésre. A szakmankénti létszama
a kovetkezbképpen alakult: auté-
elektronikai mUszerész 7, gadzfogyaszté
berendezés- és cséhaldzat-szereld 6,
kereskedd 12, kbmuves 9, villanysze-
relé 6 f&. Majusban a kereskeddé- és a
ké&muUvesképzésekkel vette kezdetét
az idei tAmogatott mesterképzés. Min-
den szakma esetében elméleti, illetve
gyakorlati érakkal indult a képzés.
Szeptemberben a kdzos tananyagok,
a pedagdgiai ismeretek, illetve a val-
lalkozasvezetési témak kovetkeznek.

A szakmai tananyagegységek oktata-
sara a mesterprogramban eléirt felté-
teleknek megfeleld kulsd partnereket
kért fel a kamara. Az autdelektronikai
mUszerész szakma esetében a Budai
Autdszerviz Kft., a gazfogyaszté beren-
dezés- és cséhalbzat-szereld képzésnél
az MVM Egéz-Dégaz Féldgazhalozati
Zrt, a kémuvesnél a Szentesi Agazati
Képzdkodzpont Nkft., a villanyszere-
|6-képzésnél pedig az Edupark Agazati
Képzdkozpont Nonprofit Kft. segiti a
mesterképzést. A mestervizsgak var-
hatdan oktéber elején kezdddnek el
és november végén zarulnak.

A tdmogatast onrész vallalasa mel-
lett kaptak meg a jeloltek, amely
az idei évben bruttd 84 000 Ft. A
mestervizsgara felkészité képzés
idétartama 180 éra, amely a szakmai
orak mellett 30 6ra vallalkozasvezetési
és 40 6ra pedagdgiai ismereteket is
magaba foglal.

FELHIVAS

mestervizsgakra

A Csongrad-Csanadi Kereskedelmi
és Iparkamara orszagos felhivast ir ki
autoszereld, autéelektronikai mdisze-
rész, gdzfogyaszto-berendezés- és
cs6hdlozat-szereld, gaz- és tlze-
léstechnikai miiszerész, hegesztd,
jarmdifényezé és karosszérialakatos
mestervizsgara. A vizsgara valoé felké-
szUlés onallé felkészilés formajaban
torténik.

A vizsgadijrol a Magyar Kereskedel-
mi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzatanak 4. szamu
melléklete rendelkezik: ,A Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara teruleti
kamarainal szervezett mestervizsgak
alapdija egységesen — szakmatdl és
helytél fuggetlentl — kamarai tag
esetében bruttd 120 000 Ft, nem ka-
marai tag (regisztralt vallalkozas, vagy
maganszemély) esetében brutté 140
000 Ft. A vizsgadijon fellul fizetendd
anyag- és muUhelykdltség egyedi a
mesterszakma specifikumait figye-
lembe vevé kalkulacié szerint.”

Szakmanként minimum 8 f6 je-
lentkezése sziikséges a vizsga meg-
szervezéséhez!

A hatalyos mestervizsga-kovetelmeé-
nyeket az MKIK honlapjan érheti el.

Tovdbbi informdcié és jelentkezés
a csmkik.hu oldalon lehetséges.

Ugyintézé: Kopasz Eva: 62/554-263,
30/455-1436. E-mail: felnottkepzes@
csmkik.hu

Idén rendhagyd médon az MVM
Egaz-Dégaz Foldgazhalozati Zrt.
sajat dolgozdinak inditott kama-
rank onkdéltséges formaban gaz-
fogyasztd berendezés- és csé-
halézat-szerelé mesterképzést.
A szakmai elméleti és gyakorlati
képzéshez a MVM Egaz-Dégaz
Foéldgazhaldzati Zrt. biztositja a
tantermet, illetve a tanmuUhelyt.
A csoport 6 fével indult el.

A Csongrad-Csanadi Kereskedel-
mi és Iparkamara nyilvantartott,
a 2013. évi LXXVII. torvény 2. A és
B §-aiban meghatarozott felnétt-
képzési engedéllyel rendelkezé in-
tézmeény.

Felnd&ttképzési nyilvantartasi szama:
B/2020/001775.

Felnéttképzési
szam: E/2020/000429.

Tamogatott képzések esetében
a projekt a Kulturdlis és Innovdcios
Minisztérium finanszirozdsaban
valésul meg a Gazdasdg-ujraindi-
tdsi Foglalkoztatdsi Alap képzési
alaprész terhére, a projekt, illetve a
tdmogatdsi szerzédés szama: GFA-
KA-KIM-17/2022/TK/05.

engedély-

Dél-alfoldi Innovacios Dij palyazat 2023

A Magyar Tudomanyos Akadémia Sze-
gedi Akadémiai Bizottsaganak elndksége
egyUttmukdodve a régié harom kereske-
delmi és iparkamardjaval (Bacs-Kiskun,
Békés, Csongrad-Csanad varmegyék
kereskedelmi és iparkamarai) és a Dél-al-
foldi Regionalis Innovacios Ugyndkség
Kdzhasznu EgyesuUlettel tizennegyedik
alkalommal is palyazatot hirdet a Dél-al-
foldi Régidban a vallalkozasok, valamint
a feltaldlok szamara. A palyazat célja a
harom megye teruletén létrejott szellemi

alkotasok elismerése, az innovacio, illetve saghoz 2023. oktéber 2-aig beérkezett

a technoldégiai transzfer tdmogatasa.

Palyazni lehet barmely Uj; sajat feltalaloi

tevékenységen alapuld; iparilag

palyamunkakat. Az eredmények kihirde-
tésére, a dijazott palyamunkak szakmai
bemutatdsira novemberben,
a Magyar Tudomany Unnepe

alkalmazhatd; és piacképes meg- & Inng

oldast tartalmazé innovacioés 9:0\' b alkalmabdl kerul sor.

eredmeénnyel. = A kuratérium doéntéseinek
L}

A fent nevezett szerveze-
tek képvisel&ibél allé szakmai
kuratérium innovacioés dijjal
jutalmazza a harom megye

oel

teruletérdl a Szegedi Akadémiai Bizott-

2023,

el6készitését a Dél-alfoldi Re-
gionalis Innovacios Ugyndkség
KhE. szakmai tandacsaival segiti.

A pdlydzati felhivds elérheté
honlapunkrdl.

rq 591,"(‘
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https://www.csmkik.hu/hirek/dl-alfldi-innovcis-dj-2023

Gazdasagosabb
megoldasokon
gondolkodtak

A Csongrad-Csanad Megyei
Mérnoki Kamara (CSMMK)
a Csongrad-Csanad Megyei
Epitész Kamaraval (CSMEK),
a Csongrad-Csanadi Keres-
kedelmi és Iparkamara-
val (CSKIK), az Enterprise
Europe Network Dél-alfoldi
Regionalis Irodajaval és a
Dél-Alfoldi Urbanisztikai
Egyesiulettel egyuttmi-
kodve junius 2-an rendez-
te meg a XIV. Nemzetkozi
Epitésiigyi Konferenciat
Szegeden.

A konferencia helyszine a CSKIK szék-
haza volt. Bodor Dezsétél, a CSMMK
elnokétdl kértunk rovid désszefoglalot.

A konferencia f6 témakdre idén
az Energiahatékonysag-energiagaz-
dalkodas, gazdasagfejlesztés és fenn-
tarthatosag volt. Ezek az aktualis témak,
Osszekotik a kulonbdzé szakterUleteken
dolgozd szakembereket, mérnokoket,
és tamogatjak az egyuttmikdodésuket.
Segitséget ad a telepuléseknek, intéz-
ményeknek a k6zos gondolkodasban, a
gazdasagosabb megoldasok megtalala-
saban, mely ktlondsen fontos a jelenlegi
energiavalsagos idészakban.

A konferencia alapvetéen a magas-, és
meélyépitési, vizgazdalkodasi és vizépitési,
épuletgépészeti, energetikai szaktertleten
jogosultsaggal rendelkezd szakmagya-

korlék szamara adott lehetdséget a 2023.
évi szakmai tovabbképzés teljesitésére.
A konferencia résztvevdit Schulcz Péter,
a CSMEK elndke, Bodor Dezsé, a CSMMK
elndke, Palotds Sandor, a CSKIK alelnoke
és Nagy Imre, a Dél-alfoldi Urbanisztikai
Egyesulet elndke kdszontotte.

A konferencian a kdvetkez6 eléadasok
hangzottak el:

— A szegedi geotermikus hdéellatas
muUszaki és kutatas-fejlesztési szem-
pontud ismertetése — Dr. Bozsé Gdbor,
mUvezetd, Szegedi Tavfltd Kft.

—Viz és energia — Bodor Dezsé elnok,
CSMMK

— Feltorekvd” tomaorfa épitészet — Nagy
Tamads Ugyvezetd, DOKTOR-BUILDER Kft.

XIV. NEMZETKOZI
EPITESUGYI
KONFERENCIA

— Kortars kdzép-eurdpai csaladi hazak
épitészete — Borsos Andrds épitész

— V4 csalddi hazak cim kiallitds meg-
nyitasa — Schulcz Péter elndk, CSMEK

- Uj irdnyok az energia- és karbonsemle-
gesség felé — Beleznay Eva, urbanista, épitész

— Termalvizek kiséré gazainak felhasz-
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nalasa — Téth Ddniel Ugyvezets, CHESS
ENERGY Kft.

— Hészivattyus rendszerek |étjogosult-
saga a lakossagitdl az ipari felhasznalasig
I, Il. — Hodemarszki Zsolt, Boros Zsolt,
Matolcsi Gergé, Daikin Hungary Kft.

— Aramtermelés napelemekkel — Har-
csa-Pintér Sandor Ugyvezetd, Intello Mitra Kft.

A program tamogatéi: a Daikin Hun-
gary Kft. és a Dr. Builder Kft.

Atadtak
a Vedres-dijakat

Hagyomanyosan az Epitéstigyi Konfe-
rencian adtak at a Vedres Istvan-dijakat.
Az egykori szegedi varosi fémeérnokrdl
elnevezett elismerést idén négyen, Engedi
Antal okleveles villamosmérnok, Nemesi
Pal okleveles villamosmérnok, Sebestyén
Tibor okleveles épitész és Térék Csongor
okleveles épitészmeérnok vehette at a dijat
alapitd szervezetek vezetditdl.


https://szetav.vercel.app/
https://csmkik.hu/storage/documents/June2023/Oklzhzsq5KYce1DRSuxl.pdf
https://csmkik.hu/storage/documents/June2023/Oklzhzsq5KYce1DRSuxl.pdf
https://csmkik.hu/storage/documents/June2023/4Zs50UAfMlVmQoemnf0L.pdf
https://csmkik.hu/storage/documents/June2023/bNDigohKFRYwcOdzqefz.pdf
https://csmkik.hu/storage/documents/June2023/mgbjYNvGHvV6EXq0vvMS.pdf
https://csmkik.hu/storage/documents/June2023/P1BHsPu9CWpT0YyJSNiM.pdf
https://csmkik.hu/storage/documents/June2023/P1BHsPu9CWpT0YyJSNiM.pdf
http://www.daikin.hu/
http://www.daikin.hu/
https://drbuilder.hu/

Szolgaltatasért

épitették fel

Kamarai Futar

i ,f/l’_éhgi Zoltan:

a metALCOM-ot

A Csongad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara kiil-
dottgylilésén a kamarai dijak atadasakor kétszer is
szolitottak Langi Zoltant, a metALCOM Zrt. igazgato-
sagi tagjat, tarstulajdonosat: elébb a Szolgaltatasért
Dijat vehette at, majd vallalata nevében az Ev Duilis
Képzéhelye Dijat. A 270 f6t foglalkoztaté szentesi cég,
kamarank onkéntes tagja, piacvezetd szerepet tolt
be a magyar tavkozlési terileten kulcsrakész megol-
dasszallitoként. Toretlen fejlédésiiket a valsagok sem
tudtak megtorni. Langi Zoltannal beszélgettunk.

A metALCOM-ot 1999-ben alapitottak
Szentesen - alig telt el két éyv, és egy
Ujsdghirdetésre jelentkezett a csapatba
Langi Zoltan, az akkor minddssze 27 éves
szegedi gépészmérnok. Maig emlegeti,
hogy &6 volt a harmincadik munkavallalé
a mMetALCOM-nal. MUszaki el6készitékent
kezdett dolgozni, a korabbi munkahe-
lyén — a szegedi KESZ Kft.-nél — szerzett
tapasztalatait j6l tudta hasznositani.
Az évek sordn fokozatosan lépett elére
a vallalati karrierlétran, el6bb eléké-
szités-vezetd, majd muiszaki igazgatd,
operativ-igazgatéhelyettes, ma pedig
mar az igazgatdsag tagja és 2007 ota
tarstulajdonos is. A 270 fét foglalkoztatd
mMetALCOM Zrt.16 milliardos arbevétellel
zarta az elmult évet.

Mint a legéban

Mit taldlt akkor itt, Szentesen 2001-
ben, és mi valtozott az elmult két
évtizedben?

A cég tevékenységi kore kezdetben a
mobilhaldzat-fejlesztések kapcsan bazis-
allomasok és atviteltechnikai adatkap-

csolatok kiépitésére terjedt ki. A fejlédést
maga az élet hozta, a szolgaltatdk részérdl
jott az igény, hogy ha mar felrakjatok az
antennat, rakjatok fel az acélt is hozza,
amire fel tudjatok szerelni. De ha felrakjuk
az acélt, mi lenne, ha mi magunk le is
gyartanank. Es ha mar legyartjuk, miért
ne tervezhetnénk mi magunk? Es ha
mar tudunk acélszerkezetet gyartani
és tervezni, akkor tudunk csarnokot is
tervezni és épiteni — ha mar ugyis vannak
statikusaink. Mindig volt benntnk egy
olyan innovativ attitld, hogy csinaljunk
mast is, mint amit addig. igy alakult ki az
energetika Uzletagunk is. Haladtunk elére
[épésrél [épésre, és ezekbdl alakultak ki
a kulonbozé Uzletdgak, szakmai tudasok
és kompetenciak, amelyek a céglnket
jellemzik. Mint a legéban, a kockak el-
kezdtek dsszeépUlni és a végére kialakult
egy versenyképes komplett szervezet.

Kulcsrakész megoldasok
Uzletagi ajanlasaikban kdvetkezetesen
.Kulcsrakész” megoldasokat kinalnak.
Hogyan kell ezt érteni?

Minden
megrendelésiikkel
“;q’ kovetkezo
megrendelésunket
alapozzuk meg

Sz6 szerint. Vallalatunk alapfilozofigja a
kulcsrakész megoldasok szallitasa, és ez
ma mar piaci igény, a megrendeld is ezt
varja el. Rabok példaul a térkép egy pont-
jara, hogy oda kéri az adott [étesitményt,
és neki semmi mas dolga ne legyen, mint
hogy a végén atveszi a kulcsot. Ez csak
ugy mukaodik, hogy a partnereink tudjak,
maximalisan megbizhatnak bennuink, amit
vallalunk, azt a teljesités soran végig be is
tartjuk. Mindig az lebeg a szemunk elétt,
hogy olyan legyen a végeredmény, amit 6
elképzelt, és amire tényleg szUksége van.
Es az elégedett megrendeld visszajon és
a j6 hirUnket viszi.

Aztan azzal, hogy ezek a telepitett és
Uzembe helyezett rendszerek folyamatos
torédést, odafigyelést igényelnek, ezt a
terhet is levesszUk partnereink vallardl —
igy alakult ki az Uzemeltetés Uzletdagunk.

Budapesti kdzpontunkban 24 éras disz-
pécserszolgalatot mikodtetunk, ami-
nek nagyon szigoru rendelkezésre-allasi
feltételei vannak, ahogy az egy kritikus
infrastruktudraba tartozd szolgaltatasnal
lenni szokott. Ha hajnali 2-kor van valami
probléma, akkor hajnali 2-kor indulnak
szakembereink a helyszinre.

Nyitnikék
Id6ko6zben kinyilt a vilAig metALCOM
elétt. Merre jarnak? >



» Folyamatosan keressUk a nyitasi le-
hetéségeket, 2010-ben kezdtUnk elészor
Albanidban dolgozni, de Nagy-Britanniatdl
Lengyelorszagon at Montenegrdig szamos,
elsésorban eurdpai orszagban voltak vagy
vannak munkaink. Azt mondtuk, ha vala-
mit meg tudunk csinalni Magyarorszagon,
azt meg tudjuk csindlni mashol is. Figyeljuk
a lehetdségeket, most éppen Ausztridban
kezdtlUnk egy tavkozlési projektbe, ahol
egy komoly optikai halézatfejlesztésben
sikerult megallapodni.

Akikkel j6 egyutt dolgozni
Egy cég sikere azon is mulik, hogy
mennyire motivaltak az ott dolgozé
emberek, és mennyire tudnak azono-
sulni a vallalat céljaival.

Egy vallalkozasnak folyamatosan fejlédnie
kell, Uj kihivasokat, Uj célokat kell talalnia
—ez hozza kell, hogy tartozzon a természe-
téhez. Ha nem igy lenne, a vilag elmenne
mellettUnk. Kérdésére valaszolva, probaljuk
olyan okos kollégakkal kérulvenni ma-
gunkat, akiket élvezettel tolt el, ha valami

Ujdonsagot csinalhatnak, ha valami kihi-
vassal taldlkoznak. Rendszeresen vannak
oktatdsaink. Szereléinket is folyamatosan
képezzUk, hiszen Uj technoldgiak jelennek
meg, a tudast is hozza kell igazitani. Arra
prébéljuk inspiralni a kollégakat, hogy min-
denki probaljon fejlédni, kicsit tovabblépni
a sajat hatarain. Es van egy komoly elére-
|épési programunk is, ha valaki hozzank
jon, lathatja az el6meneteli lehetdségeit.
Nem skatulydzunk be senkit abba a pozi-

cidba, amibe felvettuk, a ratermettségén,
ambicidjan mulik, hogy elérelépjen, mas
munkakorben is kiprébalhassa magat.
Remek garda jott dssze metALCOM Zrt.-
nél, akikkel j6 egyutt dolgozni!

Lehetéségek a valsagban

Ha nem keresnék a kihivasokat, az
elmult évek akkor is kinaltak volna
bdven nem vart eseményeket - Covid,
rezsivalsag, haboru...

Kezdjuk a Coviddal. Igazabdl mi lehet-
séget lattunk a lezarasokban - olyan Uj
megoldasokat, mikodési modelleket
taldltunk ki, amelyekkel a cég a valtozé
kérulmények kozott is jobban tud mu-
kédni. Ehhez persze az is hozzatartozik,
hogy sikerult id6ben reagalnunk. Amikor
az elsé Covid-hirek megjelentek, mar elére
gondolkodtunk, hogy vajon mi térténik, mi
varhatd a piacokon. Latszott, hogy ellatasi
problémak lesznek. Listat allitottunk dssze,
hogy mibdl lehet hianycikk, és programot
készitettUnk ezek beszerzésére. Még mielétt
ledlltak volna az ellatasi lancok, a kurrens

termékekbdl elkezdtink készleteket felhal-
mozni. Lehet, hogy nagy készletértéklnk
lett, viszont nem volt olyan problémank,
hogy valami nincs, mert mondjuk, nem
érkezett be a hajo Tavol-Keletrdl.

Aztan jott a rezsivalsag,

a haboru...

— Olyan szempontbdl szerencsések
vagyunk, hogy jo Utemben, még a re-

Labon jardé torony

2005-ben, a készenléti szervek zart
lancu radiofrekvencias halézatanak
kiépitése kapcsan merult fel az igény,
hogy kellenének olyan mobil tavkoz-
lési rendszerek, amelyek a havaria
(katasztrofa, tlzvész, arviz stb.) ese-
tén a helyszinre kitelepllve képesek
koordinacids tavkozlési szolgaltatast
nyuUjtani, ahol és amikor nincsen té-
reré — meséli Langi Zoltan. ,A magyar
piacon egyedulalloként terveztunk,
fejlesztettlnk, épitettink és jelenleg
is Uzemeltetlnk tehergépjarmuvekre
épitett tavkozlési tornyokat és kap-
csolédo felépitményeket. Most mar

az 6sszes mobilszolgaltatd szamara is
épitettUnk ilyen jarmuvet, és tobbnyire
ezek Uzemeltetését is mi végezzUk.
Féleg fesztivalokon, nagyobb sportese-
meényeken kell —ahogy szoktuk mondani
— sUriteni”, ahol nagyon sok ember van
kis helyen, és mindenki egyfolytaban
a telefonjat nyomkodja, fotdz, tolti fel
a képeket a felhébe. Viszont mindenki
elvarja, hogy az adatszolgaltatas folya-
matos és zokkendmentes legyen. Es ha
ezerbdl csak egynek nem az, 6 mar azt
mondja, Ugy Vvolt rossz az egész, ahogy
volt. Széval extra teljesitményt rakunk
oda ilyenkor.”

jaltatasért

zsiarak elszabaduldsa el&tt készultink
el az energetikai korszerUsitési prog-
ramunkkal, melyben napelemeket is
telepitettUnk. Ettél fUggetlenul persze
a koltségeink nekunk is novekedtek, az
Uzemanyagkoltséglnk drasztikusan. Itt
is meg kellett taldlni a vallalaton belul
azokat a szinergidkat, takarékossagi
lehetéségeket, hogy dsszeszervezve a
feladatokat, hatékonyabban tudjunk
muUkoédni. A Covid alatt kiprdbalt és
bevezetett home office példaul az
energiavalsag alatt is hatékonynak
bizonyult. Ipari gadzfelhasznalas pedig
nalunk nem jellemzé — nem olyan a
gyartasi tevékenységunk. Ami pedig
a haborut illeti, amibdél problémaink
esetleg lehettek volna, az az alap-
anyag-ellatas (acél, elektromos kabelek),
de nem lettek. Meg tudtuk oldani ezek
beszerzését is.

Utanpodtlas sajat nevelésben
Az Ev gyakorlati képzdhelye lett a me-
tALCOM. Mi volt a legfébb motivacio,
amiért szerepet vallaltak a szakkép-
zésben?

Valamilyen formaban régdta van kapcso-
latunk a szakképzéssel, dualis formaban
harom-négy éve. Azzal a nem titkolt szan-
dékkal allitottuk fel képzési modellUnket,
hogy a sajat munkaeré-utanpdtlasunkat is
biztositani tudjuk. A tavkdzlési technikus
képzésben vagyunk érdekeltek, amihez
minden szakmai igényt kielégité korszeru
oktatasi centrumot és tavkdzlési tanpalyat
is létesitettUnk. A tavkdzlési mUiszerész
szakma ma mar jéval komplexebb, dssze-
tettebb tudast jelent, mint mondjuk 15 éve.
Hol a programozashoz kell érteni, hol ipari
alpinistaként fel kell maszni egy toronyba
antennat szerelni, hol egy kis lakatosmunkat
kell elvégezni... A tavkdzlés ma mar szinte
mindennek az alapja, enélkdl nincsen
biztonsagtechnika, nincs IT-haldzat, de
joforman vilagitas sem. Blszkék vagyunk
arra is, hogy a metALCOM szervezi az
“En tavkozlésem” cimmel meghirdetett
orszagos tavkozlési versenyt, ami egyre
népszerlbb a kdzépiskolasok kdzott.

Kiszamithato és tervezhet6 jové

Bizonytalansagokkal teli idékrél beszél-
tunk, amivel kapcsolatban azt vettlk
észre, hogy felértékeld6dott az emberek-
ben a kiszamithaté és tervezhetd jove,
fokuszba kerllt a biztonsag. A metAL-
COM Zrt. pedig mar van akkora és olyan
erds vallalat, hogy nyujtani tudja ezt a
biztonsdgot munkavallaldinak. Akikre
nagyon buszkék vagyunk!

Orfi Ferenc



Tobb mint 800 termék létrehozasanal babaskodott

Horvath Laszld

A MEDIKEMIA
volt az éelete

A Csongrad-Csanadi Ke-
reskedelmi és Iparkamara
legutébbi kuldottgylilésén
a tagozati elismerések ko-
zul az Iparért Dijat Horvath
Laszlo, a Medikémia Zrt.
(6nkéntes tagunk) cégve-
zetdje kapta. Tobb mint 800
Uj termék kifejlesztése és
piaci bevezetése kotodik
a nevéhez a nagy multa
vegyipari cégnél.

Horvadth LdszIé a Veszprémi Vegyipari
Egyetemen 1981-ben lett okleveles ve-
gyészmérndk. Palyakezd6ként a Koma-
romi K&olajipari Vallalatnal helyezkedett
el, de mar 1982 januarjaban a szegedi
Medikémia Ipari Szovetkezetnél, a mai
tarsasag jogeldédjénél lett alkalmazott.
Kezdetben a vegyi Uzemben mUszakveze-
téként, majd Uzemvezetdként dolgozott.

Mindség és versenyképesség

1985-ben az irdnyitasaval koltozott be
a cég az Uj telephelyére. Amikor meg-
kérdeztlk téle, hogy a tdbb mint négy
évtized vegyi Uzemi munka alatt mikor
volt a legnagyobb ijedelem, tortént-e
nagyobb tlz, robbanas vagy rendkivuli
esemény a Medikémianal, azt valaszol-
ta, nem emlékszik ilyenre. Ugyanakkor
hozzatette, az egyik legnagyobb fel-

Uj Ggyvezeté

Dedk Csaba személyében nemrégi-
ben Uj Ugyvezetd igazgatdja lett a Me-
dikémia Zrt.-nek, a szakember 1991-ben
diplomazott a Kulkereskedelmi Féiskolan,
majd késébb masoddiplomat szerzett a
BME Gazdasagtudomanyi Karanak MBA
mesterképzésén. Spanyolul és angolul
fels6fokon beszél. — Tiz évet a bankszek-
torban dolgoztam, ezt kovette a papir- és
a vegyipar. Volt egy kisebb kitérém egy
haztartas-elektronikai disztribUtor cégnél,
utana tértem vissza a gyartas teruletére.
Ez viszont mar a Medikémiat jelentette —
mondta. Feladata a legnagyobb tulajdonos
és a cégvezetd nyugdijba vonulasa utan

adataként emlékszik vissza arra, hogy a
harom elaproézott telephelyrél a maira, a
Zsambokréti sorra koltoztek at.

1992-ben a Medikémia atalakult rész-
vénytarsasagga, ekkor az igazgatdsa-
gdban is tagi feladatokat kapott. 2008-
ban a vezérigazgatdi irdnyitasra tortént
attéréskor a kozgyllés cégvezetdvé
valasztotta.

A Medikémia Zrt.-nél és jogel&djeinél
eltoltott bé négy évtizedbdl 35 éven
at irdnyitotta a muszaki fejlesztést, az
idészak alatt elért sikereit a tdbb mint
800 Uj termék, ezer feletti szamu 6sz-
szetétel-modositas, valamint tobb mint
1300 csomagolasvaltas vagy kiszere-
|és-mddositas bizonyitja. A tdrsasag egyik
cink-festék aeroszoljat kdzvetett Uton 22
orszagba exportalja.

Mindent fejlesztettek

Mar két éve nyugdijas, de idén majus
végéig dolgozott. — Ezt igértem korab-
ban a felUgyelébizottsdgnak és Palmai
Antal vezérigazgatdnak — fogalmazott a
dijazott. [gy aztan neki is nagy része volt
abban, hogy uniés tamogatassal, tdbb
mint 350 millid forintos beruhazassal
bdvitette kapacitasat az autdapolasi
cikkeket, haztartasi termékeket és fes-
tékaeroszolokat gyarté Medikémia Zrt.

A fejlesztés az automatizalas névelésé-
vel a termelékenység javitasat szolgalta
és a tarsasag teljes termékportfdélidjat
érintette. A cég festékgyartasi kapaci-
tasa bévllt, a tdz- és robbanasveszélyes
folyadékok kiszerel6 képessége pedig
kétszeresére nétt.
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Dedk Csaba

a vallalat operativ irdnyitasa, a tarsasag
hatékony mukodtetése. Célja, hogy Uj
piacok felkutatasa, termékek fejlesztése
révén minél eredmeényesebb legyen a
nagy multu hazai vallalkozas.

W
Es jott a Covid

Ha - ahogy mondani szoktak -
LtUz-viz-repulds” torténések nem is vol-
tak a Medikémianal, a Covid azért 6ket
is érintette. Viszonylag gyorsan reagaltak,
ennek az idészaknak koszénhetik egyik
végleges forgalmazasi engedéllyel ren-
delkezé termékuket, a szérépisztolyos
Hippolit felUletfertétlenitét.

A Covidot Horvath Laszlé sem Uszta
meg. — Egy oltas utan kaptam el, két
hét kérhaz, hat hénap kellett a teljes
gyogyuldshoz a poszt-covid problémak
miatt. Kaptam az oxigént, nélktle nem
tudtam meglenni, de szerencsére nem
kellett a lélegeztetégép — emlékszik vissza.

Harom, a Szellemi Termék Nemzeti
Hivatalnal formatervezési mintaként
elismert csomagoléeszkodz-konstruk-

| Horvath Laszlé

cio6 létrehozasa is Horvath Laszld ne-
véhez fUzdédik. Szaktudasat a Magyar
Aeroszol Szdvetség elnokségi tagjaként
is kamatoztatta. Munkdassagat a Magyar
Iparszovetség 2016-ban Alkotdi Dijjal
ismerte el. Emellett a Csomagolasi és
Anyagmozgatasi Orszagos Szdvetség , A
Csomagoldépapir Haladasaért” dijanak
2023. évi kituntetettje lett.

Kezd hozzaszokni a pihenéshez

Harom unokdja és két lanya van, egyi-
kUk fogorvos Szentendrén, a fiatalabb
kdzgazdaszként dolgozik a Budapest
Févaros Kormanyhivataldban és palya-
zatokkal foglalkozik.

— Kezdek hozzaszokni a pihenéshez, de
maradt még némi medikémias munka,
a szabalyzatok, utasitasok rendezése, a
szervezeti valtozasok atvezetése, de mar
nem a régi tempdban — mondja érdek-
|6déstinkre, hozzatéve, csalddi hazban él
—ott mindig van munka. Plusz kedvenc
hobbija is ,medikémias”, vitorlazik, 35
éve csindlja mar, és egy baratjaval ketten
osztoznak egy Balaton 31-es hajén. Es
mar a nagyobbik lanyanak is megvan
a vitorlas vizsgdja.
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Megkezd6dott
az SZTE Science Park
kozmiifejlesztése

A kormany 9,5 millidrd forintos tamoga-
tasaval elkezdédik a Szegedi Tudomany-
egyetem 85 hektdros tudomanyos és
technoldgiai parkjanak kozmdufejlesztése.
A projekt célja, hogy a teruleten egy
modern és fenntarthaté tudomanyos és
innovacios parkot hozzanak létre, amely
0sszekoti az egyetem kutatdasi és oktatasi
tevékenységét a gazdasagi szerepldkkel.
A kézmUvesitési munkalatok 14 hénapig
tartanak, és a terulet infrastrukturajat,
kdrnyezetét fogjak javitani.

Szegeden létesit
Uj Gzemet a Rheinmetall

Szegeden létesit Uj Uzemet a német
hadiipari érids, a Rheinmetall. A zalaeger-
szegi gyarat mar be is fejezték, januarban
a terveknek megfeleléen elkezdték a
LYNX (Hiuz) gyalogsagi harcjarmuivek
gyartasat. Varpalotan a kozelmultban
indult meg Eurdépa egyik legnagyobb
|6szer- és robbandanyag-gyartd Uzemének
felépitése. A Rheinmetall tervei szerint
Budapesten és Szegeden is jelen lesznek.
Budapesten elkezdték a digitalizacids és
szoftverfejleszté kdzpont felépitését, mig
Szegeden a Rheinmetall civil tevékenysé-
gének részeként hidrogént és e-mobilitasi
alkatrészeket gyartd Uzem jon létre.

Kilenc telephelyen épitett
napelemet a Szegedi Vizm(i Zrt.

A Szegedi Vizmu Zrt. kilenc telep-
helyén épullt napelemes rendszer, a
haztartasi méretd kiserémuvek altal
megtermelt villamos energiaval szamot-
tevéen csdkkenthetd a cég altal vasarolt
energiamennyiség. A fejlesztés 165 millid
forintbdl valésult meg. Istékovics Zoltan
vezérigazgatd kifejtette, a cég kézmu-
szolgaltatoként mar 2010 ota torekszik
arra, hogy csokkentse tevékenysége
szén-dioxid-labnyomat és mérsekelje
energiafelhasznaldsat. Hangsulyozta,
hogy a cég altal vasarolt aram mennyi-
sége a 2018-as 9,2 millid kWh-rdl tavaly
4.4 milliéd kWh-ra csdkkent, az idei terv
a 4 millio kWh elérése. A Szegedi VizmU
Zrt. célja, hogy néhany éven belul ener-
giadnellatéva valjon.

Bévil a Makéi Ipari Park

Tobb szaz Uj munkahelyet teremthet
egy Ujabb nagyvallalat, ami a Makadi
lpari Parkot béviti tovabb - jelentette be
a Radid 7 Kozds Nevezd c. mUlsoraban
Lazar Janos épitési és kozlekedési mi-
niszter. A miniszter jelezte, hogy a Makai
Ipari Park tovabbi bévitésérél dontott a
kormany. Hozzatette, Maké is a kiemelt
ipari parkok kozé kerul, elsé korben egy
25-30 milliardos nagyberuhazassal telepul
a varosba egy Ujabb nagyvallalat, ami
250-300 Uj munkahelyet teremt.

Békés varmegyében

jartak elnokségi tagjaink

A Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és
Iparkamara elndksége junius 19-20-an
Békés varmegyébe latogatott.

El6szdr Mezbhegyesen, a Nemzeti
Ménesbirtok és Tangazdasag Zrt. je-
lenleg folyod fejlesztéseivel ismerkedtek
meg, Kovdcs Norbert vezérigazgatd
és kollégai kalauzoltak a vendégeket,
akik megtekintették a legkorszerlbb
technoldgiaval felszerelt, robotizalt
szarvasmarhatelepet és a Ménesbirtok
gépparkjat is. A programban lehetd-
ség nyilt a térségi gazdasagfejlesz-
tés lehetéségeit is attekinteni, illetve
megvitatni.

EIndkségi tagjaink masnap a Békeés
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
szervezésében meglatogattak a Linamar
Hungary Zrt. két gyaregységét is, ahol
Havasi Csaba, a Linamar Hungary Zrt.
vezérigazgatdja fogadta a vendégeket.
Elmondta, Békés varmegyében négy
gyartd diviziot mikodtetnek, melybdl

ketté Oroshazan, kettd pedig Békés-
csaban talalhaté. Oroshazan az OROS
divizié mezégazdasagi gépekkel és
emeldgyartassal, a Linamar Products
Division fé profilja pedig a precizids
fémmegmunkalas és részegységek
szerelése. Békéscsaban a PPM autdalkat-
részek, az LTH az elektromos hajtaslanc
eléallitasaval foglalkozik.

A Békés varmegye legnagyobb fog-
lalkoztatéjanal tett gyarlatogatas so-
ran a legmodernebb technoldgidkkal
ismerkedhettek meg a jelenlévék. A
2020-ban atadott, csaknem 18 milli-
ard forintbdl megvaldésult zdldmezds
beruhdazas révén sajat tervezésy, elekt-
romos hajtasba beépuld hajtdomuiveket
gyartanak az elérhetd legmodernebb
technolégiaval. Mint a |atogatas soran
elhangzott, nyitottak a kiemelkedd
mindségben termeld, illetve szolgaltatd
Csongrad-Csanad varmegyei cégekkel
torténd egyuttmukodésre.

SEG |,TU NK turisztikai

vallalkozasat fenntarthatobba tenni!

Ha On turisztikai vallalkozas, és szeretné
fenntarthatébba tenni mikodését, még
Jjelentkezhet nemzetkdzi szemléletformald
programunkra. Kamarank az ECOTOURS
nemzetkdzi konzorciumanak tagjaként
palyazati felhivast tett kdzzé turisztikai
kkv-k szamara, tamogatast biztositva a
korkoros, zold és fenntarthato turisztikai
célpontta valashoz. Az ECOTOURS-pro-
jektet az Eurdpai Unid Egységes Piac
Programja (SMP/KKYV pillér) tarsfinanszi-
rozza a 101085853-as szamu tamogatasi
megallapodas keretében.

A palyazat benyujtasi hatarideje: 2023.
augusztus 10.

A palyazat keretében az aldbbi tevé-

Y9 ccolouns

kenységek megvalésitasahoz nyerhetd
el pénzugyi forras:

« 80 dra tanacsadas és coaching a
korkoros Uzletfejlesztéshez

« Fenntarthatdésagi tanacsadas és
tanusitas

« Részvétel legalabb egy nemzetkozi
tanulmanyuton

« TAmogatas egy korkdros okoturisz-
tikai utvonal kialakitasahoz

» Innovacioés versenyben vald részvétel

A palyazat megvalésitasanak varha-
t6 id6tartama 2023 oktébertdl 2025
februarig tart.

Tovabbi informacié a palyazatroél ka-
marank honlapjan érhetd el.

* Co-funded by
L the European Union
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Jogszabalyfigyelob

Szakaszosan kerul be-
vezetésre az NTAK adat-
szolgaltatas

A kormany elfogadta a
Magyar Turisztikai Ugynok-
ség (MTU) javaslatat, igy a
vendéglatd Uzletek és jegy-
gyel latogathatod turisztikai
attrakciok adatszolgaltatasi
kotelezettsége szakaszosan
indul el.

A 100 millié forint nettd ar-
bevétel felett teljesitd ven-
déglatd uzletek és turisztikai
attrakciok szamara kotelezé az
NTAK-adatszolgaltatas 2023.
jalius 1-jétél, a 12 millié forint
nettd arbevételt el nem éré
szolgaltatdk pedig mente-
sUlnek a kotelezettség aldl.
12 millié és 100 millié forint
kozotti arbevétel esetén 2024.
januar 1-jével kell elinditani az
adatszolgaltatast. Fontos, hogy
az arbevétel megallapitasakor
az azonos szolgaltatéhoz tar-
tozdé Uzletek bevételeit nem
kell egybeszamitani.

Visszaélés-bejelenté-
si rendszer: kkv-kat is
érint a kotelezettség

Megjelent a 2023. évi XXV.
toérvény a panaszokrol, a kozér-
dekd bejelentésekrdl, valamint
a visszaélések bejelentésével
o0sszeflggd szabalyokrdl. A
torvény értelmében a vallala-
tok belsd visszaélés-bejelen-
tési rendszer |étrehozasara
és mukodtetésére lesznek
kotelesek, amelyen keresztul
a munkavallaldk, szerzédéses
partnerek és mas érintettek
akdr anonim madon beje-
lenthetik az altaluk tapasztalt
jogellenes cselekményeket,
mulasztasokat.

A bejelentési rendszer |ét-
rehozasa a legalabb 50 fés
vallalatoknak kotelezé, illetve
érinti a létszamtdl fuggetlenul
a pénzmosas elleni torvény
hatadlya ald tartozd cégeket,
a hitelintézeteket, a pénzugyi
szolgaltatdkat, az ugyvédi iro-
dakat és azokat a kereskedel-
mi vallalkozasokat, amelyek 3
millié forintot elérd, vagy annal
nagyobb 6sszegl készpénzt
is elfogadnak.

A kkv-knal f6 szabaly szerint
2023. december 17. a beveze-
tés hatarideje, a tobbi szerve-
zetre a torvény kihirdetésétdl

szamitott 60. nap, azaz 2023.
jalius 24.

Energiaar-plafon és
SZEP-kartya valtozasok

A gazdasagvédelmi intéz-
kedések keretében juliustdl
a fétevékenységként feldol-
gozdiparral, szallashely-szol-
galtatassal vagy raktarozassal
foglalkozd mintegy Gtezer gaz-
dasagi tarsasag vagy egyéni
vallalkozé meglévé daramva-
sarlasi szerzédésében fixalt
arat csokkentették le.

A SZEP-kartyat érintéen egy-
részt valtozas, hogy augusztus
1-jétél december 31-éig a mun-
kaltatok a SZEP-kartya-keretet
tovabbi 200 ezer forinttal meg-
emelhetik, masrészt hideg
élelmiszerre is lehet kolteni a
SZEP-kartyan |évé dsszeget.

Elfogadtak a 2024-es
adécsomagot

Julius 4-én elfogadtdk a
2024-es adécsomagot, mely
szerint egyes atmeneti adoé-
kedvezmeények allanddsulnak,
illetve 2024-ben is marad az
extraprofitadd. Lényeges val-
tozas, hogy emelkedni fog
az Uzemanyagok jovedéki
adédmeértéke, és folytatddik
az eNyugta bevezetésének
el6készitése.

Igy kell elszamolni

a varmegye- és

orszagbérleteket

Mivel jogszabalyban rogzi-
tették, hogy a munkaltatok ko-
telesek az Uj varmegye- és or-
szagbérletek arat is elszamolni,
ezért a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara készitett egy
rovid tajékoztatdt, melyben
osszefoglaltak a fébb koteles-
ségeket, és tovabbi hasznos
informacidkat tartalmaz az 4j
bérletekre vonatkozoéan.

Valtozasok az
extraprofitadéban

A kormany 206/2023. (V. 31)
Korm. rendelete az extraprofit-
adokrol sz6l6 197/2022. (VI.
4.) Korm. rendelet mddosi-
tasa 2025. januar 1-jén veszti
hatalyat. A bankok allampa-
pir-vasarlassal csokkenthetik
extraprofitaddjukat, a nagy
kiskereskedelmi lancok ter-
helése tovabb né.

. Csongrad-Csanad Negje

= Kereskedelmi és Iparkinzi

],.

Fékuszban
a hatékonyabb
vallalati mikodés

Mar harmadik alkalommal
vehettek részt junius 15-én
a vallalkozasok a Valsagalld
vezetdi képzés sorozat ese-
ményén, amely a kamara i3
Klubja és a Dél-alfoldi tech-
nolégiavaltok Uzleti kbzossé-
gének kezdeményezésére jott
|étre. Az eseményen folytattuk
az elmult alkalmakon meg-
kezdett témat, azaz, hogy
miért érdemes vallalatiranyi-
tasi rendszert bevezetni egy
vallalkozasnal.

Kaszds Aniké klubvezeté
elmondta, az idén 4j forma-
ban elinditott rendezvény-
sorozat bevaltotta a hozza
flzott reményeket. A jol
megfogalmazott vallalkozoi
igényekre reagalva alakitjak
a témakat, amelyeknek id6-
szerlUségét mutatja az egyre
szélesebb koru érdeklédés.
A tematika kialakitasanal
nagy hangsulyt fektetnek
a vallalatszervezési és Uz-
letfejlesztési modszerekre,
a hatékonysagnoveld valla-
latvezetési eszkozdkre.

A Valsagallé vezetdi kép-
zés sorozat mindharom
eseményén Nagy Mihdly,
a magyarorszagi Continen-

PDAIKIN

HUTES-FUTES-LEGTECHNIKA.

tal csoport korabbi orszag-
koordinatora, a Vall-Ker Kft.
egykori Ugyvezetd igazgatdja
osztotta meg tapasztalatat
az érdekléddkkel. Meglatasa
szerint a hazai kkv-tulajdono-
sok mintegy self-made man
hoztdk |étre vallalkozasaikat,
és egy id6 utan, a vallalkozas
novekedésével parhuzamosan
Uj kihivasokkal kell szem-
benéznitk a vezetéknek. A
szerves fejlédés egy ponton
megtorpan, amelynek le-
hetséges megoldasa, hogy
nagyvallalati médszerek és
folyamatok beépitésével a
meglévé kapacitasok jobb
kihasznalasat lehet elérni
minden terlleten, amelyekkel
a vallalkozast az eddigieknél
hatékonyabban lehet mu-
kodtetni — fogalmazott Nagy
Mihaly.

Sorozatunk kovetkezd,
szeptemberi eseményének
témajat a legutdbbi progra-
mon begyUjtott vallalkozoi
igények szerint allitjuk dssze.
Ezen alkalmak — az dj isme-
reteken kivul — lehetéséget
biztositanak tapasztalatcse-
rére, szakmai fejlédésre és
kapcsolatépitésre.
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A felesleges élelmiszer Utja — igények és akadalyok a Res-Food

~ projekt felmérése nyoman

' CSOKKENTSUK

 zett vallalkozasok tobb mint
fele gondolja igy a Csong-
rad-Csanadi Kereskedelmi és
Iparkamara Res-Food projekt-
jével kapcsolatban készilt
nemzetkozi lekérdezés alap-
jan. Az 6t partnerorszagban,
mintegy 100 vallalkozas és ci-
vil szervezet kérében végzett
felmérésink alapveté célja
volt, hogy az élelmiszer-pa-
zarlas csokkentéséért indi-
tott projektiink végén olyan
moddszertani segédanyag és
oktatécsomag késziljon, ami
hathatés segitséget nyujt az
érintett szerepléknek.
Magyarorszag mellett Gorégor-

szagbol, Szerbiabdl, Ciprusrol és
Horvatorszagbdl érkeztek adatok,

Hutter-Ferencsevits feliratu

Multidézés

a Somogyi-kényvtarral

A Somogyi-konyvtar helyismereti
részlegén fellelt kincseken keresztul
invitdljuk idéutazasra olvasdinkat, amely
soran a helyi kereskedelem és kéz-
muvesség kulisszai mdgé nydjtunk
betekintést hénaprdl hénapra.

Hutter Jozsef és tarsa, Ferencsevits
Cyodrgy 1890-ben, Szegeden jegyezték
be Hutter-Ferencsevits sor- és bor-
nagykereskedését, amely a Palank
varosrészben, az Iskola u. (ma Oskola)
18. alatt mUkodott. Palackozo Uzemuk a
varos és kornyekének legrégibb, legsza-
mottevébb vallalkozasa volt: tdbb mint
50 éven at mUkodott. Szamos hazai
sdrgyar, igy a Kébanyai Els6 Magyar
Részvény Serfézde és a Dreher Serfézde
készitményeit tovabbitottak Hutter-Fe-
rencsevits feliratd Uvegekben féleg a

elsésorban a legfeljebb 50 fét fog-
lalkoztatd kisvallalkozasok vezetbitdl,
hotelekbdl, éttermekbdl, kavézdkbdl,
és az élelmiszer-kiskereskedelembdl,
illetve olyan jotékonysagi szerveze-
tektdl, amelyek szerepet
vallalnak az élelmiszerosztas
teruletén.

Az élelmiszeripari val-
lalkozasok valaszaibdl ki-
derult, hogy tobbséguknél
napi rendszerességgel ke-
letkezik fogyasztasra al-
kalmas élelmiszer-feles-
leg, leginkabb zéldség-gyumalcs,
péksUtemények és desszertek
tekintetében. A fel nem hasznalt
ételek 26%-a hulladékként végzi,
de a kimaradt élelmiszer negyede a
személyzet étkeztetésével, és csak-
nem 20%-a adomanyok formajaban
felhasznalasra kerul. Mindezeken
felUl a cégek sokszor olcsébb aron
értékesitik a megmaradt ételt, de

palackok orszagszerte

Délvidékre, foglalkoztak
bor, réviditalok és pezs-
g6 nagykereskedelmi
forgalmazasaval is.

S ha mar sérgyartas,
ime egy izgalmas koz-
lemény, amelyet a Dél-
magyarorszag 1915. mar-
cius 2-ai lapszamaban
olvashatott a nagyér-
demd. ,A sdrgyartas
terén tekintetbe jové
0sszes nyersanyagok,
dgyszintén az 6sszes Uzemanyagok
kivétel nélkuli folytonos aremelkedése
egyrészt, a gyartas koruli sszes Uzem-
koltség ronamos emelkedése, masrészt
a kébanyai dsszes sorfézdéket arra kény-
szeritik, hogy sorgyartmanyaiknak arat

ReS-Food

Ujrahasznositasra csak elenyészd
szazalék jut.

A vallalkozasok tdbb mint fele az
élelmiszer-adomanyozasra egyszerre
tarsadalmi és Uzleti kérdésként tekint.
A folyamat legnagyobb akadalyaként
az 0sszehangolt rendszer hianyat
nevezték meg: nincs olyan kdzos
platform, amelyen az adomanyozé
és az adomanyozott kdnnyen egy-
masra taldlhatna.

Az élelmiszer-adomanyt fogadoé
szervezetek korében altalanos ta-
pasztalat, hogy ha érkezik is felajanlas,
az nehezen kiszamithatd, kevés a
megbizhatd, stabil élelmiszerforras. A
szervezetekhez eljuttatott adomanyo-
kat — az élelmiszerek frissességét és
biztonsagat elétérbe helyezve — még
aznap vagy az atvételtdl szamitott
két napon belll Ujraosztjak.

A projekt az alabbi csa-
torndkon kévethetd:

http://www.res-food.eu/

https://www.facebook.
com/resfood.project

https:./Mmww.linkedin.com/
company/res-food/

https://www.instagram.
com/resfood_project/

Bévebb informadcié: Purovi¢ Eva

projektmenedzser, email: durovic.
eva@csmkik.hu

:***: Co-funded by
LN the European Union

1915. évi marcius ho 1.-vel altalanosan
folemeljék: és pedig a horddsor arat
hl.-kint 8 koronaval, a palacksor arat,
még pedig a kis Uvegeset Uvegenkint
3fillérrel, a nagy Uvegeset Uvegenkint
4 fillérrel.”
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Gyarmenté Garancia- és Hitelprogram

2023. januar 1-jén indult 200 milliard
forintos keretosszeggel a Gyarmenté
Garancia- és Hitelprogram, amelyben
termelé kdzép-, és nagyvallalkozasok
palydazhatnak tamogatasra. A program
egyik elemeként a Magyar Fejlesztési
Bank Zrt. 100 milliard forint keretodsszegu
Gyarmentoé Likviditasi Garanciaprog-
ramot indit a nagy- és kozépvallalkoza-
sok szamara, amelyben az MFB allami
kezességet, illetve garanciat vallal a
forgdeszkdzhitelek, folydszamlahitelek,
illetve a muUkodést finanszirozd hitelek
biztositékaként.

A program masik elemeként az Exim-
bank Zrt. 100 millidrd forint keretdsszegu
Gyarment6 Beruhazasi Hitelprogramot
inditott, amelyben az EXIM allamilag
tamogatott, rendkivul kedvezményes
és a futamidé végeéig fix kamatozasu
beruhazasi hiteleket nyujt a hazai termeld
kdzép- és nagyvallalatok energiahaté-
konysagi, illetve megujulé energiatermeld
beruhazasaihoz. A kamat maximalis mér-
téke a forint- hitelek esetén 5%, az eurd
alapu hitel esetében pedig 3,5% lehet.

KAMARAI
PENZUGYI
ALAPOK

GFA Konstrukcio

“'. -

TAMOGATASSAL!

- Kamatmentes tdmogatas

- Akar 10 millié forint forras
min. 36 hénap tagsag utan
- Akar 5 milli¢ forint forras
12-36 honap tagsag esetén
- Akar 2 millié forint forras
12 hénapnal révidebb tagsag esetén

- Akar 80 %-os tdmogatasi intenzitas
- Egyszerli adminisztracio

- Akar 60 honapos futamidé

- Uj beléps kamarai tagoknak is

BOVEBB INFORMACIO:
BAKOSNE NAGY EVA: +36 30 894 6998
CSMKIK.HU/ALAPOK

- Telephelyfejlesztés, -kialakitas

Kovetkez6 beadasi hataridé: 2023.

FEJLODION KAMARAI

Vallalkozé Start Il. Program,
az indulé vallalkozasokért

Az OFA Nonprofit Kft. Ujra vissza nem
téritendd tdmogatast nyujt induld egyé-
ni, illetve mikrovallalkozasnak min&suld
tarsas vallalkozasok kezdeti kdltségeinek
fedezése, komplex szolgaltatassal tor-
téné tdmogatasa, versenyképességuk
novelése érdekében.

A Vallalkozoé Start Il. Programba azon
18-64 év kozotti magyar allampolgarok je-
lentkezhetnek, akik piacképes Uzleti Otlettel
rendelkeznek, Magyarorszag terlletén Uj
vallalkozas inditasaval onfoglalkoztatéva
kivannak valni, a mUkodés elsé évében
tamogatasra van szUkséguk, és vallaljak,
hogy fenntarthato vallalkozast hoznak létre.

A belépési feltételeket, és a vallalkozoi
kompetenciafelmérést sikeresen teljesi-
t6k 90 6ras e-learning formaban torténd
vallalkozdi képzésben és egyénenként
6 6ras konzultaciéban, tanacsadasban
részesulnek. A képzés és konzultacid
keretében részletesen kidolgozzak Uzleti
tervUket, majd annak elfogadasat kove-
téen alapithatjak meg vallalkozasukat.
Induld vallalkozasuk kezdeti koltségeire
legfeljebb 4,5 millié forint vissza nem
téritendé tdmogatasra adhatnak be
tamogatasi kérelmet. A tamogatast a
tdmogatasi idészak 12 hdnapja soran
felmerUlé bérjellegl kiadasaik fedezésére,
illetve a vallalkozas versenyképességének
novelését szolgald beszerzésekre, szol-
galtatasok igénybevételére hasznalhatjak

augusztus 15.
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fel az induld vallalkozasok. A tamogatott
vallalkozdék vallaljak, hogy induld val-
lalkozasuk muUkddtetésében legaldabb
2 évig személyesen részt vesznek, és
igénybe veszik az OFA Nonprofit Kft.
munkatarsai altal nyujtott mentoralasi
szolgaltatast.

Az indulé véllalkozasokat tdmogatd
programra 2023. augusztus 1-jén indulé
regisztracios felUleten lehet jelentkezni,
amelyet az OFA honlapjan lehet majd
elérni. (Forrds: OFA Nonprofit Kft.)

A magyar vallalkozasok palyazati
tamogatasa az Eurépai Bizottsag
Brexit karenyhité forrasanak
keretébél

A palyazat célja, hogy magyar vallal-
kozasok részére tamogatast biztosit-
son azon negativ gazdasagi hatasok
ellensulyozasara, melyeket az Egyesult
Kirdlysagnak az Eurdpai Unidbdl tortént
kilépése miatt szenvedtek el.

A palyazati felhivas keretében mikro-,
kis-, és kézépvallalkozasok, valamint
nagyvallalatok terileti és iparagi kor-
latozasok nélkil nyujthatnak be tamo-
gatasi kérelmet a felhivasban részletezett
korlatok figyelembevételével.

A tdmogatasi kérelem 2023. aprilis 24-
étol - a forras kimeruléséig nyujthaté be
az elektronikus kitolté program segitsé-
gével. A palyazati felhivassal kapcsolatos
minden tovabbi informaciét palyazat.
gov.hu oldalon talal.

KAMARAI
PENZUGYI
ALAPOK

Valsagkezeld
konstrukcio

Gyorsitott palyazati elbiralas, 30 napon belul!

LEPJEN TUL A VALSAGON
A KAMARAVAL!

- Gépek, berendezések beszerzésére
- Eszkézbeszerzésre

- K+F és innovacios fejlesztésekre

- Koérnyezetvédelmi fejlesztésekre

- Kiallitasokon valé megjelenésekre
- Készletfinanszirozasra

vallalkozasoknak

- 24 hénapos futamidé

CSMKIK.HU/COVIDALAP

- A gazdasagi valsag miatt bajba kerult

- Kamatmentes tdmogatas

- Maximum 2 millié forint forras
- Teljesen szabad felhasznalas

- EgyszerU adminisztracio

- Legaldbb 12 hénapja kamarai tagoknak

BOVEBB INFORMACIO:
BAKOSNE NAGY EVA: +36308946998

A palyazaton elnyerhetd visszatéri-
tendd kamatmentes tdmogatas
felhasznalhaté minden olyan kiadasra,
mellyel a gazdasagi valsag ra gyakorolt
kedvezétlen hatasat enyhiti.



https://ofa.hu/hu/programs/vallalkozo-start-ii-program-az-indulo-vallalkozasokert
https://www.palyazat.gov.hu/
https://www.palyazat.gov.hu/megjelent-a-magyar-vllalkozsok-plyzati-tmogatsa-az-eurpai-bizottsg-brexit-krenyht-forrsnak-brexit-adjustment-reserve-brexit-alkalmazkodsi-tartalk-bar-keretbl-c-felhvs-bar-2023-kdszm-felhvs
https://www.palyazat.gov.hu/megjelent-a-magyar-vllalkozsok-plyzati-tmogatsa-az-eurpai-bizottsg-brexit-krenyht-forrsnak-brexit-adjustment-reserve-brexit-alkalmazkodsi-tartalk-bar-keretbl-c-felhvs-bar-2023-kdszm-felhvs

Kamarai Futar

Nemzetkozi
uzletember-
talalkozok

Vegyen részt On is az Enterprise Europe
Network altal szervezett nemzetko6zi
partnerkeres6 rendezvényeken, és
talaljon cégének Uj Uzleti partnereket!
A taldlkozékra személyes, online vagy
hibrid formaban is varjak az érdeklé6dd
vallalkozasokat.

1. Az Enterprise Europe Network
Meet4Business AGRA 2023 cimmel
hibrid formaban megrendezett Uzleti
partnerkeresé eseményt tart augusztus
30-an és 31-én Szlovéniaban a 61. Nem-
zetkdzi Mezdégazdasagi és Elelmiszeripari
Vasar AGRA 2023 keretében.

Idépont: augusztus 30-31.

Helyszin: Szlovénia — Gornja Radgona/
online

2. Az innovacids agazat szerepldinek
kinal egyedulallé kapcsolatépitési le-
hetéséget a Nordic Innovation Fair
rendezvénye, svéd, norvég, finn, izlandi
és dan kutatok és spin-out vallalkozasok
mutatjak be taldalmanyaikat.

Idépont: szeptember 25-26.

Helyszin: Industrien Hus, Koppenha-
ga, Dania

3. Advanced Therapies Summit 2023
cimmel nemzetkozi konferenciara varjak
az érdekléddéket oktober 19-én Belgiumba.
Az esemény fokuszdban a sejt-, gén- és
szOvetalapu terapidk allnak. A rendez-
vényhez kapcsoléddan az Enterprise
Europe Network online Uzletember-ta-
lalkozot szervez.

Idépont: oktdber 16-18. és oktéber 20.

Helyszin: online

Uzletfejlesztés karnydijtdsnyira

4. Az Innovation Village 2023 kere-
tében szervezett virtualis nemzetkozi
Uzletember-talalkozd kdzéppontjaban
a fenntarthato és intelligens techno-
l6gidk és megoldasok allnak, amelyek
tamogatjak a ,kettés” (zold és digitalis)
atallds megvalositasat.

Idépont: oktdber 16-30.

Helyszin: online

Amennyiben felkeltette érdeklédését
valamelyik rendezvényUlnk, kérjuk, rész-
vételi szandékat a hivatalos regisztracion
tul, felénk is jelezze a b2b@csmkik.
hu e-mail cimen. Tovabbi talalkozdkat
honlapunkon talal: https://csmkik.hu/
een/esemenyek

Heike Kraack-Tichy: Az 6nallé tajékozdédasban
Is segitenek az upgrade2europe termékei

NEMZETKOZI
PIACOKRA jutast

segitik

Heike Kraack-Tichyvel, az emc-
ra GmbH munkatarsaval be-
szélgettink beszélgettink a
nemzetkoziesitési torekvéseket
tamogaté upgrade2europe
projektrél, amelynek létre-
hozasaban nemzetko6zi part-
nereivel a Csongrad-Csanadi
Kereskedelmi és Iparkamara
is részt vesz.

Heike, hogyan sziiletett meg az up-
grade2europe projekt otlete?

Az emcra mindig is mélyen benne
volt az EU-térben: tucatnyi EU-pro-
jektben vettlUnk részt, szamos képzési
programot dolgoztunk ki a nemzeti és
nemzetkozi finanszirozas témajaban,
hozzajarulunk az EU-s forrasszerzék ha-
|6zatépité rendezvényeihez, és szamos
sajat rendezvényunk is van. 2014-ben
Uugy dontottunk, hogy tapasztalatainkat
és meglatasainkat sajat ,eurdpaniza-
cio” elnevezésl unids projektunkon
keresztul osztjuk meg azzal a céllal,
hogy még tobb embert inspirdljunk
az eurdpai szintld munkara. A projekt
2016-ban zarult, és termékei szamos
pozitiv értékelést kaptak. Az egyik ilyen
termék egy onértékelési eszkdz volt,
amely kivald visszajelzéseket kapott és
sokan hasznaltak. Az upgrade2europe
projektUnk célja, hogy frissitse és bé-
vitse ezt az eszkozt, és még szélesebb
kdzonséghez juttassa el!

Miben egyedilallé a projekt?

Az upgrade2europe az egyetlen olyan
projekt, amely lehetévé teszi a szerve-
zetek és vallalkozasok szamara, hogy
onalldéan tajékozdédjanak a nemzet-
koziesedés vagy az eurdpanizacio
témakorében. Segit nekik azono-
sitani a szervezeti strukturajukban
|évé hidnyossagokat, és személyre
szabott tippeket és javaslatokat ad
arra vonatkozdan, hogyan kezdjék el
és/vagy mozditsak elé az eurdpani-

upgrade’l,europe

zacid vagy nemzetkdzivé valas egyéni
folyamatat.

Hogyan tamogatja a projekt a kis- és
kozepes vallalkozasokat, szervezeteket
és a képzési szolgaltatokat nemzetkozi
torekvéseik megvalésitasaban?

Az onértékelési eszkdz lehetdvé teszi a
kis- és kdzepes vallalkozasok, szerveze-

Heike Kraak-Tichy: A
szemeélyre szabott tippeket és
Jjavaslatokat ad

projekt

tek és képzési intézmények szamara,
hogy felmérjék és vizualizaljak jelenlegi
helyzetuket, és egyben tajékoztatja Sket
azokrdl a lehetdségekrdl, amelyekkel
szintet tudnak Iépni a nemzetkozi te-
repen. Ezenkivul az upgrade2europe
szamos tovabbi terméket és munkahelyi
tananyagot kinal. llyen példaul a heti
e-mail kurzus, de vannak rovid oktato-
videodk is, amelyek a nemzetkozivé valas
fontos aspektusait mutatjak be. Emellett
egy atfogod kézikonyv is készul, amely az
eurdpanizacié minden teruletét lefedi.

Hogyan érhetdek el a projekt termékei?
Az eszkdzdket |épésrdl |épésre, az oNn-
értékelési eszkdzzel kezdve hamarosan
kdzzétesszUk. Augusztusra mind a hat
upgrade2europe termék elérhetd lesz a
www.upgrade2europe.eu weboldalon.

Co-funded by the R
Erasmus+ Programme LU
of the European Union i
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Szeretne kuilfoldi Gzleti part-
nereket talalni?
Vegye igénybe az Enterprise
Europe Network dijmentes
szolgaltatasait!

Az Eurdpai Bizottsag vallal-
kozasfejlesztési haldézata, az
Enterprise Europe Network
kiemelt figyelmet fordit a nem-
zetkdzi egylttmUikodések els-
segitésére.
Adatbazisunkban csaknem
5000 nemzetkozi Gzleti ajan-
latot talalhat.

Kiemelt ajanlataink:

KERESKEDELMI
PARTNERKERESESEK

Elelmiszeripari,
mezégazdasagi termékek
Egy maceddn vallalat kulon-
b6z6 élelmiszerek, példaul
fagyasztott husok és huské-
szitmények (csirke, pulyka,
marha- és borjuhds, sertéshus
és tengeri hal) importére és for-
galmazdja. A vallalat Uj eurdpai
partnereket keres, gyartokat és
forgalmazdkat az élelmiszer-
iparbdl. (BRMK20230626026)
Elsésorban a kornyezé orsza-
gokbdl keres beszallitokat egy
szlovak cég, amely természe-
tes alapanyagokbdl gyart hazi
uditéitalokat. A termékeiket
szinezékek, aromak és tarto-
sitészerek hasznalata nélkul
készitik. A cég gyogynovények,
tedk és fUszerek beszallitdival
kdtne partnerségi megalla-
podast. (BRSK20230623003)
Egy 125 éves provence-i
szeszfézde tébb mint 70 or-
szagban és a fébb nemzetkozi
repulétereken értékesiti a sajat
maga altal gyartott abszintot,
pastist, gint, vermutot és likdrt.
Avdllalat kereskedelmi megal-
lapodas keretében importéro-
ket keres Magyarorszagon is.

(BOFR20230502012)

Fémipari termékek,
fémfeldolgozas, gépipar
Egy dan vallalat bdtorgyar-
tashoz keresi fém alkatrészek/
szerelvények beszallitdit. A cég
tobb mint 60 éves tapasztalat-

UZLETI AJANLATOK -
2023. nydr

tal rendelkezik a karpitozott
bldtorok, kilondésen a mo-
dern, id6tallé kanapék gyar-
tdsdban, széles és valtozatos
valasztékkal rendelkezik, célja
a fogyaszték mindségi és ké-
nyelmi igényeinek kielégitése.
(BRDK20230630003)

Drét és badog kotbéelemek
lengyel gyartdja kereskedelmi
partnereket — forgalmazdokat és
Ugynokoket — valamint drétbe-
szallitokat keres. Az Uj partne-
rekkel forgalmazasi, igyndki és/
vagy beszallitdi megallapodast
kétnének. (BRPL20230627007)

Vegyipari, kozmetikai
termékek

Egy romaniai természetes le-
vendula alapu kozmetikumok
készit6je olyan gyartdkat és for-
galmazokat keres, akik képesek
kozmetikai célu alapanyagokat
(pl. vajakat, olajokat) szallitani.
A nemzetkdzi partnerekkel
valé egyUttmukodés beszallitdi
megallapodasokon alapulna.
(BRRO20230531016)

Hozzavaldk és aromaterapias
kiegésziték beszallitdit keresi egy
lengyel vallalat, amely szamos
formaban gyart étrend-kiegészi-
téket. Kindlatukban vitaminok,
asvanyi anyagok, standardizalt
gyoégyndvénykivonatok és sza-
mos hatdanyag talalhaté. Tovab-
bi termékkategadridjuk a 100%-os
tisztasagu illdolajok, természetes
fUstdlék és egyéb aromaterapias
termékek. (BRPL20220315033)

Elektromos
és elektronikai termékek

Egy lengyelorszagi vallalat,
amely elektromos flUtérend-
szereket gyart és forgalmaz,
Uj beszallitékat (OEM) keres
flitészényegek (150W/m2),
kdbelek (1I5W vagy 18W) és
fUtStestek vonatkozasaban. A
leendd partnerekkel forgalma-
zasi megallapodast kétnének.
(BRPL20230609007)

Mlanyagipar,
muanyag-feldolgozas

Lengyelorszagi, alkoholmentes
koktélkeverékek gyartéja Uj, 100

ml-es palackokban értékesitené
termékeit. A véllalat 18 mm ma-
gas és 25 mm atmeérdéjd, tem-
perdlé panttal (biztonsagi gyu-
rlvel) ellatott palackkupakok
beszallitéit keresi. A cég kész
5000 kupak megrendelésével
kezdeni az egyUttmukddést,
a késébbiekben a mennyiség
novelésének lehetéségével.
(BRPL20230620013)

Csomagolastechnika,
csomagolégépek

Egy dan vallalat, amely jelen-
t&s Ugyfélkorrel rendelkezik a
dan piacon, beszallitokat ke-
res a hlUtétaskak korszerlbb
és hatékonyabb gyartasanak
biztositasa érdekében. A cég
elképzelése, hogy a kuldonbo-
z6 dgazatok szamara termé-
kek széles valasztékat kinalja,
amelyek minden olyan igényt
kielégitenek, ami az élelmisze-
rek és gyoégyszerek szallitas
kozbeni hitésére, valamint a
testrészek hitésére vonatkozik.
(BRDK20230630002)

Az ajanlatokhoz tartozd cég-
adatokkal kapcsolatban az On
vallalkozasadatainak megada-
saval (cégnév, cim, kapcso-
lattartd neve, telefon, e-mail
cim, weboldal elérhet&sége)
bévebb informacié kérheté az
eenszeged@csmkik.hu e-mail
cimen vagy a 62/554-253-as
telefonszamon.

TECHNOLOGIAI ES K+F
PARTNERKERESESEK

A textiliparban tevékenyked6
romaniai vallalat technolégiai
megoldast keres a sajat ter-
melésbdl szarmazé textilhul-
ladék felhasznalasara

A romaniai vallalat olyan épi-
téipari és fejlesztési partne-
reket keres, akik felajanljak a
textilhulladék felhasznalasahoz
szUkséges technolégiat és/
vagy pénzugyi hozzajarulast a
textilhulladékkal szigetelt, teljes
értékld muanyag téglak gyar-
tadsdhoz. (TRRO20230626016)
Nagymeéretl napkollektoros
vizmelegitd rendszer

Egy izraeli cég nagyszabasu
napkollektoros vizmelegité
rendszer tervezéséhez és ki-
vitelezéséhez keres techno-
|6giat. Idedlis esetben a tech-
nolégianak készen kell alinia
a kulcsrakész projektek végsé
megvaldsitasara. Az egyuttmu-
kodés kulcsrakész projektekben
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partnerség formajaban is meg-
valésulhat. (TRIL20230702013)
A megujulé energiaval kap-
csolatos technolégiakra és
ipari energiagazdalkodasra
szakosodott romaniai kkv
partnereket keres a Horizont
Eurépa - 5. klaszter: Eghajlat,
energia és mobilitas cimi
palyazatban

Az erdélyi székhelyl romaniai
vallalat els6sorban megujulé
energiara épuld, személyre
szabott megoldasokat ki-
nal. Technoldgiara és ipari
energiagazdalkodasra épulé
megoldasokat nyudjtanak, és
tamogatjak a vallalkozasokat
abban, hogy a termékeikbe
vagy szolgaltatdsaikba integ-
raljak a tudomanyos kutatas
legUjabb attorésébdl szar-
mazo legfejlettebb techno-
l6gidkat. Igy a vallalat olyan
partnereket keres, amelyek a
megujulé energiat kuldénbo-
z6 ipardgakban hasznaljak,
hogy innovativ projekteket
hozzanak létre és kutatasokat
végezzenek, illetve fejlesztési
megallapodasokat kotnek.
(RDRR0O20230525013)
Mesterséges intelligenciara
és gépi tanulasra szakosodott
romaniai kkv partnereket ke-
res a Horizon Europe - Cluster
4: Digital, Industry and Space
felhivasra

Az erdélyi székhelyl romaniai
vallalat elsésorban a mester-
séges intelligencian és a gépi

enterprise
europe
network
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tanulason alapuld, személyre
szabott megoldasokat kinal,
és tamogatja a vallalkozaso-
kat a tudomanyos kutatasok
attéréseibdl szarmazo legfej-
lettebb technolégiak termé-
kekbe vagy szolgaltatdsokba
torténd integraldsaban. Je-
lenleg a vallalat kutatasi és
fejlesztési egyuttmuikddési
megallapoddsok megkotésé-
hez olyan partnereket is keres,
akik kulonbo6zé iparagakban
alkalmazzak a mesterséges
intelligenciat és a gépi tanulast.
(RDRR0O20230406015)

Erje el koltséghatékonyan a varmegye vallalkozoit!

Hirdessen On is a Kamarai Futarban!

Kamarank havilapjat, a Kamarai Futart igényes tartalommal, megujult arculattal juttatjuk el olvaséinkhoz, kamarai
tagjainkhoz. Lapunkban lehet6séget biztositunk a vallalkozasokat érint6 hirdetések, informaciék kedvezményes

elhelyezésére is, igy 1/16 oldalas hirdetési feliiletiinket a regisztralt vallalkozasok 11 500 Ft+afa aron, kamarai tagjaink pedig
mar 8000 Ft+afa aron igénybe vehetik. Tobbszori megjelenés esetén tovabbi kedvezményeket biztositunk.
Kérjen arajanlatot a futar@csmkik.hu cimen!
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Kamarai Futar

Koszontjuk
Uj tagjainkat!

AKVASTOP Szigetel6 Kft.

— Szeged

Fakobak 97 Kft. - Szeged
Funda Roéna Kft. - Szeged
IP Banda Mérnoki, Kereske-
delmi és Szolgaltatd Kft.

— Szeged

ITYU-AUTO Kereskedelmi és
Szolgaltaté Kft. — Csongrad
Kiraly Nikolasz e.v. — Szeged
Mesterharmas Projekt Kft.
- Hodmezbvasarhely
MIREMAR Kereskedelmi és

Szolgaltato Kft. — Szeged
Moratrade-Ker Kft.

— Mdrahalom

Padma Steel Kft. — Szeged
Rota Vitae Kereskedelmi és
Szolgaltato Kft. — Csongrad
STABUILD Epit&ipari,
Kereskedelmi, Szolgaltatd Kft.
- Szeged

Széll Attila ewv. — Ujszentivan
Venita Trade Kft. — Domaszék

DREHEREK ansi

Vezetoi Klubban

Juniusban, az
Unnepi Kényvhét
keretében, a ve-
zet6i tanacsadas-
sal foglalkozo
elsékonyves Ig-
lodi Csaba volt a
kamaraban mu-
kodd N6i Vezetdi
Klub vendége. A
szakember, aki
korabban Ujsag-
ircként, majd
markaépitéként
dolgozott, régi
almat valésitotta
meg azzal, hogy az idei kdnyvhét-
re, egy sajat kényvvel jelent meg.
A Dreher-szimfonia — Komlotol a ko-
ronaig cimu kotet 1796-t6l 1948-ig,
vagyis az allamositasig koveti nyo-
mon a csalad életét. A négy tételbdl
allé regénybdl kiderul, hogy hogyan
lett a hozomanybdl létrehozott kis
sorfézdébdl nemzetkdzi cég, és milyen
vezetdi ambiciok kellettek ahhoz, hogy
sikerre vigyék a vallalkozast. Iglodi
Csaba eléadasaban a mai vezeték
szamara is példaértékld menedzseri
készseégekrdl, lehetésegekrdl és don-
téshelyzetekrdl is beszélt az érdeklédd
vallalkozasok képvisel&inek.
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Legkozelebb
szeptemberben

A N&i Vezetdi Klub —a hagyomanyo-
kat kdvetve — a nyari szUnet utan idén
6sszel ismét Uzletasszony-talalkozoéra
varja a megyei vallalkozond&ket és néi
vezetdket. A klub szeptember 13-ai nyi-
tott eseményén kdzds gondolkodasra
invitaljak a résztvevéket, egyben min-
denkinek lehetéséget biztositanak arra,
hogy bemutassa tevékenységét, és Uj
kapcsolatokkal gyarapitsa vallalkozasat.
A 14 Srakor kezd6dd rendezvényre a
kamara honlapjan lehet regisztralni.

Ugyfélszolgalati iroddink nyitvatartasa, elérhetéségei

Szeged, Parizsi krt. 8-12.
62/554-250

info@csmkik.hu
Hétfé-péntek: 9:00-12:00
Hétf6 és szerda: 13.00-16.00

Hédmezo6vasarhely, Lanc utca 7.
62/653-742

hmvhely@csmkik.hu

Hétfo, szerda: 9:00-12:00, 13:00-16:00
Péntek: 9:00-12:00

Szentes, Budai Nagy Antal utca 6.
30/388-7429

szentes@csmkik.hu

Hétfd, szerda: 9:00-12:00, 13:00-16:00
Péntek: 9:00-12:00

Maké, Dedk Ferenc utca 29., fsz. 7.
(bejarat a Pulitzer sétany feldl)
30/534-0821

mako@csmkik.hu

Kedd, cslitortok:

13:00-16:00

Péntek: 10:00-12:00

Csongrad, F6 utca 19-21. ¢ 30/402-0578
csongrad@csmkik.hu

Kedd: 9:00-14:00

Cstitortok: 9:00-12:00 13:00-16:00

Morahalom, Istvan kiraly ut 1.
30/792-3910
morahalom@csmkik.hu
Hétfé: 9:00-12:00, 13:00-16:00

Az ligyfélfogadasi rend a meghirdetettd|
eltérhet. Személyes megkeresés elétt aktualis
informacidkrdl legyenek szivesek tdjékozddni
a csmkik.hu/kapcsolat oldalon, vagy keresse
kollégankat e-mailben vagy telefonon.

Az alabbi esetekben kérjiik, tovabbra
is elssorban telefonon, vagy e-mailben
keressék munkatarsainkat:

Egyéni vdllalkozdk tdjékoztatdsa:
tajekoztatas@csmkik.hu, 62/554-250/3-as
hivészam

Kamarai nyilvantartasba vétel: regisztracio
@csmkik.hu, 62/554-250/2-es hivdszam

Kérjiik Ugyfeleinket, hogy kizarélag egész-
séges és tiinetmentes allapotban latogassak
Kamarank szegedi és képviseleti irodait.
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