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Késziilt: 2021. oktéber 11-én 15 drakor a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
II. emeleti konferenciatermében (Szeged, Parizsi krt. 8-12.).

Jelen vannak: jelenléti iv szerint a CSMKIK kiildottei, meghivottak

Dr. K6kuti Attila a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara elnoke:

A veszélyhelyzet soran a személy- és vagyonegyesitd szervezetek miikodésére vonatkozo
eltéré rendelkezések ujbdli bevezetésérdl szolo 502/2020. (XI. 16.) Korm. rendelet
értelmében a kamarai kiildottgy(ilés nem volt megtarthaté olyan médon, hogy az a kiildottek
személyes részvételét igényelje tavasszal. A kamara koltségvetését és beszamolojat a
veszélyhelyzet ideje alatt az EIndkség jogosult elfogadni. Ez meg is tortént irdsbeli szavazassal
2021. majusaban. Az igy meghozott hatarozatot a kiildottgy(ilés a veszélyhelyzet megsz{inését
kovetd legkésébb 90. napra 0sszehivandd rendkiviili iilése napirendjére kell tiizni. Jelenleg
még tart a veszélyhelyzet, de mdd van a kiildottgytilés 6sszehivasara. Ezt a dijak kiosztasa és
az alapszabalymédositas miatt kiilondsen fontosnak tartottak.

Megnyitja a kiildottgytilést, koszonti a vendégeket.

Tajékoztatja a kiildottgylilést, hogy a munkat segité bizottsagokat mar nem kell 1étrehozni,
mert a 2020. évi valasztasok utan a bizottsagok mandatumat nem sziintették meg.
Mandatumvizsgalé és Szavazatszamlalé Bizottsag részérdl jelen van: Bobké Attila.

Megkérdezi a Mandatumvizsgald és Szavazatszamlald Bizottsag keépviseldjét, hogy
hatarozatképes-e a kiildottgy(ilés.

Bobko Attila, a Mandatumvizsgal6 és Szavazatszamlald Bizottsag képviselGje: A tagozatok
altal az Alapszabaly szerint megvalasztott, jelenleg funkciéban 1évd kiildottek szama 60.
(Hatarozatképes a kiildottgytilés, ha megjelent legalabb 31 f6.) Ezek koziil személyesen
megjelent 35 f6 az 0sszes kiildottek 58 %-a, tehat a kiildottgytilés hatarozatképes.

Dr. Kokuti Attila: dijatadashoz atadja a sz6t Martonosi Janosnak.
NAPIRENDEK ELOTT

DR. CSADA LASZLO-Di]

Martonosi Janos: Els6ként a Dr. Csada Laszl6-dijat adjak at, melynek atadasara felkéri Dr.
Juhasz Tinde kormanymegbizott asszonyt, Dr. K6kuti Attilat, a Kamara elnokét és Petrik
Sandort, a Dél-alfoldi Regiondlis Fogyasztévédelmi Egyesiilet elnokét. Kéri, ma a dijak
atvételekor a jarvanytigyi helyzet miatt mell6zzék a kézfogast!



A Csongrad-Csanad Megyei Kormadanyhivatal, a Dél-alfoldi Regiondlis Fogyasztovédelmi
Egyesiilet, valamint a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara azon
fogyasztovédelemmel foglalkozé személyek erkolcsi és szellemi teljesitményének elismerése
céljabol hozza létre a ,Dr. Csada Laszlo-dijat”, akik emberi, szakmai és példamutato
tevékenységiikkel a fogyasztovédelem széleskorii tarsadalmi megismertetésében, valamint a
fogyasztovédelemmel kapcsolatos oktatas és kommunikacié fejlesztésében, Csongrad-Csanad
megye vonatkozasaban, hosszabb ideje maradandot és kiemelkedét alkottak.

A Dr. Csada Laszl6-dijat idén nyolcadik alkalommal adomanyozzak 3 kategdriaban:
kozigazgatasi, vallalkozo6i és civil teriileteken tevékenyked6k szamdara. Hagyomanyosan a
dijatadasokra marciusban a Fogyasztovédelmi Vilagnap alkalmaval szokott sor kertilni.

Dr. Juhasz Tiinde: koszoni a lehet6séget, hogy igaz cstszassal, de mégis atadasra keriilhet a
dij. Felhivja a figyelmet a tudatos fogyaszt6i magatartasra, mely mar mindennapjaink része. A
dij harom alapit6ja példaértékii egytittmiikodésbe dolgozik, kiemeli a Békéltetd Testiiletet is.
Bizik benne, hogy a jév6ben is hasonléan eredményesen tudnak majd egytitt dolgozni.

Petrik Sandor: elmondja, hogy 15 éve alakult az egyesiiletiik, mostanra mar elmondhatjak,
hogy az egyik legeredményesebben miikod6 vidéki fogyasztovédelmi egyesiilet. Fontosnak
tartja az egyiittm(ikodést a Kormanyhivatallal és Kamaraval, tovabbra is folytatni kivanjak ezt
a munkat. Kiemelt feladatuk a didkokkal k6z6s munka, a képzés, versenyekre felkészités.
K6szo6ni az eddigi egylittm(ikodést, gratuldl a dijazottaknak.

Dr. Beregszaszi Ferenc: Kozigazgatasi teriileten végzett munkajaért Bereczkiné Kovacs
Erzsébet, a Szegedi Szakképzési Centrum Krady Gyula Szakképzd Iskola kiemelkedd
aktivitasi pedago6gusa veheti majd at ebben az évben az elismerést. Mindennapi oktatoi
tevékenységén kiviil szdmos egyéb feladatban is segiti az iskola elérehaladdsat. Munkajaval
igyekszik hasznalhatd, naprakész tudashoz juttatni tanitvanyait a kereskedelem és a
turisztika, valamint a fogyasztovédelem teriiletén egyarant. Kozremiikodésével sikeresen
palyazhatott az iskola a ,Fogyaszt6i tudatossigra neveld iskola cim elnyerésére. Orait
gyakorlati példakkal, el6adasokkal, tizemlatogatasokkal szinesiti. Naprakész tudasanak
fenntartasa érdekében rendszeresen vesz részt eléadasokon. A Kridyban aktiv szervezdje a
SikerTura és a SiKertorténetek rendezvénysorozatnak, mely soran a gyakorlati életbdl érkezd
el6adok osztjdk meg tudasukat a didkokkal, kollégakkal. Az el6adasok témai kézott kiemelt
hangsuly keriil a fogyasztovédelemre. Emellett a Dél-alfoldi Regionalis Fogyasztovédelemi
Egyesiilet fogyasztévédelmi versenyének iskolai koordinalasan is dolgozik.

Civil tertleten Varga Jozsefnek, a Dél-alfoldi Regionalis Fogyasztovédelmi Egyesiilet korabbi
elnokének itéltek oda a dijat. Palyakezd6ként a nagy szakmai tudassal és gyakorlati
tapasztalattal rendelkez6 dr. Csada Laszlé mellett dolgozott, aki kezdetben hivatali felettese
volt. Kereskedelmi és gazdasagi szakemberként féfeladata volt a fogyasztok érdekeinek
védelme. Nyugdijba vonulasa utan bekapcsolédott a civil fogyasztévédelmi egyesiiletek
munkajaba. Az Orszagos Fogyasztovédelmi Egyesiilet megyei szervezetében, majd a Dél-
alfoldi Regionalis Fogyasztovédelmi Egyesiiletben dolgozott, amelynek 2020-ig az elndke volt.
A szervezet tobb szaz pénziigyi szolgaltatassal kapcsolatos fogyasztéi panaszt kezelt MNB
Pénziligyi Tanacsadd Irodahalézatdnak tagjaként. Sziviigye a fogyasztéi érdekvédelem
hatékonysaganak novelése, a tudatos fogyasztoéi magatartas kialakitasa, az ifjusag tudatos
fogyasztova nevelése, valamint a hatarmenti fogyasztovédelmi szervezetek gylimolcs6zd



egylttmiikodésnek megteremtése. Megalakulasa 6ta tagja volt a kamara altal miikodtetett
Fliggetlen Békéltetd Testiiletnek.

Vallalkozasi teriileten végzett tevékenységéért dr. Szeri Istvannak itélték oda a Dr. Csada
Laszl6-dijat. Szakmai életutja alatt kiilonb6z6 szervezetek vezetdjeként dolgozott, igy példaul
Csongrad-Csanad megye egyik legnagyobb vallalatanal, a Tisza Volannal vezérigazgatoként
tevékenykedett. Tarsadalmi tisztségéiben is mindig a maximumot vallalta és nyujtotta, tobb
cikluson keresztill a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara elndke, a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara egyik alelnoke volt, jelenleg a megyei gazdasagi énkormanyzat
tiszteletbeli elndke is. A békéltetd testiiletben 2016 Ota tag, a felek megelégedésére
eredményesen végzi a békéltetést fogyasztovédelmi iigyekben. Erzékeny a fogyasztok
panaszaira, és miutan a gazdasag élet nehézségeit is jol ismeri, hamar szot ért a
vallalkozasokkal is a fogyaszték altal beadott ligyek elbirdldsa soran. A fogyasztok és
vallalkozasok fogyasztdi jogvitajaban mindig torekszik arra, hogy a jogszabalyi keretek kozott
a fogyasztok szamara elfogadhaté és a megnyugtatd, de a vallalkozdsok szamara is még
elfogadhaté kompromisszum sziilessen.

MAGYAR KEZMUVES REMEK

Martonosi Janos:
A palyazat célja
e amagyar kézmivesség értékeinek és mestereinek elismerése,
e mindségi kézmiipari termékek bemutatasa,
e a hazai és kilfoldi fogyasztok orientdlasa, a magyar termékek jo hirének
oregbitése/javitasa,
e amagyar kézmiiiparban a hagyomanydrzd vallalkozoi kultira elmélyitése, a kézmiives
szakma rangjanak emelése, a magyar kézmiivesség turisztikai kindlatdnak gazdagitasa,
e népi kézmiives mesterségek hagyomanyainak tovabbéltetése.

Martonosi Janos: felkéri Dr. Kékuti Attila elnok urat, hogy adja at az okleveleket.
A cimet a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara az alabbi személyeknek adomanyozta 2020-
ban a megyénkbdl.

Dr. Beregszaszi Ferenc:

Nagy Péter kotélgyartdo Kisiparos magas szinvonali és mivészi kivitelezést 0tvozo
kézmiiipari munkajaval 2020. évben Kenderkotél termékével elnyerte a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara altal 2001. évben alapitott ,Magyar Kézmiives Remek” cimet, ezért terméke
forgalmazasanal jogosult a megkiilonboztetd cim hasznalatara.

Telekné Toth Ilona gyékényfond népi iparmiivész magas szinvonald és mivészi
kivitelezést 6tv6zd kézmiipari munkajaval 2020. évben Tapai szatyor termékével elnyerte a
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara altal 2001. évben alapitott ,Magyar Kézm{ives Remek”
cimet, ezért terméke forgalmazasanal jogosult a megkiilonbozteté cim haszndalatara.

Toth Mihaly Gyorgyné fazekas, népi targyalkoté iparmiivész magas szinvonalu és
miivészi kivitelezést 6tvoz6é kézmiipari munkajaval 2020. évben Haban kék vacsorazé készlet
termékével elnyerte a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara altal 2001. évben alapitott



»,Magyar Kézmiives Remek” cimet, ezért terméke forgalmazasanal jogosult a megkiilonboztetd
cim hasznalatara.

Tothné Szutor Gabriella tervezdgrafikus iparmiivész magas szinvonald és miivészi
kivitelezést 6tvozd kézmiipari munkajaval 2020. évben Batikolt himes tojasok, kartondoboz
csomagolassal termékével elnyerte a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara altal 2001. évben
alapitott ,Magyar Kézmiives Remek” cimet, ezért terméke forgalmazdsanal jogosult a
megkiilonboztetd cim hasznalatara.

TAGOZATI DiJAK

Martonosi Janos: a tagozati dijak atadasa kovetkezik. Megkéri elnok urat, alelnok urakat,
hogy faradjanak ki a dijatadashoz.

Ataddsi sorrend:

- Iparért Dij

- Kereskedelemért Dij

- Szolgdltatdsért Dij

- Kézmiivességért Dij
Kamarai tagozati dij évente egy alkalommal annak a személynek vagy vallalkozasnak
adomanyozhat6, aki, vagy amely a gazdasagi, kamarai és/vagy a kozéleti munkaban,
adgazataban a megel6z6 években kiemelkedd teljesitményt nyujtott, emellett etikailag is
példakép.
Tevékenysége tagozata és a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara ismertségét,
elismertségét jelentésen novelte.

El6szor az Iparért dij kertil atadasra:

A dijat kapja: Seb6k-Papp Imre, a HK-Ceram Kft. iigyvezetdje, a dijat atadja: Dr. K6kuti
Attila, a CSMKIK elnoke és Gellért Akos, a kamara ipari alelnoke.

Sebdk-Papp Imre a szentesi HK-Ceram Kft. tulajdonos-ligyvezet6 igazgatojaként elkotelezett a
gazdasagi sikerek mellett. Egy specidlis teriileten - az ipari keramiak gyartasaban - ért el rovid
id6n belil kivalo eredményeket. Zold mezds beruhazasban kezdték Szentesen nem is olyan
régen a munkat, ezzel 4j munkahelyeket teremtve a telepiilésen. Munkaja és a cég felépitése jo
példa lehet minden induld vallalkozas szamara. Sebdk-Papp Imre 2012 6ta a szentes térséegi
kamarai elnokség tagja. A 2016-20-as kamarai ciklusban a kamara elnokségi pdttagjaként
tevékenykedett, 2019 6ta pedig H6dmezo6vasarhely tobb énkormanyzati cégének miikodését
segiti szakmai tapasztalataival. Emellett a Hodmezdvasarhelyi Rotary Club aktiv, jotékonysagi
aktivistaja. 2011-ben a megyei Az Ev Uzletembere Presztizs Dijjal ismerték el munkajat.

A Kereskedelemért Dij atadasa kovetkezik, a dijat kapja: Mako Laszl6, a Waldorf 2000
Kft. ligyvezetdje, a dijat atadja: Dr. Kokuti Attila, a kamara elndke, valamint Palotas
Sandor a kamara kereskedelmi aleln6ke

Mako Laszld, a Waldorf 2000 Kft: Sport & Life Party Service ligyvezet6je és tulajdonosa az
oroshazi mezdégazdasagi kozépiskola utdn tobb éves munkatapasztalatot kovetéen szerzett
vendéglatd és szalloda szakos kozgazdasz diplomat. Vendéglato ipari szakmai palyajat
Gyoparosfiirdén, a Dunaferr Rt. Napsugdr Hotelében kezdte meg, ahol késébb
étteremvezetdként, majd szallodavezetd helyettesként dolgozott. 1998 és 2000 kozott a MOL
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Hotels Rt. szegedi Horizont Ettermét vezette, melyet egy palyazatot kovetSen iizlettarsaval
kozos vallalkozasa lizemeltetett. Cégét 21 éve vezeti és épiti, jelenleg is tobb sajat tulajdonu és
bérelt ingatlanban foglalkoznak vendéglatassal.

Szolgaltatasért Dij, a dijat kapja: Feketii Béla egyéni vallalkozo - a dijat atadja: Dr.
Kokuti Attila, a kamara elndke, valamint Toth Gabor a kamara szolgaltatasi alelnoke.
Feketli Béla tobb mint huszonhat éve, 1994 6ta, a diplomajanak megszerzése 6ta dolgozik
Szeged szakképzéséért.

1994-2000 kozott a palyaja irant elhivatott, tanitvanyai segitése mellett elkotelezett
pedagoégusként tevékenykedett, 2000-2005 kozott igazgatohelyettesként felelt a Szegedi
Szakképzési Centrum Moravarosi Szakképzd Iskola kozismereti oktatdsaért és
taniigyigazgatasi feladatainak ellatasaért. 2005 ota igazgatoként iranyitja az iskola
szakképzését. Pedagogiai elkotelezettsége vezet6ként is megmaradt, szamos pedagogiai djitas
kozponti figuraja az iskolaban. Vezet8ként teret ad munkatarsai kezdeményezd otleteinek,
tdmogatja 6ket azok meg-valdsitasaban. A palyazati munka motorja a Moravarosiban.
Pedagégiai és szakképzési tudasara, tapasztalataira a Csongrad Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara is tamaszkodik: a Kamara tovabbképzésein, szakmai rendezvényein rendszeresen
eléadoként szamit ra.

Végiill a Kézmiivességért Dij atadasa kovetkezik, a dijat kapja: Szabéné Toth Hilda
egyéni vallalkozo - a dijat atadja Dr. K6kuti Attila, a kamara elndke, valamint Térok
Laszld, a kamara kézmiiipari alelnoke.

A szegedi Szaboné Téth Hilda tlizzomanc- és livegfesté 1996-t6l alkot, munkassaga a magyar
taj szépségében gyokerezik. A festészet alapjait Svajcban tanulta, itthon tovabb képezte
magat, igy megismerte az livegfestést és a tlizzomanc technikat. Gazdag szinvilaga alkotasain
harmonikusan tiikrozédik. "Tizon at latni" - ez a mott6ja. 840°C fokon égetett rézlemezein a
fény és a természet allandé mozgasa érzddik. Képei sikeresen szerepeltek kiallitasokon,
Magyarorszag tobb varosaban, falvaiban.

TERSEGI DIJAZOTTAK

Dr. Beregszaszi Ferenc:

A Hodmezovasarhelyi Varosi Szervezet elismero oklevelet adomanyoz Dékany Tamas
részére.

Dékany Tamas 1982-ben feleségével megnyitottak els6é tlzletiiket a "kis" Sarkany boltot,
Hédmezo6vasarhelyen. Ezutan 1993-ban a "nagy" sarkany tizletet 1995 és 2020 kozott tobb
sport boltot is lizemeltetett a virosban. Kamaranknak tébb mint 25 éve aktiv tagja. Uzleteiben
tobb, mint 15 éven keresztiil, a hddmezo6vasarhelyi kereskedelmi szakkozépiskola tanuloi
szereztek gyakorlatot, ahol 6 gondosan tudasa legjavat atadva igyekezett minél tobb tanulét
felkésziteni. Palyaja soran a tarsadalmi felelsségvallalasra is nagy hangsulyt fektetett,
rendszeresen tamogatott civil kezdeményezéseket.

A Kisteleki Térségi Szervezet elismero oklevelet adomanyoz Sagi Mihaly részére.

Sagi Mihaly a rendszervaltassal lett onallo szallitdssal foglalkozd kisiparos volt, majd
vallalkozé lett, vallalkozasa késébb kereskedelmi tevékenységgel is bdévilt. Vallalkozasa
folyamatosan fejlédott, egyszemélyes Kft. lett, késébb feleségével alapitottak meg a Sagi
Transzport Bt-t. A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara jogel6djének alapit6 tagja



volt. 2018-ban vallalkozasat atadta gyermekeinek, azéta tanacsadoi tevékenységet végez a
cégnél.

Szakmai munkajat igyekezett mindig lelkiismeretesen, legjobb tudasa szerint végezni,
folyamatosan végzett kozéleti tevékenységet is.

A Morahalmi Térségi Szervezet elismero oklevelet adomanyoz Torok Gyorgy részére.
Az Elzett-Certa Kft. ligyvezet6 igazgatdja, Torok Gyorgy mar a rendszervaltas el6tt is tizleti
kapocslatokat épitett ki Jugoszlavia teriiletén. A Délszlav Haborut kovetSen vallalkozast
alapitott Szabadka varosaban 2001. elején. A cégbejegyzést els6 kilfoldi befektetéként tette
meg. 2009-ben a vallalkozasnak 1j sajat logisztikai telephelye lett, mely a nagy multi magyar
ELZETT vallalat termékeinek kizaro6lagos szerbiai képviselete, mara kozel ezer iigyféllel. A
Magyar - Szerb Kereskedelmi és Iparkamara 20 éves alapitasa Ota a tagja, négy éve elnoke,
melyet 14 éves alelnoki feladatok el6ztek meg. Tobb éve egyiittmiikddik a Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara Moérahalmi Térségi szervezetével, ezzel segitve a két orszag
magyar vallalkozasainak iizleti sikereit a térségben. Tevékenységét szamtalan dijjal ismerték
el, cége 2014-ben Presztizs Dijat kapott az év kisvallalkozasaként, de a Magyar Arany
Erdemkeresztet is kiérdemelte a vajdasagi magyar kozosség érdekében végzett tobb évtizedes
tevékenysége elismeréseként.

A Szentesi Térségi Szervezet elismerd oklevelét a Ferroép-Plusz Kft. kapja, melyet késébbi
térségi eseményen vesz at.

A Makébi Térségi Szervezet elismerd oklevelet adomanyozott Fodor Ferenc, aki a Makoi
kapcsolatépité napon megkapta az elismerést.

A Csongradi Térségi Szervezet elismerd oklevelet adomanyozott Batka Zoltan részére, aki az
elismerést a tavaszi térségi iilésen megkapta.

Martonosi Janos: visszaadja a szt Dr. K6kuti Attila urnak.

Dr. Kékuti Attila: javasolja, hogy a kiildottgytilés levezet6 elnoke legyen Palotas Sandor
alelnok ur.

1/2021/CSMKIK/Kgy.
A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kiildottgyiilése egyhangu igen
szavazassal elfogadta a levezet6 elnok, Palotas Sandor személyére tett javaslatot.

Palotas Sandor: koszoni a bizalmat, javaslatot tesz a jegyz6konyvvezetd és jegyzokonyv-
hitelesitok személyére. Jegyz6konyv-vezetd: Doval Aniko és a jegyzdkonyv-hitelesitok: Bobkd
Attila és Mura Mészaros Zsolt.

2/2021/CSMKIK/Kgy.
A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kiildottgylilése egyhangu igen
szavazassal elfogadta a jegyzokonyvvezetdé (Doval Aniko) és a jegyzokonyv-hitelesitok
(Bobkd Attila, Mura-Mészaros Zsolt) személyére tett javaslatot.

Palotas Sandor ismerteti a napirendi pontokat.



Napirendi pontok:
1. Beszamolé a 2020. évben végzett kamarai munkarol

El6ado6: Dr. K6kuti Attila elnok

2. Beszamol6o a 2020. évi koltségvetés teljesitésér6l, a Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara mérlegbeszamolodjanak elfogadasa
El6ado: Baricz Teréz gazdasagi vezetd

3. Javaslat a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2021. évi iizleti tervére
El6terjeszt6: Dr. K6kuti Attila elnok

4. Javaslat a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Alapszabalyanak és
Onkormanyzati Szabalyzatanak médositasara
El6terjeszto: Dr. Kokuti Attila eln6k

5. Egyebek

Palotas Sandor: A kiildottek e-mailes formaban kaptak tajékoztatast a kiildottgytilésrdl, a
napirendi pontokhoz tartozé irasos el6terjesztéseket a meghivoban kapott linkrdl tolthették
le.

A kiildottgytilést védettségi igazolvannyal rendelkezd kildottek és meghivottak részére
személyes jelenléttel, igazolvany hianyaban vagy egyéb elfoglaltsag esetén online csatlakozasi
lehet6séggel valdsitjuk meg.

Szavazdasra bocsatja a napirendi pontokat. Szavazni érvényes szavazolappal lehet, melyet a
kiildottek érkezéskor a regisztracional megkaptak.

3/2021/CSMKIK/Kgy.
A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kiildottgyililése egyhangu igen
szavazassal elfogadta az iilés napirendi pontjait.

NAPIRENDI PONTOK TARGYALASA

1. napirendi pont
Beszamolod a 2020. évben végzett kamarai munkarol

Dr. K6ékuti Attila: nincs szobeli kiegészités.

Palotas Sandor: megkérdezi, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa. Nincs.
Kéri a kiildotteket, hogy egyetértésiik esetén fogadjak el a beszamol6t a 2020. évben végzett
kamarai munkarol.

4/2021/CSMKIK/Kgy.
A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kiildottgyiilése az irasos
eldterjesztéssel egyezden elfogadta a CSMKIK 2020. évi munkajarol szol6 beszamolot.

2. napirendi pont
Beszamolod a 2020. évi koltségvetés teljesitésérol, a Csongrad Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara mérlegbeszamolo6janak elfogadasa

Palotas Sandor: megkérdezi Baricz Teréz gazdasagi vezet6t, hogy van-e szdbeli kiegészitése a
2. napirendi ponthoz.



Baricz Teréz: nincs szobeli kiegészitése.

Palotas Sandor: felkéri Janké Zoltant, az Ellendrzé Bizottsag elnokét, hogy a Bizottsag
nevében és Angyal Lajos konyvvizsgalé akadalyoztatasa miatt a konyvvizsgalatrol is széljon
néhany szot.

Jankoé Zoltan: az Ellendrz6 Bizottsag attanulmanyozta a beszamoldt a 2020. évi koltségvetés
teljesitésérdl, illetve megismerte a konyvvizsgaldi jelentést is, elfogadasra javasolja a
kuldottgytilésnek.

5/2021/CSMKIK/Kgy.
A CSMKIK Kiildottgytlése a 2020. évi gazdalkodasrol készitett beszamolot egyhangu
igen szavazassal elfogadta, és az annak részét képezo 2020. évi egyszeriisitett éves
beszamolodjat - amelynek mérlegében az eszkozok és forrasok egyezd végosszege
1.348.887 eFt - jovahagyta.

3. napirendi pont
Javaslat a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2021. évi iizleti tervére

Dr. Kékuti Attila: elmondja, hogy 130 éves a kamara, s jelentds valtozasok el6tt all ismét,
nagy technolégiai valtozasok vannak a vildgban. Emellett megvizsgaltak a kamarai taglétszam
alakulasat, azt lattak, hogy csokken. Evek 6ta folyamatosan napirenden van a téma, hogy mit
kellene masképp csinalni, hogyan kellene megujulni. Fontos lenne azt a negativ képet, amit az
5.000.- Ft-os kamarai hozzajarulas fizetése hozott a kamarakra, atforditani, pozitivabba tenni.
Olyan rendezvényeket probalnak szervezni, ami valéban érdekli majd a vallalkozasokat.
Prébaljak kihaszndlni az eréforrasokat, hiszen van egy 40 f6s munkaszervezet, egy kivalo
garda. Ezen feliil szamos palyazati lehetdségiik van, majdnem minden palyazatuk arrél szoél,
hogyan lehet a vallalkozasokat tAmogatni. A rendezvényeken azt tapasztaljak, hogy kevés a
résztvevo, ezért az egyes palyazati keretek kozott megprdobaljak ezeket a rendezvényeket
megszinesiteni, hogy nagyobb legyen az érdeklédés. A masik 6tlet, hogy minden évben
szervezzenek egy nagy rendezvényt, amibdl presztizst tudnak csindlni, fontosnak tartsak a
vallalkozasok, hogy ezen részt vegyenek. Ez lenne a TOP 100 kiadvanyt bemutat6 rendezvény,
ami idén rovidesen megrendezésre kertil.

Szeretnék a kamarat népszerisiteni, elsGsorban a fizet6 tagjaik kozott, masodsorban a
regisztraltak korében, vissza kell allitani a kamara presztizsét.

Az uzleti terv ugy sziiletett, hogy megkérték a kamarai alkalmazottakat, hogy allitsanak 6ssze
egy éves tervet, amit ez a szellemiség hat at, a valasztott tisztségvisel6k iranyitasaval.
Korabban a palyazatok megvalodsitasa nem mindig szolgalta a vallalkozasok igényeit, ezeket
prébaljak meg most 0sszehozni. Indikatorokat vezetnek be, mellyel probaljak mérni is a
teljesitményt. A {6 mérdszam, hogy tud-e ndni a kamarai tagsag, tiirelmesnek kell lenniiik, de
egy-két éven beliil kellene, hogy eredmény legyen.

Megkéri Titkar Asszonyt, hogy beszéljen az lzleti terv eddigi teljestilésérdl.

Emellett felkertiltek a kamarai honlapra a célkitiizések, a misszid.

Dr. Traserné Olah Zsuzsanna: Idén is rendhagy¢ a kiildottgyiilés, tavaly lent a parkoléban
volt, most pedig tobben online nézik az eseményeket.
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Elmondja, hogy éves lizleti terv késziilt, az elnokség részérdél mar volt egy féléves értékelés,
melyrdl mutat néhany diat a prezentacidban. (1. sz. melléklet).
F6 mutatészamok: taglétszam és a kamara megitélése. A taglétszam mérhetd, de megitélés
mar komplexebb.
Elsé félévi belépodk: 38 vallalkozas, kilépési szandék: 31. A 38 belép6bdl 27 a Széchenyi Kartya
igénylése miatt lettek tagok. Uj konstrukcidk jelentek meg, emiatt igen megnétt az igénylések
szama a korabbi évekhez képest.
A kilépdk koziil 21-en azért lépnek ki, mert megsziint a vallalkozasuk, sokan tobb mint 20 éve
voltak tagok.
Fejlesztendd teriiletek, kihivasok: majusban késziilt egy felmérés (kdszoni a segitséget a
felmérésben résztvevoknek), hogy mely teriileten lenne sziikség segitségre, illetve milyen
kihivasok varnak rajuk varhatdan a jovében. Felmérés eredménye, hogy legfébb probléma a
munkaerdéhiany.
Megkérdezték azt is, hogy a kihivasokra hogyan keres segitséget, ebbdl az latszott, hogy a
legf6bb informacidéforras a konyveld. Ez is bizonyitja, hogy nagyon szoros kapcsolatban kell
lennie a kamaranak a konyvel6kkel.
Megkérdezték azt is, hogy szeretnének-e aktudlis informacidkat kapni egy-egy témardl, illetve
egy Uzleti kozosség tagjai lenni. Az lizleti k6zosségi tagsagtol a kapcsolatépitési lehetéségeket
varjak el, erre kell majd fékuszalnia a kamaranak.
Az lUzleti terv masodik része a koltségvetés, mely elkésziilt a szokasos mddon. Megtortént
annak féléves konyvvizsgalata, az Ellen6rz6 Bizottsag is megvizsgalta a végrehajtast.
A kamara 2021. évi koltségvetési tervének oOsszedllitdsakor a bevételek 7,5%-0s
novekedésével és a koltségek 17,8 %-os emelkedésével kalkulaltak.
Az els6 félévben a tervhez képest a bevételek tekintetében minimalis (1,3%) tulteljesités, mig
a kiadasoknal 13,5%-0s megtakaritas mutatkozik id6aranyosan.
A Kkoltségvetési terv megvaldsuldsdnak vizsgalatdt a kamara Ellenérz6 Bizottsaga
[-1Il. negyedévre vonatkozoban is napirendre tiizi majd és err6l tajékoztatja a kamara
Elnokségét.
Ismerteti az egyes teriiletek bevételeit, illetve az lizleti terv indikatorait, annak eddigi
megvalOsulasat a prezentacio szerint.
Elmondja még, hogy az Elnokség javasolja, hogy a Kiildottgytilés
e a Kamara 2021. évi uzleti tervét az el6terjesztésben foglaltak szerint 532.208 eFt
bevételi, és 521.959 eFt koltség és raforditassal, 10.249 eFt eredménnyel fogadja el;
e a Kildottgyilés adjon olyan jogosultsagot az Elnokség részére, hogy amennyiben igény
van ra, maximum 40 milli6 Ft-os keretnovekedésrdl sajat hataskorben dontson a
Kamarai Pénziigyi Alapok esetén.

Palotas Sandor: megkérdezi, hogy ezzel a napirendi ponttal kapcsolatban van-e valakinek
kérdése, hozzaszolasa. Nincs. Kéri a kuldotteket, hogy egyetértésiik esetén fogadjak el a
Csongrdd Megyei  Kereskedelmi és Iparkamara 2021. évi lzleti tervét.

6,/2021/CSMKIK/Kgy.
A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kiildottgyiilése az irasos
eldterjesztéssel egyezden elfogadta a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
2021. évi iizleti tervét.



4. Javaslat a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Alapszabalyanak és
Onkormanyzati Szabalyzatanak médositasara

Palotas Sandor: A Csongrdd Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Alapszabalyanak és
Onkormanyzati Szabélyzatidnak modositasa valt sziikségessé a megye nevének valtozasa
kovetkeztében.

Az Alapszabdly értelmében az Alapszabély és az Onkormanyzati Szabdlyzat elfogadasa
kildottgyilési hataskor, de a modositassal kapcsolatos el6terjesztést a kiildottgytlést
megel6zden legalabb 30 nappal a Kamara Elnoksége elé be kell terjeszteni. Errdl tajékoztattak
a kiildotteket e-mailben. A modositasi javaslatokat megvitaté Elnokségi ilés
2021. szeptember 6-an volt, amelyre egy javaslat érkezett a kiildottekt6l. Ez a javaslat
beépitésre keriilt az irasbeli el6terjesztésbe.

Igy most tovabbi szébeli javaslatok eléterjesztésére nincs lehetdség.

Felkéri Dr. K6kuti Attilat a szobeli felvezetésre.

Dr. Kékuti Attila: nagyon roviden egy dolgot szeretne kiemelni. Nagyon sokat beszéltek arrol,
hogy hogyan miikddjon egy kicsit masképpen a kamara, s azt lattak, hogy az osztalyok nem
miikodnek. Beszéltek osztalyelnokokkel és azt lattak, hogy ebben a formaban az osztalyok
miikddésére nincs sziikség. Ez nem azt jelenti, hogy egyes agazatokban végzett szakmai
munkara nincs sziikség. Csak az a kotelezd kotottség szlinne meg az osztalyelnokok szamara,
hogy beszamolot kell tartani. Aki érez tovabbra is erdt, energiat az osztaly munkajahoz, arra
tovabbra is van lehet6ség. Felkéri az osztalyelnokoket, hogy a sajat tagozatuk tanacsaddiva
valjanak, segitsék a tagozati elnok munkajat.

Palotas Sandor: megkérdezi, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa. Nincs.
Kéri a kiildotteket, hogy egyetértésiik esetén fogadjak el az el6terjesztést.

7/2021/CSMKIK/Kgy.
A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kiildottgyiilése az irasos
eldterjesztéssel egyezéen 2 tartozkodas szavazat mellett elfogadta a CSMKIK
Alapszabalyanak és Onkormanyzati Szabalyzatanak médositasara tett javaslatot.

Martonosi Janos: felkéri az osztalyelnokoket, hogy a neviik elhangzasa utan faradjanak ki és
vegyenek at egy munkajukat elismer6 kamarai oklevelet.

1. Ipar és ipari szolgaltatas: Kaszas Aniko, SolvElectric Technologies Kft.

2. Elelmiszeripar és konnytiipar: Fehér Lajos, SZEGEDPACK Kft.

3. Epit6ipar: Mura Mészaros Zsolt, Délzsalu Kft.

4. Kozlekedés: Bobké Attila TaxiHarom Kift.

5. Elelmiszer és vegyes nagy- és kiskereskedelem: Marta Daniel e.v., Cukrasz Fagyidiszkont

6. Egyéb kereskedelem: Torok Gyorgy, Elzett-Certa Kft.

7. Vendéglatas, idegenforgalom, szallodaipar: Ballai Ferenc, Sub-Tropical Kft.

8. Koziizemek, tavkozlés, és informatika: Szegvari Gabor, Business and Games Kft.

9. Ingatlanszakmai, gazdasagi- és pénziigyi szolgaltatasok: Kirizs Tibor, Ert6 Kft.

10. Oktatasi, egészségligyi, kommunikacids, kulturalis és mas szolgaltatasok: Volford Laszlg,
Step & Vals Kft.
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11. Népi kézmiives és iparmiivész osztaly: Szabéné To6th Hilda, e.v.

12. Lakossagi kézmiives és szolgaltaté osztaly: Tombaczné Szemerédi Zsuzsanna, e.v.

13. Hattérszolgaltatoi és ipari beszallitéi osztdly: Engi Gabor, E-Press Nyomda Nyomdaipari
Szolg. Kft.

5. napirendi pont
Egyebek

Palotas Sandor: megkérdezi, hogy van-e egyéb kérdés, észrevétel.

Dr. Kokuti Attila: a kamara atalakitdsanak munkdaja soran nincs szerencséjiik a pandémia
miatt. Az egyik indikatoruk, hogy meglatogatjak a tagjaikat. A kamarai munkatarsakat kérte,
hogy latogassak meg a kamarai tagokat, beszélgessenek el veliik, milyen gondjaik vannak, mi
foglalkoztatja 6ket, de van olyan tag is, akitdl azt is megkérdeznék, hogy mit csinalnak, mert
nem ismert a konkrét tevékenységi kore. Az munka, amint lehet, elindul.

Palotas Sandor: megkérdezi, hogy van-e még valakinek kérdése, észrevétele. Nincs. Végiil

bezarja a kiildottgytilést, meghivja a résztvevéket a teremben egy kis frissitdre.

Kmf.

Doval Anikd
jegyzOkonyvvezetd

Bobko Attila Mura-Mészaros Zsolt
jegyz6konyv hitelesitd jegyz6konyv hitelesitd
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Kamarai tevékenységek bevételi terv | féléves Arany -
2021 (e Ft) teljesités (e Ft)

A kamara kozjogi feladatai a kamarai {0 M E:{0] 168.714 55,65%
torvény rendelkezései szerint

Orszagosan egységesen nyujtott EJ0R15] 42.352 83,75%
kamarai szolgaltatasok

Elnyert palyazati {eldi=e14000) " 87.800 27.698 31,54%
megvaldsulo tevékenységek

Gazdasagi onkormanyzati feladatok [EEEE]S 27.921 47,7%

Kamarai infrastruktira mikodtetése, [EyRvy; 18.434 57,38%
egyebek
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Kamarai kozjogi feladatok

S T,

Kezdemé- , L, Indikator |I. féléves
3 Feladat , Kezdés |Befejezés L, )
Téma nyezeés értékek |adatok |arany
Aktiv, rendszeresen teljesité vallalkozdsokkal
Lo . . kapcsolatos teendék kézponti 2021.01.01 2021.12.31 25000 17867 71,47%
Kamarai nyilvantartasba vétel — — —
Kotelezettségiiket nem teljesité
véllalkozasokkal kapcsolatos teenddk: koézponti 2021.01.01 2021.12.31 9000 8000| 88,89%
i L. 3 3 Leendd és miikodad vallalkozasok altali
Tandcsadasi szolgdltatdsok - ETUS , i B i . .
megkeresések kezelése, megvalaszoldsa kézponti 2021.01.01| 12.31. 500 316| 63,20%
Veszélyhelyzet
Jarvanyugyi tanacsadas sajat 2021.01.01|vége 50 42| 84,00%
Pandémids helyzettel kapcsolatos feladatok o o . erszelyhelyzet
Jarvanyigyi hirek honlapra sajat/ kozponti |2021.01.01|vége 50 66| 132,00%
Veszélyhelyzet
MKIK felé tovabbitott javaslatok sajat/ kozponti | 2021.01.01|vége 10 14| 140,00%
Tajékoztatd rendezvények nemzeti és EUs
forrasokkal kapcsolatban (EEN) sajat/ palyazati | 2021.01.01 2021.12.31 60 103| 171,67%
palyazati tajékoztatasok Kamar,al flnanSZ|rozla5| eIo?d?s egyéb ,
eseményeken a Széchenyi Kartya Program, és
a Kamarai Alapok témajaban sajat 2021.01.01 2021.12.31 10 4| 40,00%
Palyazati hirek honlapra sajat 2021.01.01 2021.12.31 50 38| 76,00%
Altalanos finanszirozasi tanacsadas sajat 2021.01.01 2021.12.31 90 43| 47,78%
Széchenyi Kartya hitelkérelemmel kapcsolatos
Finanszirozasi tanacsadas tajékoztatds kdzponti 2021.01.01 2021.12.31 1700 631 37,12%
Kamarai Pénzuigyi Alapokkal kapcsolatos
tajékoztatds sajat 2021.01.01 2021.12.31 80 83| 103,75%
Kamarai tanacsadoéi halézat Tanacsadasok szervezése sajat 2021.01.01 2021.12.31 20 6| 30,00%
L e o (s Uj regisztraciok kezelése kozponti 2021.01.01 2021.12.31 500 343| 68,60%
EpitGipari kivitelez8i regisztracio - —— - - — -
Regisztralt vallalkozasok kezelés kozponti 2021.01.01 2021.12.31 100 250| 250,00%
Békéltetd testiilet: Ugyfél tdjékoztatas, panasz
itarendezés - Békéltets testilet & :?IvetT,I, l:(gyez.elf)llfeszltﬁset Fa:(g'yalllasra: et
jesitésigazoldsi Szakért6i Szerv (TSZSZ) argyalas ) oor |lna asa: on es koziese (larm € - )
felekkel, jelentések készitése MKIK felé kozponti 2021.01.01 2021.12.31 565 253| 44,78%
TSZSZ: tigyfél tajékoztatas, lgymenet
tdmogatasa kdzponti 2021.01.01 2021.12.31 6 6| 100,00%
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Szakképzés \

3 Ke’zde , ., |Indikator .
Téma Feladat mé- Kezdés |Befejezés értékek I féléves
nyezés adatok arany
Képzbéhelyek nyilvdntartdsba vétele, személyes
tanacsadas kdzponti [ 2021.01.01 2021.12.31 176 180 102,27%
Dudlis képz6helyek hatdsagi ellenbrzése és
felllvizsgdlata, személyes tanacsadas kozponti [ 2021.01.01 2021.12.31 293 120 40,96%
Képzbhely-ellenbrzést végzs szakért6k felkészitése |[kdzponti|2021.05.01| 2021.12.31 60 52 86,67%
Dualis tandcsaddi hdlézat mikddtetése |, KdnyvelSkkel a dudlis képzésért” tajékoztatd kozponti [ 2021.05.01| 2021.12.31 34
2x 2napos TEA mddszertan tréning kézponti [ 2021.01.01| 2021.12.31 24 12 50,00%
Torvényi valtozasokrol, elszamolasi lehetGségekrdl
tdjékoztato el6adas dudlis képzSknek kézponti [ 2021.05.01| 2021.12.31 160 51,25%
Tajékoztatd napok a projektszemléleti oktatasrol
dualis képzbk oktatdi részére kozponti [ 2021.01.01| 2021.12.31 50
Szakmai képzés szervezése vizsgaelnokok részére  |kozponti [ 2021.01.01| 2021.12.31 175
Agazati alapvizsgara delegélas Delegalasi feladatok ellatasa a térvényi elGirasok, vizsgdak 117 db, 1931
hatdridék betartasaval kozponti [ 2021.01.01| 2021.12.31|szama f6
Szakmai képzés szervezése vizsgafelligyel 6k
részére kdzponti [ 2021.01.01 2021.12.31 260 0
Szakmai vizsga delegalas IRK 296 vizsga
3460 f6
Delegalasi feladatok ellatasa a torvényi elGirasok, vizsgak IR 314 vizsga
hatdridék betartasaval kozponti [ 2021.01.01| 2021.12.31|szama 3684 f6
Orszagos szakmai versenyek
el6dontGjének szervezése Terilleti el6valogatd verseny szervezése kézponti [ 2021.01.01| 2021.05.31 189 189 100,00%
Uzemlatogatasok, sziil6i értekezletek,
[ [ s S osztalyfénoki 6rak, nyari tdborok szervezése kozponti [ 2021.01.01 2021.12.31 1400 1107 79,07%
Palyavalasztas, palyaorientacio - — - — -
Tajékoztato flizetek kiadvanyok készitése kézponti [ 2021.01.01| 2021.12.31 600
Palyaorientacios kérdGives kutatas kézponti [ 2021.01.01| 2021.12.31 345
3516
Mesterképzés és vizsgaztatas ) i L, o, i . . m,egklezdte 2 SRESKEP),
Gyakorlati oktatok mesterképzése és - vizsgaztatasa |kozponti [ 2021.01.01 2021.12.31 35|képzést L,
Adomanyozott aranykoszorus mestercim sajat 2021.01.01| 2021.12.31 3 ." ente[‘p[‘ise
Munkaerpiaci kerekasztal Agazati taljekoz"tato fo"ru,mo.k szervezesel k?zpont! 2021.01.01] 2021.12.31 25 ‘- — europe
Egyeztetd testlletek Giléseinek szervezése kézponti [ 2021.01.01| 2021.12.31 2 \ :.__'_ network
Gyakorlati oktati képzés Kamarai gyakorlati oktatoi képzés és vizsga RV =
szervezése kozponti [ 2021.05.01| 2021.12.31 72

—



Téma Feladat Kezdés Befejezés |Indikator (I. féléves adatok|arany
Szérdanyagok megujitasa 2021.01.01| 2021.12.31 7 6| 85,71%
Telefonos interjuk adasa 2021.01.01] 2021.12.31 20 12| 60,00%
Sajtomeghivdk készitése 2021.01.01] 2021.12.31 10 6| 60,00%
Kommunikaciés csatornak fejlesztése [Sajtokézlemény 2021.01.01[2021.12.31 30 12| 40,00%)|
Kamarai Facebook-oldal bejegyzéseinek, eseményeinek elkészitése |[2021.01.01|2021.12.31 100 104| 104,00%
Hirlevél készitése kamarai tagoknak 2021.01.01(2021.12.31 45 41 91,11%
Hirlevél készitése feliratkozoknak 2021.01.01| 2021.12.31 45 41 91,11%
Téma Feladat Kezdemé-nyezés |Kezdés Befejezés |Indikator értékek [I. féléves adatok |arany
Szarmazasi bizonyitvanyok hitelesités kozponti 2021.01.01| 2021.12.31 2400 1219|50,79%
Okmanyhitelesités Egyéb kereskedelmi okmanyok hitelesitése kozponti 2021.01.012021.12.31 1700 1024 60,24%
ATA-Carnet hitelesitése kozponti 2021.01.01| 2021.12.31 8 5] 62,50%
Széchenyi Kartya program Villalkozasok tajékoztatasa, hitelkérelmek
befogadasa, rogzitése, tovabbitasa bankba kozponti 2021.01.01| 2021.12.31 21500000000( 13961 000 000|64,93%
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Kezdemé Indikator |I. féléves

Téma Feladat nyezés |Kezdés Befejezés |értékek [adatok |ardny
Cégre szabott tandcsadast igénybe vev6 KKV-k
szama (innovacid, nemzetkoziesedés,

EEN finanszirozas, jogszabalyi informacidk stb.) palyazati [2021.01.01| 2021.12.31 100 46| 46,00%
Tandcsadasok eredményeként realizalt tzleti

EEN siker palydzati [ 2021.01.01| 2021.12.31 10 4| 40,00%
Nemzetkdzi kapcsolatépitési szolgaltatast
igénybe vevd KKV-k szama (lzleti talalkozok,

EEN partnerkeresé adatbazis) palyazati [ 2021.01.01| 2021.12.31 100 33 33,00%
Uzletember talalkozok keretében lezajlott

EEN nemzetkozi B2B targyaldsok szdma palyazati [ 2021.01.01| 2021.12.31 60 141| 235,00%
Nemzetkozi partnerkereséd profillal

EEN rendelkezé helyi KKV-k profiljainak szdma palyazati [2021.01.01| 2021.12.31 20 17| 85,00%
Nemzetkdzi partnerkeresd adatbdazison
keresztil kozvetitett vallalkozéi megkeresések

EEN szdma palyazati [ 2021.01.01| 2021.12.31 60 68| 113,33%
Kapcsolatépitd szolgdltatasok révén realizalt
nemzetkozi egylttmiikodési megallapoddsok

EEN szama palyazati [ 2021.01.01| 2021.12.31 6
EU-s jogszabaly-véleményezésben résztvevd

EEN KKV-k szdma palyazati | 2021.01.01| 2021.12.31 10 0

EEN INNO-HUN |Innovacids felmérésben részesilt KKV-k szama | palydzati|2021.01.01| 2021.12.31 8

—

4| 50,00% ‘\‘:—
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Az EIndkség javasolja, hogy a Kuldottgylés

a Kamara 2021. évi Uzleti tervét az elGterjesztésben
foglaltak szerint 532.208 eFt bevételi, és 521.959 eFt
koltség és raforditassal, 10.249 eFt eredménnyel
fogadja el;

a Kuldottgydlés adjon olyan jogosultsagot az
Elnokség részére, hogy amennyiben igény van ra,
maximum 40 millid Ft-os keretndvekedésrdl sajat
hataskorben dontson a Kamarai Pénzugyi Alapok
esetén.
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