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Remények és veszélyek a szakképzésben
Valtoz6 munkaiigyi torvények
Kettos afa a vendéglatok nyakan
Kamara a Hungarikum Fesztivalon

A kormany elfogadta az 0j szakképzési koncepciot, melynek alapjan varhatéan oktober végére késziilnek el a szakképzéssel kapcsolatos torvényjavaslatok.
Vér Sdndort, a 20 éves Baustudium igazgatdjat, a GYOSZE 0j elnokét kértiik helyzetértékelésre — reményekrol és veszélyekrol is beszélt az oktatasi szakember.
- Mddosulnak a munkaiigyi szabalyok - a valtozasokrol Cséffin Jozsef, a Szegedi Munkaiigyi Birosag elnoke beszélt a kamaraban. - Kettds afarendszer borzolja a
kedélyeket juliustol a vendéglatasban - a jogszabaly ismertetése mellett az egyik érintettet, Gyuris LdszIot, az A Capella cukraszda vezet6jét kérdeztiik. - A szegedi
Hungarikum Fesztivalon kamarank is jocskan kivette részét, standunkon EU-toto és gyékényfonas is virta az érdeklodoket. (Részletek a 6-7., 3., 4. és 11. oldalon)

Mikrohitel a kamaranal Témainkbol Eurépai kkv-hét (9. o)
(2.0.) %
% Tanrend az oktatasban Uj torvény a reklamtablakrél (14. o.)
Eziist kereszt B6hm Sandornak (5.0.) *
(2.0.) % 35 iizleti ajanlat (15. o.)
% Uzlet a belgakkal %

Terméknagydijasok (3. o.) (8.0) Palyazat a kamarai alapokra (16. o.)
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»A rendszeresen visszatéré kuncsaftok elégedettsége a lényeg”
Eziist érdemkeresztet
kapott BOhm Sandor

Magyar Koztarsasagi Eziist
Erdemkeresztet kapott nemré-
giben a szentesi B6hm Sdndor,
az IPOSZ feliigyel6 bizott-
saganak elnokhelyettese, a
kamara alapité tagja, osztaly-
elnoke. A miiszerész mester
szerint 40 év munkdjanak
elismerése van a kitiintetés-
ben.

Béhm Sandor husz éve az
IPOSZ feliigyeld bizottsaganak
elndkhelyettese, eltte ugyanennyi
ideig a szentesi ipartestiilet elnoke
volt. Négy évtizede kisiparos,
nincs olyan ember Szentesen, aki
ne tért volna be valaha az tizletébe
kulcsot masoltatni vagy bélyegzét
készittetni. B6hm Sandor szakmai
és tarsadalmi munkaja elismerése-

B6hm Sandor a miihelyében.
Még az érdemkeresztet is ,,megszereli’...

ként kapott Magyar Koztarsasagi
Eziist Erdemkeresztet.

— A szakmai és tarsadalmi mun-
ka egyarant fontos szamomra,
ezeket mindig szivvel-lélekkel
végzem. Az érdemkereszt azonban
részben a csaladomé: nélkiilik
nem tudnam egyik feladatot sem
megoldani teljes odafigyeléssel. A
feleségem tdmogatasa, a lanyaim
és az unokaim nagy 6romet jelen-
tenek sziamomra — mondta B6hm
Sandor. — Budapestrél keriiltem
Szentesre, amikor megndsiiltem.
Nagyon megszerettem a varost,
igyekszem minden t6lem telhe-
t6t megtenni a fejlodéséért. A
sz6 klasszikus értelmében kis-
iparosnak tartom magam, nem
vallalkozonak. Szamomra nem
a gazdasagi novekedés, hanem a
rendszeresen visszatéré kuncsaf-
tok elégedettsége a lényeg.

- Viératlanul ért a kitiintetés
- mondja B6hm Sandor. A nem-
zetgazdasagi miniszter nevében
Cséfalvay Zoltan parlamenti és
gazdasagstratégiaért felel§s al-
lamtitkar adta at a kitlintetést
tinnepélyes kiilséségek kozepette
a févarosban.

Boéhm Sandor
a kitiintetéssel

Bohm Sandor
a kamaraban

Béhm Sandor a Csongrad
Megyei Kézmiives Kamara
alapité tagja, 1994-t6l a
Kereskedelmi és Iparkamaraba
val6 beolvadasig alelndke.
2000-t6] kamarai osztalyelnok.
Orcsik Sdndor, a kamara kéz-
miives alelnoke szerint B6hm
Sandor legfébb tulajdonsagai:
megbizhatd, korrekt, nagy
munkabirast, egytittmiikodo,
harcos érdekérvényesits, az
addjogszabalyok valtozasat

naprakészen koveti.

A Széchenyi Kartya Program ke-
retében szeptember 1-jét6l mér el-
érhetd az Agrar Széchenyi Kartya is.
Az 4j konstrukci6 mezdgazdasagi
termékek eléallitasaval, feldol-
gozasaval és forgalmazasaval,
erdd-, vad- és halgazdalkodassal
foglalkoz6 mezbégazdasagi Os-
termeldk, csalddi gazdalkodok,
egyéni vallalkozok, illetve tarsas
véllalkozasként miikod6 kis- és ko-
zépvillalkozasok altal igényelhetd
szabad felhasznaldsu 1, 2 vagy 3
éves lejératu folyoszamlahitel.

Az Agrér Széchenyi Kartya hi-
telkerete legalabb 500 000 Ft, vagy
félmilli6 forintonként novekvo,
legfeljebb 25 millio Ft sszeg
lehet, melyhez a magyar allam
2% kamattamogatdst és garan-

ciadij-tdmogatast biztosit.
A hiteligénylének 15 mil-
lié forint hitelosszegig
egy, felette két lezart,
teljes éves gazdalkodoi
multtal és az MVH-nal
regisztraciés szammal
kell rendelkeznie. A hi-
teligénylének nem lehet
koztartozdsa vagy lejart
hiteltartozasa. A tovabbi
részletes feltételeket az Agrar
Széchenyi Kértya Uzletszabélyzata
tartalmazza (www.kavosz.hu).
A hitel biztositéka 15 millié Ft hi-
telosszegig az eléirt magéanszemély
készfizetd kezességvallalasa, 15 millio
Ft felett a hitelnyujté és az Agrar-
Vallalkozési Hitelgarancia Alapitvany
(AVHGA) éltal elfogadott egyéb fe-

Indul az Agrar Széchenyi Kartya!

dezet (ingatlan vagy ingdsag)

. bevonasa is sziikséges.

A hitelkeret megnyi-
tasakor a hitelkeret
nagysagatol fiiggé
ciadij dllami tdmoga-
tason felili részének
megfizetése esedékes.

A ,kartyadij” minden

indulé6 koltséget tar-

talmaz, egyéb (biralati,

keretnyitasi stb.) dijak nincsenek.
A hitel futamideje alatt az igény-
be vett (kihasznalt) kolcson 6sz-
szege utdn tgyleti kamatot, ill.
kezelési koltséget kell fizetni.
A hitel visszafizetése a futamidd
végén, lejaratkor, egy Osszegben
esedékes.

A hitelnydjté a hitelkeret
minél egyszeriibb igénybe vé-
tele érdekében egy MasterCard
Standard tipust, nemzetkdzi
bankkdrtyat bocsat ki a val-
lalkoz6 szamara. Ezenkiviil a
hitelkeret az egyéb, szokasos
moddokon is igénybe vehetd, pl.
atutalas, banki vagy ATM-b6l
torténd készpénzfelvétel stb.
Az Agrar Széchenyi Kartya
igényléséhez szitkséges do-
kumentumokat kamarankhoz
lehet benyujtani. Az Agrar
Széchenyi Kartyat forgalma-
z6 hitelintézetek kore folya-
matosan béviil, érdeklédjon
ez tigyben kamaranknal!
Informdcié a 62/554-264-es
telefonszdmon kaphatd!
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Pick, Csomiép, Legrand,
Délkertész

Magyar Termék
nagydijasok

Négy Csongrad megyei val-
lalkozas munkajat és terméke-
it ismerték el a kozelmultban
Magyar Termék Nagydijjal az
Orszaghazban rendezett {in-
nepségen. A rangos elismerést
a szentesi Délkertész Kft. friss
fogyasztast paradicsomjaért, a
Legrand Zrt. Niloné siillyesztett
kettds csatlakozo aljzataért vehet-
te at a dijat. A Szegedi Pick Zrt.
a korabban elnyert tiz Magyar
Termék Nagydij kitiintet6 cim
utdn a folyamatos kivalé mindsé-
get elismer6 Gazdasagért Nivodij
kilondijat is megkapta. A cég
altal gyartott Herz szeletelt vas-
tagkolbasz termékcsalad ugyan-
akkor Magyar Termék Nagydij
elismerésben részesiilt.

Két fejlesztéséért is dtvehette
a Magyar Termék Nagydijat a
vasarhelyi Csomiép Kft. A be-
tonelemeket, betontermékeket
gyarto6 vallalat az ugynevezett
OMA-beton termékesalédjaval,
illetve a trapéz szelvényti konnyi-
tett arok- és mederburkolé elem-
csaladjaval nyerte el a kitiintetést.
Az utdbbi fejlesztéséért, s piacra
vezetéséért raadasul magkaptak
a Kiirok Tanacs kiillondijat is. Az
Orszaghaz felséhazi termében
rendezett iinnepségen koszon-
tét mondott Latorczai Jdnos, az
Orszaggytlés alelndke. A cég-
vezetdk a nagydijakat Koszoriis
LdszIotol, az Orszaggytilés gaz-
dasagi és informatikai bizottsaga
alelnokétdl vehették at.
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Viltoztak a vendéglaté-ipari szolgdltatdsok szabdlyai

Kettds afa a vendéglatosok nyakan

Jalius elsejétél nem mindegy,
hogy a kedvezményes 18 szdzalé-
kos afakulcs ala tartozé termékeket
termékértékesités keretében, vagy
pedig vendéglato-ipari szolgaltatas
keretében szolgaljdk ki, a kedvez-
ményes afa ugyanis csak az elsd
esetben érvényesithetd.

Az Eurdépa Tandcs kozos
hozzaadottértékado-rendszerrdl
sz616 iranyelvének végrehajtasi
rendelete (Vhr.) egyedi rendelke-
zéseket tartalmaz az éttermi, illet-
ve vendéglato-ipari szolgéltatasok
meghatdrozasara.

Az éttermi és vendéglatd-ipari
szolgaltatasok olyan szolgaltatdsok,
amelyek kész- vagy félkész ételek
és/vagy italok emberi fogyasztas-
ra szant értékesitésébdl allnak, és
amelyeket az azonnali fogyasztast
lehet6vé tevd megfelel$ kiegészitd
szolgéltatasok kisérnek.

Amennyiben klasszikus értelem-
ben vett éttermi vagy vendéglato-
ipari szolgaltatdsrdl van sz6, akkor
szolgaltatdsnydjtasnak mindsiil,
amely nem tartozik a kedvezményes
adémérték ald, vagyis 25 szdzalék
afat kell felszamitani. Amikor ter-
mékértékesitésként valosul meg
az adott termékek eladdsa, akkor
alkalmazhat6 a 18 szazalékos ked-
vezményes kulcs. Amennyiben
nemcsak kiszallitas torténik, ha-
nem felszolgalas, kellékbiztositas
stb., igy az mdr vendéglatd-ipari
szolgéltatasnak mindsiil.

A Nemzeti Fogyasztéovédelmi
Hatosag tajékoztatasa szerint kétfé-
le mddon lehet eljarni: egy- illetve
kétaras arfeltiintetés. A két ar feltiin-
tetése abban az esetben nem mindsiil
a fogyaszté megtévesztésének, vagyis
jogszabalysértésnek, ha egyértelmiien
megjelenik, hogy melyik 4r vonatko-
zik az elvitelre és melyik a helyben

Kifejezette nyomasztja és
aggasztja a vendéglatos szakmat
a kettGs afa bevezetése — vélaszolta
kérdéstinkre Gyuris Laszlé mes-
tercukrdsz, az A Capella cukraszda
tulajdonosa. - Megint azt érezziik,
hogy azokat iitik a legjobban akik
eléallitanak valamit, gyartanak,
termelnek magas hozzaadott ér-
tékkel dolgoznak. Mérpedig a mi
tevékenységiink ilyen, kézmiives
munkat végziink, sok embert
foglalkoztatunk, nalam a harom
tzlettinkben, tobb mint szazan
dolgoznak. Ezt a kézmiives munkat
nem szabadna veszélyeztetni, in-
kabb minden eszkozzel timogatni.
(Mas megitélés ald eshet persze
az a viszonteladd, aki nem allit
el6 semmilyen 4j értéket.)

Igen, megérezziik a forgalmunk-
ban a kettds éfa alkalmazasat. Olyan
csaladok, akik a sz j6 értelmében
vett polgari szokasként, be-betiltek
hozzank egy ételre, italra, édességre,
igy szerezve tinnepi pillanatokat
egymasnak, most gyakran in-
kabb becsomagoltatjak, elviszik

Ne a kézmuveseket biintessék!

Gyuris Laszl6 maga is kétkezi munkat végez.

a stiteményt. Szomor helyzet ez.
Nemcsak nekiink, nekik is.

Természetesen betartjuk a jog-
szabalyt, két arat irunk mindegyik
siitemény mellé: egyet elvitelre, egy
magasabbat a helyben fogyasztasra.
Ha valaki az elvitelre vett siite-
meénnyel mégis letil, nem tudom
mi torténik veliink, ha egy proba-
vasarlassal ,,lebuktat” benniinket
az ellendr. Ki lesz a hibas?

Soha nem értettem egyik magyar
korményt sem, hogy miért aka-
runk mi mindig papabbak lenni
a papandl, az 6sszes EU-s el6irast
keziinket-labunkat elhagyva, els6-
ként akarjuk teljesiteni. A gérogok
21 éve tagjai az Eur6pai Uni6nak,
de esziik agaban sincs kettés afat
bevezetni a vendéglatisban. Nem
is beszélve arrdl, hogy mig nalunk
most 19, illetve 25 szazalékos afaval
vagyunk kénytelenek dolgozni,
Gorogorszagban 13, Ausztridban
10-12 szazalék az dltalanos forgal-
mi ad6. Ha engem kérdeznének,
15 szazalékos egységes afaval ki-
egyeznék.

fogyasztasra. Egy dr feltiintetése esetén
a NAV jogosult ellendrizni, hogy a

szamldzas soran a megfeleld mértékd
afa kertilt elszamolasra.

A Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara
méjus 6-4t6l megkezdte az Uj
Széchenyi Terv (USZT) Kombinalt
Mikrohitel termékének forgal-
mazasat, amely akar kezdé val-
lalkozéasok szamara is kedvezd
kamatozasu mikrohitelt nyujt
vissza nem téritendé timogatassal
kiegészitve.

A KA-VOSZ Villalkozas-
fejlesztési Zrt. alvallalkozo6jaként
kamarankban is igényelhet6

EA-VIOISS

termék nemcsak Magyarorszagon,
hanem egész Eurépaban egyediilallo.
A konstrukci6 keretében mar 10
szazalék oner6é mellett fejlesztésre,
bévitésre, akdr ingatlanberuhdzésra
is 1-8 millio forint kedvez6 kama-
tozast, maximum tizéves futamidejl
beruhazasi mikrohitelt lehet igényel-
ni, amihez ugyanazon eljarasrend
soran 1-4 millié forint vissza nem
téritendd tamogatas tarsithato.
Tovabbi részletes informacio-
kat a CSMKIK iigyfélszolgalatain

Kombinalt Mikrohitel igényelhet6 a kamaraban

kérhet az alabbi elérhet6sége-
ken:

o Szeged, Périzsi krt. 8-12. Tel.:
62/554-264 (h—p: 9-12; h, sz: 13-15)

« Hmv.-hely, Tancsics M. u. 15.
Tel.: 62/244-064 (h, sz: 10-13, 16-18;
p: 9-12)

« Szentes, T6th Jézsef u. 13.,
Filep Haz (Mérleg Addtandcsadé
és KonyvelGiroda) Tel.: 30/685-1459
(h—cs: 8-17; p: 8-12-ig).

(Csak el6zetes bejelentkezés
alapjan!)

A projekiek ax Eurdpai Unid timogatasdval, az Eurdpai
Regionalis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozasaval valdsulnak meg
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Valtozasok a Munka torvénykonyvében

Dr. Cséffdn Jozsef, a Szegedi Munkaiigyi
Birdsag elnoke tartott el6adast a 2011. évi
CV. torvény rendelkezéseirél nagy szamu
érdekl6dé el6tt a kamara székhazaban.

A Munka torvénykonyve médositdsara
tobb ok miatt keriilt sor. Az egyik f6 ok
az EU-tagsagunkbol adddé kotelezettség,
hiszen a kozosség vonatkozd irdnyelveit
megfelelden be kellett épiteni a hatalyos
munkatorvénykonyvi rendelkezések kozé,
ilyenek pl. az tizemi tanacsokkal kapcsolatos
modositasok, illetve a munkaerdé-kolcsonzésre
vonatkozd egyenlé banasmodra vonatkozd
eléirasok alkalmazasa.

A médositas masik jelentds oka, hogy a
gazdasagi élethez/valsaghelyzethez jobban al-
kalmazkodjanak a munkaiigyi szabalyok.

A viltozasok jellemzdje, hogy tobb tekin-
tetben azokhoz a gazdalkod¢ szervezetekhez
koétédnek, ahol kollektiv szerz8dés is sza-
bélyozza a munkaltatok és munkavallalok
kozotti viszonyokat. Altaldnos tapasztalat,
hogy kollektiv szerz6dések a munkavalla-
16k 30%-at érinté munkahelyeken vannak,
tobbnyire a nagy multinacionalis gazdalkodo6
szervezeteknél, illetve az allami feladatokat
ellaté nagy szervezeteknél. Masképpen fogal-
mazva, a munkavallalok 70%-at foglalkoztat6
kis- és kozépvallalatoknal nincsenek kollektiv
szerzOdések, esetiikben felértékel6dott az
tizemi tandcsok, megbizottak szerepe. Ezt
veszi figyelembe a most formal6dé 4j mun-
katorvénykonyvi koncepcidjavaslat.

Az alabbiakban kivonatosan a valtoza-
sokrol adunk Gsszegzést:

Viltozik a prébaid6 hossza, amennyiben a
kollektiv szerz6dés ugy rendelkezik, akar fél
év is lehet a korabbi legfeljebb harom hoénap
helyett. Ez a megoldas a munkaadoéknak jo,
hiszen ennyi id6 alatt feltétlentl kidertil,
hogy a felvett munkaeré alkalmas-e arra,
amit csinal. Mas nézet szerint viszont a
prébaidé megnovelése alkalmas lehet a
munkavallalok jogainak csorbitasara, hiszen
ad hoc feladat elvégzésére nem hatarozatlan
id6re kell alkalmazni a munkavallalét, hanem
a feladat elvégzésével minden, a munka-
viszony megsziintetésével jaré munkajogi
védelem, ,,macera” elkeriilhet6 a probaid6
alkalmazasaval.

A taléradij esetében a munkaltaté nagyobb
lehetdséget kapott arra, hogy jobban gazdal-
kodhasson a munkacstcsok levezetésével.
Eddig a felek megallapodhattak, hogy a
talérat pénzben vagy szabadidében veszi
ki a dolgozé. A jov6ben errdl a munkaadd
donthet egyoldaltian. Figyelem: nem valtozott
az a szabaly, miszerint a munkavallaldkkal
hét nappal korabban kozolni kell a beosztast.
Tehat ezen id6n belill elrendelt tulmunka
nem része a munkaidékeretnek

A munkaidé-atcsoportositas a valsag
kitorése utan, 2009-ben keriilt be a Munka
torvénykonyvébe. A lehet8séget, igaz, az
eddiginél komolyabb korlatokkal, de vég-
legesitették a hétfén elfogadott jogszabaly-
ban. A lényege, hogy a rendes munkaidé

atmeneti csokkentése miatt fel nem hasznalt
munkaorak dtcsoportosithatok. Ha mondjuk
egy cégnél nincs elég megrendelés, akkor
megteheti, hogy a heti 40 6ra helyett csak 36
oraban foglalkoztatja a munkavallaléjat, de
az eredeti, azaz nem csokkentett bér mellett.
Majd, amikor jobban megy a vallalkozasnak,
fordul a helyzet, és a heti 40 o6ra helyett
44 érat kell dolgozni,
megint csak az erede-
ti bérért. A hosszabb
munkaid6ben foglal-
koztatas legfeljebb egy
évig tarthat, ha ezen
ttlhaladnak, akkor ha-
romszoros bért kell fi- !
zetni. A masik jelent6s
korlat - amit a mun-
kaltatonak jol meg kell
fontolnia — hogy mun-
kaidé megemelésérél
52616 megallapodas
id6tartama alatt nem
kozolhet mitkodésé-
vel Osszefiiggd okra
alapozott rendes felmondast.

A szabadsagkiadas szabalyai is médosul-
tak. A szabadsagot ketténél tobb részletben
csak a munkavallalé kérésére lehet kiadni.
Azaz normal esetben a cég nem kiildhet el
egy-egy napra pihenni alkalmazottakat azért,
mert éppen kevesebb a munka. Marad tehat a
kivételes szabaly, azaz fontos gazdasagi érdek,
baleset, elemi kar, azaz a miikodést érintd
stlyos ok esetén a szabadsdg tobb részletben
is kiadhato. A jogszabaly meghatdarozza, hogy
mit kell érteni kivételesen fontos gazdasagi
érdeken; a rendes szabadsag kiadasaval kap-
csolatos, munkaszervezéstdl fiiggetlen olyan
koriilményt kell érteni, amelynek felmeriilése
esetén a rendes szabadsagnak az esedékesség
évében teljes mértékben torténd kiadasa
a munkaltaté gazdalkodasat meghatarozo
modon hatranyosan befolyasolnad.

Figyelem: tovabbra is f6szabaly, hogy
a szabadsagot az esedékesség évében kell
kiadni, és a kovetkezd évre torténd atvi-
tel 5 nap. Birsdgalap lehet az ettdl eltérd
szabadsagkiadas. Figyelem: véltozatlanul
f6szabaly, hogy a szabadsdggal a munkaado
rendelkezik, azzal a megszoritassal, hogy az
alapszabadsag egynegyedével a munkavallal6
rendelkezik.

Megsziint a gyesen 1évok, illetve az onnan

visszatérok kivételezett helyzete 2011. 08.
01-jétd], a munkaba 4llok a fizetés nélkiili

szabadsagon toltott iddszaknak els6 fél évére
kapnak rendes szabadsagot, és nem az egészre,
ahogyan az eddig gyakorlat volt. Korabban
a munkaba allast kovetd 30 napon belill ki
kellett nekik adni a felgytilt szabadsagokat,
a jovében abban az esetben, ha 183 napnal
tovabb voltak otthon a munkaviéllaldk, a
munkaltaté csak a munkaba allast kovetd
183 napon beliil koteles megkezdeni a sza-
badsag kiaddsat. A visszatéré kismamak-
nak lehet§ségiik lesz rd, hogy a nekik jar6

szabadsdg helyett inkdbb megéllapodjanak
a munkaltatéval abban, hogy a szabadsag
kiaddsa helyett azt a munkaltaté pénzzel
megvalthassa.

Elére kell jelezni a gyes-gyedrdl a visz-
szatérést, s nem lehet csak igy megjelenni
a munkahelyen munkavégzésre. Ha hat ho-
napnal rovidebb ideig volt otthon a kismama,
akkor a munkaba allds
el6tt 30 nappal, ha fél
évnél tovabb volt fize-
tés nélkiili szabadsa-
gon, akkor 60 nappal
elébb szolnia kell. Aki
ezt elmulasztja, azt
60 napig nem kote-
les foglalkoztatni a
munkaadé.
. A munkaerd6-kol-

| csdnzés terjedelmes

részt foglal el a mo-

dositasok kozott.
- Ennek oka, hogy
- az EU-iranyelvnek

mindenben megfe-
leléen torténjen a munkaerd-kolcsonzés,
a szabdlyozas is ennek megfelel6 legyen.
Figyelem: a munkaer6-kolcsénzésben
megjelenik a kilféldi EU-tagdllamok
konkurenciaja is, hiszen a jévében kiilfoldi
székhelyli gazdalkodo szervezet is folytathat
Magyarorszagon munkaerd-kolcsonzést.
Megerdsitést nyert torvényi szinten jfent,
hogy a munkaerd-kolcsonzésért a munka-
vallalotol pénzt tilos kérni. A kdlesonzés
max. ideje 5 év.

A 2011. évi XCIX. torvény is modositotta
- kiegészitette — a Munka torvénykonyvét
az alacsony keresetii munkavallalok bé-
rének emelését 6sztonzo egyes torvények
modositasarol szol6 torvénnyel 2012. 01.
01-jei hatallyal.

Ennek a jogszabalynak azért van jelen-
tésége, mert ha ezt nem tartja be a mun-
kaltato, akkor a munkaiigyi ellendrzés els6
alkalommal megallapitja a jogsérelmet, egy
maésodik alkalommal tortént ellendrzés
sordn feltart egyéb szabalysértés esetén
stlyosbitd koriilményként veszi figyelembe,
ha a munkaltaté nem rendezte az alacsony
keresetli munkavéllalok bérét akként, hogy
annak netté mértéke az Szja tv. valtozasa
miatt ne csokkenjen.

A birsag kiszabasanak lehet6sége mellett
konkrét jogszabalyi hatranyt fog elszenvedni
a munkadltatd, ha nem tesz eleget a torvényi
»elvarasnak”, mert két évig kozbeszerzési
eljarason ajanlattevéként nem indulhat,
és a kozponti koltségvetésbol, valamint
elkiilonitett allami pénzalapokbdl szarmazé
tamogatasban nem részesiilhet.

(A jogszabadlyi hivatkozdsokat megtaldlja
a www.csmkik.hu honlapon.)

==

Osszeallitotta:
Dr. Horvath Karoly,
a CSMKIK jogi tandcsaddja
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Szorgalmi ido, tanitdsi sziinet, vizsganapok
- rendelet a tanév rendjérol

Becsongettek

Megjelent a nemzeti eréfor-
ras miniszter 30/2011. (V1. 7.)
NEFMI rendelete a 2011/2012.
tanév rendjérol, valamint egyes
oktatasi targyu jogszabalyok
modositasarol.

A szorgalmi id6

- els6 tanitasi napja 2011. szep-
tember 1. (csiitortok),

- utolso tanitasi napja 2012.
junius 15. (péntek).

A tanitdsi napok szama szaz-
nyolcvanhdrom nap. A nappali
oktatas munkarendje szerint m-
kodé kozépiskoldban és szakis-
koldban a tanitasi napok szama
szaznyolcvankettd nap.

Az iskola utolsd, befejezé év-
folyaman az utolsé tanitasi nap
kozépiskoldkban és a szakisko-
lakban 2012. médjus 3.

A szorgalmi id6 elsé féléve
2012. januar 13-ig tart. Az isko-
lak 2012. januar 20-ig értesitik a
tanuldkat, kiskord tanul6 esetén
a sziiléket az els6 félévben elért
tanulményi eredményekrol.

Tanitasi sziinet a szor-
galmi iddben, a tanitas
nélkiili munkanapok

A szorgalmi id6 alatt - a ta-
nitasi napokon feliil - a nevel§-
testiilet a tanév helyi rendjében
meghatarozott pedagogiai célra
a nappali oktatds munkarendje
szerint mikodé kozépiskoldban
és szakiskolaban hat munkana-
pot tanitds nélkili munkanap-
ként hasznélhat fel, amelybél
egy tanitas nélkiili munkanap
programjarol a nevel6testiilet
véleményének kikérésével az is-
kolai diakénkormanyzat jogosult
donteni.

Az Gszi sziinet 2011. november
2-jétol november 5-ig tart. A
sziinet el6tti utolsé tanitasi nap
oktdber 28. (péntek), a sziinet
utdni elsé tanitasi nap november
7. (hétfo).

A téli sziinet 2011. december
22-6t01 2012. januar 2-aig tart. A
sziinet el6tti utolsé tanitasi nap
2011. december 21. (szerda), a
sziinet utani els6 tanitasi nap
2012. januar 3. (kedd).

A tavaszi sziinet 2012. dprilis
5-atol aprilis 9-éig tart. A sziinet
el6tti utolso tanitdsi nap aprilis
4. (szerda), a sziinet utdni els6
tanitasi nap aprilis 10. (kedd).

Az iskola - a szorgalmi id§ kez-
d6 és befejezd napjanak valtozatla-

nul hagyasaval - mas id6pontban
is adhat a tanuloknak sziinetet,
valamint a sziinetek kezdé és
befejez6é napjat modosithatja,
ha a heti pihenénapon tartott
tanitasi nappal ehhez a sziikséges
feltételeket megteremti.

Az egyéb jogszabaly altal el-
rendelt munkanap-athelyezést a
nevelési-oktatasi intézményekben
is alkalmazni kell.

A vizsgak rendje

A szakkozépiskolai és a szak-
iskolai szakmai vizsgakat az 1.
mellékletben foglaltak szerint
kell megtartani.

A 2. melléklet tartalmazza azok-
nak a tanulmdnyi versenyeknek a
jegyzékét, amelyeket az oktatasért
felel6s miniszter altal vezetett
minisztérium (a tovabbiakban:
NEFMI) hirdet meg az isko-
lak részére, tovabbd amelyeket
pélyaztatas nélkiil anyagilag és
szakmailag tdmogat.

Az iskola a munkatervében ha-
tarozza meg azokat a tanulmanyi
versenyeket, amelyekre felkésziti
a tanulokat.

(4) A szakképzés tanulmanyi
versenyei tekintetében a szakképe-
sitésért felelds miniszter az dltala
kiirt szakmai tanulmanyi versenyre
vonatkozd felhivasrol 2011. oktober
20-ig gondoskodik.

Szakmai vizsgaido-
szakok, vizsganapok

A szakkozépiskolakban, a
szakiskoldkban, a specialis szak-
iskolakban a szakmai vizsgak
irasbeli, szébeli és gyakorlati
vizsgarészét, valamint irdsbeli,
interaktiv, szobeli és gyakorlati
vizsgatevékenységét az alabbi
id6ben kell megszervezni:

- irasbeli vizsgarész, irasbeli és
interaktiv vizsgatevékenység:

2012. majus 14-15-16-17-18.
8 6ratol

- szobeli és gyakorlati vizsga-
rész: 2012. junius

- szobeli és gyakorlati vizsgate-
vékenység: 2012. majus—junius.

Aktualis

Téritésmentes tanfolyam vdllalkozdsoknak
Pedagogiai ismeretek
gyakorlati képzéshez

Pedagdgiai tanfolyam szerve-
zésével segitjiik a képzésbe most
bekapcsolddé véllalkozasokat.

Ezuton is koszontjiik a tanu-
16képzésbe most bekapcsolddo
véllalkozasokat. Kszonjiik, hogy
szakmai tudasuk atadésaval hoz-
zdjarulnak a tanulok szakiranyu
felkészitéséhez!

Tudjuk azonban, hogy a
gyakorlati képzéshez sziikség
van pedagogiai, modszertani
ismeretekre is, amelyek - leg-
alabb részben torténé — meg-
szerzéséhez a Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara
pedagdgiai tanfolyam szerve-
zésével jarul hozza.

Tanfolyamunkra az ujként a
képzésbe bekapcsolodd gyakor-
lati oktatokat, vallalkozdkat,
gazdalkodd szervezetek képvi-
sel6it varjuk. Téritésmentesen
szervezett tanfolyamunkon
5x5 oras foglalkozason valé
részvételre invitaljuk ondket.
A tanfolyami foglalkozasok

megtartasara szakmai hozza-
értéssel, gyakorlattal rendel-
kezd szakembereket kértiink
fel annak érdekében, hogy a
»szakirodalmi” tudnivalékat
hitelesen, interaktiv modon, a
megvaldsithatdsag szempont-
jabdl lehessen kozvetiteni. Azt
reméljik, hogy a pszicholé-
giai, mdédszertani témak, az 4j
Orszagos Képzési Jegyzékhez
kapcsolddo tudnivaldk, iskolai és
vallalati szakemberek, kamarai
munkatdrsak tagabb betekin-
tési lehetGséget biztositanak a
szakképzés rendszerébe, a kom-
petenciafejlesztés mddszereibe,
amelyeket a gyakorlatban, a
tanulokkal torténd foglalkozas
keretében fel lehet hasznélni.
A foglalkozasok idépontjat,
tematikajat, helyét honlapunkon
tekinthetik meg szeptember 15-
ét kovetben. Kérjik, a kamara
honlapjan (www.csmkik.hu)
tajékozddjon minderrdl.
Oktatasi Igazgatosag

Py
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A NYELVISKOLA

Kedves Kamarai Tag !

ECL, ZOLD UT, ORIGO TELC Vizsgahely
6723 SZEGED, CSONGOR TER 1.
TEL: +36 70 326 8159,

E-MAIL: info@laksmi.hu

Nyelviskolank hosszu évek 6ta kamarai tag, cégiink lelkesen tidvozli
és tamogatja a tagsaggal valo egylittmtikodést.
_Engedje meg, hogy ezuton személyesebb hangvételben mutassam be
Onoknek nyelviskolank tevékenységét, és szivesen vennénk, ha Onok is
hasonléan hivnak fel figyelmiinket termékeikre, szolgéltatdsaikra!

Cégiink azon kevés szegedi nyelviskola egyike, amely nemcsak nyelv-
vizsga-felkészitéssel, tanuldkra szabott képzésekkel all megrendel6i
rendelkezésére, hanem négy kiilonboz6 nyelvvizsgatipus kéziil segitiink
kivélasztani a vizsgdzo céljainak és adottsagainak legmegfelelGbbet,
és ami fontos: nalunk vizsgazhat.

CégvezetSként kérem, tiszteljen meg a bizalmaval, és bizza rank
dolgozdja nyelvi képzését.

Sziil6ként is szeretném Ondket megszolitani. A gyermekeink hosz-
szt tava befektetések, minél céltudatosabban invesztdlunk energiat
beléjiik, anndl sikeresebbek és boldogabbak lesznek, és lesziink mi is.
A nyelvtudds ma mar elengedhetetlen. Sokan vallalnak nyelvoktatast,
de az dltalunk nyujtott személyre szabott, komplex szolgaltatds a
leghatékonyabb a piacon.

Az On igényeinek megfelel6en garantaljuk a mindségi képzést, és
mindent elkovetiink a sikeresség érdekében.

Kiildje hozzank tanulni dolgozéit és gyermekét, mi azzal halaljuk
meg, hogy felkészitjiik és vizsgaztatjuk, mert nekiink az Onok elége-
dettsége a legnagyobb 6rom.

Sok szeretettel varjuk jelentkezését.

Tisztelettel:

dr. David Katalin Zsuzsanna

NYILVANTARTASI SZAM: 06-0047-05, AKKREDITACIOS SZAM: AL-1020




Szakképzés

Kamarai Futar

Remények és veszélyek az orszdgos szakképzési koncepcioban

Igazodasi pont a gazdasag

Nemrég iinnepelte alapitasanak 20. év-
forduldjat a megye legnagyobb vallalkozéi
alapon miikodé gyakorlati szakképzG6helye,
a Baustudium Kft. A megye négy varos-
aban (Szegeden, Vasarhelyen, Makdn és
Szentesen), valamint Kiskunfélegyhazan
24 szakmaban 580 tanulot foglalkoztato
tarsasagnal mintegy szeizmografként a
rendszervaltastdl kezdve, jol nyomon lehet

kovetni a szakképzést érint6 — sokszor ért-
hetetlen és értelmetlen - valtozasokat. Most,
ha ugy tetszik megint helyzet van, a kormany
elfogadta az 4j szakképzési koncepciot,
melynek alapjan varhatéan oktober végére
késziilnek el a szakképzéssel kapcsolatos
torvényjavaslatok (Szt. Szht.). A varhato
valtozasokrol az intézmény igazgatdjat, Vér
Sdndort kérdeztiik, akit par honappal ezel6tt

a Gyakorlati Oktatoszervezetek Egyesiilete
elnokének valasztott, s a Csongrad Megyei
Kereskedelemi és Iparkamara Oktatasi,
Szakképzési és Mestervizsga Munkabizottsag
meghatarozo tagjaként maga is szamos
olyan munkaanyag kidolgozasaban vett
részt, melyet az orszagos kamara is fel-
hasznalt a torvény-el6késziték szamara
késziilt javaslatai kidolgozasanal.

- Igazgato uir, miel6tt a miiltba,
és az orokolt helyzetre tekintenénk,
kezdjiik a jelennel. On elsék kozott
ismerkedett meg a kormdny dltal
elfogadott szakképzési koncep-
cio fobb elemeivel, mi az elsé
benyomdsa?

- Vegyesek az érzelmeim. Van
benne sok pozitivum, de maradtak
kételyeim, vannak veszélyek és
latok néhany jelentés problémat
is.

- Kezdjiik a pozitivumoknal!

- J6 az tizenete annak, hogy
a koncepcid gazdasaghoz valo
igazodasban jeloli a képzés lé-
nyegét. J6 dolognak tartom, hogy
a szakkozépiskolakban kotelezd
lesz a komplex szakmai érettségi,
amely 6nmagéban is bizonyos
munkakorok betoltésére jogosit.
Az ilyen szakmai érettségivel el6nyt
élveznek a szakiranyu felséfoka
tovabbtanulasban, de révidebb
id6 alatt szerezhetnek technikusi
vagy szakmunkasvégzettséget is.
A szakiskolaknak fontos szerepiik
van a tarsadalmi felzarkéztatasban
is, amit a kormany az agynevezett
Hid-programmal kivan biztosita-
ni. Nemcsak az altalanos iskolai
hidnyossagok pétlasarrdl van sz6,

Hegesztékre nagy a kereslet a munkaerépiacon

Vér Sandor: Csardast jaratnak a szakképzéssel

hanem hogy segitségével barki,
barmelyik életkorban folytathassa
megkezdett tanulmanyait. Sajat
Csongrad megyei javaslatunk ko-
szOn vissza abban a fejezetben,
mely rugalmasabba teszi a szakok-
tatokra, szaktanarokra vonatkozo
képesitési eldirasokat, munkaiigyi
szabalyokat; indokolt esetben el
lehet tekinteni a pedagdgus vég-
zettség megkovetelésétdl — fonto-
sabb szempont,
hogy a szakmai
tdrgyat az
oktassa, aki
legjobban ért
hozza.

- A fels6-
foka szakkép-
zést kivezetik
a kozokta-
tasbol, és az
ilyen formaban
megszerezhetd
szakképesité-
seket kiveszik
az Orszagos
Képzési
Jegyzékbdl
(OKJ), ami
szerintem is
egyszerlbb
rendszert ered-
ményez. Az
OK]J-t egyéb-
ként is atalakit-
jak, finomitjak,
pontositjak a

szakiskoldk tervezett 3 évfolya-
mos mikodéséhez, ami varha-
téan atlathatdbb és egyszeribb
rendszert eredményez. Teljesen
ésszert javaslat az is, hogy korla-
tozzak az ingyenes évismétlések
szamat, maximum kétszer lehet
megbukni az allam kontdjara a
képzési iddszak alatt. Atalakitjak
a szakmai és vizsgakovetelmé-
nyeket, életszer(ibbé valhatnak a
vizsgak, csokkentik, illetve 6sz-
szevonnak szakmai modulokat,
a részfeladatok helyett jobban
az egészre, a komplexitdsra lehet
forditani a figyelmet; megné a
sulya a szintvizsgaknak, kételezd
lesz minden olyan szakképesités
esetén, amelyre tanuldszerz6dés
kothets. A koncepcid szerint az
iskolai szakképzésben is keret-
tantervek szerint folyik majd az
oktatds, az orszagosan egységes
szakmai szinvonal fenntartasa
reményében.

— A szakmai vizsgakat egységes
mindségi kovetelményeknek meg-
felel8en, dllami vizsgakka kivanjak
atalakitani, melyek fiiggetlenek a
képzShelytol. A fiiggetlenség gon-
dolata jo, am ha ezzel a tanulét jol
ismer6 kérdez6 tanar személyét is
kiejtik, koénnyen ateshetiink a 16
masik oldalara. JelentSs véltozasok
véarhatok a szakképzési hozzajarulas
rendszerében is. Hasznos javas-
latnak tartom, hogy a gyakorlati
oktatas elszamolhat6 koltségeire

differencialt, szakmacsoportonként
meghatdrozott normativat vezes-
senek be. Am itt is van egy de!
— amire késébb még visszatérek!
Hasznos lenne, ha a koncepcidonak
megfeleléen tényleg emelnék a
fejlesztésre fordithaté decentralizalt
keret mértékét.

- Es akkor nézziik a szakkép-
zési koncepcié problémdsabb
teriileteit.

— Veszélyt latok példdul ab-
ban, hogy a koncepcié alapjan
plusz kiadasokkal kell szamol-
ni, mikdzben a jelenlegi anya-
gi forrasok sem elegenddk a
mikodéshez. Varhato, hogy
a jovében nemcsak gazdasagi
szervezetek kothetnek tanu-
16szerz8dést, hanem kiilonféle
egyéb szervezetek (egyhazak,
nonprofit szervezetek, koltség-
vetési intézmények) is. Tovabbra
is a szakképzési hozzdjarulasbol
kivanjak finanszirozni a fel-
s6foku szakképzés egy részét.
Nem vilagosak a TISZK-ekkel
kapcsolatos elképzelések. Nem
latjuk az illeszkedési ponto-
kat az iskoldk - TISZK-ek és
a gyakorlati képzést folytatd

azdalkod¢ szervezetek kozott.
Az OK]J atalakitdsa sordn az 0sz-
szevonasok mellett a koncepcid
tor6lné azokat a szakképesité-
seket, amelyekben bevezetésiik
ota nem volt képzés. Finomitani
kellene az elképzelésen, hiszen
az ok nem minden esetben a
szakma irdnti igény hianyara
vezethetd vissza. Szerintem 10
évig a rendszerben kellene tar-
tani a képzési lehetSséget.

— A szakmai vizsgékkal kapcso-
latban mar jeleztem, hogy prob-
lémésnak latom, ha a felkészit6
intézményt képvisel6 kérdez6
tanar szerepét megsziintetik. Ha
masért nem, azért, mert ki tud
hasonlé szakértelemmel, oktatdi
felkésziiltséggel rendelkez6 kérdez
tandrt biztositani? Ha csak nem
a konkurens iskola, ami megint
nem biztos, hogy szerencsés lenne.
(Esetleg létre kell hozni a ,,szakérté
vizsgabizottsagi tag” statusat, aki
egy olyan gyakorld szakember,
aki tokéletesen tisztaban van
az iskolai tananyaggal és az »
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» aktualis vizsgakérdésekre adan-
dé helyes valaszokkal.) A norma-
tiva meghatarozasa kulcskérdés az
egész szakképzés jovojét illetden,
ezen dll vagy bukik a gazdalkodok
képzési hajlama és hajlandosaga.
(Az egy honappal ezel6tti ismert
szamokbol kiindulva, alig t6bb
mint a felét fedezné a normativa
a sziikséges raforditasoknak.)

- Az egyik legjelentésebb
problémanak taldlom - ha nem
értettem félre -, hogy a gaz-
dalkodokat, illetve az iskolakat
akarjak terhelni a palyakévetési
rendszer adminisztrativ felada-
taival. Hamis lesz a kép, a feladat
ugyanis teljesithetetlen, hiszen
sem a vallalkozonak, sem az
iskoldnak nincsenek eszkozei
arra, hogy valos informacio-
kat szerezzenek a képzShelyet
elhagyé végzés6k munkaerd-
piaci sorsardl. Es természetesen
maguknak a fiataloknak sincs
tdjekoztatdsi kotelezettségitk
korabbi iskoldik, gyakorlati
képzdhelyeik felé. Csakhogy a
koncepcioé szankcidkat helyez
kilatasba a vallalkozdk, illetve
az iskolak szamara. Ha ez az el-
képzelés igy marad, a gazdalkodo
kétszer is meggondolja, hogy
tanulok fogadasaval ekkora fele-
18sséget huizzon magara. Holott
pont az lenne a cél, hogy minél
tobb véllalkozas vegyen részt a
gyakorlati oktatdsban.

- Igazgaté ur, Onnek van-e
otlete, hogyan lehetne az egyéb-
ként tényleg fontos pdlyakivetést
megoldani?

- Szerintem elektronikus uton,
az iskoldk és a gazddlkododk
végzett tanuldinak adatai, és a
nyugdijbiztositdsi igazgatosag
adatbdzisaban szerepld infor-
maciok Osszevetésével lehetne
a legpontosabban és legkor-
rektebbiil magvaldsitani a pa-
lyakovetést.

- Es akkor most nézziik,
milyen dllapotban taldlja
az ij szakképzési torvény a
Baustudiumot?

- A fejlesztések mellett folya-
matosan a létiinkért kellett és
kell ma is megkiizdeniink, mert
a jogszabalyi hattér ugy vélto-
zott, hogy a képzéssel kapcso-
latos kozponti koltségtéritések
fokozatosan csokkennek, illetve
részben megszintek. Ami elsés6k
esetében teljes képtelenség, hiszen
néluk a viz, a villany, a fttés, az
anyagok koltségeivel szemben
meg semmilyen produktumot
nem lehet felmutatni. Ezt a tra-
gikus helyzetet a 2007. évi CIL.-
es torvény eredményezte, mely
2009 szeptemberétdl hazta ki a
szOnyeget a gyakorlati képzéssel
foglalkozo cégek alol, megsziintet-
te a ,,f6 tevékenységként gyakorlati
képzOk” statust is. Napjainkban
emberfeletti erdvel, dldozattal

és rendkiviili munkaval prébé-
lunk életben maradni. Sajnos,
ha a szakképzésben torténik egy
tollvonas, a tinta csak harom év
mulva fog megszaradni. A tavalyi
2 évfolyamos szakképzésre vald
attérés ugyanis a 2012-2013-as
tanévben sodorja a legnagyobb
hullamvolgybe a szakképzd cé-
geket, fiiggetleniil att6l, hogy
jovore ismét visszatér a 3 éves
szakképzés.

Szakképzés

- 3-2, 3-2, és most megint 3 -
mint egy tdncban...

- Ezért is hivom én szakképzési
csardasnak. 2000-ben volt mar egy
ilyen 2 éves képzési periodusunk,
ami akkor is igencsak prébara
tette a tarsasagot, atmeneti id6re
akkor is megfelezte a létszamot.
A jelenlegi 580 tanul6bdl jo, ha
marad 350 a kovetkezd tanév-
ben, ami azt is jelenti, hogy az
oktatok fele - legalabbis egy-két

évre — foloslegessé valik. Hogy
tartom meg, vagy hogy hozom
vissza ket kés6bb?! Igy most a
Baustudium nemcsak a képzéshez,
az oktatok foglalkoztatdsdhoz
is munkat, termel6i, szakipari
kapacitasokat, megrendeléseket
keres. 2013-2014-ig kellene vala-
hogy életben tartani a tarsasagot,
hiszen akkor tudnank visszaallni
az eredeti létszamra. En bizakod6
vagyok.

miivelt ifjlisdg

A rendszerviltas pillanata-
iban, a nagy gyarbezarasok,
gazdasagi atrendezddések
idején, a szakképzés jovojéért
érzett felel6sségtol atitatva, 1990
november 1-jén megalakult a
Baustudium Szakképzési és
Atképzb Kft. A ,romok alél
huztak ki” a Délép korabban
jol mtikodd tanmihelyét 550
tanuldval és az Gket oktatd ta-
nérokkal. Az utkereséshez a
hitet a szakképzési berkekben
legendava valt alapité tigyve-
zet6 igazgatd, Siile Jozsef adta:
LUj értéket el6allité szakmun-
kasok nélkiil nincs mtik6dé
gazdasag” A tarsasag 1994-t6l
- miutan a jogszabalyi hattér
megteremtette a lehetéséget —
f6tevékenységként gyakorlati
képzoként aposztrofalta magat.
A Baustudium - a kamaréval
egylittmiikodve - az orszagban
az els6k kozott vezette be a
tanuldszerz6dés intézményét
1991-ben.

A folytatas a kezdetekhez
hasonléan alakult, mas tanmd-
helyek is keriiltek nehéz hely-
zetbe, és igyekeztek szabadulni
a szakképzéstdl. Igy keriiltek
a Baustudiumhoz 1992-ben a
CSOMIEP tanuléi, és ezutdn
indult el az épitbipari képzés
Makén is, az 6nkormanyzat-
tal kozosen épitett miihelyben
1993-ban. A kovetkez6 évben uj
mihelyt nyitott a Baustudium
Vasarhelyen is. A tarsasag —
melynek tulajdonosai maguk
az oktatok — tulélési stratégia-
ként mindig az el6remenekii-
lést valasztottak, fejlesztettek,
bévitettek, ahol csak lehetett,
palyaztak (faipari furé-felséma-
r6 CNC gép Szegeden, varroda
Makén stb.).

A Baustudium munkatér-
sainak arra is volt figyelme,
hogy a gyerekek kozott jelentds
szamu sajatos nevelési igényt
tanulé akad, akik nem tudnak
részt venni a normal szakkép-

20 éve Ba

Vér Sdandor: A jovo tarsadalmdnak alapja a szakmailag és erkolcsileg

zésben. Am hogy ezek a fiatalok
is hasznos tagjai lehessenek a
tarsadalomnak, ket is elkezd-
ték képezni. (Kerékparszerelés,
asztalosipari szerelés és var-
romunka.) - Szorgalommal,
akarattal, igyekezettel és ala-
zattal sok mindent le tudnak
dolgozni héatranyossagaikbol
- jegyezte meg Vér Sandor, aki
- Siile Jozsef haldla 6ta - hat
éve vezeti a Baustudiumot. A
tanuldk csaknem 15 szazaléka
jelenleg is sajatos nevelési igé-
nyl. A megye négy varosaban
- Szegeden Hoédmezovasarhelyen,
Szentesen és Makon -, valamint
Kiskunfélegyhazan folytat gya-
korlati képzést a Baustudium
Kft., jelenleg 24 szakmaban. A
felndttképzésben is részt vesz
a tdrsasag, valamennyi, altaluk
oktatott szakmdban vallalnak gya-

korlati képzést — 8-10 tanfolyam
szokott lenni altaldban.

Vér Sandornak van egy szép
mondasa: ,A jovo tarsadalménak
alapja a szakmailag és erkolcsileg
miivelt ifjusag” A legszebb mégis
az, hogy 6 komolyan is gondolja.
Ahogy a jubileumi tinnepségen
is elmondta, a szakmai tudds
mellett a legnagyobb lehetdség a
nevelésre a gyakorlati képzésben
van, hiszen a havi mintegy 150
tanulmanyi 6rabol a gyerekek
84-112 ¢rat az oktatdjuk tar-
sasagaban toltenek. Akik igy
egyfajta csaladtagga, potsziilové
is valhatnak, és gyakran valnak
is. Nagy tehat az oktatok lehet6-
sége, de a feleldssége is a tanulok
erkolesi nevelésében. Erdemes
lenne jobban megbecsiilnie dket
a tarsadalomnak!

O.E




Iranyti

Kamarai Futar

Amit a belga tizleti
kulturarol tudni érdemes

A tobbnyelviiség, az eltérd kul-
tardk és kiillonb6z6 mentalitasok
Belgiumban az élet minden teriiletén,
igy az tzleti vilagban is jelen vannak.
Itt a sikerhez az is hozzdjarulhat,
ha ismerjiik targyaldopartneriink
szarmazasat, és anyanyelvén kom-
munikalunk vele.

ELTERO MENTALITAS,
KULONBOZO NYELVEK

A foderalis felépitésti Belgium
valdjaban egyszerre tobb orszdg,
eltér6 kulturalis és tizleti szokasokkal.
Az tizleti kapcsolatok kialakitasakor
fontos szerepet kap, hogy milyen
nyelven vessziik fel a kapcsolatot
belga partneriinkkel. A Briisszeltdl
délre es6 vallon teriileten a francia
nyelvet részesitik elényben, mig a
f6varostol északra taldlhat6 flamand
részen konnyebben boldogulhatunk
az angol, vagy a holland nyelvvel. A

francia és a holland mellett az orszag
harmadik hivatalos nyelve a német,
amelyet a vallon tertilet keleti részein
beszélnek.

Az EU-intézményekbe érkezd
hazai tizletemberek szamara ér-
demes joval a tervezett talalkozd
el6tt leegyeztetni a megbeszélés
részleteit, illetve célszert idejében
elkezdeni az unids épiiletekbe vald
belépéshez legtobbszor elengedhe-
tetlen akkreditdcié tigyintézését is
- tandcsolja az egyik legfontosabb
EU-intézmény munkatarsa.

ELTERO HABITUSSAL

A flamandok kis dltalanositassal a
hollandok tulajdonsagait hordozzak,
tobbnyire megbizhatdak, pontosak
és precizek, sokszor hétvégén is dol-
goznak. Programjaikat szeretik jo
el6re megtervezni. Ezzel szemben
a vallonok a konnyedebb francidk

stilusjegyeit viselik, munkarendjiik
és munkastilusuk lazabb.

Az izleti ebéd, vagy vacsorameg-
hivés és az ajandék a vallonok és a
flamandok esetében is elfogadott.
Kiilonosen oriilnek azoknak az ajan-
dékoknak, amelyek a targyalasok
targyaul szolgal6 termékhez, vagy
szolgdltatdshoz kotédnek.
MINOSEG ES MEGBIZHATOSAG

Altaldnossagban jellemzé, hogy a
belga iizletemberek szavahihetdk és
precizek. A szébeli megallapodasokat
irasban is megerdsitik, de mar a kéz-
fogaskor is biztosak lehetiink benne,
hogy partneriink jol dtgondolta az
tizleti megallapodast, és nem fog
valtoztatni a véleményén. Ha tizleti
utunk végeredmény nélkiil zarul le, és
mar itthonrdl varjuk belga partnertink
dontését, nyugodtan megsiirgethetjitkk
egy érdekl6do, de udvarias e-maillel,

Jinius 17-én Szegeden jart a
belgiumi Vallon Régi6é Budapesti
Gazdasagi és Kereskedelmi
Képviseletérdl Rdanky Edit gazda-
sagi és kereskedelmi attasé asszony,
akinek latogatasi programjat ka-
marank készitette eld.

Csongrad megye és a Vallon
Régib gazdasaganak kolcsonos
bemutatasat kovetéen tobb ko-
z0s vonasra deriilt fény: mindkét
régidban kiemelt szerep jut az
agrariumnak, élelmiszer-feldol-
gozasnak, logisztikai, szallitma-
nyozasi szolgaltatdsoknak, kuta-
tas-fejlesztésnek, ezen belil is a
biotechnolédgianak.

Az attasé asszony eldrejelzett
érdeklédésének megfelelden tajé-

koztaté hangzott
el a klaszterek
megyei helyze-
térdl, szerepérol.
Az Archenerg
Klaszter szemé-

Magyar-vallon kapcsolatok - Szegeden

lyesen is bemutatta tevékenységét. A
Biopolisz Kft. a technoldgiatranszfer
teriiletén folytatott tevékenységérol
adott tajékoztatast.

A megbeszélésen felmerdilt igé-
nyeknek, érdeklddési teriileteknek
megfelelden eljuttattuk az attasé
asszony részére azon, adatbdazi-
sainkban szereplé véllalkozasok
cégprofiljat, amelyek belgiumi kap-
csolatok kialakitasaban érdekeltek.
Jovébeni kapcsolatfelvétel célja-
bdl honlapcimeket adtunk meg a

-~

Szegedi Logisztikai Kozponthoz
és a Duna-Korés-Maros-Tisza
eurorégiohoz.

A két fél megdllapodott abban,
hogy a hozzajuk beérkezd, ér-
dekl6désre szamot tartd iizleti
és innovacios partnerkereséseket
rendszeresen eljuttatjak egymas-
hoz.

Az attasé asszony targyalasokat
folytatott Szeged varos, valamint
a Csongrad Megyei Kozgytilés
vezetdivel is.

vagy telefonhivassal. Az esetek tobb-
ségében azonban erre nincs sziikség,
mert ritkdn halogatjak a valaszt, akkor
is csak nyomos okkal.

A belga importéroknek nincsenek
el6itéleteik a magyar cégekkel szem-
ben, és jo6 mindségl, versenyképes
aru termékeket keresnek. Nagyon
fontos szamukra a mindig egyenle-
tes mindség és a pontos, hataridére
torténd szallitds.

IRODAN KIVUL

Belga partnereink részérél a tar-
gyalasokat 6sszekotd informalis prog-
ramok alkalmaéval is tetten érhetd a
tavolsagtartds. Kotetlen beszélgetések
alkalmaval téma lehet a nyaralds, a
csaldd, egymas orszagainak sajatos-
sagai, egyediségei, vagy latnivaloi.
Nem tanacsos viszont szba hozni a
politikat, mert ez minden teriileten
érzékeny téma.

Forrés: Szokds, illem, ajandék
(szerkesztette: Németh Andrea,
Fincziczki Béla);

http://www.eastinfo.hu/hu/media/
download/protokoll_roviden.pdf

A belga piacra valé belépést
tervezd hazai vallalkozasok szé-
mara nagy segitséget nyujthat az
Enterprise Europe Network, az
Eurdpai Bizottsag egyetlen hivatalos
vallalkozasfejlesztési hal6zata, melyen
keresztiil tevékenységi koriiknek és
igényeiknek megfelel6 tizleti part-
nereket kereshetnek. Az Enterprise
Europe Network szegedi irodajat
megtalaljak a kamara épiiletében a
Szeged, Périzsi krt. 8-12. szam alatt,
de szolgaltatasaikrol részletes tajé-
koztatést kérhetnek az eenszeged@
csmkik.hu e-mail cimen is.

A Vajdasagi Gazdasagi Kamara - a Csongrad
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara partner-
ségével — sikeres palydzatot nyujtott be ,,Az
élelmiszeripar, valamint a megiijulo energia-
szektor klaszteresedési lehetGségei a hatdr menti
régioban” cimmel a Magyarorszag-Szerbia IPA
Hataron Atnyulé Egyiittmikodési Program ke-
retében, melyben szerbiai partnerként a Vajdasag
AT Stratégiai Gazdasagkutatdsi Kozpontja
(Vojvodina CESS) is részt vesz.

A projekt célkitlizéseivel 6sszhangban szep-
tember 22-én 9 6ratdl a kamara székhazaban (1.

A projekt a Magyarorszdg-Szerbia IPA Hataron Atnyuld Egyittmakodési
Programban, az Eurdpai Unid tarsfinanszirozasiaval valésul meq.

Klaszterszeminariumok kis- és kozépvallalkozasok részére

emelet, Lednitzky terem) klaszterszemindrium
keriil megrendezésre a vallalkozok részére. A
rendezvény elméleti megkozelitésben mutatja
be a klasztereket, majd az ezt kovetd, oktdber
végi 2. klaszterszemindrium nyujtja a val-
lalkozok részére a klaszterekhez kapcsolédd
gyakorlati ismereteket. Ekkor mutatjak be
tobbek kozott a palyazat keretén beliil elkésziilt
Kklasztertanulmany eredményeit, konkluziéit is.
A mindkét szeminariumon részt vevé vallal-
kozéknak korlatozott 1étszamban lehetéséget
biztositunk arra, hogy szervezett buszos kiutazas
keretében részt vegyenek
a novemberi tjvidéki pro-
jektzar6 konferencian is.

Magyarorszag-Szerbia
IPA Hataron Atnyilé Egylittmiikadési Program

A rendezvényre minden érdekl6dé vallalkozot
nagy szeretettel varunk.
Jelentkezési hataridd: szeptember 19.
Részletes program és jelentkezés: www.csmkik.
hu honlapon vagy Durovi¢ Eva projektasszisz-
tensnél a durovic.eva@csmkik.hu e-mail cimen
és a 62/554-250/173 telefonszamon.




2011 szeptember

GPS villalkozoknak

Europai kkv-hét

Oktéber 3. és 9. kozott harma-
dik alkalommal rendezik meg az
Eurépai Bizottsag altal a vallalkozdi
format Eurdpa-szerte népszer(isité
eurdpai kkv-hét kampanyt.

Magyarorszag mar az el6z6
években csatlakozott a rendez-
vénysorozathoz, 2010-ben 54
rendezvénnyel, mig sszeurdpai
szinten 1500 rendezvény kertilt
életre hivasra.

A kkv-hét célja a vallalkozok
megismertetése a szamukra elér-
het6 tamogatasokkal, tarsadalmi
szerepiikkel és a vallalkozoi élet-
forma népszertsitése.

A kampany 37 orszagban, nem-
zeti, regionalis és helyi szinten
zajlik, igy a rendez-
vényekre és progra-
mokra a jelenlegi és
aleends villalkozok
kozvetlen kozelében
kertil sor.

A villalkozoi szer-
vezetek, véllalkozasta-
mogaté szolgaltatok,
valamint nemzeti,
regiondlis és helyi hatosagok al-
tal szervezett rendezvényeken
a vallalkozasok megoszthatjak
tapasztalataikat, és tovabbi isme-
retekre tehetnek szert.

A kkv-héthez kamarank és az
Enterprise Europe Network —
Szeged idén is szamos rendezvény

enterprise
europe
network

Uzletfejlesztés karnyujtasnyira

Mar harmadik alkalommal
keriil megrendezésre oktdber
13-4n a Junior Achievement
Magyarorszdggal egyiittmiikodve a
Prébalkozd vallalkozok Csongrad
megyében cimi vetélkedd, mely a
kozépiskolasok vallalkozo kedvét
és kreativitasat teszi probéra.

A hét keretében hagyomany-
teremtd szandékkal inditjuk el
a GPS vallalkozdéknak cimu
roadshow-nkat,
mely egy szemé-
lyes taldlkozéra
invitalja a dél-
alfoldi régié val-
lalkozéit. Ennek
keretében, meg-
ismerkedhetnek
a kamardban mt-
k6doé Enterprise
Europe Network szolgéltatdsaival
és tdjékozddhatnak a partnerke-
resési lehetdségekrdl. Az ingyenes
konzultacidsorozat a Somogyi-
konyvtdrbol indul tjéra oktober
20-4an.

Az eseményekrdl folyamatosan
frisstil6 informaciokat taldlhat a
www.csmkik.hu honlapon a hét

EU-ropa

Megujulé energia - iizleti
egyiittmukodés egy jobb jovoért

A Temes Megyei Kereskedelmi,
Ipari és Agrarkamara — a Csongrad
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
partnerségével — ,, Megujuld energia —
iizleti egytittmiikodés egy jobb jovo-
ért” cimii k6zos projektet valdsit meg
a Magyarorszag-Romania Hatdron
Atnyulé Egyiittmiikodési Program
2007-2013 tamogatasaval.

Tanulmany a megujulé
energiarél

A projekt keretében két ta-
nulmany késziilt, melyek témaja
a biogaztermelés lehetéségei a
Temes és Csongrad megye hatar
menti régidban, illetve a megtjuld
energia felhasznalds hatékonysagi
elemzése. A tanulmany Osszeallita-
saban magyar és roman szakért6k
vettek részt, az elemzések mindkét
orszagra, illetve az érintett hatar
menti régiora elkésziiltek.

A tanulmanyok elérhetdek a
www.csmkik.hu honlapon.

Online shop a megajuld
energiaért

A projekt keretében létrehoz-
tak egy online shopot, melyen
megujuld energiaval foglalkozo
magyar és roman cégek ingye-
nesen helyezhetik el profiljukat
kapcsolatteremtés céljabol. Az
online shop a www.greenpower.
store.ro cimen érhet6 el magyar,
roman és angol nyelven.

Eurépai Unié

RENEXPO®

A RENEXPO® SOUTH-
EAST EUROPE, Romania
legnagyobb és legfontosabb
megujul6 energia és energia-
hatékonysag témakorében
rendezett kiallitasat novem-
ber 9-11. kozott immar ne-
gyedik alkalommal rende-
zik meg Bukarestben a Sala
Palatuluiban.

Az els6 200 jelentkez6nek in-
gyen belépdjegyet tudunk biz-
tositani, melyet a kamaranknal
igényelhetnek az eenszeged@

csmkik.hu e-mail cimen.

Amennyiben ugy gondolja, hogy
hasznos lehet Onnek a honlapon
val6 megjelenés, kérjiik toltse ki a
http://kamara.dravanet.hu/csmkik/
index.php?id=3599 cimen talalhat6
adatlapot.

A kitoltott, cégszertien alairt
adatlapot kérjiik, kiildje a tanacs.
edina@csmkik.hu email cimre
vagy a 62/426-149-es faxszam-
ra.

Magyarorszag-Romaénia

szervezésével jarul hozza.

logdjara kattintva.

Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap

Hatéaron Atnyalé Egyttmikodési
Program 2007-2013

H|

~Egy nap az interneten bongésztem,
amikor rdbukkantam egy buborékfiijot
bemutaté videdra. Biztos voltam benne,
hogy ez a gyerekeknek nagyon tetszene és
hatalmas iizleti lehetdséget rejt magdban.
A nehezén madr til is vagyok, koszonom,
Enterprise Europe Network.”

Sandrine Jourdain, vizudlis kommu-
nikaciés szakember Franciaorszagbol,
Marseilles-bol. Az Enterprise Europe
Network segitett Jourdain-nak megvalé-
sitani az Gtletét azaltal, hogy tanacsokkal
latta el a véllalkozashoz sziikséges eszkozok
beszerzését illet6en, valamint segitett
kapcsolatba 1épni egy Eurdpaba szallit6
kinai vallalattal.

»Az Enterprise Europe Network gyors
eredményeket hozott, és az egyre novek-
v6 villalatunk szivesen dolgozik veliik a
jovében is”

Az Enterprise Europe Network vallalkozok szavaival:

2
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Rodica Chiorean, a parizsi (Franciaorszag)
Westline tarsalapitdja. Az Enterprise
Europe Network segitségének koszon-
hetéen a kis francia elektrotechnikai
vallalat képes volt tzlettarsakat taldlni
Lengyelorszagban, valamint lehet6sége
nyilt terjeszteni innovativ SmartDrive
késziilékét egy Uj piacon.

»Az Enterprise Europe Networknek koszon-
hetben bonyolult eljdrdsokon tudtam magamat
sikerrel dtkiizdeni, és ennek eredményeképp

jelentds pénziigyi tamogatashoz Jutottam

a villalkozdsom szdmdra.

Dr Malgorzata Wlodarczyk fogorvos a
lengyelorszagi Krakkéban. Az Enterprise
Europe Network segitségével a lengyel
fogorvos praxisanak fejlesztésére eurdpai
uniods tamogatdst kapott. Ezaltal noveli
kezeléseinek mindségét és fokozza val-
lalkozasanak versenyképességét.

»Az Enterprise Europe Network segit-
ségével képesek voltunk olyan lehetdsége-
ket kihaszndlni, melyeket sajdt er6nkbdl
nem sikertilt volna.” mondja Antola. ,,Az
Enterprise Europe Network olyan, mint
egy kkv-s gdzpeddl - a Kaipaus fejlodését
is felgyorsitotta.”

Ha On is szeretne kiilfoldi tizleti part-
nereket taldlni, keresse az Enterprise
Europe Network - Szeged munkatarsait

az eenszeged@csmkik hu e-mail cimen.
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Humdnklub
Negativ érzelmek
szerepe, hatasa és
kezelése a vezetoi
munkaban

A Csongrad Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara, valamint
a Human Szakemberek Orszagos
Szovetsége partolasaval mikodo
huménklub szeptember 27-én 15
orai kezdettel tartja kovetkezo
oOsszejovetelét Szegeden, a kamara
székhazaban (Szeged, Parizsi krt.
8-12.).

Téma: Negativ érzelmek sze-
repe, hatdsa és kezelése a vezet6i
munkaban.

El6adé: Sziigyi Gyorgy, az
Euromenedzser Tanacsadé és
Képzési Kozpont elndk-vezér-
igazgatdja.

Az el6ado Sziigyi Gyorgy és a
klubvezetd Magyar Istvdin meg-
hivéjukhoz kozosen jegyzett, a
témaba vagé tanulmanyt tettek
kozzé. Felvetik példaul azt a kér-
dést, hogy vajon a harmonikusan
egyittmikodd, alkotni vagyo,
onbizalommal teli eredményes
munkavégzés fel tudja-e valtani a
negativ érzésekkel végzett munkat.
A szerzdk ehhez a sikeres kozos-
ségépités legfontosabb eszkozeit
is segitségiil hivjak. Ebben - a
magyar tarsadalom negativ érzelmi
viszonyulasanak néhany kiemel-
ten fontos aspektusan tul - arra
is igyekeztek ravilagitani, hogy
barmely vallalat vagy intézmény
vezetése a kozos pozitiv célok kiti-
zésén és az azzal val6 azonosuldson
keresztiil képes megvalositani az
egyéni kreativitast hasznositani
kész munkakultirat. Ehhez olyan
indirekt, és az érzelmi agyfélte-
kére koncentralé iizenetekre van
sziikség, melyekkel a negativ ma-
gatartasmintakat pozitiv mintakkal
képesek behelyettesiteni.

A tanulmdny a kamara honlap-
jan teljes terjedelmében olvashato
(www.csmkik.hu).

Expresszcsomag.hu
Csomagszallitas
aznapra
Szeged-Kecskemét-
Budapest kozott
1990 Ft-tol.
www.expresszcsomag.hu
Tel.: 06-70/967-1760

Aktualis

Kamarai Futar

Epitoipari rendezvény a szabadkai vasaron

Augusztus 24-én nyitotta meg
kapuit az 5. Szabadkai Nemzet-
kozi és Regionalis Vasar, melyen
oOsszesen kétszazhusz kidllitd érke-
zett Szerbidbol, Magyarorszagrol,
Horvatorszagbdl, Romaniabdl és
Ausztriabdl. A vasaron tobb véros
is képviseltette magat, igy példaul
Pécs és Eszék, tovabba szerbiai,
horvatorszagi és magyarorszagi
gazdasagi kamarak is bemutat-
koztak. Kamarank az eddigi sok
éves gyakorlatnak megfeleléen
idén is a Szabadkai Regionalis
Gazdasagi Kamara standjan varta az
érdekléddket. A vasar megnyit6jat
tobb rangos vendég is megtisztelte,
tobbek kozott Nikowitz Oszkdr,
a Magyar Koztarsasag belgradi

: - :

Bogdr Ldszlo Makon
14 14 14 4 14
Valsag és valosag

A Makéi Polgari Kor a
Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara, és a Maros Menti
Vallalkozdk Szévetsége oktober
5-én (szerdan) délutin 16 orai
kezdettel el6adast, kerekasztal-
beszélgetést szervez Makon, a
Kisbagoly vendéglében (Mako,
Pet6fi park 3.).

Téma:

.A magyar gazdasag rovid
helyzetértékelése

o Mi lehet a svéjci frank er6-
sodésének hattere?

« Kinek, kiknek a zsebében
tlinnek el az dllamok addssaganak
kamatai?

« Van-e esély olyan torvényre,
miszerint egy banki tigyletben
a bank is veszithet, mint a tevé-
kenysége soran barmelyik mas
vallalkozas?

Vendég: dr. Bogar Laszlé
kozgazdasz - a ,,Halézatok vildg-
uralma’, a ,\Valsag és valosag” va-
lamint az ,,Idegrendszervaltozas”
c. konyvek irdja.

nagykovete és Stjepan MikolCic, a
horvat mezégazdasagi, halaszati
és vidékfejlesztési minisztérium
allamtitkdra. A szabadkai vasdr ki-

sérérendezvényeként augusztus 26-
an épitipari szakmai rendezvény
kertlt megtartasra az MSZKIK,
HITA, és a Szabadkai Regionalis
Gazdasagi Kamara kozos szer-
vezésében ,,A magyar és a szerb
épitbipar a kilabalas kiiszobén”
cimmel. A rendezvényen bemutat-
tak az eurdpai unids modelleket,
mindségi eléirasokat, jo gyakorla-
tokat, valamint azokat az aprébb,
nagyobb lehetéségeket, tulélési
technikdkat, amelyekkel fel lehet
késziilni a pozitiv valtozasok idejére.
Nemesi Pdl, a CSMKIK elnoke,
a Ferroép Zrt. vezérigazgatdja is
ebben a programban mutatta be
az érdeklédSknek az dltala vezetett
vallalkozast.

OKJ-szakképzések indulnak

az SZTE JGYPK Szakképzési Kozpontban:

 Alkalmazott fotografus,

 Idegenvezetd, utazasiigyintézo,

o Allatkerti 4llatgondozo,

» Kozbeszerzési referens,

o Kiilkereskedelmi iigyintézd,

 Logisztikai ligyintézd,
Elelmezésvezetd,

 Pénziigyi-szamviteli tigyintézd,

« Sportedzd, ligyintézo titkar,

o Szoftverfejleszto,

o TB-szakel6add.

Tel: 62/546-266, fax: 62/546-284, 9-13 odraig.

www.szttk.hu « krisztina@jgypk.u-szeged.hu.
Al: ALF-033, Nytsz: 06-0019-03
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Csongrad megye

14 ” 14 1{4 14 .

€16 népmiivészeti

bemutatdja a
Polgarok Hazaban

Kérpat-medencei magyar nép-
mivészet sorozat részeként szep-
tember 9-én ,,Csongrad megye é16
népmiivészeti 6roksége” cimmel
népmiivészeti bemutatot tartottak a
budapesti Polgarok Hazéban.

A mesterségbemutato prog-
ramban a szegedi papucskészités,
csipkeverés, gyongyflizés, tojasfestés
titkaiba pillanzhattak be az érdek-
16d6k. A Csongrad megye kincsei
cimmel nyilt kidllitison tSbbszorosen
dijazott Csongrad megyei népi
iparmiivészek (csuhéfond, fafarago,
fazekas, gyékényfond, himz6, késes,
mézeskalacs-készits és sz6v6) nyilt
kidllités.

A Dallamok, gondolatok, érzések
Csongrad megyébdl cimi részben
verses, zenés, tancos Osszedllitast
hallgathattak meg a rendezvény
résztvevoi tehetséges fiatal Csongrad
megyei eldaddk tolmdcsolasaban.
Kozremiikodtek: a szentesi Aranypéva
nagydijas Margaréta Citerazenekar,
Tari Dorottya népdalénekes, Sziics
Balint népzenész (koboz), Sziics
Szildrd népzenész (duda, furulyak,
kaval, klarinét), és a tobbszoros nivo-
dfjas iillési ,,FONO” Néptdncegyiittes.
Muzsikalt: Patyi Zoltdn és baratai,
énekelt: Papp LdszIo.

Az est végén Csongrad megyei
jellegzetes étel- és italkdstoloval
kinaltak a kozonséget! A szervez6k
dsotthalmi borral, szatymazi bio
baracklével, szegedi paprikaval és
mangalicaszalonndval, mindszenti
kiflivel, szegvari lakodalmas kalacs-
csal, algy6i haltepertével, 6ttomosi
spargaval és makoi hagymaval ké-
sziiltek a bemutatdra.

Kiallitok

Ambrus Sdndor fazekas, Magyar
Kézmiives Remek-dijas népi ipar-
muvész; Fetter Ferencné himzd,
Kiraly Zsiga-dijas népi iparmiivész;
Gdlné Nagy I1diké sz6v6 népi ipar-
mivész; HODFO Himzémiihely.
Jellinek Mdrta mézeskaldcs-készit,
Eletfa és Kiraly Zsiga-dijas népi
iparmiivész; Kdddr Barbara fazekas,
a Népmiivészet Ifja Mestere; Kovdcs
Csilla népiékszer-készit6; Kovdcs
Imréné csipkekészité, himz6 népi
iparmiivész; Kovdcs Sdndor fafara-
g6 népi iparmuvész; Sallay Tibor,
Magyar Kézmiives Remek-dijas
papucskészits; Szabé Eva himesto-
jas-fest6 népi iparmuvész; Tarjdnyi
Jozsef késes népi iparmiivész; Heller
Odon Miivelddési Haz Gyékényes
Miihelye; Ungi Janosné csuhéfono;
Szanka Jézsef magangytijto.

Kronika
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Hungarikumok a Széchenyi téren

EU-toto és gyekenyfonas a kamara stand]an

Negyedik alkalommal rendez-
ték meg a Hungarikum Fesztivalt
augusztus 11-14. kozott Szegeden,
a Széchenyi téren.

A négynapos rendezvény alatt
a kamara a kézmives bemutatok
mellett a felnétteket és az iskolaskort
gyerekeket érdekes EU-s totokkal,
izgalmas ajandékokkal, a kicsiket
pedig szinezGs jatékokkal és apro
nyereményekkel vérta a gyermek-
jatsz6 melletti standon.

Standunk latogatéi az EU-s infor-
maciok mellett E. Somogyi Andrea
iparmuvész vezetésével kiprobalhat-
tak a selyemfestést, valamint Torok
Gizella gyékényfond iparmiivész
segitségével bepillantast nyertek a
gyékényfonds technikéjaba.

A latogatokat finom Caffé Diemme

kavéval, hasznos informaciés anya-
gokkal és izgalmas nyeremények-
kel vartdk a kamardnal mtikodo
Enterprise Europe Network regio-
nalis iroddjanak munkatdrsai.

A Somogyi-konyvtar idén is
csatlakozott, a szegedi Hungarikum
Fesztival programjaihoz. Tarlatukon
népmuvészeti, népzenei munkakat
lathatott a nagykozonség augusztus
4-27. kozott.

(’ F
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Hungarikumok a Somogyi-konyvtarban

Fotokon, képeslapokon megele-
venedett a szegedi, Szeged kornyéki
népélet. Danko Pista eredeti szegedi
notai mellett a Liszt-év kapcsdn
Liszt Ferenc Revive Szégedin! cimf,
a varos 1879-es arviz utdni djjaé-
ledésére készitett kottakéziratanak
hasonmas kiadésa is lathat volt.
Az els6 Kodaly-népdalfoldolgozas
1907-es eléadasanak szegedi mii-
sora utdn a Baldzs Béla-Bartdok
Béla: A fabol faragott kiralyfi cimi
kottdja zarta a sort Vaszy Viktor
hagyatékabol.

Uj vélogatassal Jelentkezett a
Halasi Csipkemuizeum, és bemutat-
kozott Kovdcs Sandor szegedi fafa-
rago, népi iparmiivész paraszti és
pasztor hasznalati targyaival, illetve
Keczer Tamds makoi karikasostor-
készit6 tajjellegili karikasaival.

A szokdkut mellett huzodé kéz-
muvesek utcajan rendezkedtek be
a DANE 2004 (Dél-magyarorszagi
Alkoték Népmiivészeti Egyesiilete)
népi iparmiivészei: Tarjdnyi Jozsef
csongradi késes népi iparmiivész
mellett Gdlné Nagy Ildiké szov0, Szakdl
Ldszlo citerakészit6, Muhari Mdria
csuhészobrasz, Murdti Kamillé bérmi-
ves, Chemez Attila fafarago, Chemezné
Fekete Alexandra szilasanyag-fono,
Gardi Ldszl6 fazekas, Gilicze Istvdnné
csipkeverd és Szabé Eva tojdsfests.
A népi iparmiivészek koziil tobben
bemutatdt is tartottak

A hagyomanyos kézmdives ter-
mékek mellett minéségi magyar
élelmiszerekkel is megismerked-
hetnek a latogatok A fesztival kozel
kilencven kidllitéja kozott taldlunk
boraszatot, palinkahazat, mindségi
hentesdrut, sajtot, szodat. A mézesnél
selyemfii-, gesztenye-, vagy harsmé-
zet is kdstolhattunk. Kaphat6 volt
természetesen szegedi fliszerpaprika,
valamint gytiimélcslekvar, voros- és
fehérbordzsem is. Nem maradtak ki a
hagyomanyos magyar édességek sem:
rétes, kiirtés- és mézeskalacs.

A kézmiivesség 1000 éve a Kdrpdt-medencében

Kézmiivesek a nyirségi 0szben

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara volt a
hazigazddja szeptember 2-4. ko-
z6tt ,, A kézmiivesség 1000 éve a
Karpat-medencében” cimi orsza-
gos kamarai rendezvénysorozatnak,
melyen a CSMKIK tagjai
koziil is tobben részt vettek.
Nyiregyhdza varosa ebben
az id6ben szervezte meg
a Nyirségi Osz hagyom4-
nyos programsorozatot,
melynek keretében idén
is szinvonalas kulturalis
és zenei programokkal
varta az érdekléddket. A
rendezvényhez kapcso-
16dva szeptember 2-4n
kihelyezett iilést tartott a
Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara (MKIK) el-

noksége is. Az iilésen, az MKIK
torténetében el8szor, dr. Parragh
Ldszl6 elnok fogadta mesterré a ko-
zelmultban sikeres gyakorlati vizsgat
tett pékmestereket. Szeptember 3-an
pedig kézmiives konferenciat tartottak

“

a SoOstéi Muzeumfaluban, ahol az
MKIK elnoke kiemelte, a kézmiivesség
helyzetének alakuldsa minden id6ben
a gazdasagi fejlodés motorjat jelentet-
te, hiszen a nagy vélsagok és haboruk
utan a nagyvallalkozasok fejlédése
még varatott magara, de a
kisiparosok mér a romok
felett megkezdték miiko-
désiiket, megalapozva az
orszag Ujjaépitését, elinditva
a gazdasag vérkeringését. A
programban természetesen
nemcsak el6adasok, hanem
kézmiives bemutatok és a
népi gasztronomia helyi
izeinek kostoldsa is szere-
pelt; mint ahogy az érpataki
Zsindelyes Palinka és Népi
Gasztrondmiai Fesztival
megtekintése is.
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Palyazati figyelo

Kamarai Futar

...palyazat...palyazat...palyazat...palyazat...palyazat...

. Tarsadalmi egyeztetés -
Uj Széchenyi Tetv palyazat

2011. szeptember 5., hétfs

Tarsadalmi egyeztetésen mind a
7 régidban megjelend ,, Turisztikai
attrakcidk és szolgaltatasok fej-
lesztése (konvergencia régiok)” ¢
DAOP-2.1.1/J-11 szamu palyézat.

Egyeztetési id6szak: 2011. szep-
tember 2-szeptember 18.

Jelen palyazati felhivas kereté-
ben a turistdk szdmdra vonzerdt,
élményeket, id6toltési lehetSséget
nyujto turisztikai attrakeiok, valamint
turisztikai szolgéltatasok fejlesztése
tamogathatd. Az igy kialakithato,
a turistak igényeinek megfelel$
szinvonald turisztikai termékekkel
novelhetd az attrakciok latogatottsaga
és jovedelemtermeld képessége,
valamint mérsékelhet6 a turizmus
id6beli koncentréltsaga.

Részletek: http://ujszechenyiterv.
gov.hu/forum_topic_pate/568/
filter?offset=0&theme_filter=

Telephelyfejlesztés

DAOP-1.1.1/E -11

A pdlydzat célja a mikro-, kis-
és kozépvallalkozasok miikodési
helyszinéiil szolgald infrastruktdra
fejlesztésével, illetve a miikodési
feltételeik kedvezébbé tételével a
vallalkozasok izleti kornyezetének,
s ezaltal kozvetve a régidk foglal-
koztatdsi helyzetének a javitasa.
Pdlydzok kore: jogi személyiségti
vallalkozdsok, jogi személyiség
nélkiili vallalkozasok, egyéb val-
lalkozasok.

Tdmogathaté tevékenységek:

o Uj épiilet épitése, létesitése, a
sziikséges épliletgépészeti beruha-
zasok végrehajtdsa

« meglévé épiiletek atalakitasa,
bévitése, korszerusitése, helyreallita-
sa, feltjitasa, a sziikséges épiiletgé-
pészeti beruhazésok végrehajtasa

« alapinfrastruktdra kiépitése,
bévitése, atalakitdsa, korszertisité-
se, helyreallitasa, feltjitasa 6nallo
tevékenységként

o eszkozbeszerzés, eszkozlizing
(zart végu)

« projekteldkészités

o atermeld és szolgaltatd tevé-
kenységekhez kapcsolodé épiilet
bérlése

o a palyazonal foglalkoztatott
alkalmazottak szamanak névelé-
se — bérkoltség formajaban. (FTE
alapjan)

Tamogatds mértéke: maximum
50%.

Tamogatds dsszege: minimum 5
millié forint, maximum 100 milli6
forint.

Jelen kiiras keretében tdmogatott

projektek esetében az igénybe vehet6
maximalis el6leg mértéke a megitélt
tdmogatds 25%-a

A pdlydzatok benytijtdsa 2011.
junius 30-t0l lehetséges.

Benyiijtdsi hatdriddk:

o Els6 szakasz: 2011. szeptember
19.

o Masodik szakasz: 2011. de-
cember 30.

Ipartelepités

DAOP-1.1.1/D-11

A palydzat célja a régioban mii-
kodé, illetve letelepiilni kivand,
els6sorban gyarto, valamint szol-
galtat6 gazdasagi tarsasagok jelentds
foglalkoztatasi hatassal jaré fejlesz-
tései infrastrukturalis elemeinek
tamogatasa. Ezéltal kozvetve javitva
a régiok foglalkoztatdsi helyzetét, az
tizleti kornyezetet és a régi6 ver-
senyképességét.

Palydzok kore: jogi személyisé-
gl vallalkozas, jogi személyiség
nélkiili vallalkozas, jogi személyi-
ségll nonprofit szervezet, egyéb
vallalat.

Tamogathaté tevékenységek:

o Uj épiilet épitése, létesitése, a
sziikséges épiiletgépészeti beruha-
zasok végrehajtdsa

o meglévd épiiletek atalakitdsa,
bévitése, korszertisitése, helyreallita-
sa, feltjitasa, a sziikséges épiiletgé-
pészeti beruhdzasok végrehajtasa.

Tamogatds mértéke: maximum
50%.

Tamogatds dsszege: minimum
100 millié forint, maximum 1000
milli6 forint.

A padlydzatok benyiijtdsa 2011.
junius 30-t6l 2011. december 30-ig
lehetséges.

Mikrovallalkozasok fejlesztése

GOP-2011-2.1.1/M

A pdlyazati kifrds célja, hogy vissza
nem téritendd tdmogatds és kedvez-
ményes hitel egyiittes biztositasa
révén segitse a mikrovallalkozasokat,
hogy kis 1épéssel fejlesszék a vallal-
kozasukat technoldgiai fejlesztésen,
korszertisitésen keresztiil.

A palyazati kiirasra kizdrdlag
mikrovallalkozasnak minésiil6 val-
lalkozasok palydzhatnak.

A tamogathato tevékenységek
kore:

A mikrovallalkozasok fejlesztése
érdekében eszkozbeszerzésre, infrast-
rukturdlis és ingatlanberuhdzasra,
valamint informacids technol6-
giafejlesztésre lehet tamogatast
igényelni.

Tamogatds mértéke:

o A palyazé 10% sajat forrast
(oner6t) koteles biztositani.

o Avissza nem téritend6 tamo-
gatds mértéke maximum a Pélyazati
Projektérték 45%-a lehet, de legfel-
jebb 4 milli6 Ft.

o A visszatéritend$ tamoga-
tds mértéke maximum a Palydzati
Projektérték 60%-a lehet, de legfel-
jebb 8 milli6 Ft.

o A vissza nem téritend6 tamo-
gatds Osszege nem haladhatja meg a
visszatéritendd tdmogatds Osszegét.

A palydzatok benyujtdsa 2011.
madrcius 1-jét6l december 31-ig le-
hetséges.

Mikro-, Kis- és kozépvallalko-
zasok technologlafp]lesztese
GOP-2011-2.1.1/A
Tamogatds célja: mikro-, kis- és
kozépvallalkozasok versenyké-
pességének, piacon maraddsanak,
munkahelyteremtdé és megtarté
képességének egyik feltétele, ha 1épést
tudnak tartani a kor technikai elvara-
saival, ezért fontos felszereltségének,
technoldgiai hitterének fejlesztése.
A vallalkozasok technoldgiafejlesz-
tése céljabol eszkozbeszerzésre és
informacids technoldgiafejlesztésre
lehet tamogatast igényelni.
Pdlydzhatnak: a palyazati kiirasra
kett6s konyvvitelt vezetd gazdasagi
tarsasagok, szovetkezetek és egyéni
véllalkozok, amelyek 1étszdma az
utolso lezart tizleti évben legalabb
1 £6 volt.
Tdmogatds mértéke: maximum
40%.
Tiimogatds dsszeg: minimum 3 millid
forint, maximum 20 milli6 forint.
Pdlydzatok 2011. mdrcius 1. és
december 31. kozott adhatéak be.

Megyvaltozott
munkaképességti emberek
munkahelyeine daptacm]a
a konvergenc1areg10k an

TAMOP-1.1.1-11/1

A palyazat célja azoknak a mun-
kahelyeknek az adaptacidja, fizikai
és/vagy infokommunikaciés akadaly-
mentesitése, amelyeken a TAMOP-
1.1.1-08/1-2008-0001 azonosito
szamu kiemelt projektben részt vev
megvaltozott munkaképességii mun-
kavallalokat foglalkoztatnak. Ezen
tul tamogathaté olyan palyazat is,
amely a fenti konstrukcio keretében
onfoglalkoztatova valo személy sza-
méra biztositja a foglalkoztatas fizikai
feltételeinek megteremtését.

Tamogathato tevékenységek kore

o A termeld, szolgaltatd létesit-
ményeknek a megvaltozott munka-
képességti munkavallalé foglalkoz-
tatdsaval Osszefiiggd atalakitasa.

o A megviltozott munkaképes-
ségli személyek foglalkoztatdsahoz

sziikséges eszkdzok, berendezések
beszerzése és/vagy dtalakitasa.

« A megviltozott munkaképes-
ségli munkavallal6 foglalkoztatasa
érdekében a munkahely és a mun-
kaeszkozok korszertsitése.

Tamogatas mértéke: jovahagyott
oOsszes koltségének legfeljebb 100%-a.

Tamogatas dsszege: minimum 100
000 Ft, maximum 25 000 000 Ft.

A palyazatok benyujtasa 2011.
augusztus 30-tol 2011. oktober
31-ig lehetséges.

A palyazatok benyujtasa és elbi-
raldsa folyamatosan torténik.

Turisztikai szolgaltatasok
fejlesztese

DAOP-2.1.1/K-11

A konstrukcié célja meglévd
turisztikai attrakciok tertiletén vagy
azok kornyezetében, illetve azokhoz
kapcsoldddan, valamint turisztikai
attrakcidkhoz nem kot8dé turiszti-
kai célu szolgéltatasok létrehozdsa,
fejlesztése, melyek mind a turisték,
mind a helyi lakossag életmindségé-
nek javitasahoz hozzdjarulnak.

A tamogathaté tevékenységek
kore:

Kizardlag indulé beruhdzasok
tamogathatok.

A palyazat keretében eszkozbe-
szerzésre és infrastruktura-fejlesz-
tésre egyarant lehet palyazni.

Tamogatas mértéke: maximum
70%.

Tamogatas dsszege: minimum 5
millié forint, maximum 50 millié
forint.

A palyazatok 2011. marcius 1.
és 2011. december 31. kozott ad-
hatéak be.

Kiird szervezet: Nemzeti Fejlesztési
Ugynokség

A palydzatokrdl bvebben: http://
kamara.dravanet.hu/csmkik/index.

php?p=palyazat

Uj Széchenyi Terv Infopont

A kamarankban is elérhetd
Uj Széchenyi Terv Infopontok
feladata, hogy segitsen a mikro-,
kis- és kozépvallalkozdsoknak
megtaldlni a szdmukra legal-
kalmasabb forras lehetdségét. A
megfelel6 palydzat megtalalasa
utan Tanacsadoi Halézatunkon
keresztiil palyazatirasi szakért6t
tudunk ajanlani.

Infopont tigyfélszolgalataink:

o CSMKIK Székhaz (Szeged,
Périzsi krt. 8-12.), 62/554-255,
uszt@csmkik.hu

o Szentesi Képviseleti Iroda
(Szentes, Toth Jozsef u. 13.), 30/340-
65-87, szentes@csmkik hu
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Uj kornyezetvédelmi termékdij torvény

A 2011. évi LXXXV. torvény célja Gj szabalyozo rendszer kereteinek
meghatdrozésa. A legfébb elvaras, hogy a termékdijkoteles termékekbdl
képz8dott hulladékokkal kapcsolatos hulladékgazdalkodasi ipar 4tlathatd,
a tarsadalom érdekeit szolgdlo médon alakuljon ét, és fejlédjék tovabb.

Két 1j szervezet alakult, az egyik a termékdijbizottsag, melynek
feladata a dontéshozatal, az iranyitas és a tajékoztatds, és az Orszagos
Hulladékgazdélkodasi Ugyndkség (OHU), amely az iparégi feladatok
végrehajtasaért felel6s, de nem hatdsag. A hatosagi szerepet tovabbra is
a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal latja el.

Az 4j torvény csak bizonyos teriileteken véltoztatta a dijakat (kendolaj
és reklamhordozé papir), valamint tobbek kozott az adminisztracio
csokkentését hatdrozza meg. Ennek két meghatdrozé eleme van. Egyik
eszkoze, hogy a kifejezetten alacsony kibocsatokat két csoportra osztja,
melyek a részletes adminisztracios terhek aldl kivonhatdk. Ez a két cso-
port a legkisebb kibocsatokat tomoritd ,,csekély mennyiségli csomagolast
forgalomba hozo vagy sajat célra felhasznal6 kotelezetti” kor, valamint az
ezeknél valamelyest magasabb kibocsatasu ,,kis mennyiségti csomagolast
forgalomba hozé vagy sajat célra felhasznal6 kotelezetti” kor. Mindkét
csoportra jellemzd, hogy termékdij ataldnyt fizet, évente egyszer, egyszert
bejelentSlapon. A megfizetendd termékdij mértéke a csekély kibocsatok
esetén évi 12 000 Ft, a kis kibocsatok esetén évi 60 000 Ft. A masik elem,
hogy a tobbszor felhasznélhaté termékek els6 forgalomba hozataldnak
megadoéztatasat eltorolték.

Az 4j termékdij torvényrél a www.csmkik.hu honlapon olvashat
részletesebben.

A jogszabély a Magyar Ko6zlony 2011. évi 75. szamaban jelent
meg.

Megsziint a havi standolasi kotelezettség,
novekedett a konyvvizsgalati értékhatar

A Magyar Kozlony 2011. évi 81. szamaban jelent meg az egyes gaz-
dasdgi targyu torvények modositasarol szo16 2011. évi XCVI. torvény.
A torvény 6 gazdasagi targyu jogszabdlyt médositott.

Az eddig adémentes bioetanolra 40 forint literenkénti jovedéki adot
vetettek ki. Megsziint az alkoholt arusit6 vendéglatosok jovedéki tor-
vényben meghatdrozott havi standolasi kételezettsége.

A kotelezd konyvvizsgalati értékhatdr 2012-es és 2013-as évre vo-
natkozoan az eddigi 100 millidrél 200 milli6 forintra emelkedik (iizleti
évet megel6z0 két tizleti év atlaga alapjan), 2014-ben 300 milli6 forintra
emeli a torvénymddositas. A foglalkoztatottak létszamara vonatkozé 50
f6s értékhatar nem valtozik

Elveszik a jogellenesen hasznalt kiilfoldi rendszamot

A szeptember 1-jét6] hatdlyos 138/2011. (VII. 19.) korm. rend.
kimondja: ha a kozuti, telephelyi ellendrzés soran kidertiil, hogy a kiil-
foldi rendszamu jarmuvek belfoldi tizemeltetésére vonatkozd torvényi
szabalyok szerint a jirmuvet jogellenesen hasznaljék, akkor a kilfoldi
hatésagi jelzést és engedélyt a helyszinen el kell venni, és azt az elvétel
okanak megjelolésével egyiitt nyolc napon beliil meg kell kiildeni a jarmt
belfoldi tizemben tartdja vagy a vezet$ lakohelye, székhelye, telephelye
szerint illetékes kozlekedési igazgatasi hatdsagnak.

Ha a jarmu tizemben tartdja vagy vezetdje a hatosagi eljardsban a dontés
jogerére emelkedéséig okirattal igazolja, hogy jogszertien kozlekedett
kilfoldi rendszamu autdjaval, a hatosagi engedélyt és jelzést visszakapja,
a bevondsra vonatkoz eljarast pedig megsziintetik.

A jogszabdly a Magyar K6z16ny 2011. évi 85. szamdaban jelent
meg. e 1 e P
Uj kozbeszerzési torvény

2012. januér 1-jétSl a 2011. évi CVIIIL. torvény szabalyozza a koz-
beszerzéseket.

A torvény szerint kozbeszerzést lehet, illetve kell kiirni drubeszerzés-
re, épitési beruhdzasra, szolgaltatas megrendelésére, tovdbba épitési és
szolgaltatasi koncesszidra.

Jogyszabalyfigyelo
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A kozbeszerzés értékének vagy az unios, vagy pedig a nemzeti érték-
hatért kell elérnie, ez alatt nem kételez az ajanlati felhivas kozzététele.
Az el6bbit az Eurdpai Bizottsag teszi kozzé, mig a nemzeti értékhatart
a mindenkori koltségvetési torvény tartalmazza. A torvény részletezi
az unids és a nemzeti értékhatart meghaladé eljarasok tipusait, illetve
azok részletszabdlyait is tartalmazza. Péld4ul az ajanlatkérd kiirhatja a
kozbeszerzést akkor is, ha ahhoz tamogatasbdl igényelt forrast, de erre
a felhivasban fel kell hivni az ajanlattevék figyelmét.

Az ajénlatkér6knek a hirdetményeket elektronikus uton kell meg-
kiildeniiik a Kozbeszerzési Hatdsagnak (mely a Kozbeszerzési Tanacs
jogutddja). Az ajanlatkérdk a szerzddés teljesiilésétdl szamitott 6t évig
kotelesek megdrizni a kozbeszerzések dokumentumait.

Nem lehet ajanlattevd az, aki 2010. szeptember 15. utan kotott szerzédés
alapjan az alvallalkozéjanak a szerz6dott dij tobb mint 10 szazalékaval tartozik,
vagy a fizetési késedelme meghaladja a 15 napot. Ugyancsak kizart az ajanlat-
tev6k sorabol az, aki korabbi kozbeszerzésen hamis adatot szolgaltatott.

Az ajanlatok értékelési szempontjaiban nincs valtozas,: vagy a legolcsdbb,
vagy pedig az Osszességében legelonyosebb ajanlat lehet a nyertes.

A torvény a Magyar Ko6zlony 2011. évi 86. szamaban jelent meg.

Forras: www.ado.hu

Moddosult a Munka torvénykonyve;
kotelez6 bérkompenzacio

A Magyar KozI6ny 2011. évi 85. szamaban megjelent a Munka tor-
vénykonyvét modosité 2011. évi CV. torvényrol és az alacsony keresetii
munkavallalok bérének emelését 9sztonzd egyes torvények modositasardl
52616 2011. évi XCIX. torvényrdl a dr. Horvath Kéroly altal készitett ,,A
Munka t6rvénykéonyve 2011-es modositasai” c. dsszefoglaloban olvashat.

Augusztustol 1-jét6l modosult
az egyszertsitett foglalkoztatas

Az egyes munkatigyi targyt és mas kapcsolddo torvények jogharmo-
nizacids céla modositasarol 2011. évi CV. torvény mddositott a 2010.
évi LXXV. egyszerdsitett foglalkoztatdsrol szolo torvényt.

Az 1j szabélyozasok szerint nem kell minden hénapban tjra megéllapitani
a foglalkoztathat6 alkalmi munkasok szamat, hanem akar egyenl6tleniil
is beoszthaté a létszamkeret. Ennek a keretszamnak a beosztdsa azonban
a munkadltatora van bizva, akdr egy nap is alkalmazhat 365 embert, de
akkor az év tobbi 364 napjan egyszerdsitett foglalkoztatasban mar nem
foglalkoztathat. Tovabbi foglalkoztatds esetén mar teljes kozteher-fizetési
kotelezettsége van a munkaltatonak.

Egyszertisodott a mezdgazdasagi idénymunka fogalma, eltorolték a
sajat gazdasag teriiletén valé munkavégzés feltételét. Mez8gazdasagi
idénymunkanal az év adott iddszakahoz vagy idépontjahoz kétdd6ének
kell tekinteni az olyan munkavégzést is, amely az eldéllitott névény
vagy dllat bioldgiai sajatossdga miatt végezhet6 el kizardlag abban az
id8szakban vagy idépontban.

Csokkennek az adminisztracios terhek is: a munkaszerz6dés irdsba
foglalasakor a formanyomtatvanyra munka megkezdéséig csak a felek
megnevezését kell beirni, valamint a kotelez6 tartalmi elemekben meg-
allapodni, a személyi adatokat elegend a nap végén kitélteni.

Egyszerusitett foglalkoztatdsnal a munkaidé-beosztds a Munka
torvénykonyve rendelkezéseitdl eltérGen az egybefiiggd munkavégzés
elsé napjan is kézolhets. A munkéltaté munkaidékeret hidnyaban is
elrendelhet egyenlétlen munkaid6-beosztast, és nem kell alkalmazni a
betegszabadsagra, egyéb munkaidé-kedvezményekre vonatkozd, valamint
a munkaviszony megsztinésekor az igazolasok kiaddsara vonatkozé elé-
irasokat. Amennyiben a felek irdsban kétottek munkaszerzédést, nem
kell alkalmazni a munkaidé-nyilvantartasroél, valamint a munkabérrél
52016 irasbeli elszamolasrél sz6l6 rendelkezéseket sem.

A jogszabaly a Magyar Ko6zl6ny 85. szimdban jelent meg.

Forras: ado.hu

NAV iizemanyagarak

Ha a személyi jovedelemad¢ torvény hatdlya ald tartozé maganszemély
az lizemanyagkoltséget a kozleményben szerepl6 arak szerint szamolja
el, nem sziikséges az lizemanyagrdl szamlat beszerezni.

2011. szeptember 1-je és 30-a kozott alkalmazhatd tizemanyagdrak:

ESZ 95 6lmozatlan motorbenzin 391 Ft/1

Gazolaj 379 Ft/l

Keverék 418 Ft/l

LPG-autégaz 221 Ft/l

Az NAV kozleménye a Hivatalos Ertesité 2011. évi 45. szamaban
jelent meg.
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Workshop a kamardban

Infokommunikacios akadalymentesités

A W3C Magyar Iroda, az NJSZT
HCI&DfA - Ergonémiai Tervezés
Mindenkinek Szakosztdlya és a
Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara informatikai, tav-
kozlési és logisztikai szakosztalya
szeptember 30-an (pénteken),
11 ératol ,Infokommunikdcids
akaddlymentesités” cimmel kozos
workshopot rendez Szegeden a ka-
maraban (Périzsi krt. 8-12. II. em.
215. sz. Lillin terem).

A miihelykonferencia sorozat
els6 részének programja:

11.00-11.10 ITL klubvezetd
koszontéje

11.10-11.55 Szoftver ergond-
mia

El6adé: dr. Hercegfi Karoly -
BME

11.55-12.10 Kavésziinet

12.10-12.55 Specidlis sziikségletii
felhasznalok igénye

Eléadé: Sikné dr. Lanyi Cecilia
- Pannon Egyetem

12.55-13.40 W3C WEBES aka-
dalymentesitési utmutato6 2.0

Eléadé: Pataki Maté - W3C
Magyar Iroda

13.40-14.00 Konzultacié és ko-
tetlen beszélgetés az el6adok és a
résztvevok kozott

Részvétel ingyenes, de regisztracio-
hoz kotott. Jelentkezésben elsGbbséget
élveznek a kozalkalmazottak.

Féleg a kozigazgatasban dolgozo
informatikusokat vérjuk.

Regisztracié: lanyi@almos.uni-
pannon.hu vagy itl. klub@csmkik.
hu cimen.

Tézsdesarok

Lassult a gazdasag Amerikaban
és az eurozdonaban is

Kiils6 tényezok is lassitottak
az amerikai gazdasagot
az év elsé felében

Az amerikai gazdasag az el6zetesen
becsiilt 1,3%-nal is gyengébb, csupan
1,0%-0s novekedést mutatott fel éve-
sitve a masodik negyedévben. Az elsé
negyedéves adatot 1,9%-rdl 0,4%-ra
lefelé korrigaltak, igy néttek azok a
félelmek, hogy az amerikai gazdasag
Ujabb recesszio elé néz.

A fogyasztas killonosen gyenge, az
amerikai fogyasztok juniusban két
év utan el6szor ismét csokkentették
kiadasaikat. A megtakaritasi rata
5,4%-ra nétt, amely az idei év legma-
gasabb értéke. Vannak azonban még
biztaté jelek, a kiskereskedelmi
forgalom juliusban fél szazalékkal
emelkedett, amely tavasz dta a
legnagyobb novekedési iitemnek
szamit, a gépjarmtieladasok is a
vart felett boviiltek, melyek tom-
pitjak a novekedési aggalyokat.

2011 els6 felében voltak olyan
kiils6 tényezok, amelyek lassitottak
az amerikai gazdasag teljesitményét,
mint példdul a japan foldrengés utani
megrendeléskiesések az amerikai
iparban, a rossz id6jaras nyoman
megemelkedett élelmiszerarak, a
magas lizemanyagdrak, de ezek a
kockazatok most nyar végére mar
mérsékl6dtek. Varakozasunk szerint
az amerikai gazdasag a korabban
becsiilt 3% koriili névekedés he-
lyett jo, ha tartani tudja a 2%-os
utemet. Egyeldre recessziot korai
lenne josolni.

A német gazdasag is megtorpant
a masodik negyedévben

A vartndl nagyobb mértékben,
0,2%-ra lassult az eurozéna gazdasaga
a masodik negyedévben, miutén a
német gazdasag fellendiilése is majd-
nem megallt a kordbbi 1% feletti n6-
vekedést kovetden. Ez a leggyengébb
teljesitmény azéta, hogy az eurozéna

2009-ben kilabalt a recessziobol. Az
eurozdna exportja juniusban mar
csokkent, és a német és EU exportja
Kinaba is jelentésen mérséklédott,
a juliusi kivitel 11%-kal marad el
a masodik negyedév atlagatol. A
kilatasok jelenleg vegyesek, az idei
évben még jol teljesithet a német
gazdasag, de jovore lassulds johet.
Egyre nyilvanvalobb, hogy egyediil
nem képes a német gazdasag sem
hidzni az eurozéna novekedését.
Kétéves mélypontokon a feldolgo-
z0- és szolgaltatdipari teljesitmény
az eurozonaban. A bizalmi indexek
is visszaestek, a német Zew intézet
felmérésében részt vevok sokkal pesz-

€ aussTor

szimistabbak most, mint egy hénappal
ezel6tt. A német gazdasagi helyzetkép
tovabbra is pozitiv, de lényegesen
gyengébb augusztusban, mint egy
hénappal ezel6tt, a megkérdezettek
az amerikai és eurdpai addssagvalsag
lttdn egyre bizonytalanabba valtak.
Bar a globalis novekedési kilatasok
romlottak, recessziotol egyelére a
tobbség nem tart.

A német munkaerGpiac egyel6re
stabil, és ellendllt a piaci sokkha-
tadsoknak. Juliusban volt mar a 25.
hénapja, hogy csokken a német
munkanélkiiliség. A német tizleti
hangulat és a gazdasdgi hangulat-
indexek nagymértékben zuhantak
augusztusban, s ha a véllalatvezetk
beruhdzasi kedve mérsékldik, az
kénnyen munkahelyek megsziinésé-
vel is jarhat. Annyi biztos, hogy ha
béviil is a foglalkoztatottak szdma,
annak titeme mér elmarad az év
elejitSl.

Aktualis

Kamarai Futar

Minden ut az utkezel6hoz vezet
Modositottak a
reklamtablak elhelyezésére
vonatkozo torvényt

Koézutak mentén 50 méteren
beliil, mig fékozlekedési utak,
autoutak és autopalydk mentén
100 méteren beliil tilos a reklam-
tablak kihelyezése, és az ezen a
tavolsagon kiviil elhelyezett tab-
lak mérete sem haladhatja meg a
4 m*t. A blintetési tétel minden
esetben a teriilet tulajdonosat
érinti, jogszabalysértés esetén
Oket birsagoljak. Fontos torvényi
valtozasok kozott szerepel, hogy
az eddig is tiltott, a kézuti jelzé-
sekhez hasonlatos vagy engedély
nélkil elhelyezett reklamtablak
tiltasat tételes biintetés — 500
ezer forintos birsag kiszabasa
- nyomatékositja a térvény be
nem tartdsa esetén.

Gyakori kérdés, hogy egyes
teriileteken ki a kozut kezel6-
je, a Magyar Kozut Nonprofit
Zrt., vagy az adott telepiilési

onkormdnyzat hatdskorébe tar-
tozik-e a szabalyozas betartatésa.
A reklimozoénak minden esetben
meg kell keresnie az ttkezel6t.
Sok probléma megelézhetd, ha
a kozat kezeljének benyujtando
hozzdjarulasi kérelmek a tele-
pitendé tablakrol pontos hely-
szinrajzokat tartalmazé igényes
tervezetek forméjaban keriilnek
beadasra. Ez megkonnyitheti
az elbirdlast, és elkeriilhetdvé
vélik a rekldmfeliiletek jogellenes
kialakitésa.

A torvény célja vélhetéen ket-
t6s: a kozlekedés biztonsaganak a
fokozasa és a vizualis kornyezet-
szennyezés csokkentése vezérelte
a jogalkotokat.

A kamaranknal szervezett ta-
jékoztat6 rendezvény osszefogla-
16ja a www.csmkik.hu honlapon
olvashaté.

CIMET

tdmogatds: 42 742 368 Ft.

megvaldsitasara.
lesztése tortént meg.

Memzeti Fejlesztési Ugyniskség
www.ujszechenyiterv.gov.hu
06 40 638 538

Lezarult a ,,CIMET - a civil vilag fiiszere”
(TAMOP 5.5.3-09/1-2009-0013) cimii projekt

2009. tavaszan indult utjara a ,,CIMET - a civil vilag fiisze-
re” (TAMOP 5.5.3-09/1-2009-0013) cimt projekt, amely
a Progress Vallalkozasfejleszt6 Alapitvany vezetésével az
Eurépai Unié és az Eurdpai Szocialis Alap tamogatasaval
valésult meg. Konzorciumi partnerek: Tudasklaszter Nonprofit
Kft., Csaladért és Munkaért Keresztény Alapitvany. Elnyert

A program keretében Csongrad megyei civil szervezetek
kaptak egyedi szervezetfejlesztési szolgaltatasokat és képzési
lehet6séget, hogy a komplex szervezet fejlesztés hatasara a
Csongrad megyei civil szektor meger6sodjon, érdekérvényesité
képessége javuljon, tevékenysége, hatékonysdga ndvekedjen,
szervezeti, szakmai, pénziigyi helyzete stabilizdlédjon, képessé
valjon a hazai és a kozosségi forrasok lehivasdra, projektek

A projekt keretében 31 szervezet eredményes komplex fej-

A projekt 2011. augusztus 31-én zarult.

A projekt az Eurdpai Unié tdmogatasaval, az Eurdpai
Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valésul meg.

SZECHENYI TERV
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Uzletfejlesztés karnydjtasnyira

Szeretne kiilfoldi kereskedelmi, logisztikai part-
nereket talalni? Részt venne termel6i vagy franchise
egytittmikodésben? Van olyan dtlete, vagy technoldgiai
megoldasa, melyet tovabbfejleszteni, értékesiteni
szeretne? Esetleg Onnek van sziiksége valamilyen
egyszeriibb, olcsobb technoldgiara, modszerre,
mellyel konnyebben, gyorsabban és hatékonyabban
mikodtethetné véllalkozasat? De nem tudja, hol és
hogyan talaljon megbizhat6 partnereket?

Az Eurdpai Bizottsag villalkozdsfejlesztési hdlozata, az Enterprise Europe Network
kiemelt figyelmet fordit a nemzetkozi egyiittmiikodések eldsegitésére. A hdlozat a
vildg 48 orszdgdban biztosit dijmentes lehetGséget a kis- és kozépvdllalkozdsok
nemzetkozi partnerkereséseinek meghirdetésére. Adatbdzisainkban jelenleg kozel
10 000 nemzetkizi iizleti ajdnlatot taldlhat.

Az aldbbi ajdnlatokhoz tartozo céga-
datokkal kapcsolatban az On vdllalko-
zdsadatainak megaddsdval (cégnév, cim,
kapcsolattarté neve, telefon, faxszdm,
e-mail cim, esetleg weboldal elérhetdsége)
bévebb informdcié kérhetd az eenszeged@
csmkik.hu e-mail cimen vagy a 62/426-
149-es faxszdmon.

Enterprise Europe Network

1109-1 Lengyelorszigban miik6ds,
n6i és férfi ruhakat készit6 vallalat alval-
lalkoz6i lehetGségeket ajanl és kolcsonos
termelési megallapodashoz partnereket
keres. (BCD ref. 20110428028)

1109-2 Megtijuld energia haszno-
sitassal foglalkoz6 gorog vallalat part-
nereket keres. Egytittmtikodési formak
lehetnek kozos vallalat alapitdsa vagy
licenchasznalati megallapodas. (BCD
ref. 20110513031)

1109-3 Mianyagfeldolgozassal fog-
lalkoz6, a magyar hatarhoz kozel miikodé
szerbiai kozépvallalat kereskedelmi és
kolesonos termelési egytittmiikodést ke-
res, valamint a vallalat egy részét eladdsra
kinalja. (BCD ref. 20110525030)

1109-4 Németorszagban miikodo,
agyag felszini banyaszataval, feldol-
gozasaval, haszndlatra kész keramiai
alapanyag el6allitasaval foglalkozé val-
lalat kereskedelmi partnert keres, aki a
cég teljes termékpalettdjara kizarolagos
kereskedelmi jogot kapna az orszagaban.
(BCD ref. 20110516006)

1109-5 Allatorvosi diagnosztikai
eszkozoket gyarto izraeli véllalat ér-
tékesitéket keres az allatorvosi szek-
torban termékei szdmara.. (BCD ref.
20110606022)

1109-6  Munkaruhdk és véd6ruhdak
kutatasaval, fejlesztésével, tervezésével és
gyartasaval foglalkozé délolasz vallalat
alvallalkozot keres a ruhdk dsszeszere-
1éséhez és kolcsonos termelési megalla-
podéshoz. (BCD ref. 20110622015)

1109-7  Szépségapolasi és higiéniai
termékek gyartasaval és exportalasaval
foglalkozo torok vallalat értékesité partne-
reket keres. (BCD ref. 20110614008)

1109-8 Textiliparban miikodé len-
gyel véllalat alvallalkozoként vallalna
varrd tevékenységeket, ruhakollekcidk
készitését kiilonboz6 anyagokbdl is.
A villalat érdekelt még kozos véllalat
alapitasaban és kolcsonos termelésben
is. (BCD ref. 20110217028)

1109-9 Mobil alkalmazasok fej-
lesztésével foglalkozo gorog vallalat
kereskedelmi kapcsolatok keres, valamint
alvallalkozdi egyiittmiikodést ajanl. (BCD
ref. 20110502010)

1109-10 Toérdkorszagban miiko-
dé, hiitérendszerek gyartasaval fog-
lalkoz6 vallalat kereskedelmi egyiitt-
miik6dé partnereket keres. (BCD ref.
20110614002)

1109-11 Szerbidban miik6dé, ipari
felhasznalasu elektronikai eszkozok,

mérémuszerek, vizsgald eszkozok fej-
lesztésével, kutatasaval és gyartasaval
foglalkozé véllalat, amely a gyartas
mellett technikai szolgaltatasokat is
végez: eszkozok mérése, tesztelése és
ellenérzése sajat laboratériumban. A
vallalat kereskedelmi partnereket keres
és kolcsonos termelési megéllapodast
vagy alvéllalkoz6i tevékenységet ajanl.
(BCD ref. 20110504017)

1109-12 Csokolddé gyartésorok és
kulcsrakész csokoladégyarak tervezésével
és kivitelezésével foglalkozd torok vallalat
kereskedelmi partnereket keres, valamint
nyitott kozos vallalati megallapodasra is.
(BCD ref. 20110531006)

1109-13 Réztermékek gyartasaval
foglalkoz6 torok vallalat értékesit6 part-
nereket keres termékei szaméra. (BCD
ref. 20110531004)

1109-14 Bulgariai véllalat kozos
vallalati egytittmikodést keres kis ka-
pacitasu vizerédmi épitéséhez (teljes
kapacitas 500 kW). A véllalat rendelkezik
minden az épitéshez és vizhasznositdshoz
sziikséges dokumentummal. (BCD ref.
20110602021)

1109-15 Bels6épitészettel foglalkozd
lengyel vallalat dekoracids és design
elemek kereskedelmével foglalkozé
partnereket, igynokoket keres. (BCD
ref. 20110428036)

1109-16 Extrudalt és gluténmentes
termékek (kenyerek, zabkdsa, snack,
csicseriborsé palacsinta stb.) készité-
sével foglalkozo cseh villalat értéke-
sit6ket/tigynokoket keres. (BCD ref.
20110519010)

1109-17 Spanyolorszdgban mukodd,
repiill6gép-modellezéssel foglalkozo
vallalat robot madarak tervezését, fej-
lesztését, gyartasat végzi, mely termékek
kiilonboz6 helyeken (repiil6terek, sze-
métlerakok, foldek stb.) hasznosithatéak.
A villalat értékesitSket keres, valamint
kozos véllalati vagy franchise megalla-
podast ajanl partnereinek. (BCD ref.
20110526023)

1109-18 Szerb utazasi iroda kereske-
delmi szolgaltatasokat ajanl Szerbiaban.
A vallalat érdeklédik még kozos vélla-
lati egytittmiikodés irant is. (BCD ref.
20110510007)

1109-19 Tej alapt porkeverékek
gyartasaval foglalkozo észt véllalat ke-
reskedelmi egytittmiikoddket keres, hogy
termékeit alapanyagként felhasznald
élelmiszer-ipari tizemek szamara ex-
portélja. Valamint tizemekkel kozvetlen
alvallalkozoi kapcsolatot ajanl. (BCD ref.
20110630066)

1109-20 Miianyag-tjrahasznositassal
és regranulatumok el6allitasaval fog-
lalkozo litvan vallalat értékesitéket és
hasznélt polietilénszallitokat keres..
(BCD ref. 20110317019)

1109-21 Banyaszat, geologia és kor-
nyezetvédelem szektorokban mikodd
tandcsado és technikai szolgéltatdsokat

Uzleti ajanlatok
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nyujté macedon vallalat mészkobanya
fejlesztéséhez partnereket keres. A lehet-
séges egyiittmiikodési formdak lehetnek
kozos vallalat, részvénycsere, vagy a
véllalat részének vagy egészének eladasa.
A tevékenység magaba foglalja a teriilet
geologiai felmérését, a banya fejlesztését,
a létesitmények kialakitdsat. Tovdbba
a vallalat alvallalkozéi tevékenységet
ajanl kutatdsi furasokat végz6 partnerek
szdmara. (BCD ref. 20110622012)

1109-22 Fert6tlenitd és tisztitoszerek,
valamint kiilonleges ellato egységek
szamara gyartott termékek (korhazak,
fogorvosok, élelmiszeripar, 6vodék stb)
gyartasaval foglalkozo észt vallalat ke-
reskedelmi partnereket keres. (BCD ref.
20110628007)

1109-23 Lakoépiiletekhez hasznélhatd
ajtok, ablakok gydrtasaval foglalkozd
szerb vallalat, mely kifejlesztett és el6-
allit teljesen egyedi fa- és polivinklorid
ajtokat és ablakokat minden szabvényos
méretben. A termékek megfelelnek
minden kornyezetvédelmi elSirasnak
és szabvanynak. A viéllalat a cég teljes
vagy részleges eladasat ajanlja. (BCD
ref. 20110607007)

1109-24 Friss és fagyasztott tengeri
ételek feldolgozasaval foglalkozé tunéziai
vallalat kereskedelmi kozvetité partne-
reket keres, valamint a vallalat részét
vagy egészét eladasra ajanlja. (BCD ref.
20110518026)

1109-25 Fenntarthat energetikai
szektorban projektek kidolgozasaval
és megvaldsitasaval foglalkozé roman
vallalat partnereket keres kozos val-
lalati egytttmikodéshez. (BCD ref.
20110704040)

1109-26 Miiholdas antenndk gyar-
tasaval foglalkozd torok véllalat ér-
tékesit$ partnereket keres. (BCD ref.
20110630077)

1109-27 Torokorszagban miikods,
sportcéli mifii (labdarigas, tenisz, golf,
gyephoki stb.) gyartasaval foglalkoz6
vallalat kereskedelmi partnereket keres.
Valamint vallalatok felvasarlasa is érdekli.
(BCD ref. 20110706012)

1109-28 Uborka, eper és padlizsan
termesztésével (évi 20.000 t) és exportja-
val foglalkozo torok vallalat j partnereket
keres kozos vallalati egyiittmiikodéshez.
(BCD ref. 20110706005)

1109-29 Az allami és maganszektor
szamara is hulladékkezelési tanacsadassal
foglalkozo angol véllalat kereskedelmi
és alvallalkoz6i szolgaltatasait kinalja
europai szervezetek szdmara. (BCD ref.
20110623027)

1109-30 Mélyhiitott hasok keres-
kedelmével foglalkozo orosz vallalat 4j
beszallitokat és befektetoket keres. A
véllalat emellett kereskedelmi és szallit-
manyozasi szolgaltatasokat kinal. (BCD
ref. 20110630053)

Technology offers and
requests
Az alabbi technoldgiai ajanlatokhoz
tartoz6 cégadatokkal kapcsolatban az
On vallalkozdsadatainak megadésaval
(cégnév, cim, kapcsolattarto neve, telefon,
faxszdm, e-mail cim, esetleg weboldal
elérhetdsége) az eenszeged@csmkik.hu
e-mail cimen érdeklédhet. (A varhatd
igyintézési id6 3-8 nap.)
1109-31 Cim: Fazekashulladék dj-
rahasznositas
Osszefoglalas: Keramidk, edények
gyartasaval és kereskedelmével foglalkoz
lengyel vallalat a gyartas sordn keletkezo
hibas termékek wjrahasznositasahoz keres
technoldgiat. Az idealis megoldas esetén
az el6kezelt hulladéktermék a gyartasi
folyamatban lenne ujrahasznositva. A

vallalat érdeklédik még olyan techno-
légia irdnt, amellyel a csorba termékek
kezelés utan eladhatéak lennének. A
vallalkozés technikai egytittmtikodést
vagy licencmegallapodast keres.

(Technology request: 11 PL 61AL
3LR4)

1109-32 Cim: Forgé gumiabroncs
ujrafut6zé gép

Osszefoglalas: Gumi és miianyag
poliuretan gépek gyartasaval foglalkozo6
torok vallalat kifejlesztett egy wjszerti
forgé gumiabroncs-tjrafutézé gépet. A
hagyomanyos jrafutdzo gépekhez képest
gyorsabb, és mas jarmuvek abroncsait is
képes feltjitani. A vallalat partnereket
keres a technoldgia felhasznalasahoz
vagy piacra dobdsahoz.

(Technology offer: 11 TR 97NA
3KTD)

1109-33 Cim: Gyartasra kész 4j
napenergia-koncentrator kozepes hé-
mérsékletek (100-200° C) eléréséhez

Osszefoglalas: Spanyol technoldgiai
vallalat kifejlesztett egy rogzitett tiikorrel
miikodé napenergia-koncentratort, mely
6tvozi az épitészeti integracio lehetéségét
a magas miikodési hémérséklettel. Az
eszkoz elényei az alacsony koltség, a
magas hatékonysag, valamint a meglévo
alkalmazasok a folyadék melegitéshez,
gbzgenerdlashoz. A véllalat technoldgiai,
kereskedelmi és licencpartnerekkel keres
egylittmiikodési lehetdséget.

(Technology offer: 11 ES 73DI
3L5S)

1109-34 Cim: Tobb hél6zati tipusra
is alkalmazhaté OEM mérési rendszer

Osszefoglalas: Mobil kommunika-
cids tesztelési és mérési modszerekkel
foglalkoz6 német KKV kifejlesztett egy
univerzalis, GPS-alapu rendszert a vezeték
nélkiili halézati lefedettség mérésére.
A platform az eszkozok széles skalajat
tamogatja és kezeli, amik automatiku-
san felismerésre is keriilnek. Tovabbi
terheléssel és aktiv szolgaltatasokkal
kapcsolatos szolgéltatasok is elérhet6ek.
A véllalat partnereket keres a mobil
szektorbdl a specifikus fogyasztoi igények
kielégitéséhez és Gj orszagokban val6
bevezetéshez.

(Technology offer: 11 DE 1271
3LK5)

1109-35 Cim: Robot madarak gyar-
tasa, fejlesztése a légi feliigyelet szamara,
valamint a madarak eloszlatasa céljabdl

Osszefoglalas: Madarral valé iitkozések
ésa madarak jelenlétének csokkentése céljara
robot madarak fejlesztésével és gyartasaval
foglalkoz6 spanyol vallalat technolégiai
partnereket keres az eszkoz UAV rendszerrel
és a piaci lehetdségek szélesitéséhez alkal-
mazasokkal valo fejlesztéséhez.

(Technology request: 11 ES 73DI
3LLW)

Szeretne az otthona kényelmébdl
valogatni a legtjabb partnerkeresések
kozott?

Latogasson el honlapunkra!

Ha szeretne még t6bb tizleti
ajanlat kozil valogatni, vagy sze-
mélyre szabott értesitéseket kapni
a legujabb profilokrdl, kattintson
a www.csmkik.hu honlapon az
Enterprise Europe Network logora,
ahol az ,, Aktudlis partnerkeresések”
meniipontban tovabbi partner-
kereséseket taldlhat, innovacids
rovatunkban pedig regisztralhat az
On 4ltal megadott témakorokben
megjelend, legujabb partnerke-
resésekért. (BGvebb informdcio:
eenszeged@csmkik.hu)
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A kozosségi kozlekedési szolgdltatdsok
dtalakitdsa Magyarorszdgon

XIII. Nemzetkozi
Kozlekedési Konferencia

A Csongrdd Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, a kamardban
mikodd Enterprise Europe Network-Szeged, valamint a Dél-alfoldi
Kozlekedésfejlesztési Klaszter a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
tdmogatdsdval november 17-18-an immadr tizenharmadik alkalommal
szervez Szegeden Nemzetkozi Kozlekedési Konferenciat ,, A kozdsségi
kozlekedési szolgéltatasok atalakitasa Magyarorszagon” cimmel.

Az elmult évek hagyomdnyaihoz hiven a konferenciat megelézé napon

Apropo

Kamarai Futar

november 16-4n keriil megrendezésre a taxis szekcid iilése.
A rendezvénnyel és a részvétellel kapcsolatban bévebb informacié a
www.csmkik.hu honlapon a rendezvények meniipontban talélhato, vagy

a konferecia@csmkik.hu e-mail cimen kérhetd.

Konyvelok kotelezo tovabbképzése

A kamara DMG Oktatési Nonprofit Kft.-je., ismét szervezi a konyvviteli
szolgaltatast végzok tovabbképzését. A 16 oras tanfolyamot az idei évben
is a megszokott magas szinvonalon, valtozatlan aron kinaljuk.

A kotelezen el6irt 16 Orés szin-
vonalas képzés teljes részvételi
dija, amely magaban foglalja a
tovdabbképzés, a konzultdcié, a
tankony, az dsvanyviz, kavé dijdt
és kozterheit.

- a CSMKIK tagjainak (akik
héatralékkal nem rendelkeznek)
17 000 Ft/f6

- nem CSMKIK tagoknak
19 000 Ft/f6.

A tananyag vallalkozasi szakon
a Novoschool A szamvitel és az
adozas aktualis kérdései 2011 cim
tankonyve. Egész napos képzés
esetén ebéd igényelhets, mely-
nek koltségét a részvételi dijon
feliil, kozvetitett szolgaltatasként
szamlazzuk.

Tanfolyamokat az alabbi
idépontokban inditunk:

Szeged

2x8 6ra  2011. oktdber 5-6.
9.00-16.30. Eldadok: Guganovich
Eva, Filep Irén.

4x4 6ra  2011. november
24-25., december 01-02. 13.00—
16.30.

El6addk: dr. Dedk Istvan,
Bodzsar Piroska.

Hédmezdvasdrhely

2x8 6ra  2011. szeptember
21-22.9.00-16.30.

El6addk: dr. Dedk Istvan,
Timarné Staberecz Teréz.

Bdvebb informacid, jelentkezés:
A tovabbképzésrol részletes infor-
macio és tovabbi felvildgositas a
62/554-259-as telefonszamon és a
kamara tigyfélszolgalatan kérhetd,
illetve jelentkezési lap a www.
csmkik.hu cimrél letolthetd.

30. (Bévebben a 14. oldalon)
oldalon)

az oldalon)
A vallalkozas neve:

Rendezvény-visszajelzo

Részvételi szandékomat elozetesen jelzem, illetve a konkrét ditummal
megjelent rendezvények esetében egyben jelentkezem. Kérem az alabbi, ltalam
X-szel megjelolt rendezvény(ek)rol tovabbi tijékoztatasukat megkiildeni.

U Szellemitulajdon-védelmi és vallalkozdi forum - szeptember 21.
(Bévebben ugyanezen az oldalon)

U Klaszterszeminarium - szeptember 22. (Bévebben a 8. oldalon)
U Humanklub - szeptember 27. (Bévebben a 10. oldalon)
U Infokommunikacids akadalymentesités (workshop) - szeptember

U  Kerekasztal Bogar Laszloval (Mako) - oktdber 5. (Bvebben a 10.

U Kozlekedési konferencia - november 17-18. (Bévebben ugyanezen

Cime:

Kontaktszemély:
Tel.:

Fax:

E-mail:

Kamarai regisztracids szam:

Alairas

A palyazat célja, hogy egy-
szeri, visszatéritendd, kamat-
mentes pénziigyi tamogatassal
segitséget nyujtson a kamarai
tagok

o gazdasag- és kereskede-
lemfejlesztéséhez,

« bel- és kiilfoldi piacra jut-

tatasidhoz,

Varjuk tagjaink palyazatait
a kamarai alapokra!

o lizleti kapcsolataik fejlesz-
téséhez,

« és innovacids elképzeléseik
megval6sitasahoz.

A palyazat beérkezésének
hatarideje: oktober 7., 12
ora

Részletek a www.csmkik.hu
honlapon olvashatéak.

Szellemitulajdon-védelmi
és vallalkozasismereti forum

A Szellemi Tulajdon Nemzeti
Hivatala, egyiittmtikédve a
Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamaraval, a Progress
Vallalkozasfejlesztd Alapitvannyal
és az Enterprise Europe Network
szegedi iroddjaval szellemitulaj-
don-védelmi és vallalkozasisme-
reti forumot szervez. szeptember
21-én 10-14 6raig Szegeden,
a Progressnél (Tisza Lajos krt.
63.)

Témakorok:

- Szerzbi jog és jogérvénye-
sités

- Szoftverek védelme

- Onkéntes minyilvéntartés

- Arva miivek felhasznaldsa

- A Szellemi Tulajdon Nemzeti
Hivatala oktatasi tevékenysége
vallalkozok szamara

El6adok: a Szellemi Tulajdon
Nemzeti Hivatala munkatar-
sai, dr. Veréb Viola és Mészdros
Eleonora.

A rendezvényen valé részvétel
ingyenes, de regisztracidhoz
kotott.

Jelentkezés:

Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamaranal on-line jelent-
kezési lap (http://tinyurl.com/
szellemitulajdon0921) kitoltésével
vagy Fiizesi Edindndl (e-mail:
fuzesi.edina@csmkik.hu, tel.:
62/554-250/115 m.)

Koszontjiik aj tagjainkat!

Rubber Profile Industrial
Technology Kft. — Mélykat

G + M TUD 2009 Kft. - Maké
Exact Hakky Bt. — Szeged
Serversystem Kft. -
Hédmez6vasarhely

Kovacs Uvegcentrum Kft. - Szeged
DND Haj Kft. - Szeged

Palfi Mihaly Laszl6 -
Hédmez6vasarhely
Unibau-Epszer Kft. - Szentes
Tiinde-Tax Bt. - Maroslele

Egyre tobb csatornan igyek-
szlink eljuttatni Onéknek a
mindennapi munkajukat segitd
hireket, azonban szamos eset-
ben szembesiiliink vele, hogy
a kamarai adatlapon kozolt
elérhetdségeik hianyosak, vagy
aktualitasukat vesztették.

Ha szivesen fogadnak e-mail-
ben hireinket, rendezvény-
ajanléinkat, de korabban ilyen
forméban nem értesiiltek in-

SZERETNE ERTESULNI A VALLALKOZASOK
MUKODESET SEGITO FRISS INFORMACIOKROL?
ERDEKLODIK AZ AKTUALIS
VALLALKOZASFEJLESZTESI LEHETOSEGEK IRANT?
NEM JUT EL ONHOZ RENDSZERESEN
A KAMARAI FUTAR?

formacidinkrol, kérjiik, vegyék
fel a kapcsolatot kollégainkkal
a kommunikécié@csmkik.hu
e-mail cimen, vagy telefonon
a 62/549-397-es szamon.

Természetesen a tovabbi-
akban is varjuk észrevétele-
iket, javaslataikat a Kamarai
Futarral, valamint a kikiildott
informacidkkal kapcsolatban
a kommunikicio@csmkik.hu
e-mail cimen.




