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Itt az Uj Széchenyi Terv!
Napirenden a szakképzés
versenyképessége

Vallalkozdok estje a kamaraban
. —_

Az Uj Széchenyi Terv orszagjaré korutjan Szegedre és Vasarhelyre érkezett. - Az indul6 csomag 93 palyazata mintegy 1100 millidrd
forinttal segiti a féleg hazai kis- és kozépvallalkozasokat. Egyszeriisodott az eljarasrend, csokkennek a kifizetési id6k. Kevesebb
adminisztraciot, gyorsabb iigyintézést, rovidebb Kkifizetési hataridéket igér az 1j fejlesztéspolitika. A magyar szakképzés verseny-
képességének erdsitése érdekében a kormany kiszélesitette a kamardk szakképzéshez kapcsolodé jogkorét. A korabbi 26 helyett
immaron 125 szakma feliigyelete tartozik az MKIK-hoz. A megnévekedett feladatokhoz nagy gyakorlattal és tapasztalattal rendel-
kez6 szakembereket keres a kamara, ugyanakkor javaslatot tett a vallalkozasok érdekeltségének novelésére a szakképzésben. Ismét jo
hangulatu iinnep volt a véllalkozok iizleti estje a kamaraban. A Csongrad Megye Gazdasagaért dijat Nagy Mihaly, a makéi ContiTech
Fluid Automotive Hungaria Kft. vezet6je kapta, mig a Siile Jozsef Emlékérmet Szénasi Robert vehette at.

(Tovdbbi informdciék a 2-3., 4-5., és a 6-7. oldalon.)

Megtijulé energia - Uzleti Témainkbol Palyazati figyeld
egyiittmiikodés a jobb jovoért (7. o.) (12-13.0.)
% Angol iizleti kultura %
Mesterfodraszok (8. o0.) (9.0.) Kamarai tanacsadék
% % (14.0.)
Mit tesz a magyar EU soros elnokség Védorkiallitas Csongradon &

a kis- és kozépvallalkozasokért? (9. o.) (11.0.) 35 iizleti ajanlat (15.0.)
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Turisztikai évadnyité a Miivészetek Palotdjdban

A dél-alfoldi fesztivalok
a hungarikumok jegyében
tartottak kostolot

A Turizmus Kft. 19. alkalommal rendezte
meg a turisztikai évadnyitojat és dijkiosztojat a
budapesti Mivészetek Palotajaban. A rendez-
vényen a régiok meghatdrozé gasztrondmiai
fesztivaljai mutatkoztak be, és tartottak kostolot
a hungarikumok jegyében.

A Hungarikum Fesztival szervezdi egy kiilon
diszasztalon mutathattak be a min6ségi magyar
termékeket. A bemutaton helyet kapott példaul a
szOregi rozsa, a szegedi paprika, a Pick-szalami és
a tapai kenyér, de a hodmezévasarhelyi himzés és
Ambrus Sandor fazekasmester remekmiivei is.

A Duna-régio6 boraszainak bordbdl hamisitatlan
szddaval készithették el froccsiiket a meghivottak.
A Dél-alfoldi Rétesfesztival és Kalacsiinnep kozel
30 fajta rétest kinalt Mérahalomrol.

A vendégek lathattak Munkécsy Mihalyrol,
Kodaly Zoltanrél, Danké Pistarol szolé kony-
veket.

A csabai kolbasz, a szarvasi szilvasgomboc és
derelye, a bajai halaszlé osztatlan sikert aratott
tobb mint ezer vendég korében.

A sok finomsag kozott a Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara Kézmives
Galéridjanak munkai diszitették a hungarikumos
asztalt. A tapai gyékény mestere, Torok Gizella
gyékényszobrasz hovirdgokat készitett a meghi-
vottaknak, az asztalan kiallitott gyékényszobrai és
a végén legnagyobb szegedi papucsa Oregbitette
Szeged és a Hungarikum Fesztival hirét.

Kamarai Futar

Szegeden is bemutattik az Uj Széchenyi Tervet

Mircius 1-jétél lehet palyazni az Uj
Széchenyi Tervre, melynek indul6 csomagja
93 palyazat keretében mintegy 1100 milliard
forinttal segiti — els6sorban a hazai kis- és
kozépvallalkozasokat. Tovabbi 2000 millidrdos
unios forras all rendelkezésre, egyszertis6dott
az eljarasrend, csokkentek a kifizetési id6k.
Az érdekl6dok februar 4-én a kamardanal
tajékozodhattak.

Az Uj Széchenyi Terv orszagjaré kérutjan
februar 4-én Szegedre érkezett. A Nemzeti
Fejlesztési Minisztérium szervezésében, a
Nemzeti Fejlesztési Ugynokség koordinala-
saval és a Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara kozremiikodésével mutattak
be az Gj palydzati lehetéségeket a kamara
székhazéban. Molndr Agnes, a minisztérium
allamtitkdra tartott el6addst Megujul6 fejlesz-
téspolitika cimmel a kis- és kozépvallalkozasok

STECHENN TERY.

képviseldinek. A kamara konferenciaterme
zstifolasig megtelt a Szeged kérnyéki gazdasagi
és vallalkozoi élet képviseldivel, politikusokkal
és tjsagirokkal.

A janudr 14-i bejelentéssel titjara indult az Uj
Széchenyi Terv, az els kiirdsokra marcius 1-jétol
lehet palyazni. Az indulé csomag 93 palyazat
elinditasarol sz6l, mintegy 1100 milliard forint
értékben. A 2011-2013-as idészakban mintegy
2000 millidrd forint uniés forras all rendelkezésre.
A program célul tlizi ki az egyéni és kozosségi
érdekek osszekapcsolodésat, a nemzeti konzul-
tacio javaslatainak a beépitését.

Az Uj Széchenyi Terv 4tlathatobb intéz-
ményrendszert kivin megvaldsitani, ami a
Nemzeti Fejlesztési Ugynokség és a kozre-
mukodd szervezetek segitségével szolgéltatd
jelleglivé vélna.

Az eddig meglévé 24 jogszabaly helyett 3
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2011 marcius

> egy korményrendelet szaba-
lyozza a palydzasi és tdmogatasi
folyamatot. Cél az egyszer(iség
és atlathatdsdg megteremtése,
az eddigi papir alapon torténé
palyazat elektronikus médon tor-
ténd benyujtasa. A korabbi 40-60
oldalas adatlapok, nyolcoldalas-
ra rovidiilnek, egyszeriibb lesz
a nyilatkozattétel, és csokken a
mellékletek szdma. A kétfordulos
palyazati rend megsziinik, hiany-
pétlasra ezutdn csak egyszer nyilik
lehet8ség.

Lerovidiil a palyazatok elbiralasa,
biralé bizottsag helyett, a teljesen
szakmai alapon m(ikodé dontés-
el6készit6 bizottsagé lesz a dontd
szerep. Felgyorsulnak a szamla
benyujtasatol szamitott kifizeté-
sek, ez az eddigi 60 nap helyett
45 napra csdkken. Megtorténik
a palyazati ablakok nyitva ha-
gyasa, egészen keretkimeriilésig.
Kanzsalics Eszter kiemelte, hogy
a Projekt El6rehaladasi Jelentés
helyére az Idészakos Végzaré
Beszamol6 1ép, amely a valds,
jovahagyott és elszamolhato kolt-
ségeket tartalmazza.

Az Uj Széchenyi Terv erés
forraskoordinaciét valosit meg
a rendszeren beliil, forrasok 6sz-
szehangoldsdnak és szinergia-
janak a munkahelyteremtés az
egyik legfontosabb része. Barta
E. Gyula szerint a program meg-
kivanja, hogy az adott projekt
befejezése utdn két iizleti évvel,
az eredmények a személyi jellegti
raforditasokban is névekedést
mutassanak. A személyes kapcso-
lattartas fontossagat jelzi, hogy a
MAG Zrt.-nél projekt partnerek
segitik az egyes kezdeményezé-
sek minél jobb és hatékonyabb
megvaldsulasat.

A pénziigyi eszk6zoknél ijdonsa-
got jelent a Széchenyi Kértya széle-
sebb korti - forgdeszkoz, beruhdzas
és 6nerd finanszirozasara is - fel-
hasznélasa. A kombindlt mikrohitel
program a visszatéritendo és vissza
nem téritendd tamogatdsokat is
6tvozi, és tiz szazalék onrész mellett
igénybe vehet a mikrovallalkozasok
szamdra.

A hét nagy stratégiai kitorési pont
terén valé megvaldsulds kapcsan, az
allamtitkar asszony kiilén kiemelte a
szegedi ELI szuperlézert, ami a tu-
dastranszfer megvaldsulasahoz vezet,
és a tudomany, valamint a gazdasagi
élet szerepldinek egymasra talaldsat
célozza meg.

Egy kérdésekre valaszolva Molnar
Agnes elmondta: az eddigiekhez
képest felgyorsul a rendszer, hetente
tobb mint 15 millidrd forintnyi
forrast helyeznek ki, igy az alval-
lalkozok pélyazati pénzekbdl valo
kifizetése is hatékonyabban, és az
eddigiekhez képest gyorsabban
megval6sithato.
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Tajékoztaté az Uj Széchenyi Terv pdlydzati kitrdsairol Hédmezdvdsdrhelyen is

Megerosodhet a gazdasag,
novekedhet a foglalkoztatas

A Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara Hédmezévasarhelyi
Virosi Szervezete és az Eurotex
Paly4zati Tandcsadé Iroda is az Uj
Széchenyi Terv (USZT) 2011. évi
palyazati kiirasairol szervezett tajé-
koztat6 forumot februar 7-én.

A vasarhelyi rendezvényen Keller
Péter, a Kozigazgatdsi és Igazsagiigyi
Minisztérium Kormanyzati
Szakpolitikai és Nemzetkozi
Féosztalyanak kormanytanacsadoja
ismertette az Uj Széchenyi Terv
palyazati kifrasait.

Az USZT f6 célja a foglalkoz-
tatds dinamikus bévitése, 1 millio
Uj, ad6z6 munkahely létrehozasa.
Az eurdpai unids tdmogatasok fel-
hasznélaséra iranyul6 2011-13-as
akciotervekben talalhat6 palyazatok
és kiemelt projektek igazodnak az Uj
Széchenyi Terv (USZT) hét kitdrési
pontjahoz. Ezek a pontok:

o Gyogyité Magyarorszdg -
Egészségipar;

» Megujulé Magyarorszag — Zold
gazdasagfejlesztés;

o Otthonteremtés - Lakas-

program;

« Vallalkozasfejlesztés - Uzleti
kornyezet fejlesztés;

« Tudomdny - Innovdcié -
Novekedés;

« Foglalkoztatas;

« Kozlekedés — Tranzitgazdasag.

2011-13 kozott kozel 2000 millidrd
forint unids forras 4ll Magyarorszag
rendelkezésére, amelynek készon-
hetden megerdsodhet a gazdasdg,
novekedhet a foglalkoztatds. Az tjra-

A vasdrhelyi kkv-k is palydzhatnak gép-, eszkozbeszerzésre,
ingatlanvdsdrldsra és fejlesztésre, informatikai fejlesztésekre

A kamara elintézte!

A hédmez6vasarhelyi véllalkozasok a tdjékoztato forumon szem-
bestiltek azzal, hogy a véros kis- és kozépvallalkozasai az el6zetes
varakozasok ellenére, nem palydzhatnak gép-, eszkozbeszerzésre,
ingatlanvésarlasra és fejlesztésre, tovabba informatikai fejlesztésekre.
Ennek oka, hogy a kiirds soran Hédmezévasarhelyt a rendkiviili
kiterjedésti kozigazgatasi teriilete miatti alacsony lakstirtisége okan
»kizartak” azon telepiilések sorabol, amelyek vallalkozasai a palya-
zaton részt vehetnek.

A férumon érvek hangzottak el arrél, hogy Hédmezévasarhely,
mint megyei jogt varos, nem eshet azonos kategoridba az EU-s kiirasi
feltételek lakossagstirtiségre vonatkozo korlatozasa révén, mint az egyéb
mas telepiilések. Probléma lehetett vagy az eredeti szoveg forditésaval,
vagy annak értelmezésével, mindenesetre igen valdszinttlen, hogy erre
a korlatozasra barmilyen tényleges szandék is iranyult volna.

Az igencsak elkedvetlenedé résztvevék szamara a kamara hod-
mezdvasarhelyi varosi szervezetének elnoksége igéretet tett, hogy
a kérdésnek utdnanéz, és a problémat rendezi.

A levelezés és telefonalasok gyors eredményt hoztak, hiszen marcius
1-jét6l mar a hddmezG6vasarhelyi mikrovallalkozasok is indulhatnak
az inkrimindlt palyazatokon, amire eredetileg nem volt lehetdségiik.
A 298 telepiilést tartalmazo lista februar 18-i kib6vitését egy kor-
manyrendelet-modositds tette lehetévé.

Felkertilt tehat Hodmez8vasarhely is arra a telepiilési listara, amely
a varosban miik6d6é mikrovallalkozasok szamara lehet6vé teszi 1-4
milli6 forintig vissza nem téritend, vagy 1-8 millié forintig tdmo-
gatott hitelek megpalydzasat.

Ennek alapjan ugyancsak mércius 1-jétél palyazhatnak a vasarhelyi
kkv-k a technoldgiai fejlesztést biztositd gép-, eszkozbeszerzésekre és
informatikai fejlesztéseket biztosit6 forrasokra.

Jelenleg ugy latszik, hogy a legnagyobb érdeklédés a maximum 9 f6t
foglalkoztaté mikrovallalkozasokat érintd tj gép-, eszkozbeszerzésre,
ingatlanvésarlasra, -felujitasra, infrastruktura-fejlesztésre, informatikai
fejlesztésre, a szoftver- és hardverbeszerzésre fordithat6 pélyazatok
irant mutatkozik meg.

Hampel Tamas
a kamara hédmezévasarhelyi vérosi szervezetének elnoke

szabalyozott tiamogatasi folyamatnak
koszonhetden Gsszehangoltabbak,
egyszeriibbek és atlathatobbak az
eljarasi szabalyok, és béviilt a jog-
orvoslati lehet6ségek kore — fogal-
mazott Keller Péter.

Az ésszerti valtoztatdsoknak ko-
szonhetGen a palyazok adminisztraci-
0s terhei jelentésen csokkenek. Csak
CD-n is beadhat6k a palyazatok,
nem sziikséges azokat kinyomtatni
és postazni. Egyetlen lapon lehet nyi-
latkozni a kotelezettségvallalasokrol,
a szabalyok betartasarol, csokken a
mellékletek szama. Formai ok miatt
egyetlen palyazo6 sem utasithatd el,
a hivatal csak egyszer kérhet hidny-
potlast. Egyetlen jelentést kell csak
késziteni, azt is csak a kifizetéshez.
A Kkifizetések hatdrideje 60-r6l 45
napra csokken. Kettd helyett egy-
forduldssa valnak a palyazatok, és
automatikus, mérlegelés nélkili
palydzati kifrdsok is megjelennek.
Az el6ado felhivta a figyelmet arra,
hogy megkezdett projektre nem lehet
palyazatot benyujtani. A megkezdés
els6 idépontja a palyazat benyujtasi
datuma lehet. A projekt megkezdé-
sének idépontja épitési tevékenység
esetében az épitési naploba tortént
elsé bejegyzés napja (épitési naploval
igazolva), ha nem kotelez6 épitési
napld, akkor a kivitelezdi szerzédés
alapjan a kivitelez6 nyilatkozata a
munkélatok megkezdésérél. Gép,
berendezés, beszerzés esetében a
megrendelés ddtuma, egyéb esetben
a projekt megvalodsitasara kotott
szerz6dés datuma az irdnyado.

A megvaldsitasra a projekt meg-
kezdésétdl, vagy a tamogatasi szer-
zGdés alairasatol szamitott 24 honap
all rendelkezésre. A projektet kkv-k
esetében 3 évig, egyéb esetben 5
évig fent kell tartani. A pénziigyi
elszamolds végsé hatdrideje kiira-
sonként véltozik.

A palyazati anyagokrdl bévebb
informaci6 a Palyazati Kézikonyvben
talalhato, mely a www.ujszechenyiterv.
gov.hu weboldalrdl télthetd le.

Kiss Ivetta
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Szakképzés

Kamarai Futar

Csongrdd megyei javaslatok a szakképzésben részt vevd vallalkozdsok érdekeltségének novelésére

Kisebb biirokraciat és normativ finanszirozast!

Mint ismeretes, a kormannyal, illetve a Nemzetgazdasagi Minisztériummal kot6tt kamarai
megallapodas a magyar szakképzés versenyképességének erdsitése érdekében kiszélesitette
a kamarak szakképzéshez kapcsolodo jogkorét. A korabbi 26 helyett, immaron 125 szakma
feliigyelete tartozik a Magyar Kereskedelmi és Iparkamardhoz. A szakmak ,,atvétele” oridsi
feladatot és kihivast jelent a kamardanak. A munkéhoz meg kell nyerni a szakképzéket. De
hogyan? Ehhez a munkdhoz, a feltételrendszer kidolgozasahoz, szakmai és jogszabaly el6-
készitd egyeztetésekhez kiildtek érveket, javaslatokat a CSMKIK Oktatasi Szakképzési és
Mestervizsga Munkabizottsaganak tagjai az MKIK képzési igazgatojanak. Ezt ismertetjiik

az alabbiakban.

A kormany torekvéseit egyértelmien timogatva,
a jelenleg elviselhetetlen mértéki birokracia
radikalis csokkentése mellett novekvé érdekeltség
megvaldsitisa a gyakorlati képzéhelyek szamanak
kivant mértékl novelése. Ennek érdekében a
vallalkozok dltal sorolt alabbi akadalyokat ki-
vanjuk elsdsorban megsziintetni: - ,, Anyagilag
nem éri meg, kéltségeink sem tériilnek meg,
rdadasul tobb mint egy évet kell varni a vissza-
téritésre (SZHJ elszamolas)” - ,,Elviselhetetlen
mértékd biirokracia, melyet igényel” - ,Nem
foglalkoztatok alkalmazottat, igy nem vagyok
jogosult a szakképzési hozzdjarulas terhére
barmilyen, tanuloképzéssel kapcsolatos koltsé-
gemet megtériteni”

Konkrét javaslatok a vallalkozasok
érdekeltségének novelésére

A megtjuld szakképzési rendszerben egyértelmiien
megnd az orszagos és megyei kamarak feladata és
felel8ssége. A tananyagok tartalmi és mindségi meg-
Ujitasa, a dudlis képzés feltételeinek megteremtése,
Uj vizsgaztatasi rendszer kialakitisa onmagukban
is hatalmas feladat. Mindez szoros egyiittmiikodést
kivan a kamara, a képzd iskoldk és a képzésben részt
vevd véllalkozasok kozott. A szakképzés kamarai
feliigyelet ala helyezése a korabbinal lényegesen
nagyobb felel8sséget, 1j szemléletet, szervezeti
rendszert és finanszirozést is jelent.

A fenti feladatok koziil most csak eggyel
kivanunk foglalkozni, a gyakorlati képzéhelyek
szamanak novelésével. Ma ismeretes, hogy
a véllalkozasoknak csak igen csekély szama
foglalkozik szakmunkdstanul6 képzésével. A
képzésbe bevont vallalkozasok sziménak jelentds
novelése alapvetéen érdekeltségi probléma. Ha
megkérdeziink ma egy vallalkozét miért nem
képez tanuldt, legtobbszor az alabbi okokat
sorolja: — anyagilag nem éri meg, tényleges kolt-
ségei nem tériilnek meg; - az dllami tdmogatds
igénylése rendkiviil biirokratikus, t6bb hetet,
esetleg honapot is igényel; - a tdmogatasok
finanszirozasa utélagos, ami egy kisvallalkozas
szamara elfogadhatatlan.

Ezek részbeni vagy teljes egészében torténd
megsziintetése véleményiink szerint jelentds
el6relépést jelentene. Ehhez kivanjuk az alab-
biakban javaslatainkat el6terjeszteni.

1. A jelenlegi finanszirozas helyett be kell
vezetni a szakmanként kidolgozott normativ
finanszirozasi rendszert. A normativak kidol-
gozasat a szakmai szovetségek kozremtikodé-
sével az MKIK dolgozza ki, az alabbi koltségek
figyelembevételével:

a. Osztondijak és jarulékaik. Torvényben
meghatdarozott osszegek. Amennyiben a vallal-
kozas nem a maximalisan adhaté &sszeget fizeti,
ugy a ténylegesen fizetett, a tanuldszerz6désben
rogzitett és a maximalisan adhatd Gsszeg kii-
lonbségével csokken a ra vonatkozd normativa
visszaigénylése.

b. Etkezési utalvany, munkaruha, védéruha,
tisztalkoddszerek, orvosi vizsgalat, biztositasi
dijak, szakmanként megallapitott fix koltségek,
amelyek jogszabélyokon, ill. szakmanként egy-
ségesen megallapitott 6sszegeken alapul.

c. Szerszamkoltségek. A szakmai szovetségek
altal osszedllitott, a tananyagra épiild, a szakma
elsajatitdsdhoz nélkiilozhetetlen eszkdzok listajat
kell kidolgozni, majd ezen eszkozok gyakorlati
id6vel aranyos koltségeit figyelembe venni.

d. Anyagkoltség (alap-, segédanyagok, ill.
energiafelhasznalds) a szakmai ismeretek, az
eddigi tapasztalatok alapjan a szakmai szovetségek
megfelelé pontossaggal meg tudjak allapitani.

e. Targyi eszkozok koltsége (gépek berendezé-
sek, bérleti dijak). Szintén sziikséges azon targyi
eszkozok korének szakmanként torténé megha-
tarozasa a szakmai szovetségek altal, amelyeknek
gyakorlati id6aranyos része elszamolhato.

Az igy képzett normativikat a kamara a
szakmai szovetségekkel, szakmai gondozé
szervezetekkel egyiitt alakitja ki, természe-
tesen csak a ténylegesen felmeriil, a szakma
elsajatitasahoz feltétleniil sziikséges, barki el6tt
megvédhet6 koltségek vehetdk figyelembe.

Nagyon fontos, hogy minden szakmdban ki
kell dolgozni a gyakorlati képz6helyre vonat-
kozé tanmenetet, annak pontos tartalmat és
litemezését.

A normativak kidolgozasat a szakmai szévet-
ségek, szakmai gondozd szervezetek kozremiko-
désével az MKIK végezze el (arra vonatkozdan,
hogy az &sszes koltség elszamolasa, az oktatds
dijazasa és annak konkrét mértéke milyen felté-
telekkel torténjen). Javaslatunk, hogy a szakma
atlagbérébdl kiindulva legyen megallapitva agy,
hogy az oktaték képzettsége is meghatarozo
tényez6 legyen, és keriiljon a normaba beépi-
tésre. (A képzettségi elvarasok /mesterlevél stb./
teljesitéséhez 3-5 éves tiirelmi id6 alkalmazasat
javasoljuk.)

2. A normativ finanszirozas gyakorlati al-
kalmazasa

a. Normativ finanszirozas tanulészerzdéssel
rendelkez6 tanul6 utdn jar. Feltétel a rendszeres
iskolai és gyakorlati képzéhelyen vald részvétel.
Ennek ellenérzése és igazoldsa a megyei ka-
mardak feladata. A jelenlegi parhuzamossagok
(tobbszori iskolai, egyéb papirok beszerzése)
megsziinnek.

b. Normativ tdmogatdst igénybe vevé véllal-
kozassal a megyei kamarak szerz6dést kotnek,
amely tartalmazza a két fél jogait és kotelezettsé-
geit. A szerz6dés tervezetét az MKIK dolgozza ki
és teszi kotelezvé a megyei kamarak részére.

c. A kisvallalkozok elemi érdeke, hogy a képzési
normativahoz havonta (de mindenképpen az
altaluk vélasztott rendszerességgel) hozzajussanak.
Ennek egyik médja lehet, hogy olyan adénemhez
kell kapcsolni, ami havi adébevalldst igényel. Ez
jelenleg a ho kozepén esedékes szja és tb.-jarulék

bevallas és befizetés. Ezt kiegészitve a normativ
szakképzési jarulék igénylésével, a befizetendd
Osszegbdl levonhat6 a normativa. A kamarak
a folyamatos ellenérzések soran vizsgaljdk az
igénylés jogosultsagat (tanulo létszam, jelenlét
stb.). Ezzel jelentdsen egyszertisodne az admi-
nisztracio, csokkenne a véllalkozo koltsége.

d. A normativ finanszirozds megvalositasa két
szerepld egyiittmiikodését igényli: a tamogatast
igénybe vevé vallalkozés és a teriileti kamara.
Ezzel megval6sulhat az elszdmolds feladatainak
NSZFI-t6l torténd atvétele.

A tényleges és szakmailag alatdmasztott nor-
mativak kialakitasaval és annak alkalmazasaval
jelentésen csokkenthet6k mind a vallalkozas,
mind az dllam kiaddsai. A felesleges és tul-
bonyolitott jelenlegi visszaigénylési rendszer
szdmos kiaddssal idegeskedéssel, hatalmas id§-
veszteséggel jar. Ez senkinek sem lehet érdeke.
A bizalom megteremtése az allam, a kamara
és a vallalkozok kozott alapvet6 feltétel. Ehhez
kell segitséget nyujtani és bizonyos mértéki
felel6sséget vallalnia a kamaranak.

3. A vallalkozdi érdekeltség novelésére ja-
vasoljuk a szakképzési alap és a munkaerd-
piaci alap bizonyos mértékii osszekapcsolasat.
Amennyiben a vallalkoz6 az altala kiképzett
tanulot legalabb két évig a szakma megszerzése
utan tovabb foglalkoztatja, legyen jogosult a bér
és jarulék 50-80 szazalékat a munkaerd-piaci
alapbdl visszaigényelni. A mérték a szakma
keresettségétdl, ill. a térség munkaerd-piaci
helyzetétdl fuggjon.

4. Egyéb javaslatként megemlitjiik a kovet-
kezoket:

a. A normativa alkalmazdséval (csokkentésé-
vel) szabalyozni lehetne, az un. divatszakmak
tulképzését.

b. Jelenleg nincs az RFKB dontéseinek figye-
lembe nem vétele miatt semmiféle szankci6. Az
RFKB hataskére csak a TISZK tagokra vonatkozik.
Az eddigi tapasztalatok alapjan megfigyelhet,
hogy amikor egy-egy szakmaban szigorubb lét-
szamcsokkentés kovetkezik be, a piaci képzésben
ugyianezen a teriileten emelkednek a képzési
létszamok. Itt is nagyobb szerepet kellene kapni a
kamaranak véleményezési, vagy akar vétdjoggal.
Kilonosen igaz ez az dllami tdmogatasokkal
miikodé piaci képzé szervezetekre.

¢. A moralis problémdk elkeriilése érdekében
javasoljuk, hogy a tanulmaényi szerz6désekben
rogzitsék, hogy az 6sztondij kifizetése csak
banki uton, atutalassal lehetséges.

Osszefoglalé

Osszefoglalva javaslatunkat: meggy6zdésiink,
hogy az egyszertibb, az adminisztraciot és a
koltségeket jelentésen csokkenté normativ
finanszirozasi rendszer érdemben javitja a
vallalkozok érdekeltségét a szakképzésben.
Bar ma is m(ikadik, egy un. atalanyelszamolas,
de ez olyan alacsony 6sszeget jelent, hogy egy-
értelmiien az érdekeltség ellen hat. Tisztaban
vagyunk vele, hogy a tényleges és szakmailag
alatamasztott normativ finanszirozds a hiva-
tali burokracidval nehezen fogadhaté el, bar
egybeesik a kormany torekvéseivel. Kitarto és
meggy6z6 targyaldssal, okos kompromisszu-

mokkal azonban elérhetd.
CSMKIK Oktatasi Szakképzési
és Mestervizsga Munkabizottsaga
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Szakképzés

Felhivds a nagy gyakorlattal és tapasztalattal rendelkezo szakemberekhez!
A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tajékoztatoja
a vizsgaztatassal kapcsolatos névjegyzékének bovitésérol

A kormany a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaraval,
illetve a Nemzetgazdasagi Minisztériummal kétott
megéllapodasa értelmében a kamara az eddigi 26
szakképesités mellett 99 Gj szakma feliigyeletét
latja el.

Az atvett feladatok kozott kiemelten kezel-
jik a vizsgabizottsagi elnokok megbizasat és
delegdldsat a szakmai zarovizsgakra. Nagyon
fontos, hogy mind az elnéki, mind pedig a
vizsgabizottsagi tagi névjegyzékbe minél t6bb
tapasztalt szakember keriiljon fel. Ennek ér-
dekében a jelenlegi névjegyzékeink bévitése
elengedhetetleniil sziikséges. A névjegyzékbe
keriilésnek nincs szamszerlien meghatarozott
létszdmhatara.

Ezért jelen tajékoztatdsunkkal felhivast intéziink
Csongrad megyében minden olyan szakemberhez,
aki az alabbi szakképesitések koziil egy, vagy tobb
szakmaban nagy gyakorlattal és tapasztalattal ren-
delkezik.

A névjegyzékekbe palyazat utjan lehet bekeriilni,
ami nem jelenti munkaviszony létestilését. A felada-

tok ellatdsa id6pont-egyeztetés alapjan esetenkénti
felkéréssel torténik.

Vizsgaelnoki felkérések 6sszesen 125 szakké-
pesitésben torténhetnek, melyek listdja a www.
csmkik.hu weboldalunkon megtalalhatéak.

Vizsgabizottsagi tagi delegalasok az Orszagos
Képzési Jegyzékben taldlhatok, az 6sszes tobbi
szakképesitésre eléfordulhatnak, de csak Csongrad
megye teriiletén szervezett vizsgak esetén.

A névjegyzékekbe felvételt nyert szakemberek
részére szakmai anyagot biztositunk a vizsgakra
valé felkésziiléshez.

A vizsgabizottsagban végzett munkéért a térvény
altal meghatarozott dijazas jar.

Tisztelt Erdekldé!

Kérjiik, hogy tovabbi informacidért szivesked-
jen Pintér Agnes szakképzési referenshez fordulni.
Elérhetdsége: a 62/549-394-es telefonszamon, tovab-
ba személyesen a Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara székhazdban, a Szeged, Parizsi krt.
8--12. szam alatt. E-mail elérhetGsége: pinter.agnes@
csmkik.hu.

Gyakorlati
o . 4

szintvizsgak

Kamarank a szakképzd intéz-
ményekkel egyiittmitikodve, a
korabbi évekhez hasonléan a
2010/2011-es tanévben is meg-
rendezi a szakmai gyakorlati
szintvizsgakat. A kereskedelmi
és iparkamarak dltal feltigyelt
22 szakmaban vérhatéan 119
vizsga lebonyolitasara keriil
sor. Marcius elejéig koriilbeliil
450 tanuld tett sikeres vizsgat,
atlagosan kozepes eredménnyel.
A szintvizsgaz6 tanulok szama
a tavalyihoz képest az idén két
és félszeresére nétt annak ered-
ményeként, hogy a kiillonb6z6
képzési formak (2+3 és 2+2 éves
képzési formdk) Gsszeértek, igy
idén varhat6an koriilbeliil 1600
tanulo teljesiti a szintvizsga-
kovetelményeket.

Szakma Kivalo Tanuldja verseny

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara az idén is megrendezi
az altala feliigyelt szakmakban a
Szakma Kivélé Tanuldja versenyt,
melynek irasbeli el6dontéi januar
10. februdr 2. kozott zajlottak a
teriileti kamarak szervezésében.
A Csongrad megyei versenyen 11
kozépiskolabol, 23 szakmaban
Osszesen 180-an vettek részt. A
verseny dontéjét aprilis 18-20.
kozott rendezik meg Budapesten
a Hungexpo teriiletén, a latva-
nyos Szakmasztar Fesztival ke-
retében.

Csongrdd megyébdl az aldbbi ta-
nulok jutottak tovibb a dontdbe:

SZISZSZI Szeged-Moravarosi
Tagintézmény: Erdélyi Lajos - acs-
allvanyozo, Gyarmati Gdbor - acs-
allvanyozo, Petdk Ferenc Istvdn
- festd, mazold és tapétazo; Arany
Edina - fodrasz, Lukdcs Tamds,
Gubicz Mdté Dudds Csaba és Makai
David - gazfogyasztd-berende-
zés- és cs6haldzat-szereld, Bodd
Addm - hiit6-és klimaberendezés
szereld, Gonda LdszIl6 és Makra
Baldzs — kémiives, Béka Tamds
- villanyszereld.

SZSZKSZ Vedres Istvan
Epitdipari Taginézmény: Bakai
Ndndor magasépité technikus.

SZKKVSZI Krudy Gyula
Tagintézmény: Boetsch Mihdly
- pincér.

MOK Erdei Ferenc
Tagintézmény: Sdndor Zoltin -
keresked®.

HISZK Kalmar Zsigmond
Tagintézmény: Ferenczik Imre —
hegeszté.

HISZK Gregus Maté
Tagintézmény: Marti Zoltin -
mechatronikai miiszerész.

HISZK Corvin Matyas
Tagintézmény: Firi Julianna -
cukrész, Rdcz Eva - élelmiszer-
és vegyiaru-eladd, Pekdrik Bea
— szakacs.

Saghy Mihaly Szakképzé
Iskola, Kozépiskola és Kollégium,
a CSOK Tagintézménye: Elek
LdszI6 - butorasztalos.

Zsoldos Ferenc Kozépiskola
és Szakiskola: Szatmdri Viktor -
kozpontifiités- és cs6halozat sze-
rel6, Toth Sandor és Kope Sdandor
- villanyszereld.

A verseny dontdjét 2011.
aprilis 18-20. kozott rendezik
meg Budapesten a Hungexpo
teriilletén, melyre a verseny-
z6kon kiviil tobb ezer didkot
is varnak. A haromnapos ren-
dezvényen a versenyek mellett
szines programokkal, koncer-
tekkel, kvizmiisorokkal varjak
az érdekléddéket. A versennyel
kapcsolatban folyamatosan téjé-
kozédhatnak a www.szakmasztar.
hu weboldalon.

Danko Viktéria

Szakértelem, szakmaisdg, a szakemberképzés jelentdsége

a gyakorlati vdllalati képzésben

Dél-alfoldi Szakképzési
Kerekasztal forum

A Szegedi Tudomanyegyetem
Szakképzési, Tovabbképzési és
Tavoktatasi Kozpontja kezdemé-
nyezésével és a régios szakképzés
kulcsszerepldinek részvételével
2010 decemberében létrejott a
Dél-alfoldi Szakképzési Kerekasztal
féorum. A kerekasztal lehetéséget
biztosit arra, hogy a szakképzésben,
tovabbképzésben részt vevo szerve-
zetek képviseldi egyeztethessenek
az Oket érintd aktudlis szakmai
képzésekben.

A kovetkez6 kerekasztal fo-
rumot marcius 16-an (szerdan)
14-16.30 kozott rendezik meg
Szegeden, a kamara székhazaban
(Périzsi krt. 8-12.).

A rendezvény témaja: A szak-
értelem, a szakmaisag, a szakem-
berképzés jelentsége a gyakorlati
vallalati képzésben.

A programban sz lesz a kamara
jovobeli szerepvallalasardl, az iskolai

szakmai elméleti, valamint a véllalati
tanuldszerz6déses gyakorlati képzés
Osszehangoldsanak feltételeirdl, a
modulzarok, valamint a szakmai
vizsgak kovetelményeinek egységes
értelmezésérol és alkalmazasarol.
Kozponti szerepet kap a tanuldk
munkavégzéshez szitkséges kom-
petencidinak vallalati gyakorlati
képzés soran torténd erdsitése, va-
lamint a gyakorlati oktatok szakmai
felkésziiltségének szintje.

Bizunk benne, hogy a rendezvé-
nyen részt vevé eléadok, szakérték
és meghivott vendégek téméval kap-
csolatos problémafelvetése, a vitdk
kezdeményezése, valamint az allas-
foglalasok hozzajarulnak a szakképzés
minéségének javitasahoz.

Bdévebb informacio Toth Judit
szakképzési tanacsadotol kérhetd
a toth.judit@csmkik.hu e-mail
cimen, vagy a 62/554-267-es te-
lefonszamon.

T&G

Quali"Eas

Tanacsado és Szolgaltatod Kft.

6725 Szeged, Szent Ferenc u. 19.
Tel.: 62/ 558-142, 62/ 558-141
Fax: 62/ 558-143
www.qualitas.hu

A Qualitas garancia a tudatos és
szamon kérheté fejlédésre, egyén
és szervezet szamara.

Szolgaltatasaink:
szervezetfejlesztés, HR tevékenység,
coaching, vezetésfejlesztés,
képzések, tréningek.
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Kronika

Kamarai Futar

Atadtdk a Csongrdd Megye Gazdasdgdért Dijat és a Siile J6zsef Emlékérmet

Vallalkozdk estje a kamaraban

A Csongrad Megye Gazdasagért Dijat 2011-ben Nagy Mihaly
vehette 4t Nemesi Paltol.

Ismét j6 hangulatd iinnep
volt az iparosok, kereskeddk,
szolgaltatok és kézmiivesek ha-
gyomanyos nemzetkozi iizleti
talalkozoja, kamarai balja feb-
ruar 12-én Szegeden, a kamara
székhazaban. Ahogy a korabbi
években, most is ezen a kivalo
tarsasagi eseményen adtak at a
kamara altal alapitott Csongrad
Megye Gazdasagaért Dijat és
a Siile Jozsef Emlékérmet. Az
iizleti estet kozéleti szereplok,
diplomatak, partnerszerveze-
tek képviseldi tisztelték meg
jelenlétiikkel.

A sorrendben tizenegyedik kama-
rai lzleti béli est az el6z6 évekhez
hasonléan most is joggal irédott be
a szegedi tarsasagi élet kronikajéba,
ahol az 6nzetlen vallalkozok maguk

~— || 72
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ﬁ J /Hungary

\
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Qualitas

A rendezvény tamogatoi

is hozzajarultak ahhoz, hogy kelle-
mesebbé, izesebbé, valtozatosabba
tegyék az estét.

Mar a fogadtatds is hagyoma-
nyosan kedvesre sikeredett, hiszen
Orcsik Sdndor alelndk az idén is
fonséges diopalinkaval fogadta az
érkezdket.

A frécessarokban Somodi Sdandor
borész és Bdnffi Addm, a Banffi
Szédda csaladi véllalkozas legifjabb
tagja klasszikus froccsfajtdkkal ki-
nalta az asztalukhoz latogaté vendé-
geket. A palinkdhoz és a froccshoz
a Kisteleki M+M Sajtgyarté Kift.
altal biztositott sajtkdstolobol is
csipegethettek a vendégek.

Siili Sdndor mixer jovoltabdl
az 1920-as évek hangulatat idéz6
koktélokkal ismerkedhetek meg
az inyencek.

Az lizleti est ven-
dégeit Nemesi Pdl,

a Csongrad Megyei

Kereskedelmi és

Szénasi Robert kapta idén a Siile Jozsef Emlékérmet. Siile Emese és
Sziigyi Gyorgy adta at az elismerést.

Iparkamara elnoke koszon-
totte, néhany emlékezetes
pillanatot felvillantva a 120
éves jubileumat tinnepld ka-
mara torténetébdl. Az esttel
kapcsolatban megjegyezte,
gazdasagi nehézségek ko-
zepette is kell, hogy legyen
olyan tarsasagi eseménye a -
kamardnak, amikor a val-
lalkozdk kétetlen formaban
bévithetik, erdsithetik tizleti
és bardti kapcsolataikat.

Az tinnepi est dijatada-
sokkal folytatodott. A Siile
Jozsef emlékérmet — melyet
a Baustudium egykori le-
gendas igazgatdjanak la-
nya alapitott 6 évvel ezel6tt
édesapja emlékére — az idén
Széndsi Robert vehette at a szak-
képzésben vallalt kimagaslé mun-
kajaért. A dijat Siile Emese, a dij
alapitéja, valamint Sziigyi Gyorgy,
a kamara oktatasi, szakképzési

J6 szerencsét!

és mestervizsga bizottsdganak
elnoke adta at.

A kamara altal 11 éve, 2000-
ben alapitott Csongrad Megye
Gazdasagéaért dijat az idén »

A tancparkett 6rdogei. ..



2011 marcius

» Nagy Mihdly, a makéi
ContiTech Fluid Automotive
Hungéria Kft. vezet6je kapta a
gazdasagi életben és a kamarai
munkaban nyujtott kimagasld telje-
sitményéért. A dijat 4tad6 Nemesi
P4l méltatasdban nemcsak a cég
eredményeit, hanem a Kitiintetett
tizleti és emberi tisztességét hang-
sulyozta.

A dijatadasok utan béséges svéd-
asztalos vacsoraval, szdrakoztatd
miisorral, tdnccal folytatédott az
est. A Memphis Casino rulett- és
kartyaasztalainal a szerencséjiiket is
kiprébalhattak az est vendégei, az 6t
legeredményesebb jatékost ajandék-
csomaggal jutalmaztak a szervezdk.
Akinek itt nem kedvezett a szerencse,
tovabb bizhattak Fortunaban, hiszen
az éjféli tombolasorsoldson - a vallal-
kozdk felajanlasainak koszénhetden
—, igen sok értékes ajandéktargy talalt
gazdara Lehetett nyerni példaul igen
értékes kameras kaputelefont, szami-
tastechnikéval kapcsolatos eszkozoket,
hossza hétvégi pihenést, finomabb-
nal finomabb borokat, édességeket,
hasznos ajaindékcsomagokat.

Kroénika

Az Orcsik-féle diopalinkat nem lehetett kihagyni.

Misor
A hivatalos program utan a
Szegedi Nemzeti Szinhdz mtvé-
szeinek misora kovetkezett. Két
prozai jelenetet lathatott a balozé
kozonség Borovics Tamds és Gomori
Krisztidn el6adasaban: el8szor egy

Hacsek és Sajo jelenetet adtak eld,
majd Karinthy Frigyes Nem ismert
meg a sajat anyam (alcim: Két mo-
dern koltd hajnal felé a New York
kavéhazban) jelenetét mutattdk be.
Szildgyi Annamdria pedig musical-
szamokat énekelt.

A tombolanyeremények
felajanloi

Tisza Volan Taxi Kft. - Bobko Attila

Exicom Rendszerhdz Kft.

Beton Melior Kft. Atlantisz Fiird6-

szobastudié - Hodmezovasarhely

Medikémia Zrt. - Palmai Antal

Legrand Zrt. - Karoly Laszl6

Pappas Auté Magyarorszag Kft.

Szeged

Zepter Magyarorszag Kft.

Tornad¢ International Kft. - dr. Kékuti

Attila

Palma Reklam Studi¢ Bt. - Sztary

Erika

Demus Nora kozmetikus

Magyar-szerb Kereskedelmi és

Iparkamara - Jojart Miklos

Csongrad Megyei Kereskedelmi és

Iparkamara

Csongrad Megyei Agrarkamara - Kiss

Gabor

Szaboné Toth Hilda

Déli Farm Kft. - Palotas Sindor

Qualitas T&G Kit.

Személy-, Vagyonvédelmi és Magan-

nyomozoi Szakmai Kamara - Német

Ferenc

Memphis Club & Cafe

Nagy Sandor Hajszalon

b 9.7 e G

Diszitésor. A kamara fiatal munkatarsai kitettek magukért, legszebb formdjukban fogadtak az est vendégeit.

A Temes Megyei Kereskedelmi, Ipari
és Agrarkamara - a CSMKIK partner-
ségével - sikeres palyazatot nyujtott be a
magyar-roman hatar menti egytittmko-
dési program keretében. A projekt cime:
Megjuld energia - iizleti egytittmi{ikodés
a jobb jovéért.

A nyertes program a 2009-ben meg-
valdsitott ,,J6v6 energidja” cimi projekt
folytatasaként, annak eredményeire, ta-
pasztalataira épitve a megujuld energiak
minél szélesebb korii hasznositasat és e
témakorben a hatar menti iizleti kapcso-
latok bovitését tiizte ki célként.

A projekt keretében az alabbi tevékeny-
ségek valdsulnak meg:

- A megujul6 energidk el6dllitasanak és
felhasznalasanak koltség-haszon elemzése,

Eurépai Unié
Eurépai Regionalis Fejlesztési Alap

rr

Megiijulo energia - iizleti egyiittmiikodés a jobb joviért

Ingyenes kiallitasi lehetoség Temesvaron ~fi

kapcsol6dé beruhazasok megtériilésének
vizsgalata.

- Biogaz elddllitasahoz sziikséges alap-
anyagok és eldallitasi technologiak fel-
térképezése, hasznositasi lehetdségek
elemzése.

- A Temesvaron juniusban megrende-
zendd ,,J6v6 energidja” cimt kiallitason
és kapcsol6dd konferencian 10 magyar
cég részére ingyenes kiallitasi lehet8ség
biztositasa.

A projekt els6dleges célcsoportja Csongrad
és Temes megye vallalkozasai, a 1étrejovo
tanulmanyok azonban elérhet6k lesznek
minden érdekl6dé szamara.

A két tanulmany készitésében részt vevd
magyar és roman szakérték, valamint
kamarai vezet6k, projektmunkatarsak
ez év februdrjaban Szegeden megtartott
megbeszélésen egyeztették a tanulmanyok
pontos tartalmat és a munkamodszereket.

[ X ] Magyarorszag-Romania
Hataron Atnydlo Egydttmkidési

Program 2007-2013
A tanulmdanyok juniusra késziilnek el,
magyar és roman nyelven.

A juniusi kiallitasra mar most varjuk
azon vallalkozasok jelentkezését, akik
megujuld energiaval kapcsolatos termé-
keiket, technoldgiajukat, szolgaltatasukat
szivesen bemutatniak Temesvaron.

A CSMKIK-ban a projektmenedzseri
feladatokat Kozsuchné Somogyi Katalin
latja el. (kozsuchne@csmkik.hu)

A projekt eredményeirdl, rendezvénye-
irél folyamatosan tajékoztatjuk a Futar
olvasdit.

A, Meguijuld energia — tizleti egyiittmiikodés
a jobb jovéért” cimii projekt a Magyarorszig—
Romdnia Hatdron Atnyiilé Egyiittm(kodési
Program 2007-2013 keretében valosul meg
(www.huro-cbe.eu), az Eurdpai Unid tdmo-
gatdsaval, az Eurépai Regiondlis Fejlesztési
Alap, valamint a Magyar Koztdrsasdg és
Romdnia tdrsfinanszirozdsaval.




Mestervizsga-bizottsagi elnokok

Tombdczné Szemerédi Zsuzsa mesterfodrdsz
»Ahhoz, hogy szinvonalasan tudjam képezni a tanuldkat,
onmagammal szemben is igényesnek kell lennem”

A fodrészat ma is a divatszakmak
kozé sorolhatd. Ami az emberek
szépségével, megjelenésével kapcso-
latos munka, az mind a n6k, mind a
férfiak részérél egyarant kozkedvelt
és divatszakmdnak minésithet6 —
hallottuk Tombdczné Szemerédi
Zsuzsanndtdl, aki 1985-ben nyitotta
meg sajat fodraszszalonjat, ahol
tanuldkat is képez. Nagyon szereti
ezt a feladatot - folyamatos kihivas
szamara és egyben a mar megléve
tudasa rendszeres tovabbfejlesztését

Névjegy

Tombdczné Szemerédi
Zsuzsanna mesterfodrész,
Magyar Fodrasz-Kozmetikus
Egyesiilet N6i Fodrasz
Szakosztaly vezetdje, és a ma-
gyar fodraszvélogatott trénere,
a CSMKIK fodrasz szekcidjanak
vezetGje. 1976-ban végzett, 1980
ota foglalkozik folyamatosan
szakmunkastanuldk képzésé-
vel, kés6bb felndttképzéssel is.

Eredményes

versenyszereplések

,Csongrad megye évek 6ta
szép sikereket ér el a fodraszat-
ban. Igen sok eredményes szak-
ember dolgozik a megyénkben,
igy Szegeden. Sikeriilt mar
egyéni vilagbajnoki II. és VIIL
helyezést, csapatban V. helyet
elérni a fodrasz vilagbajnoksag-
okon. Eurdpa-bajnoki cimmel,
valamint Eurépa-bajnoki VI.
és VII. helyezéssel is biiszkél-
kedhetiink. Vannak kozottiink
tobbszoros orszagos bajnokok,
mesterbajnokok. De nemcsak
a felnéttek ilyen eredménye-
sek, hiszen tanuldink is rend-
szeresen dobogds (I-1I-II1.)
helyen végeznek az orszagos
bajnoksagok versenyein” — hal-
lottuk Tombaczné Szemerédi
Zsuzsannatol.

jelenti. Amellett ugyanis, hogy a
tanulokat a szakma szeretetére és
alapvet kovetelményeire, fortélya-
ira tanitja, fontos szamara, hogy
naprakészen, a legujabb trendek
szerint készitse fel Sket a késGbbi
6nallo, igényes munkavégzésre.
Ebben évek ota kollégdja, Csdnyi
Gyorgy tobbszorés magyar mes-
ter bajnok, a Magyar Fodrasz-

Kozmetikus Egyesiilet valogatott
tagja segiti.

- Ahhoz, hogy szinvonalasan
tudjam képezni a tanuldkat, 6nma-
gammal szemben is igényesnek kell
lennem, és 6szt6n6zném kell maga-
mat is a folyamatos tovabbképzésre.
A tanul6im altal elért sikerek pedig
munkam eredményességét és meg-
erdsitését is jelentik - fogalmaz.
Nagyon fontosnak tartja, hogy egy
tanulénak legyen kell$ szorgalma
és kitartasa. Ha ez nincs, akkor
véleménye szerint a szinvonal
sincs meg. Kevésnek taldlja a mos-
tani 2 éves képzési id6t a korabbi
3 éves idészakhoz képest. Ugy
véli, a jelenlegi képzési idGtartam
nemcsak a szakma elsajatitasahoz
kevés, hanem a szakmai rutin
megszerzése szempontjabol sem
ttinik elegenddének.

Kérdésiinkre, hogy mennyire mo-
tivaltak a tanulok, a mesterfodrasz

Tavaly nyaron a szépészeti szakmak nemzetkozi hiri sztarjai tartottak
bemutatdét a kamara szépségfesztivaljan. Kozépiitt, viragcsokorral a

elmondta: altalaban
nagyon nehéz Gket
motivalttd tenni, hi-
szen 6nmagaban a
szakma is - bdr lat-
vanyos — igen nehéz.
Azonban minél tobb
sikerélmény ér egy ta-
nuldt, annal nagyobb
lesz a szakmai moti-
vacioja is. Ez a siker-
élmény lehet akar egy
jo vizsgaeredmény,
akar egy versenyen
torténd jo szereplés.
Tombéczné Szemerédi
Zsuzsanna szerint a
tanuléknak a szak-
munkas-bizonyit-
vanyt megszerzését

kovetSen a tovabbiakban folyamatos
képzéseken kell részt venniiik ah-

Kamarai Futar

<&

2010-ben Tombdaczné Szemerédi Zsuzsa
(jobbrol) kapta a Siile Jozsef Emlékérmet.

A szakmai tudasuk bévitése
mellett a divatiranyzatokat is fo-

hoz, hogy a kell§ szakmai rutint  Jyamatosan kévetniiik kell ahhoz,

megszerezzék.

kezében Tombaczné Szemerédi Zsuzsa.

hogy olyan vendégkort tudjanak
maguknak kialakitani,
amelybdl a késébbiek
sordan is meg tudnak
élni. Aki azonban kellé
szorgalommal és ki-
tartassal tovabbképzi
magat, az a szakmaban
tud maradni - vazol-
ta fel a frissen végzett
fodraszok lehetésége-
it. Emellett azonban
ugy gondolja, nagyon
telitett a szakma, ami
azzal jar, hogy a piac
j ,szereplGinek” sajnos
kisebb lehetdségiik van
ebbdl megélni.

A fodrasz szakképzés nagy
valtozasokon ment at az el-
mult években, példa erre,
a szakrajz és a mivészettor-
ténet tantargyak megszliné-
se. Nem szerencsés, hiszen
e tudomanyok elsajatitasara
a jovo fodraszainak is igen
nagy sziikségiik lenne.
Dobbenetes tény, hogy a
szakmunkasvizsgan a tanu-

Presztoczki Veronika mesterfodrdsz
»Dobbenetes, hogy a szakmunkasvizsgan sem a szdbelin,
sem az irasbelin nem kell a fodrasz szaktudast bizonyitani”

I6knak nem kell szébelizni-
ik, és az irasbeli alkalméaval
sem Kkell a fodrasz szakmai
tudasukat bizonyitaniuk -
tudtuk meg Presztéczki
Veronika szentesi mester-
fodrasztdl, aki szerint a szak-
ma egyre népszer(ibb mar
nemcsak a lanyok de a fiuk
korében is. Kérdésiinkre, mi
most a divat, elmondta: a

ndiesen letisztult formak és
ives vonalak.

Névjegy

Presztoczki Veronika mester-
fodrasz, tanar, fodrasz mester-
vizsga bizottsag elnoke. 20 éve
dolgozik a fodrasz szakmaban.
Eredményei: Magyar Bajnoksag
oOsszetett 2. hely, valogatott keret-
tag. Tanitvdnyai eredményesen
szerepelnek orszagos versenye-
ken és az SZKTV-n.




2011 marcius

EU-ropa

Mit tesz a magyar EU soros elnokség
a Kis- és kozépvallalkozasokért?

Az Eurépai Unié 21 milli6 vallalkozasa 175 milli6 munkahelyet biztosit
és kozel 500 millié fogyasztot szolgal ki. A magyar EU soros elnokség
kiemelt figyelmet fordit a foglalkoztatas és versenyképesség motorja-
inak szamito kis- és kozépvallalkozasok helyzetének javitasira, mely
tiikroz6dik a 2011 els6 félévére meghatarozott prioritasokban is.

A magyar EU soros elnokség
célkitiizései a vallalkozasok ta-
mogatasara:

Adminisztrativ terhek
csokkentése, szabdlyozasi és tizleti
kornyezet egyszerusitése

> Vallalkozasokat terheld
koltségek csokkentése

> Mobilitas tamogatdsa

=) Vallalati innovaci6 tdmo-
gatdsa

A fenti célok elérése érdekében
az alabbi eurdpai unids dossziékat
kezeli kiemelt prioritdsként a magyar
EU elnokség:

Egységes Piaci Intézkedéscsomag
(SMA)

A kkv-k tevékenységeinek az orszdg-
hatdrok ne szabhassanak hatdrt!

Egy kozelmultban készitett fel-
mérés szerint az on-line vasarldsok

61%-a sikertelen amiatt, hogy a
vallalkozasok nem hajlandék mas
orszagok fogyasztdit kiszolgalni.

Eurdpai Unids Szabadalom

Megfizethet6 unios szintii szaba-
dalom a kkv-k szdmdra!

Jelenleg egy szabadalom bejegye-
zése 13 tagallamban akar 20 000
EUR-ba is keriilhet!

Szolgaltatasi Iranyelv atfogo
végrehajtasa

Jogbiztonsdg és dtldthatésdg a
szolgaltatéi szektor fejlesztésére!

A hatarokon atnyulé szolgal-
tatasok a GDP-nek csupan 5%-at
teszik ki, ami nagyon alacsony arany
az egységes piac kereskedelmében
megjelend, a GDP 17%-at jelentd
aruforgalomhoz képest.

Uj Fogyasztovédelmi Iranyelv

Egységes fogyasztévédelmi sza-

bdlyozis a fogyasztok bizalmdnak
megnyerésére!

A véllalkozasok és fogyasztok kozotti
kereskedelmet jelenleg négy kiilonbozd
uniés jogszabaly szabalyozza.

Eurépai Maganvallalkozas
(SPE)

Rugalmas unids tdrsasdgi forma
a kkv-k szamdra!

Az Eurdpai Bizottsag javaslata
alapjan az SPE tdrsasdgi forma ala-
pitasi koltsége 1 EUR lenne.

Kisvallalkozdi Intézkedéscsomag
(SBA) feliilvizsgélata

Gondolkozz el6szor kicsiben!

1. Vallalkozo6i szellem tdmoga-
tasa

2. Masodik esély

3. ,,Gondolkozz el6bb kicsiben”

4. Hatékony kozigazgatas

5. Kozbeszerzés

2011.hu

6. Finanszirozas

7. Egységes piac

8. Szaktudas és innovéci6

9. Kornyezetvédelem

10. Nemzetkoziesedés.

Duna Régio Stratégia (DRS)

Aktiv vdllalkozoi egyiittmiikodés
a régidban rejlé iizleti lehetdségek
kiakndzdsdaért!

Az EU Balti-tenger Stratégidja
utan a Duna Régi6 Stratégia az unio
masodik makroregionalis fejlesztési
stratégiaja. A DRS megalkotdsdban
nyolc EU-tagéllam és hat EU-n kiviili
orszag vesz részt.

A teljes cikket megtalalhatja a
kamara honlapjan: http://kama-
ra.dravanet.hu/csmkik/index.
php?id=3283

Forrds: MKIK Briisszeli EU
Képviseletének hirlevele

Amit az angol tizleti

Automatikus innovacios

kultararol tudni érdemes

Az angolok udvariasabbak,
visszafogottabbak a magya-
roknal, ugyanakkor nyitot-
tabbak és kezdeményezdbbek.
Igyekezziink magabiztossagot
sugallni, elkeriilendé az érzel-
mekrél drulkodé remegés.

A kézfogas az tidvozlés meg-
szokott formdja, lehetéleg kertil-
jlik a vallon veregetést, a puszit.
A néi targyaldpartnerek esetén, a nalunk jellemz6
figyelmes udvarias bandsmadd az angoloknal nem bevett
szokas, ezzel akar meglepetést is kelthetiink.

Az angliai iizletemberekkel nem ajanlott este,
joval a munkaid6 befejezése utan, tizleti vacsora
keretében targyalni. Sokkal szerencsésebb a késé
délelétti 6rdban egy tedzds vagy kdvézds keretében
vagy egy iizleti ebéd alkalmdval egy megbeszélésre
sort keriteni. A taldlkozok utdni szerz6déskotéseket
szeretik mihamarabb, minden részletre kitérve
megkotni. Az ebben val6 rugalmas egyiittmtkodést
a partnertdl is elvarjak.

A konzervativ, visszafogott 61t6zkodés mind az
angol férfiak és nok iizleti viseletére jellemzd. A
szolid elegancia azonban nem jér feltétleniil egyiitt
a legujabb divat szerinti 6ltézkodéssel.

Az étkezési szokasokat tekintve nincsenek nagy
kiilonbségek, az angolok tobbsége bdséges reggelit
fogyaszt, az ebédek azonban szerényebbek. J6 részik
a délutdni teazds alkalméval inkdbb kavét fogyaszt.
Divatos és népszer(i munka utdn a délutdni pubok
latogatasa.

A megfelel6en udvarias nyelvhaszndlat bi-
zalmat, szimpatiat ébreszthet. Az angol sokkal
koriilirobb nyelv, a kérést érdemes javaslattevés
formdjdban, feltételes médban kozzé tenni. Az
angolok nem idegenkednek mas nyelv — példaul
a francia - hasznalatatol targyalas soran, de a tar-
talmi pontossdgra és a félreérthetdség elkeriilésére
mindig figyeljiink oda.

Az tzleti targyalds kiilondsen, ha kézfogdssal

zarul - kételezé erejii, és az irdsbeli szerzddés
csak megerdsiti ezt.

Az angol tizletemberek nem hivei az alkudo-
zasnak, szeretik a tdbldzatokkal, kimutatdsokkal,
szdmadatokkal aldtdmasztott ajdnlatokat.

Az tizleti targyalasok alkalméval a kinos sziinetek
elkeriilésére nyugodtan beszélhetiink az id6jarasrol,
de angol partnereink az efféle csevegésben - akdr mds
témdban is — sokkal gyakorlottabbak nalunk.

Az angoloknal egyaltalan nem jellemz6 az ajandé-
kozas, csak akkor nem furcsalljak, ha régebbi tizleti
kapcsolatrol van sz6. Ugyanakkor nem sértédnek
meg — ilyen esetben - valamilyen jellemzéen ma-
gyar, izléses ajandékot valaszunk a szdmukra: ez
lehet barmilyen jellegzetes magyar holmi, egy tiveg
Unicum vagy bor, vagy valamilyen jellegzetesen
hazai népmiivészeti termék.

(Forras: Szokas, illem, ajandék (szerkesztette:
Németh Andrea, Fincziczki Béla)

http://www.ugyvezeto.hu/cikk/40480/uzleti-
etikett-uzleti-protokoll-1resz?area=183)

Brit-magyar iizletember-
talalkozo6 Szegeden

Angol delegaci6 érkezik a kamaraba

Angol tizletemberekbdl allé delegacio ki-
séretében a Nottinghami Kereskedelmi és
Iparkamara képvisel6i latogatnak Szegedre
marcius 30-an. A ldtogatds soran iizletember-
taldlkozot rendez a kamara az Enterprise Europe
Network hélozat szervezésében. A delegaciéval
érkezd cégekrdl, és az tizletember-talalkozo
részleteirdl folyamatosan frissiil6 informaciokat
talalhat honlapunkon (http://kamara.dravanet.
hu/csmkik/index.php?id=3286).

Az eenszeged@csmkik hu e-mail cimen varjuk
azon cégek jelentkezését, amelyek angol tizleti
kapcsolatokat keresnek Tovébbi informécioért
keressék Lack Erika tizletfejlesztési tanacsadot
a 62/554-254-es telefonszamon.

partnerkeresé hirlevél (AMT)

Az AMT hirlevelek-
re regisztralé ligyfelek
személyre szabottan,
téritésmentesen, az
altaluk kivalasztott
id6kozonként tajé-
kozédhatnak techno-
logiai-innovacids adatbazisunkbdl (BBS) az
6ket érdeklé technolégiai profilokrdl.

A személyre szabott, friss informdciok csak
egy kattintdsnyira vannak!

A rdvid, angol nyelvili regisztracié sordn
- azonosité (login ID), jelszé (password) és
néhany kételezé adat megaddsa utan, On és
cége az AMT hirlevelén keresztiil értesiilhet
az On altal preferalt, frissen levalogatott in-
formaciokrol.

Az ingyenes hirlevelet a kovetkez6 hon-
lapcimen igényelheti: http://een.csmkik.hu/
amtregisztracio.htm.

A regisztracio sordn kiilonosen fontos a
cégadat, a keresett technoldgiai paraméter
(technology domain) megadasa, de ajan-
lott a keresett alkalmazasi teriilet (domain of
application) feltiintetése is. Az utobbiaknal,
a haromszintd kulcsszd lista segitségével va-
laszthatja ki, hogy milyen profilok keriiljenek
levélogatasra a tobb mint 6000 profilbdl allo
adatbazisbdl, az Onnek sz616 értesitésekben.
Erdemes, nem tul altaldnos szavakat kivalasztani,
hogy az On szémara felesleges informdcidk
ne keriiljenek kikiildésre. Az azonosité és a
jelszo ismeretében természetesen barmikor
megvaltoztathatja a megadott kulcsszavakat,
mint ahogy profiljanak mas adatait is.

Tovabbi informacioét az bbs@csmkik.hu
e-mail cimen kérhet, illetve tovébbi részletes
leirast talal kamardnk honlapjan az Enterprise
Europe Network logéra kattintva az ,,Innovacio,
technoldgiatranszfer — BBS” meniipontban.
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Vendéglato helyek ellenérzése

Azokban a vendéglato tizletekben, amelyekben a vendégek szérakoz-
tatdsara zeneszolgaltatas nyujthato, miisoros el6adas, tanc rendezhetd,
tovabb4 szerencsejatéknak nem mindsiilé szorakoztato jaték folytathato,
a megyei kormanyhivatalok kozremtikodésével 6sszehangolt, fokozott
hatdsagi ellendrzéseket kell végrehajtani. A kormdny altal elrendelt
intenziv hatdsagi ellendrzések az 1032/2011. (II. 28.) korm.-hatarozat
szerint 2011. majus 15-ig tartanak.

A kormany a fenti hatdrozatban dontétt a fokozott ellenérzésrdl, és
emellett megvizsgélja a rendezvényszervez6i kamara létrehozasanak
sziikségességét, illetve a rendezvényszervezok kotelezd feleldsségbiztosi-
tasanak, a fiatalkordak fokozott védelmének, az alkoholvasarlas ésszeri
korlatok kozé szoritdsanak, és stlyosan jogsérté magatartésok szigortibb
biintetdjogi megitélésének lehetségét. A feliilvizsgalat varhatdan junius
végéig tart.

A kormanyhatdrozat a Magyar Kozlony 2011. évi 18. szamaban
jelent meg.

Forrds: www.ado.hu

Jarulékalap, jarulékmértékek

Az APEH részletes tajékoztatot tett kozzé a 2011-ben alkalmazando
jarulékalapot képezd jovedelemrdl, a jarulékmértékekrél, a jarulékfizetési
fels6 hatarrdl és a minimalbérrol.

Jarulékalapot képezd jovedelem

A tarsadalombiztositas elldtdsaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgéltatisok fedezetérdl sz6lo 1997. évi LXXX. torvény
(Tbj.) 4. § k) pontjanak 2011. januar 1-jétdl hatélyos rendelkezése szerint
jarulékalapot képez6 jovedelemnek mindsiil:

« 1. a személyi jovedelemadordl szol6 1995. évi CXVIL torvény (a tovab-
biakban: Szja tv.) szerint dsszevont addalapba tartozd 6nallé és nem 6nallo
tevékenységbdl szarmazo bevételbdl az addelSleg-alap szamitdsnal figyelembe
vett jovedelem, a munkavallal6i érdekképviseletet ellato szervezet részére
levont (befizetett) tagdij, a tanuldszerzédésben meghatarozott dij, a hivata-
sos nevel6sziil6i dij, a felszolgalasi dij, a vendéglatd tizlet felszolgalojaként
a fogyaszt6tol kozvetleniil kapott borravald (a tovabbiakban: borravald), az
6szténdijas foglalkoztatdsi jogviszony alapjan fizetett 6sztondij,

e 2. az 1. alpont szerinti jovedelem hidnyaban a munkaszerzédésben
meghatarozott személyi alapbér, illet6leg, ha a munkat nem munkaviszony,
hanem munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében végzik, a
szerz6désben meghatarozott dij.

Lényeges valtozas 2010. évhez viszonyitva, hogy a kifizet6t terheld
ad6 mellett adhat¢ juttatdsok (a 2010. december 31-éig hatalyos ren-
delkezések szerinti természetbeni juttatdsok) 2011. janudr 1-jétél nem
képeznek jarulékalapot.

Jarulékmértékek

A foglalkoztaté és a biztositott egyéni vallalkozo altal fizetendé tar-
sadalombiztositasi jarulék mértéke véltozatlanul 27 szdzalék, ebbdl a
nyugdij-biztositasi jarulék 24 szazalék, az egészségbiztositasi- és mun-
kaerd-piaci jarulék 3 szazalék. Az egészségbiztositasi- és munkaer6-piaci
jarulékon beliil a természetbeni egészségbiztositasi jarulék 1,5 szazalék,
a pénzbeli egészségbiztositasi jarulék 0,5 szdzalék, a munkaerd-piaci
jarulék 1 szazalék.

A biztositott altal fizetendé nyugdijjarulék mértéke kizarolag a tar-
sadalombiztositasi nyugdij hatédlya ala tartozé biztositott esetében 10
szazalék, magannyugdijpénztar tagja esetében 2 szazalék.

A magannyugdijpénztar tagja a nyugdijjarulék alapja utan 8 szazalék
tagdijat fizet.

A 2010. november 1-je és 2011. december 31-e kozotti idészakban
esedékes, a magdn-nyugdijpénztdri tag utdn fizetendd nyugdijjarulék
mértéke — az el6zGektd] eltéréen - 10 szazalék, mig a tagdij mértéke 0
szézalék.

A sajat jogu nyugdijas foglalkoztatott, valamint a kiegészit6 tevékeny-
séget folytato egyéni és tarsas vallalkozé magannyugdij-pénztari tagsaga
esetén is 10 szazalék nyugdijjarulékot fizet.

A biztositott altal fizetendd egészségbiztositasi és munkaers-piaci
jarulék mértéke tovabbra is 7,5 szdzalék. Az egészségbiztositasi és mun-
kaerd-piaci jarulékon belill a természetbeni egészségbiztositasi jarulék 4
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szazalék, a pénzbeli egészségbiztositasi jarulék 2 szazalék, a munkaerd-
piaci jarulék 1,5 szdzalék.

A kiegészit6 tevékenységet folytat6 egyéni vallalkozo, a kiegészit tevé-
kenységet folytato térsas vallalkozé utdn a tarsas vallalkozas, valamint a
39. § (2) bekezdésében meghatarozott személy altal fizetendd egészségligyi
szolgaltatasi jarulék havi 6sszege 5100 forint (napi dsszege 170 forint).

A foglalkoztaté és az egyéni véllalkozd éltal fizetend6 korkedvezmény-
biztositasi jarulék mértéke 13 szazalék. 2011-ben a korkedvezmény-biz-
tositasi jarulék Gsszegét teljes mértékben meg kell fizetni.

A jarulékfizetési fels6 hatdr egy naptari napra jutd dsszege 2011-ben
21 000 forint, éves szinten 7 665 000 forint.

Minimalbér

A teljes munkaid6ben foglalkoztatott munkavéllalé részére megalla-
pitott személyi alapbér kotelezd legkisebb 6sszege (minimalbér) a teljes
munkaidé teljesitése esetén 2011. janudr 1-jétd] havi bér alkalmazasa
esetén 78 000 forint, heti bér alkalmazasa esetén 17 950 forint, napi bér
alkalmazésa esetén 3590 forint, drabér alkalmazésa esetén 449 forint.

Az el6z8ektdl eltéréen a legalabb kozépfoku iskolai végzettséget, ille-
t6leg kozépfoku szakképzettséget igénylé munkakorben foglalkoztatott
munkavallal6 garantalt bérminimuma a teljes munkaidd teljesitése esetén
2011. janudr 1-jétdl havi bér alkalmazdsa esetén 94 000 forint, heti bér
alkalmazasa esetén 21 650 forint, napibér alkalmazdsa esetén 4 330 forint,
orabér alkalmazasa esetén 541 forint.

Forrds: www.ado.hu

. Kettgs felhasznalasu termékek
kiilkereskedelmi forgalmanak engedélyezése
Kett6s felhaszndlast termékek azok a termékek — beleértve a szoftvert és a

technoldgiat is —, amelyek polgari és katonai célokra egyarant felhasznalhatdk.
Ezen termékek kiilkereskedelmét Magyarorszagon a Tandcs 428/2009/EK
rendelete, valamint 2011. marcius 9-ig leadott kérelmek esetében a 50/2004.
(III. 23.) korm.-rendelet, marcius 9-t6l benyujtott kérelmek esetében pedig
a 13/2011. (IIL. 22.) korm.-rendelet szabélyozza.

A kett8s felhasznalasa termékek kiilkereskedelmével kapcsolatos tevé-
kenységet csak az végezhet, akit a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési
Hivatal Haditechnikai és Exportellenérzési Hat6saga (tovabbiakban:
Hivatal) nyilvantartasba vett. A nyilvantartasba vételi kérelemhez a
kérelmezének be kell nyujtania vaimazonosité szamat (EORI szam), a
személyét hitelesen azonosito iratot, a részérél kotelezettségvallalasra
jogosult személy aldirdsanak hitelességét tanusito iratot és az adéazo-
nosité szamat. A kérelmeket a Hivatal honlapjan (http://mkeh.gov.hu/
haditechnika/EU/kettos_felhasznalasu) kozzétett formanyomtatvanyok
kitoltésével a Hivatalhoz kell benyujtani.

A KkettSs felhasznalasu termékek kiilkereskedelmére export, transz-
fer-, tranzit- és brokeriigyleti engedély adhaté ki. A kivitelre vonatkoz6
rendelkezéseket a természetes személyek hataratlépésével megvaldsulo
technoldgia 4tadasra is alkalmazni kell.

A kett8s felhasznéldsu termékek az Eurdpai Unid vamteriiletén ki-
viilrél nemzetkozi importigazolassal hozhatok be a Magyar Koztarsasag
teriiletére a rendeletben meghatdrozott esetekben. A Hivatal az igazolas
kiaddséaval igazolja, hogy hatosagi feliigyeletet gyakorol a termék beho-
zatala és felhasznalasa felett.

A 13/2011. (IIL. 22.) kormanyrendelet a Magyar K6zI16ny 2011. évi
15. szamdban jelent meg.

A fenti rendelet és 428/2009/EK tandacsi rendelet megtalalhatd a www.
csmkik.hu honlapon.

NAV iizemanyagarak

Ha a személyi jovedelemad¢ torvény hatélya ald tartozé maganszemély
az tizemanyagkoltséget a kozleményben szerepld arak szerint szamolja
el, nem sziikséges az tizemanyagrol szamlat beszerezni.

2011. marcius 1-je és 31-e kozott alkalmazhatd tizemanyagérak:

ESZ 95 6lmozatlan motorbenzin 365 Ft/1

Gazolaj 355 Ft/l

Keverék 392 Ft/l

LPG-autogaz 216 Ft/l

Az NAV kozlemény a Hivatalos Ertesitd 2011. évi 12. szimaban
jelent meg.

inturbo +36 (20) 249-4399
; ‘EE ! Kamarai tagoknak -10%

2 KEDVEZMENY!

Magoias nélkdl, Eredm 1, Kényelmesen
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* Vallalkozoi forum a kinyvtdrban

Csongradon a kamara-
torténeti vandorkiallitas

Decemberben a Dém téri bib-
liotékaban tekinthették meg az
érdekl6édok a szegedi Somogyi-
konyvtdr dltal osszeallitott iparka-
mara-torténeti kiallitast, mely ttra
kelt, és februar els6 felében érke-
zett Csongradra. A februar 24-én
megrendezett kistérségi beszamold
iilés ez alkalombdl tinnepélyes
kiallitdsmegnyitoval kezd6dott.
Horvith Varga Margit a csong-
radi Csemegi Karoly Konyvtar és
Informaciés Kozpont igazgatdja
koszontotte a rendezvényre érke-
zett véallalkozasok képviseldit és a
meghivott vendégeket. Ezt kove-
téen dr. Horvidth Lajos a CSMKIK
alelnoke egy rovid kamaratorténeti
attekintést adott a jelenlévéknek
és ezzel megnyitotta a Csongradi
Ipartestiilet dokumentumaibdl,

valamint a Csongrad megyei kama-
ranal m(ik6dé kézmives galéria és
a csongradi kézmuivesek munkdibol
osszeallitott kiallitast.

A kidllitds iinnepélyes megnyi-
tojat dr. Kérosi Tibor polgarmester
vallalkozéi foruma kovette. A
rendezvényt a kamara Csongrad
kistérségi beszdmoloja zarta,
melynek keretében a hallgatosag
informaciot kapott az Uj Széchenyi
Tervrél és a szakképzést érintd
aktualis kérdésekrol.

A kamaratorténeti kiallitasi
anyagbol késziilt valogatas a kozel-
jovében a megye tobb telepiilésén
is a kozonség elé keriil. A kovet-
kezé allomas Mako, ahol a Jézsef
Attila Vérosi Konyvtarban aprilis
1-jétdl aprilis 30-aig tekinthetik
meg a kiallitast.

A Somogyi-konyvtdr polcairodl

Segédek és ,,tanonczok” kiallitasa — 1903

A szegedi iparkamarai keriilet szak-
ipari tanuléinak munkaibdl rendeztek
kiallitast 1903 augusztusiban Szegeden,
a Tisza Lajos koruati polgari leanyisko-
laban. A tarlatvezeté kalauz folsorolja a
segédeket és ,tanonczokat”, mestereiket,
valamint a kiallitott targyakat is.

... a kertilet kézmtiparosai... nem fe-
ledkeznek meg a nemes kotelességrol, hogy
modot kell nydjtaniuk a fiatal nemzedék-
nek az iparban valé tokéletesedésre és hogy
munkadsaikban fol kell ébreszteniok, illets-
leg fokozniok kell a becsvagyat, a nyilvanos
versenytéren valo megjelenés azon ambicio-
jat, mely mindig a tudas, az izlés, a jobbra
valo igyekvés hajlamait noveli”

Kulinyi Zsigmond, a Szegedi Kereskedelmi
és Iparkamara titkdra ajanlotta e sorok-
kal a Szegeden 1903. augusztus 11. és 23.
kozott rendezett ,Keriileti tanoncz- és
segédmunkakiallitdst” a rendezvény kisér-
fiizetének el6szavaban. A szakoktatds intéz-
ményét, tanonc- és segédképzést kovetkeze-
tesen tamogat6 kamara a Tisza Lajos kéruti
polgari lednyiskola (ma: jogi kar) termeiben
és udvaran tartotta az ,,ipari tanulék” mun-
kainak bemutatdjat. A 79 oldalas katalgus
(Schulhof Kdroly Konyvnyomdajaban ké-
sziilt), a kiallitok névsora, a tarlaton szerep-
16 targyak folsorolasa mellett, a rendezvény-
nyel egy id6ben tartott keriileti iparosgytilés
részletes programjat is kozolte.

A kidllitas anyagat a kamarai keriilet nyolc
varosa és harminc kozsége miihelyeib6l va-
logattak. A targyakat iparagak szerint, tiz

csoportba osztottak, harom tanonciskola
pedig gyljteményes kollekcidval szerepelt.
A névsort a vas- és fémipari csoport, azon
belil pedig a szegedi Adamovits Andrds
badogos segéd nyitja meg, aki egy ,,szoba-
disztargyként” jelolt 6nmiikodd szokokut-
tal tett tanibizonysagot szakmai igyekeze-
térdl. Szerepelt itt még gyermek-fiirdékad,
»parkanyrezalit’, serpenyémérleg, zdszlo-
és gyertyatartd, zsebkés, sodronyszovet,

dramutato és csiga, s6t fuvola, badogkocsi,
g0Ozsip és rézldbas is. Az ugyancsak szege-
di Seelenfreund Salamon vésn6knél tanul6
Falk Mané pedig a ,,zsid6 tizparancsolatot”
metszette anyagba.

A gépgyartas, kozlekedési eszkozok és
miszerek csoportjdban a zombori Ador
Jozsef 2 darab ,vasalt 16k6rmot” készitett.
Az Gjvidéki Zikmund Béla és Tarsa gépgya-
raban tanulok kozos munkdjanak gytimol-
cse egy harom léer6s benzinmotor volt. A
kindlatot trombita, ,tamburicza’, hegedd,
asztali citera, szdrny- és jelz6kiirt, trogat6
s egy arany melltd szinesitették. Azt pedig,
hogy micsoda is voltaképpen a kovacsmii-
helybél kikeriil$ ,rakonczafészek” (szekér-
tengely végére szerelt, az oldalakat tartd
rad, 16¢s) és ,,szives sticzni” (ivszer( tarto-
vas), ma mar csak szakkonyvekbdl és régi
leirdasokbol derithetjiik ki.

A tobbi szakcsoport kinalatabdl szemez-
getve akad még ugorkasajtar, gyermekbol-
csO, sokféle butor (koztik ,lednyszoba”
és templomi szék), piros barsonypapucs,
csikdbéros kulacs, gyeplészar lakk kantér-
ral, taj- és csatakép, szabadkézi, mértani és
szakrajz, s ,,01t6z6tikor javorfabol, vorosre
paczolva’.

A Szegedi Naplé (amelynek Kulinyi
Zsigmond fészerkesztbje volt) vezéreikk-
ben és részletes tudositasban szamolt be a
tobb mint 5 ezer targyat bemutato kiallitas-
rdl, amelyen ,,1200 munkaskéz tigyessége,
ambicidja mérte Ossze erejét’”.

Nyilas Péter
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Palyazati felhivas

Kamarai Futar

A kamara gazdasag- és kereskedelemfejlesztési, valamint
innovacios alapjabdl palyazati uton elnyerheto timogatas igénylése

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara az el6z6 évek gyakorlatdhoz hasonléan palyazati
felhivast tesz kozzé az alabbi témakban. A palyazat benyujtisahoz sziikséges palyazati csomag, mely
tartalmazza a részletes palyazati felhivast, az adatlapot és az ahhoz kapcsol6dé utmutatét, 2011. februar
14-t61 szerezhet6 be a kamara iigyfélszolgalatan.

A palyazat célja, hogy egyszeri
pénziigyi timogatassal segitséget
nyujtson a kamarai tagok gazda-
sag- és kereskedelemfejlesztéséhez,
bel- és kiilf6ldi piacra jutdsihoz,
iizleti kapcsolataik fejlesztéséhez,
innovacios elképzelésitk megva-
lositasahoz.

I. A palyazat benyujtasara jo-
gosult:

Pélyazat benyujtasdra jogosult
minden olyan kamarai tag (egyéni,
ill. tarsas vallalkozas), aki/amely

1) a palyazat benyujtasat megel6z6
12 hénapig folyamatosan a Csongrad
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
regisztralt tagja volt,

2) a pélyazat benyujtasakor nem
all cs6d-, felszamoldsi vagy végel-
szamolasi eljards alatt,

3) a palyazat beadasakor lejart
koztartozasa nincs,

4) a palyazat beaddsakor tagdij- és
szolgaltatasidij-hatraléka nincs,

5) az etikai bizottsdg nem
hozott elmarasztal6 hatdrozatot
ellene.

6) Nem palyazhat 5 évig az a ka-
marai tag, aki/amely a mar folyositott
tamogatasbol eredd visszafizetési
kotelezettségének nem tett eleget, a
tamogatasi célt nem valdsitotta meg,
vagy megtévesztden nyilatkozott.

7) Kapcsolt véllalkozasok koziil
csak egy palyazo részesiilhet ta-
mogatasban.

Fent megnevezett feltételeknek
egyiittesen kell fenndllniuk, bdr-
melyik hidnya a pdlydzat érdemi
vizsgdlat nélkiili kizdrdsdt eredmé-
nyezi a pdlydzati kérbdl.

II. A palyazat benyujtasanak tar-
talmi és formai kovetelményei:

A palyazaton val6 részvétel rész-
letes feltételeit, a palydzat benyuj-
tasanak tartalmi és formai kovetel-
ményeit, a palyazat elbiralasanak
szempontjait a Palyazati Utmutaté
(csomag) tartalmazza.

Pdlydzatot benyiijtani kizdrélag
a kamardndl hivatalosan beszerzett
és regisztrdlt CD lemezen tdrolt
Pdlydzati Utmutaté csomag alapjdn
lehet 2011. februdr 14-t6l.

Pdlydzati Utmutaté dra: 2000
Ft.

A Padlydzati Utmutat6 beszerezhe-
t6: Csongrdd Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara 6721 Szeged, Pdrizsi
krt. 8-12. szdm alatti székhelyén,
és a hodmezdvdsdrhelyi, szente-
si és makéi kamarai szolgdltaté
iroddkban.

I11. Altalanos feltételek:

1. Alaponként - egy forduldban
- egy palyazo csak egy pélyazatot
nyujthat be.

2. Egy pélyazo adott évben csak
egy alapbol nyerhet el tamogatést.

3. Azok a palyazok, akik 5 éven
beliill mar kétszer részesiiltek ta-
mogatasban, abban az esetben ré-
szesiilhetnek ujbdl, amennyiben a
palyazat benyujtasakor maximum 1
folyamatban 1év6, vissza nem fizetett
tamogatasuk van, illetve forrashiany
miatt egyéb palydzat nem keriil
elutasitasra.

4. Elényt élveznek azok a pa-
lyazdk, akik még nem részestiltek
tamogatasban.

5. Pélyazonként a kintlévé aktudlis
tamogatas Osszege egyiittesen nem
haladhatja meg a 7 milli6 Ft-ot.

A visszatéritendé kamatmentes
tdmogatds jegybanki alapkamat
+7% késedelmi kamattal novelt
teljes dsszege lejdrttd vdlik azon a
napon, amikor a vdllalkozds ka-
marai tagsdga megsziinik, vagy
kamarai tagdij és szolgdltatdsi dij
fizetési kotelezettségét hatdridére
nem teljesiti.

IV. A palyazat beérkezésének
hatarideje:

A pdlydzat beérkezésének hatdr-
ideje 2011. dprilis 4. 12 ora.

A padlydzat leaddsdnak helye/
postai cime: Csongrdd Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara,
6721 Szeged, Pdrizsi krt. 8-12.,
pfi:524.

A pdlydzat benyiijtdsdra nyitva
dllé hatdridd elmulasztdsa esetén
igazoldsi kérelemnek nincs helye.

A benyujtott palyazatokat a
Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara elnoksége biralja el
az elnokség mellett miikods gaz-
dasagfejlesztési munkabizottsag
javaslata alapjan, legkésébb 2011.
junius 30-ig.

— vald részvétel dologi koltségei.

szolgal6 tanulmany készitése.

vétel tiamogatasa.

Gazdasag- és kereskedelemfejlesztési palyazat

A palyazat targya a kovetkez6 lehet:

1) A vallalkozasok versenyképes termelését, szolgaltatasat kozvetleniil
segitd, bovit6 gépi berendezések, eszkozok beszerzése (beleértve az
energiatakarékos eszk6zok beszerzését).

2) EU kovetelményeinek megfelelé eszkozok beszerzése.

3) Bel- és kiilfoldi kiallitasokon, vasarokon, termékbemutatokon
— elsésorban a megyét és annak gazdasagat bemutatd rendezvényen

4) Kozvetleniil a palyazo éltal gyartott, illetve forgalmazott druhoz,
ill. a palyazoé altal teljesitett szolgaltatashoz kapcsolodé reklam- és
propagandaanyagok, termékismerteték készitése.

5) Termék, szolgaltatds piaci bevezetését, exportfejlesztési célokat

6) Bel- és kiilfoldi, szervezett tizletember-taldlkozokon val6 rész-

7) Csongrad megyében szervezendd kereskedelemfejlesztési és
befektetésosztonzési akcidk szervezésének timogatasa.

irdnyul6
Prioritasok:

- technoldgiatranszfer,

- kornyezeti karok elharitésa,

Innovicios palyazat
A palyazat célja, hogy egyszeri visszatéritendé kamatmentes
pénziigyi tdmogatassal segitséget nyudjtson a kamarai tagok
- kutatas-fejlesztési eredmények transzferét szolgald,
- miiszaki fejlesztési, termékfejlesztési eredmények alkalmazasara

- és kornyezetvédelmi tevékenységéhez.

- kutatas-fejlesztés eredményeinek gyakorlati alkalmazasa,
- energia- és anyagtakarékos miiszaki megolddsok,

- csomagoldstechnikai fejlesztések ,

- kornyezetvédelmi fejlesztések,

- technoldgiai vjitasok és szabadalmi eljarasok.
Kizdrolag beruhdzdst tartalimazo fejlesztésre tdmogatds nem

8) Kereskedelem és vendéglatas teriiletén franchise rendszer értéke-
sitésének, ill. a franchise dtvev partner rendszerbe vald belépésének
tamogatasa.

9) Telephely kialakitasa, vasarlasa.

10) Szakképzési korilmények kialakitasa és javitasa.

A pénziigyi tamogatas modja:

Visszatéritend6 kamatmentes timogatas maximum 3 000 000 Ft.

A tamogatasbol 36 ho futamiddvel legfeljebb a beruhazas, fejlesztés
értékének, illetve az elfogadott koltségeknek az 50%-a finanszirozhato.

Lehet8ség nyilik a kamarai timogatds felhasznélasara egyéb palyazati
forréas kiegészitéseként is, oly médon, hogy annak célja megegyezik az
itt megjelolt prioritdsokkal, illetve pénziigyi teljesitést tekintve, az egyéb
palyazatban megjelolt timogatason kiviili forras megbontésa 2/3-1/3
aranyban lehetséges a vallalkoz6i sajat forras és a kamarai pénziigyi
tamogatds vonatkozasdban, az utébbi maximum 3 millié Ft 6sszegben.

Pénziigyi teljesitését tekintve a palyazat benyujtasanak idépontja-
ban legfeljebb 50% késziiltségi fokon 4ll6, legkorabban 2011. januar
1-jén megkezdett, a palyazat benyujtdsatol szamitott 1 éven beliil
megvaldsulé projekttel lehet palydzni.

A palyazat benyujtasaig mar lezajlott kereskedelemfejlesztési cél timo-
gatdsara palyazat nem nyujthaté be. (Palyazat targya 3., 6., 7. pontja.)

igényelhetG! A fejlesztés osszkoltségének maximum 30%-a fordithato
eszkozbeszerzésre.

A pénziigyi timogatas modja:

Visszatéritend6 kamatmentes timogatds maximum 5 millié Ft,
legfeljebb 36 hé futamidével.

A projekt értékének maximum 50%-a finanszirozhaté tamoga-
tasbol.

Lehet8ség nyilik a kamarai timogatds felhaszndldsdra egyéb palydzati
forras kiegészitéseként is, oly médon, hogy annak célja megegyezik
az itt megjelolt prioritdsokkal, illetve pénziigyi teljesitést tekintve, az
egyéb palyazatban megjelolt tamogatason kiviili forras megbontasa
2/3-1/3 aranyban lehetséges a vallalkoz6i sajit forras és a kamarai
pénziigyi tamogatds vonatkozasaban, az utdbbi maximum 5 milli6
Ft 6sszegben.

Pénziigyi teljesitését tekintve a palyazat benyujtasanak idépontja-
ban legfeljebb 50% késziiltségi fokon 4ll, legkorabban 2011. januar
1-jén megkezdett, a palydzat benyujtasatdl szamitott 1 éven beliil
megvalosulé projekttel lehet palyazni.

Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara elnoksége
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...palyazatok...palyazatok...palyazatok...palyazatok...

Uj Széchenyi Terv

Az Uj Széchenyi Terv (USZT) egy
10 évre eléretekinté gazdasagfejlesztési
program. A pélydzati rendszer 2011.
januar 17-én indult Gtjara, amelyben a
jol mikodé konstrukciok megerdsitése
mellett Gjak is megjelennek.

2011. marcius 1-jétdl 79 felhivasra
van lehetdségiik a palyazoknak pro-
jektotletiiket benyujtani.

Az Uj Széchenyi Terven beliil az
alabbi fejlesztési programok keretében
lehet palydzni:

o Gyogyité Magyarorszig -
Egészségipari Program

o Zoldgazdasdg-fejlesztési
Program

« Vallalkozasfejlesztési Program

« Tudomany, Innovaci6é Program

« Foglalkoztatdsi Program

o Kozlekedésfejlesztési Program

Az Uj Széchenyi Terv palyazati rend-
szerében valo tdjékozodasban segite-
nek a kamara honlapjan megtaldlhaté
Palyazati Kézikonyv, valamin az alabbi
szervezetek:

Orszagos szervezetek:

o Nemzeti Fejlesztési Ugynokség
(www.ujszechenyiterv.gov.hu, www.
nfu.hu)

o MAG Zrt. (www.magzrt.hu)

o ESZA Tarsadalmi Szolgaltaté
Nonprofit Kft. (www.esza.hu)

Csongrad megyei szervezetek:

o Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara (Szeged, Parizsi krt.
8-12.) www.csmkik.hu, uszt@csmkik.
hu

« DARFU (www.darfu.hu)

&

Villalati egyiittmi{ikodés és
klaszterek tamogatasa c. konstruk-
cidjahoz

DAOP-1.2.1.-11

A konstrukci6 célja, hogy eldmoz-
ditsa:

« Vallalkozasok kozotti egytittmi-
kodések, valamint a vallalkozasok mas
vallalkozdsokkal, oktatdsi intézmé-
nyekkel, K+F intézményekkel, helyi
gazdasagi szerepl6kkel klaszter forma-
ban megvaldsuld egyiittmikodéseinek
létrehozésat, illetve fejlesztését.

A hélozatos és a klaszter egyiittmii-
kodések menedzsment szervezeteinek
létrehozasat a tamogatott projektek
keretében.

o Ko6z6s beruhazasok megvaldsulasat,
amelyek névelik az egyiittmikodések
és a klaszter tagjainak versenyképessé-
gét.

o Az innovécidorientalt fejlesztések
és egyiittmiikodések létrejottét.

Kedvezményezettek kore:

o Mikro- és kisvallalatnak minésiilé
szervezetek.

o Indul6 klaszter esetén a klaszter
menedzsment feladatait ellato szerve-
zetek nyujthatnak be palyazatot: kettds
konyvvitelt vezeté gazdasagi tarsasagok,
nonprofit gazdasagi tarsasdgok, szo-
vetkezetek, egyesiilések, egyesiiletek,
koztestiiletek, alapitvanyok, kutatd-,
oktatasi intézmények.

o Fejlédé klaszterek esetében a
klaszter menedzsment feladatait ellato,
kett6s konyvvitelt vezetd gazdasagi tar-
sasagok, nonprofit gazdasagi tarsasagok,
helyi 6nkormanyzatok nyujthatnak be
palyazatot.

A tamogathaté tevékenységek
kore:

 Mikro- és kisvallalkozasok kézos
beruhdzdsara, valamint eszkozbeszer-
zésre van lehetéség,

« Indul6 klasztereknél az iranyito
szervezet elinditasanak, miikodésének
tdmogatdsara. A timogatds fordithatd pl.
a munkakornyezet kialakitésara, bér- és
jarulékkoltségekre, dologi kiaddsokra,
informatikai fejlesztésekre.

« Fejl6do klaszterek esetében esz-
koz- és gyartasi licenc beszerzésekre,
épitésre, dtalakitasra, informacios tech-
noldgiafejlesztésre van lehet8ség.

Tamogatds mértéke: maximum
80%.

Tamogatds 0sszege: minimum 10
millié forint, maximum 100 millié
forint.

A palyazatok benyujtasa 2011. mércius
1-jét6l 2011. majus 13-ig lehetséges.

*

Mikro-, kis- és kozépvallalkozasok
technologiafejlesztése

GOP 2.1.1.A

Tamogatas célja:

Mikro-, kis- és kozépvallalkozasok
versenyképességének, piacon marada-
sanak, munkahelyteremtd és megtartd
képességének egyik feltétele, ha 1épést
tudnak tartani a kor technikai elvara-
saival, ezért fontos felszereltségének,
technolodgiai hatterének fejlesztése. A
vallalkozdsok technoldgiafejlesztése
céljabdl eszkozbeszerzésre és infor-
macids technologiafejlesztésre lehet
tdmogatdst igényelni.

Palyazhatnak: a palyazati kifrasra
kettds konyvvitelt vezetd

« gazdasdgi tarsasagok,

o szovetkezetek és

« egyéni vallalkozok,

amelyek létszama az utolsé lezart
tizleti évben legaldbb 1 6 volt.

Tamogatds mértéke: maximum
40%.

Tamogatas 0sszege: minimum 3 milli6
forint, maximum 20 millié forint.

Palyazatok 2011. marcius 1. és de-
cember 31. kozott adhatdak be.

®

Mikrovallalkozasok fejlesztése

GOP-2011-2.1.1/M

A palyazati kiiras célja, hogy vissza
nem téritend: tdmogatds és kedvezmé-
nyes hitel egyiittes biztositasa révén
segitse a mikrovallalkozésokat, hogy
kis 1épéssel fejlesszék a vallalkozasukat
technolégiai fejlesztésen, korszer(sitésen
keresztiil.

Jelen pélydzati kiirasra palyazhat-
nak:

« gazdasdgi tarsasagok,

« egyéni vallalkozo,

o szovetkezetek.

A palydzati kiirdsra kizardlag
mikrovallalkozasnak mindsiil6 vallal-
kozasok palyazhatnak.

A tamogathatd tevékenységek
kore:

A mikroviéllalkozasok fejlesztése
érdekében eszkozbeszerzésre, infrastruk-
turalis és ingatlanberuhazasra, valamint
informdcios technologiafejlesztésre lehet
tamogatdst igényelni.

Tamogatas Osszege:

« A vissza nem téritendd tamogatds
Osszege legalabb 1 millio Ft, legfeljebb
4 millié Ft lehet.

o A visszatéritendd tdmogatas 6sz-
szege legalabb 1 millio Ft, legfeljebb 8
milli6 Ft lehet.

Tamogatas mértéke:

o A pélyézé 10% sajat forrast (6nerét)
kételes biztositani.

A vissza nem téritendé tdmo-
gatds mértéke maximum a palyazati
projektérték 45%-a lehet, de legteljebb
4 millié Ft.

o A visszatéritendd timogatas mér-
téke maximum a palydzati projektérték
60%-a lehet, de legfeljebb 8 milli6 Ft.

o A vissza nem téritendd tdmogatds
Osszege nem haladhatja meg a vissza-
téritendd tdmogatas Osszegét.

A palydzatok benyujtasa 2011.
marcius 1-jétél 2011. december 31-ig
lehetséges.

Munkahelyi képzések tdimogatasa
mikro- és kisvallalkozasok szamara

TAMOP-2.1.3-11/A

A palyazat benyujtasanak feltétele,
hogy az palyazo az Uj Széchenyi Terv
keretében 2011 és 2013 kozott meghir-
detett gazdasagfejlesztési, beruhazasi
palyazat targyaban tdmogat6i dontésrdl
sz0l6 értesitéssel rendelkezzen.

Kedvezményezettek kore: a palyazati
kiirasra

« méretiik szerint mikro- vagy kis-
vallalkozasok

« jogiforma szerint: jogi személyi-
ségli vallalkozdsok, jogi személyiség
nélkiili vallalkozas, nonprofit gazdasagi
tarsasagok jelentkezhetnek.

A palyazati kifras keretében kizardlag
az alabbi képzéstipusok megvalodsitdsara
igényelhetd tamogatas:

» szakmai képzések: kizdrélag a
fogalomjegyzékben meghatérozott szak-
mai képzések kozé sorolhatd képzések
tamogathatdak;

« idegen nyelvi képzések;

« a vallalkozds miikodésével kap-
csolatos képzések (pénziigyi, szamviteli,
add, vam, tarsadalombiztositasi stb.);

o szamitastechnikai, informatikai
képzés;

o munka- és egészségvédelem.

Tamogatas mértéke: az eurdpai unids
szabalyok szerint a képzési tamogatds
kétféle modon vehet6 igénybe:

o Csekély sszegii (de minimalis)
tamogatds nyujthatd azoknak a vallalko-
zésoknak, amelyeknél a tamogatas igény-
bevételének évében és az azt megel6z6
két pénziigyi év iddszakaban a megitélt
tamogatds 6sszege nem haladta meg a
200 000 eurdnak, a kozuti szallitasi aga-
zatban tevékenyked6 kedvezményezett
esetében a 100 000 eur6nak megfelels
forintdsszeget. Ebben az esetben az
intenzitas 100%, tehdt valamennyi elszd-
molhat6 koltség maximalis intenzitéssal
tamogathatd.

» Amennyiben a pélyazé kimeritette
az 1. pontban meghatdrozott keretet, ugy
a képzési tamogatasra a 800/2008-as
EK rendelet szabalyait kell alkalmazni,
ebben az esetben a tdmogatds mértéke:
minimum 25%, maximum 80%.

Tamogatas 6sszege: maximum 5
milli6 forint.

A pélyazatok benyujtasa 2011. mar-
cius 1-jétdl lehetséges. A palyazatok
benyujtasa és elbiralasa folyamatos.

®

Turisztikai szolgaltatasok
fejlesztése
DAOP-2.1.1/K-11
A konstrukcié célja meglévé tu-
risztikai attrakciok teriiletén, vagy
azok kornyezetében, illetve azokhoz
kapcsoldddan, valamint turisztikai att-

rakciokhoz nem ko6t6d6 turisztikai céla
szolgaltatasok létrehozasa, fejlesztése,
melyek mind a turistdk, mind a helyi
lakossag életminéségének javitasahoz
hozzdjérulnak (és a helyi lakossag részére
is biztositjdk a hozzaférést), tovabba
az alabbi jellemzok koziil eggyel vagy
tobbel rendelkeznek:

o szezonon kivill (aprilis 1. el6tt és
oktober 31. utdn) és/vagy rossz idoben
is garantaltan igénybe vehetd szolgal-
tatasokat kinal;

« innovativ, Gjszert technoldgiai
megoldasokat hasznosit (pl. internet,
mobil technologidk, foglalasi rendsze-
rek);

« noveli a turistak atlagos tartézko-
dasi idejét.

Kedvezményezettek kore:

Jelen kiiras keretében kizardlag
mikro-, kis- és kozépvallalkozdsnak
mindsiilé

« gazdasagi tarsasagok;

o egyéni vallalkozasok;

« nonprofit gazdasagi tarsasg pa-
lyazhatnak.

A tdmogathatd tevékenységek
kore:

Jelen kiiras keretében kizarolag induld
beruhdzasok tamogathatdk.

A palyazat keretében eszkozbeszer-
zésre és infrastruktira-fejlesztésre
egyarant lehet palyazni. Igy példaul
vendéglatasra alkalmas létesitményekre,
4j élményelemekkel val6 bovitésre,
valamint programok szervezésére és
eszkozokre.

Tamogatds mértéke: maximum
70%.

Tamogatas Hsszege: minimum 5 millié
forint, maximum 50 milli6 forint.

A palyazatok 2011. mdrcius 1. és 2011.
december 31. kozott adhatoak be.

*

Innovacios eredmények hasznosita-
sanak timogatasa kkv-k részére
GOP 1.3.1.C
A piélyazat célja Gjszert technologi-

ak, eljarasok alkalmazdsanak beveze-
tése a termelés folyamataiba, az elért
innovacids eredmények iparjogvédel-
me. Palyazni lehet eszkozbeszerzésre,
iparjogvédelemmel kapcsolatos tevé-
kenységre, munkatdrsak alkalmazd-
sdnak timogatasara.

Jelen pélydzati kiirdsra palydzhat-
nak:

o kett6s konyvvitelt vezet6 gazdasagi
tarsasagok,

« szja hatélya ald tartozé egyéni
véllalkozdk,

o szovetkezetek.

A pélyézati kiirasra kizarolag mikro-,
kis és kozépvallalkozasnak minésiild
vallalkozasok palyazhatnak, amelyek
éves atlagos statisztikai dllomanyi lét-
szama a palyazat benyujtasat megel6z6
legutolsé lezart, teljes tizleti évben
minimum 1 {6 volt.

A palyazati felhivés keretében alabbi
tevékenységek tdmogathatdak:

» munkatdrsak alkalmazdsa

o eszkozbeszerzés

« iparjogvédelemmel kapcsolatos
tevékenység.

Tamogatas mértéke: maximum 65%.

Tamogatas Gsszege: minimum 5 millio
forint, maximum 25 milli4 forint.

A palyazatok 2011. marcius 1. és 2011.
december 31. kozott adhatok be.

Kiiré szervezet: Nemzeti Fejlesztési
Ugyndkség.
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Tanacsadas - Tozsde

Szakmai kérdése, problémaja van?
Szakértore lenne sziiksége?

Kamarank tanacsaddi halézatanak tagjai
egy elére megbeszélt idépontban szivesen
segitenek Onnek szakmai kérdések meg-
olddsdban, személyre szabott tandcsadds
keretében.

« A kamarai kozvetités dijtalan, a szakér-
tének fizetend6 tanacsaddi dijrol a tandcs-
adoval On fog megallapodni.

« Tandcsadoink a megjelolt témakorben
elismert szaktekintélyek, meghivasos alapon
keriiltek kivélasztasra.

o A szolgéltatast kamarai tag és nem tag
vallalkozasok is igénybe vehetik.

o Az elsé megbeszélés dijmentes, melynek
helyet biztositunk a kamarai székhazban.

A harmadik legfontosabb igénycsomag a
folyamatok és belso, szervezeti miikodés
hatékonysagi felmérései és az azt fejlesz-
t6 eljarasok megismerése és alkalmazasa
volt.

Amit kiemelked6en ritkan kérnek cég-
vezetdink, pedig oridsi sziikségiik lenne ra,
az az eredményes prezentcios technikdk
mddszertana. Sajnos ugyanis tilsdgosan
illedelmesen hallgatjuk egymast, céges
osszejoveteleken, konferencidkon ahhoz,
hogy a helyenként csapnival6 prezen-
tacids gyakorlatot megfeleld kritikdval
illetnénk.

Kamarai tanacsadok

Sziigyi Gyorgy - Euromenedzser Kft.

Vallalkozas-menedzsment, human ero-
forras menedzsment és humanfejlesztés,
marketing- és értékesitési technikak, szer-
vezethatékonysag novelése

Az utébbi néhany év
soran elsdsorban a valsag
és az erre adand? stratégi-
ai valaszok, cégstratégia
és cég-célrendszer meg-
fogalmazasara helyezték
partnereink a hangsulyt.
Ebbél kévetkezett, hogy
munkatarsaik célokhoz
illesztett munkavégzése, igy teljesitményér-
tékel6 rendszer miikodtetése volt az igények
dobogdjanak masodik helyezettje.

Dr. Horvidth Lajos - Honeko Kft.
Tanacsadas a talalmanybejelentés és
szabadalmaztatas teriiletén

Leggyakrabban az alab-
bi kérdésekkel keresnek
meg tgyfeleink:

» A szervezet pénzzé te-
het6 szellemi tulajdondnak
felmérése, értékelése

* A szerz6i jog miiko-
désével kapcsolatos tandcsadas

« Szabadalmi, vagy oltalmi forma meg-
szerzése

« Formanyomtatvanyok beszerzése és
kitoltése

« Igény szerint folyamatos konzultaci6 a
szabadalmaztatasrol.

Kamarai Futar

Miukodik a kamarai
tanacsadas

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara széles kord szolgéltatdsainak
keretében minden tagunknak lehet6sége van
személyre szabott specidlis tandcsadas kere-
tében konzultalni szakértéinkkel az altaluk
megjelolt témakban.

A hédmez8vésarhelyi székhelyt CSOMIEP
Beton és Melioraciés Termékgyarto Kft.
marketing-tanacsadas kapcsan kérte ki tandcs-
adonk D. Toth Julia véleményét — két 4j -, a
piacra frissen bevezetésre keriil termékével
kapcsolatban. Szakérténk elmondasa szerint a
CSOMIEP képviseldje konkrét elképzelésekkel
érkezett a megbeszélésre, szerinte igazan udité
volt a cég felkésziiltsége, a jo, gyors és gordiilé-
keny targyaldsmenet. A kapcsolatfelvétel igazi
sikere az épit6 jellegli, hatékony egyeztetésben,
a friss nézépont dltal - 1ij, addig rejtve maradt
lehetdségek feltdrdsdban rejlik. A meglévd
célcsoport bévitése, mas megyei, épitészeti és
tervezési kamardk, bels6épitészek bevondsa is
felvetésre keriilt. Kamarank szakértGje javaslatot
tett, minden Uj termék esetében, egy néhany
perces, azt bemutato film elkészitésére, amely
az audiovizualis élmény segitségével, mas
informacidkkal kiegésziilve meggy6z6bben
hat. A CSOMIEP képviseléje, Hondero Béla
elmondta - a termékfejlesztéssel pdrhuza-
mosan -, tovdbbi marketing-tandcsaddsra is
sor keriil. Az eddig partnerek csoportjit, és a
kozvetitd szervezetek segitségével osszeallitott
listat a kamara tovabbi sztlirésével sztikitenék
tovabb, hogy a szimukra optimalis és relevans
célcsoportot célozhassak meg. A bevezetésre
keriil§ két uj termékiik jelentGsen eltér eddigi
profiljuktdl, ezért is kérték a kamara segitségét.
A tandcsadds mindkét részt vevé fél szerint
eredményesen zajlott, ami a kozeljovében
tovabbi egyiittmikodést eredményez.

Tézsdesarok

Mérlegen a MOL és az Egis

€ QusTOR

A MOL er6s negyedévet tudhat
magaénak, jollehet a befektetett tkére
vetitett jovedelmez3ség elmarad a for-
raskoltségektol. A javulds elsdsorban
a gazdasagi kornyezet valtozasanak
koszonhet6, de az emelked§ olajarak
és a javul6 haszonkulcsok mellett a
magasabb szénhidrogén-termelés is
hozzajarult a pozitivabb szamokhoz,
ugyanis a kutatds-kitermelés dgazattol
az eredmény 60 szézaléka szarmazott.
A vilsagad6 25 millidrdot, a Robin
Hood ad6 8 millidrdot, az unio altal
kir6tt rendkivili banyajaradék pedig
35 millidrdot vitt el. Ha ezek nem
lettek volna, akkor a befektetett tékére
esd eredmény mar 8 szazalékot jelen-
tett volna az elért 5%-helyett.

Idén a kSolajarak tovabbi emelke-
désére érdemes szamitani az dzsiai
orszagok, féként Kina és India

szénhidrogénéhsége miatt, a fino-
mitd haszonkulcsok esetében pedig
enyhe emelkedésre lehet szamitani.
Az INA gaziizletdganak a vesztesége
idén mar csekély nyereségbe fordul
at. A kitermelést elsésorban a sziriai
kutatasok eredményei novelhetik,
az iraki eredmények csak 5-6 év
mulva éreztetik hatasukat. A fentiek
alapjan a MOL eredményességének
tovabbi javuldsara lehet szamitani,
ugyanakkor az orosz kézben 1évé
részvénycsomag megszerzésérol
jelenleg nem folynak térgyaldsok,
igy az ezzel kapcsolatos spekulcio
lanyhulhat, és a korabbiakhoz ké-
pest kisebb volatilitast okozhat az
arfolyamban. Technikailag a 23 000
Ft-os ellendllds dttorésével hatalmas
tér nyilt meg felfelé, rovid tavon
azonban kissé tilvett. Egy hamarosan

aktudlis, egészséges korrekcié utdn
folytathatja az emelkedést.

Az Egis Gyogyszergyar nyugati
késztermék- és hatéanyag-kivitele
a vartnal jobban alakult az tizleti
év els6 negyedévében, a teljes for-
galomban azonban éves szinten,
forintban tovabbra is 7-8 szdzalékos
forgalombdéviilés varhatd. A nyugati
késztermékek exportja eurdban var-
hatéan 10 szézalékkal, a hatéanyagok
kivitele 30 szdzalékkal béviil az idén.
Oroszorszagban és a FAK-llamokban
euréban 10-12 szdzalékkal n6het a
forgalom, mig korabban itt dollarban
szamitva 8-10 szazalékos elrejelzést
adott a cég. A K+F és értékesitési
koltségek emelkedését a nagyszamu
termékbevezetés indokolja a folyo
pénziigyi évben is, ami a kovetkez
években is meg fog jelenni, a be-

vétel oldalon azonban ezt a hatdst
kompenzalni fogja a trsasdg. A
termékstruktira megujitasa az Egis
stratégidjanak egyik kulcseleme. Az
Egis-részvények ugyan mind his-
torikus, mind relativ értelemben
olcsénak szamitanak, az arfolyama
azonban markansan meghatarozhatja,
hogy a kormény milyen elvonaso-
kat foganatosit a gydgyszerkasszat
érinten. Ennek pedig a Richterénél
nagyobb belfoldi kitettség nyoman
az Egis szdmdra kiilonosen jelentds
negatfv profithatasa lehet, igy komoly
kockazati tényezt jelent. Technikailag
az emelked6 trend toretlen, bdr a mult
heti korrekcié nem hagyta érintetleniil.
Amig 20 500 Ft az drfolyam, semmi
ok az aggodalomra.
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Szeretne kiilfoldi kereskedelmi, logisztikai part-
nereket talalni? Részt venne termeldi vagy franchise
egytittmikodésben? Van olyan otlete, vagy technoldgiai
megolddsa, melyet tovibbfejleszteni, értékesiteni
szeretne? Esetleg Onnek van sziiksége valamilyen
egyszeriibb, olcsobb technolégiara, modszerre,
mellyel konnyebben, gyorsabban és hatékonyabban
mikodtethetné véllalkozasat? De nem tudja, hol és
Uzletfejlesztés karnydjtasnyira  hogyan taldljon megbizhaté partnereket?

Az Eurdpai Bizottsag villalkozdsfejlesztési hdlozata, az Enterprise Europe Network
kiemelt figyelmet fordit a nemzetkozi egyiittmiikodések eldsegitésére. A hdlozat a
vildg 40 orszdgdban biztosit dijmentes lehetGséget a kis- és kozépvdllalkozdsok
nemzetkozi partnerkereséseinek meghirdetésére. Adatbdzisainkban jelenleg kozel
10 000 nemzetkizi iizleti ajdnlatot taldlhat.

Az aldbbi ajénlatokhoz tartozé cég-
adatokkal kapcsolatban az On vdllal-
kozdsadatainak megaddsdval (cégnév,
cim, kapcsolattarté neve, telefon, fax-
szdm, e-mail cim, esetleg weboldal el-
érhetdsége) bévebb informdcid kérhetd
az eenszeged@csmkik.hu e-mail cimen
vagy a 62/426-149-es faxszdmon.

Enterprise Europe Network

1103-1 Mobil technoldgidra sza-
kosodott izraeli vallalat (mobil tar-
talmak terjesztése / egyedi streaming
technolégiak) telekommunikacios ipar
teriiletein kapcsolatokkal rendelkezd
viszonteladot, terjesztét keres (BCD
ref. 20101122003)

1103-2 Mifianyag frécesontés
gyartasara specializalodott torok val-
lalat keres partnereket, hogy termékét
terjessze. (BCD ref. 20110131010)

1103-3  Szardinidban székel6 olasz
vallalat, mely tejtermékeket és sajtokat
allit eld, értékesitéket keres. (BCD ref.
20090302016)

1103-4 Tejtermékek és sajtok
gyartasat végzo6 olasz vallalat keres ér-
tékesitGket, kereskedelmi, szallitéi és
logisztikai egyiittm(ikd6 partnereket
valamint franchise vagy koézos villa-
lati egytuttmiikodést ajanl. (BCD ref.
20100621022)

1103-5 Friss  dasvanyvizet ¢és
szénsavas asvanyvizet, valamint adi-
téitalokat gyartd szerb vallalat eu-
ropai értékesitket keres. (BCD ref.
20101209018)

1103-6  Szerbidban miikodd, auto-
matizdlt vezérld rendszerek kutatdsat,
fejlesztését, gyartasat és beépitését vég-
z§ véllalat kereskedelmi egytittmiiko-
dé szolgaltatasokat keres. Emellett mas
teriileteken val6 egytittmiikodést ajanl,
mint kozos véllalat, kolcsonos terme-
1és valamint alvallalkozoi tevékenység.
(BCD ref. 20101217016)

1103-7 Csomagolasok gyartd to-
rok vallalat értékesitéket keres termé-
keinek. A vallalat gyart és exportal te-
jes és gytimolcsleves dobozokat, steril,
rugalmas csomagoldst, papirtaskakat.
(BCD ref. 20110119013)

1103-8 Esztorszdgban  miiksds
mérnoki vallalat termékek tervezé-
sét és specidlis rendeltetési gépek,
szerszamok gyartasat vallalna alvél-
lalkozdi tevékenységként. (BCD ref.
20110107003)

1103-9 Hirdetésekre specializals-
dott - elsésorban hirdetések elemeinek
gyartdsira — lengyel véllalat kereske-
delmi kozvetitoket keres termékeinek.
(BCD ref. 20101126028)

1103-10 Lengyelorszagban miiko-
dé, fagyasztott gytimolcsoket és csiper-
kegombat gyart6 vallalat kereskedelmi
partnereket keres terméke mas EU-s

orszagokban vald értékesitésére. (BCD
ref. 20101215020)

1103-11 Faelemeket és  briket-
tet gyartd lengyel vallalat kereske-
delmi partnereket keres. (BCD ref.
20101108010)

1103-12 Gabonakereskedelemmel
és -importtal foglalkoz6 lengyel val-
lalat  kereskedelmi szolgéltatasokat
ajanl gabonatermeléknek. (BCD ref.
20101109015)

1103-13 Lengyelorszdgban miiko-
dé, frocesontott miianyag termékek
gyartasat végzoé vallalat kereskedel-
mi egyiittm(ikod6 partnereket keres.
(BCD ref. 20101119010)

1103-14 Torékorszagban — miiko-
dé, CNC gépek és ipari konyhagépek
gyartasaval foglalkozo vallalat keres-
kedelmi partnereket keres.(BCD ref.
20110127006)

1103-15 Izraelben mikodé szoft-
vercég, mely binaris opcids kereskede-
lemhez alkalmazhat6 platformot kinal,
on-line kereskedelmi teriileten partne-
reket keres kozos véllalat alapitisdhoz.
(BCD ref. 20101122036)

1103-16 Kotottarukat gyartd (pu-
l6vereket, melegitéket) torok vallalat
értékesitd partnereket keres. (BCD ref.
20110131011)

1103-17 Torokorszagban miikods,
LPG rendszereket gyarté vallalat ke-
reskedelmi egytittmikodé partnereket
keres. (BCD ref. 20110131012)

1103-18 Logisztikai és szallitma-
nyozasi feladatokra specializdlodott
lengyel vallalat alvallalkozéi szolgalta-
tasait ajanlja. (BCD ref. 20091030006)

1103-19 Csehorszagban miikodd, 2
fajta kerekes szék fejlesztésével és gyar-
tasaval foglalkozo vallalat értékesits-
ket és importéroket keres Eurdpdban.
Termékeik kozott van kézi er6vel mii-
kodtetett ujszer lépcsdjard kerekes
szék, valamint aktiv kerekes szék is.
(BCD ref. 20091203036)

1103-20 Csomagoldiparban érde-
kelt orosz vallalat kozos véllalat alapi-
tasahoz keres partnereket. A projekt
célja tablettds termékek adagoldsat
végz6 termék fejlesztése és gyartdsa.
(BCD ref. 20100824017)

1103-21 Olaszorszagban miikodd,
ujszerli, szabadalmaztatott biztonsagi
racsokat gyarté vallalat tigynckoket,
értékesitket keres, valamint fran-
chise megallapodast ajanl azon valla-
latoknak, akik a termék gyartasaban
és sajat kereskedelmi hdldzatukban
valé druldsaban érdekeltek. (BCD ref.
20110127024)

1103-22 Tunézidban miikods, a
gasztroenteroldgia, érzéstelenités, in-
tenziv és urologia tevékenységeihez
szitkséges orvosi termékekkel keres-
kedé villalat kereskedelmi és pénziigyi

Uzleti ajanlatok
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partnert keres, aki a vallalat részesedést
vésérolna. (BCD ref. 20101229048)

1103-23 Olaszorszagban miikods,
fa-, ko- és falfestéshez haszndlt termé-
szetes anyagokbol készitett festékeket,
lakkokat és hasonl6 anyagokat gyartd
vallalat értékesité partnereket keres.
A villalat érdeklédik még gyartasi
megallapodasok irdnt is. (BCD ref.
20110120005)

1103-24 Izraelben miikods, Over-
the-Top (OTT) videdrendszerekkel
foglalkozé  véllalat  kereskedelmi
egytittmiikodést keres vezet6 rendszer-
integralokkal, hogy rendszerét miisor-,
tavkozlési, tv-szolgaltatoknal terjessze.
A viéllalat érdeklédik még franchise
partnerek és kozos véllalat alapitdsa
irant is. (BCD ref. 20101208027)

1103-25 GSM/GPS koveté eszko-
z6ket és megolddsokat, aut6 biztonsagi
rendszereket és tolvajellenes eszk6z6-
ket készit6 izraeli vallalat értékesitSket
keres terméke szamara. Szolgaltatokkal
egyiitt létrehozand6 kozos vallalat is
érdekli. (BCD ref. 20101209022)

1103-26 Izraelben miikodé valla-
lat szoveget, hangot, vide6t és multi-
médiat szolgaltatd vezetékes, vezeték
nélkiili és telekommunikaciés piacok-
ra ajanlja tzenetkiildé termékeit és
szolgaltatdsait. A vallalat kereskedelmi
egylittmikodoé partnereket és kozos
véllalati lehet8ségeket keres. (BCD ref.
20101212001)

1103-27 Izraelben mikods, magas
mindségu tahinit és halvat, kizarélag
prémium mindségl alapanyagokbdl
és a hagyomanyos eljarasokkal készitd
vallalat kereskedelmi partnereket keres
termékeinek. ( BCD ref. 20101230018)

1103-28 Szerbiai kereskedelemmel
- elsésorban élelmiszer - foglalkozo
vallalat kereskedelmi szolgaltatdsait
ajanlja. (BCD ref. 20110131024)

1103-29 Szerbidban miikods, pa-
pirtorlket, nedves torlokendoket és
kozmetikai termékeket gyarté villa-
lat értékesitéket keres az EU piacain.
Valamint outsourcing szolgaltatasait
ajanlja lehetséges partnerei szamara.
(BCD ref. 20110127012)

1103-30 Elektronikdban hasznalt
mechanikus alkatrészek gydrtdsara
specializalodott szerbiai vallalat al-
vallalkozoi tevékenységét ajanlja po-
tencidlis partnerei szamdra. (BCD ref.
20110131019)

Technology offers and requests

Az alabbi technoldgiai ajanlatokhoz
tartozé cégadatokkal kapcsolatban az
On viéllalkozasadatainak megadasi-
val (cégnév, cim, kapcsolattartd neve,
telefon, faxszam, e-mail cim, esetleg
weboldal elérhet8sége) az eenszeged@
csmkik.hu e-mail cimen érdekl6dhet.
(A vérhat6 tgyintézési idé 3-8 nap.)

1103-31 Cim: Széritasi folyamatok
és siit6 rendszerek keresése

Osszefoglalas: Egy svéd vallalat,
mely mér 20 éve foglalkozik innova-
tiv katalitikus termékek fejlesztésével.
A harom £6 {izleti teriilete a hoterme-
lésre hasznalt égetdk, katalizatorok
az emisszié szabalyozdsara és hé és
aramfejlesztésre hasznalt itizemanyag-
cella-rendszerek. A vallalat megfeleld
technolégiai ismeretekkel és termé-
kekkel rendelkezé partnert keres, hogy
az emisszid csokkentd technoldgidjuk
siitérendszerekbe valé integraldsanak
lehet6ségeit elemezzék.

(Technology request 10 SE 672F
3JRB)

1103-32 Cim: Online honlap szer-
keszté

Osszefoglalas: Szerbiai kis web-
lapszerkeszt$ tigynokség on-ine hon-
lap szerkesztd programot fejlesztett ki
(CMS). A mar létezé6 programokkal
szembeni elényei a kis méret, gyors
felhasznaldi feliilet, az oldalon torté-
nd szerkesztés (nincs admin feliilet),
egyszerl fogd és vidd feliilet. A valla-
lat technikai egyiittmikod partnere-
ket és szolgaltatds integracidhoz keres
partnereket.

(Technology offer 10 RB 1BIN
3K2F)

1103-33 Cim: Bioaktiv vegyiiletek
és gombaenzimek az élelmiszer- és
kapcsolodo iparagakhoz

Osszefoglalds: Egy német ku-
tatcsoport a gombak kiemelkedd
metabolikus potencialjat vizsgilja. A
biotechnoldgia a bazidiumos gombak
felhasznélasaval keres természetes Osz-
szetevéket (aromdkat) és 0j enzimeket
az élelmiszeripar szdmdra. Az élelmi-
szer-ipari melléktermékek alapot szol-
géltatnak a gombatermesztésre és/vagy
a hozzaadott értéket képviselé élelmi-
szer-Osszetevok gyartdsanak. A vallalat
kutato és ipari partnereket keres tech-
nolégiai egytittmiikodéshez és gyartasi
megallapodasokhoz.

(Technology offer: 10 DE 1593
3J9K)

1103-34 Cim: Ujszerti autéfesték-
szaritd rendszer

Osszefoglalas: Flitérendszerek gyar-
tasdra specializalodott torok cég egy
innovativ autdfestés-szarité rendszert
fejlesztett ki. A hagyomanyos foldgazt
vagy flit6olajat hasznal6 rendszerekkel
szemben ez a technoldgia elektromos
energiat hasznal, és az energiafelhasz-
nalasa 75%-al alacsonyabb. Tovabba a
technolégia kornyezetbarat és haszna-
lati mintaoltalommal rendelkezik. A
vallalat az egytittmiikodés véltozatos
fajtdiban érdekelt, mint licencszerz6dé-
sek, kozos vallalat, kozos tovabbfejlesz-
tés és kereskedelmi egytittmiikodés.

(Technology request: 11 TR 97NA
3KDC)

1103-35 Cim: Innovativ alacsony

koltségili napkollektor
Osszefoglalas: Megujuld energia-
termeléshez  hasznalatos  eszkozok

gyartasaval és kereskedelmével foglal-
kozo koreai vallalat alacsony koltségti
termikus napkollektort keres a fiitési
koltségek csokkentése érdekében. A
vallalat licencszerzédések és technikai
egyittmiikodések irdnt érdeklédik.
(Technology request: 11 KR 9A9E

3KAK)

Szeretne az otthona kényelmé-
bl vélogatni a legjabb partner-
keresések kozott?

Latogasson el honlapunkra!

Ha szeretne még tobb iizleti
ajanlat koziil valogatni, vagy sze-
mélyre szabott értesitéseket kapni
a legujabb profilokrol, kattintson
a www.csmkik.hu honlapon az
Enterprise Europe Network logora,
ahol az ,Aktudlis partnerkeresé-
sek” meniipontban tovabbi part-
nerkereséseket talalhat, innovacios
rovatunkban pedig regisztralhat
az On 4ltal megadott témakorok-
ben megjelend, legujabb partner-
keresésekért. (Bévebb informdcio:

eenszeged@csmkik.hu)
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Ingyenes szolgdltatds
villalkozoknak

Informaciods
munkavédelmi
tandcsadd szolgalat

A kamarai tagozati besza-
mol6 gytilések alkalmaval Toth
Mdria, az OMMF Munkavédelmi
Informaciés és Modszertani
Onallé Osztalydnak Csongrad
megyei terilleti munkavédelmi
tanacsaddja tartott tajékoztatast
a témaval kapcsolatos jogsza-
bélyvéltozasokrdl.

Az OMMF munkavédelmi
tanacsadd szolgélatanak célja,
hogy a mikro-, kis- és kozép-
vallalkozasok, illetve az indulé
vallalkozdsok szamara segitsé-
get nyujtsanak az egészséges
és biztonsagos munkavégzés
feltételeinek megteremtésében.
A tanacsado és tajékoztato szol-
galtatast minden véllalkozés
ingyenesen veheti igénybe.

A vdltozdsokkal kapcsolat-
ban bévebb informdciot Toth
Maridtol kérhetnek a 62/554-
086, vagy a 30/817-5518-as
telefonszdmon.

Apropo

Kamarai Futar

Bevalldsokkal, jogszabdlyvdltozdsokkal indult az 1ij esztendo

Egységben az er6 a szamviteli klubban is

A Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara szamviteli klubja
megkezdte idei munkajat. Januar
26-an az Enterprise Europe
Network-Szegeddel kozos ren-
dezvényiink témdja az egyéni
vallalkozok 2010-et lezaro és a
2011. évet megkezdd bevallasok és
jogszabalyvaltozasok voltak.

Az el6adédsra a NAV Csongrad
Megyei Adodigazgatdsag munkatar-
sait kértiik fel, Tariné Dedk Edit és
Pestuka Gabriella osztalyvezetoket,
valamint Plenter Jdnosné fémunka-
tarsat. A szinvonalas el6addsokat
szakmai konzultdci6 kovette, ahol
minden résztvevé feltehette kérdéseit,
melyekre minden esetben megkapta
a példakkal és a megfelel6 jogsza-
balyokkal alatamasztott valaszt.

Az elmilt években a szdmvite-
li klub tagsdga mindig sikeresen
egyiittm(ikodott az adohatdsag szak-
embereivel, hiszen segitségiikkel
tudtuk az utébbi években oly gyakran
véltozd jogszabalyokat megfelelGen,
egységesen értelmezni, s igy mun-
kankban ezeket helyesen alkalmazni.
Hozzéasegitettek benniinket ahhoz,
hogy kevesebb hibaval végezziik
munkankat. A klub tagjai az el6ada-
sok témdit minden esetben egyitt
hataroztdk meg, s természetesen a
felkért el6adok személyét is.

Ugy érzem, hogy az elmilt masfél-

AMT 91
Sindorfalva
FELINO-VET Bt. - Szeged
Hegediis Lajos - Szeged
Hazban Otthon Szévetkezet
- Szeged

»B” Dimenzi6 Kft. - Szeged
Lukécs Zoltan - Zsombo

KFT. -

Koszontjiik aj tagjainkat!

aKTakukacceg Kft. -
Hédmezdvasarhely
Kremerné Mihalecz Szilvia
- Szeged

Maros-Print Kft. - Mako
Marostech Kft. - Mako
Bohus Janos - Szentes
Ordog Istvan - Domaszék

oldalon)
oldalon)

az oldalon)
A villalkozas neve:

Rendezvény-visszajelzo

Részvételi szindékomat elézetesen jelzem, illetve a konkrét datummal
megjelent rendezvények esetében egyben jelentkezem. Kérem az alébbi, altalam
x-szel megjelolt rendezvény(ek)rol tovabbi tajékoztatasukat megkiildeni.

U  Feltaldléi forum - marcius 25. (Bévebben ugyanezen az oldalon)
U  Angol-magyar iizletember-talilkozo - mércius 30. (BGvebben a 9.

O FEletviteli és rekreaciés klub - aprilis 1. (Bévebben ugyanezen az

O 2010. évi tarsasigi adobevallas - aprilis 21. (Bévebben ugyanezen

Cime:

Kontaktszemély:
Tel.:

Fax:

E-mail:

Kamarai regisztracids szdm:

Aldiras

két év soran eleget tettiink mindazon
feltételeknek, igéreteknek, melye-
ket egymdsnak tettiink. Sikeresen
egyuttmiikodtiink a Csongrad
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara,
az APEH Dél-alfoldi Regionalis
Igazgatdsag munkatdrsaival s ter-
mészetesen egymassal.

Szeretném ezt az 0j — valdszintileg
rengeteg Uj jogszabalyt, jogszabalyi
valtozdsokat hozo - 2011-es évet
azzal kezdeni, hogy minden klub-
tarsamnak, a kamara és a most mar
NAV-nak nevezett szervezet munka-
tarsainak eddigi munkajat megko-
szonjem, s kérem a tovabbiakban is
ennek a sikeres egyiittmiikodésnek
a megtartdsat és tovabbfejlesztését.

Ahhoz ugyanis, hogy munkénkat
ebben a nehéz atmeneti gazdasagi
kozegben sikeresen tudjuk végezni,
folytatni, ezekre az egyiittmiikodé-
sekre egyre nagyobb sziikségiink van.
Természetesen itt egymas segitésére
is gondolok, melynek szép példdja
volt a jelen bevallasi idészak.

Még egyszer koszonet minden
klubtagnak az elmlt év munkéjdban
valé aktiv részvételéért, s kérem
segitségetek az ez évi sikeres tovabbi
munkdhoz is, hisz mindannyian
tudjuk: egységben az erd, s erre az
erdre ebben az évben fokozottabban
sziikségiink lesz.

Dobé Attilané
megbizott klubvezet

A Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara, az Enterprise
Europe Network - Szeged és a
kamardban miik6d6 szamviteli klub
rendezvényt szervez a 2010. évi tar-
sasagi adobevallasok elkészitésével
kapcsolatos aktualis kérdésekrél
az alabbi pontok szerint:

« 2010. évi tarsasaig adobevallds-
sal kapcsolatos aktualis feladatok a
2010. év elejei és évkozi valtozasok
titkrében,

« addalap megosztasanak sza-
balyai az évkozi valtozasok tiik-
rében,

« elismert és el nem ismert kolt-
ségek a tarsasagi adoban.

« 2011. évi valtozasok.

El6adé: Dezs6 Etelka modszerta-

2010. évi tarsasagi adobevallas

ni szakreferens, a NAV Dél-alfoldi
Regionalis Ad6-f6igazgatésaganak
munkatdrsa.

Idépont: aprilis 21-én 9 ora,
Szeged, a kamara székhdza (Parizsi
krt. 8-12.).

Részvételi dij: CSMKIK hatra-
1ékkal nem rendelkezd tagjai sza-
mara: 4000 Ft/f6+afa. Hatralékkal
rendelkezé tagoknak, valamint
nem kamarai tag vallalkozasoknak
8000 Ft/f6+afa.

Részvételi szdndékdt a 62/554-
255-0s telefonszdmon, 62/426-149-
es faxszdmon, a tanacs.edina@
csmkik.hu e-mail cimen vagy a
www.csmkik.hu honlapon keresztiil
kérjiik jelezni.

Jelentkezési hatarid6: aprilis 4.

Feltaldloi forum a kamaraban

A Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara innovacios klubja
és az Enterprise Europe Network
- Szeged ismételten feltalaléi
forumot szervez marcius 25-én
(pénteken) 14 6ratdl Szegeden, a
kamara székhdzdban (Périzsi krt.
8-12. II. emelet, Lillin terem).

A férumon lehetdség nyilik a
megvalo6sult talalméanyok, prototi-
pusok bemutatdsara, az aktualitasok

megbeszélésére, tapasztalatcserére.
Szeretettel varunk minden feltalalot
és érdekl6dot.

A részvétel ingyenes, de re-
gisztraciohoz kotott. Részvételi
szandékat kérjik, jelezze a www.
csmkik.hu honlapon a rendez-
vények meniipontban, a fuzesi.
edina@csmkik.hu e-mail cimen,
vagy a 62-554-250/115 m. tele-
fonszamon.

Egészségesebben, hatékonyabban
Indul az életviteli és rekreacids klub

Sziigyi Gyorgy a Kozép-kelet-
eurdpai Rekredcids Tarsasag elnoke
és Nemesi Pdl, a Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara elnoke
egyiittmiikodési megéllapodast irtak
ala, melynek értelmében a tarsa-
sag életviteli és rekredcids klubot
miikodtet kamarai tagok szamara.
A havi rendszerességgel tervezett
programsorozat keretében a szer-
vezOk szeretnék felhivni a figyelmet
a munkahelyi egészségfejlesztés
lehetGségeire, valamint a rekredci6

fontossagara mindennapjainkban.
Utat mutatva a cégvezetdknek,
vallalkozoknak, a még teljesebb,
tudatosabb, valamint egészségesebb
élethez.

A nyit6 rendezvényt aprilis 1-jén
(pénteken) 15 orai kezdettel tartjak
Szegeden, a Somogyi Konyvtar els6
emeleti zeneszobdjaban. Téma: A
rekreacié, mint a munkahelyi haté-
konysag novelésének eszkoze! Eléado:
dr. Fritz Péter, a Kozép-kelet-eurdpai
Rekreacids Tarsasag alelnoke.



