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A Csongrdd Megyei Kereskedelmi és Iparkamara laj w

Presztizs dijas vallalkozasok
Y-elagazashoz érkezett az orszag
Meg kell nyerni a szakképzoket!

Ujabb Magyar Kézmiives Remek cimek

Hetedik alkalommal adtak it a Presztizs dijakat (melynek egyik alapit6ja a kamara) a megye kiemelkedé teljesitményt nyujté
véllalkozéinak hat kategéridban. Az év vallalkozasa dijat Nemesi Pdl, a kamara elnoke adta 4t Gellért Akosnak, a Naturtex Gyapju-
és Tollfeldolgozé Kft. tulajdonosanak és iigyvezeté igazgatojanak (balra fent). A kamara vasarhelyi szervezete gazdasagi forumot
szervezett, ahol dr. Parragh Ldszl6, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara elndke (jobbra fent) kijelentette: Y-elagazashoz érkezett
az orszag: meg kell 1épni azokat a strukturalis reformokat, amiket a kamara éveken at mindig is kért. A szakképzés szinvonalanak
novekedése erésitheti a gazdasagot, ehhez meg kell nyerni a szakképzoket is — ezt mar Szildgyi Jdnos, az MKIK képzési igazgatoja
mondta Szegeden. Egyben dsszefoglaltuk mindazokat a valtozasokat, amelyeket a kamarai tagoknak célszerii tudniuk. Idén is
odaitélték a Magyar Kézmiives Remek cimeket, koztiik Csongrad megyei alkotoknak, igy Bereczné Ldzdr Nérdnak is (alul jobbra).
(Részletek a 2, 3-4., és a 6-7. oldalon)
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Az idei dijazottak és mogottiik az adomanyozok Szab6 Gabor, Magyar Adél, Pinty6ke Marcell, Bacsa Judit, Nemesi Pal, Palotas Sandor, Kérolyi
Laszlg, if). Palotas Sandor, Magyar Jézsef, Somorjai Tamas, Varga Mihaly, Gellért AKkos, Szab6é Andrea, Bozé Zoltan, Kéti Zoltan, Baranyi Imre.

Kiilonleges galamiisor keretében januar 20-an hetedik alkalommal adtak at a Presztizs dijakat a
megye kiemelked§ teljesitményt nyujté vallalkozdinak hat kategoridban, a Szegedi Tudoményegyetem
iivegpalotdjaban, a TIK-ben. Az év kisvallalkozasa a Barizber Kft., Az év kozépvallalkozasa a Déli-Farm
Kft., Az év vallalkozasa a Naturtex Gyapju- és Tollfeldolgozo6 Kft., Az év 1j vallalkozasa a Panomédia
Kft., Az év iizletembere, Bozé Zoltan, a Metal Com Zrt. vezérigazgatoja lett. A KESZ Holding kiilondijat

a Panomédia Kft. nyerte el.

A dijazottakat a mecéndsok
jeldlték: a KESZ Holding Zrt. —
mint a dij kiemelt mecéndsa -, a
Bonafarm-csoport (Pick Szeged
Zrt. és Sole-MiZo Zrt.), a Csongrad
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara,
a Hungerit Zrt., a Lapcom Kft.,
a Szegedi Tudomanyegyetem és
a Legrand Zrt. A Presztizs dij ta-
mogatéja, egyben a dijak készitSje
a Szildnk Zrt., a galaest hivatalos
rddi6ja a Radié Plusz volt.

Az egyik alapité Kéti Zoltdn, a
Lapcom Kft. Délmagyarorszag Kiadd
igazgatdja. Kiadonk vezet6je elmond-
ta: a Presztizs dij az eltelt években
mar tobbszor alkalmazkodott si-
keresen a tarsadalmi elvarasokhoz
és a megvaltozott koriilményekhez
- fogalmazott Koti Zoltan. A dij
filozé6fidja mostanra ugy médosult,
hogy a mar sikeres, nagy Csongrad
megyei vallalkozasok adjak at az elis-
meréseket a még kevésbé ismert, de
valamilyen teriileten mar eredményt
felmutat6 cégeknek — az értékmentés,
értékdrzés, értékteremtés jegyében
- tette hozza.

A Presztizs dij ezttal sem jart
pénzjutalommal, a gydzteseknek
erkolesi elismerést jelent a kitiintetés.
A Délmagyarorszag Kiadé olyan
kommunikéciés csomagot ajanlott fel
szamukra, amellyel lapjaik hasébjain
élhetnek egy éven keresztiil. Idén
a Presztizs dijak is megujultak: a
Szilank Zrt. készitette el dket kii-
lonleges, fekete tivegbél.

'y
Preszaizs oi)

Az est bevételébdl 1 millio
forintot Gjra jotékonysagi cé-
lokra, a KORINTA - Szegedi
Korai Fejlesztést és Integraciot
Tamogaté - Alapitvanynak
ajanlottak fel a mecénasok.
Az osszeget jelképesen Koti
Zoltan adta at az alapitvany
kuratériuma elnokének, Magyar
Adélnak.

Pargel Janos nyerte a 120 éves kamara
jubileumi jatékanak f6dijat, a 120 ezer forintot.

A kamara gazdasagi
évnyitoja

Ez a tdrsadalmi és tarsa-
sagi esemény idén egyben a
Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara gazdasagi év-
nyitoja is volt. Nemesi Pdl, a
Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara elnoke elmond-
ta: a kamarai tagsag gazdasagi
évnyitdja kival6 alkalom arra,
hogy a megye gazdasagi életének
szerepl6i, menedzserei, vezetdi
kotetlen formaban taldlkozza-
nak egymassal, megbeszéljék
a gazdasagi élet torténéseit, s
odafigyeljenek, oriiljenek egymas
sikereinek. Nemesi Pdl nyugodt,
kiszamithaté gazdasagpoliti-
kat kivant az 4j esztenddre. A
CSMKIK elnoke ezt az tinnepi
alkalmat hasznalta fel arra, hogy
atadja a 120 ezer forintos, jelképes
bankkartyat Purgel Janosnak, a
Johnsign Dekor Kft. tigyvezets-
jének, a kamara fenndllasanak
120. évforduldja alkalmabol
tavaly meghirdetett jaték nyer-
tesének.

KAMARAI FUTAR Gazdasagi informaciés és iizleti havilap. Kiadja a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara. Szeged, Parizsi krt. 8-12.
Tel.: 62/554-250, fax: 62/426-149. Levélcim: 6701 Szeged, Pf. 524. E-mail: info@csmkik hu. Felelés kiadé: Németh Zoltan. Fészerkesztd: Orfi Ferenc.
A szerkeszt8bizottsag tagjai: Balint Tiinde, Gulyas Tiinde, dr. Horvath Lajos, dr. K6kiti Attila, Nemesi Pal, Németh Zoltan, Orcsik Sandor,
Palotas Sandor, dr. Traser Ferenc. Nyomés: E-press Nyomdaipari Kft., Szeged, Kossuth Lajos sgt. 72/B. Terjeszti a Lapcom Kft. HU ISSN 1219-7289
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Parragh Ldszlo: Meg kell lépni azokat a strukturdlis reformokat, amiket
a kamara éveken dt mindig is kért!

Y-elagazashoz ért az orszag

A kamara hodmezo6vasarhelyi szervezete gazdasagi forumot szervezett a varoshaza disztermében.
A termet zsufolasig megtolté érdekléddket Nemesi Pdl, a CSMKIK elnoke koszontotte, majd
dr. Hampel Tamds, a varosi kamara elndke Hodmez6vasarhely és Csongrad megye gazdasagi
helyzetét mutatta be, szélesebb osszefiiggésekbe helyezve a térség lehetéségeit. A gazdasagi
forum vezet6 el6adasat pedig dr. Parragh Ldszl6, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara elnoke
tartotta, atfogé képet adva a megfogalmazasa szerint Y-elagazashoz érkezé orszag dramai
gazdasagi allapotarol, meghaladasra, atalakitasra, megreformalasra szorul6 rendszereirdl,
struktdrairdl. Az 6 gondolatait, megallapitasait foglaljuk dssze az alabbiakban.

Ha egy kormaény olyan intézkedéseket tesz,
amelyek a vallalkozok életét javitjak akkor a
kamara odaall azok mellé - igy volt ez korab-
ban is, és igy van most is szogezte le el6adasa
elején Parragh Ldszl6. Ha a kormany azokat a
1épéseket teszi meg, amiket a vallalkozok régota
varnak, timogatjuk azokat, ha nem, nem. A
kamara az elmult években nem véletleniil allt
vitdban a kormannyal annyiszor, beigazolodott:
Magyarorszag nem kozeledett, hanem tavolodott
Eurdpa atlagatol. A kamara torténelmi hibanak
tartja, hogy nem vezették be az euré6t. Egészen
masképp nézne ki ma Magyarorszag, ha 2004 utan
célként megjelolik, és 2008-ban a szlovakokkal
egyiitt bevezetik a kozos eurdpai pénzt. Ilyen
kérdések akkor nem szerepelnének napiren-
den, mint példaul a devizahitelesek problémai.
Figyelmeztetett a kamara arra is, hogy a hidny
nem 4 szazalék lesz, hanem meg fogja haladni a
10-et. Folyamatosan jelezték, nem jol hasznaljuk
fel az unids pénzeket, ,betonba ontjiik” a forra-
sokat. Elkoltottiik a pénzek 4/5-ét, és minuszos
volt a gazdasagi novekedésiink - jegyezte meg
az elnok. Forras hidnyaban viszont nem jottek
létre olyan egészséges gazdasagi képzédmények,
mint a beszallitéi lancok.

Forrasok az uj Széchenyi Tervben

Parragh Laszl6 érintette az 6j Széchenyi Terv
kozelmultban meghirdetett palyazatait is. Sokan
sokféleképpen nyilatkoznak rola, az el6adé azt
tandcsolja a vallalkozoknak, de még az iskoldknak
is, hogy menjenek fel az internetre, szanjanak
rd egy-két érat a kifrasokra — melyeknek sokkal
egyszerlibb a nyelvezetiik, érthetébbek -, taldlni
fognak olyan informdcidkat, amiket a napi
életben hasznositani tudnak. Es aki fejleszteni,
beruhdzni akar - és persze ha van hozza piaca és
hite, hogy ez a piac néni fog - talél a palyazatok
kozott olyat, amivel érdemes foglalkoznia. Nem
sok pélyazat van, lényegesen kevesebb mint
korabban, 40-45 olyan van kozottiik, melyek a
véllalkozokat érinthetik, érdekelhetik. Lényegesen
nagyobb viszont a tdmogatasintenzitas, tehat
100 forintbdl sokkal nagyobb forrashoz lehet
jutni, mint kordbban.

Tizezer milliard kiment

Az ut6bbi idében annak Osszefiiggését kezdte
el feszegetni a kamara, hogy a Magyarorszagon
megtermelt és a Magyarorszagon elfogyasztott
nemzeti jévedelem milyen ardnyban 4ll egy-
massal. Kozgazdasagilag nehéz szdm, mert
nem fejezi ki pontosan, hogy mirél van szd,
de nagyjabol jelzi a folyamatokat. Ez a GDP/
GNI ardny: ténylegesen mennyi jovedelmet
termel és mennyit fogyaszt el egy orszag évente,

Dr. Parragh Laszlo

mi az ami bent marad, és mi az ami kimegy.
Az elmult 6t év aranyszamaira visszatekintve
minden visegradi orszag kevesebbet fogyaszt
el, mint amennyit megtermel, de koziilik
Magyarorszag all a legrosszabbul. Nalunk a
megtermelt jovedelem 7 szazaléka kidramlik az
orszagbol. Hogy kik a f haszonélvez6i? Az egyik
a szomszédos Ausztria, aztan az erds iparosodott
orszagok, mint Németorszag és Franciaorszag,
de nemrég 6ta ott van mellettitk Svédorszag is,
no meg Nagy-Britannia. Tiz év alatt ez a GDP/
GNI kiil6nbség majdnem meghaladja a 2000-es
GDP mennyiségét - tizezer millidrd forintndl
nagyobb 6sszegrél van sz9.

Szomor a brutté alldeszkoz-felhalmozasnak
az alakuldsa is, vagyis hogy az elmult 6t évben a
megtermelt jovedelmiinkbdl mennyi alléeszkoz
teremt6dott, mit épitettiink, mit hoztunk létre.
A visegradi orszagok kozott ezen a téren is mi
vagyunk a leggyengébbek.

A legnagyobb kidramlés a kamatteher oldalon
van. Nem véletlen, hogy a gazdasagpolitika
egyik legfontosabb célkitlizése az eladésodott-
sag csokkentése. A szlovdkoké egyharmada, a
lengyeleké kevesebb mint a fele a miénknek. A
kamatteher 4-5 szazaléka a GDP-nek, tobb pénz,
mint amennyit az egészségiigyi ellato rendszerre
koltiink évente. Es ez csak a koltségvetés terhe,
amiben nincs benne a két masik nagy jovede-
lemtulajdonos, a lakossag és véllalkozasok (ez
utébbiaknak 7000 millidrd koriil van a teljes
hitelallomanya).

Az elmult években feler6s6d6 terhiink az
arfolyamveszteség, ami a lakossagot, a véllalko-
zasokat, az dnkormanyzatokat egyarant érintik.
Joval magasabb arfolyamon kell visszafizetni a
hiteleket, mint amekkorandl felvették azokat —
az elmult két évben ez nagyjabdl legalabb 30
szazalékos tobbletterhet jelent.

Miért dragabb?!

Az aram 4dra ipari fogyasztok esetében
Magyarorszagon az egyik legdragabb a térségben
- olcsobbak a csehek, a lengyelek, s nagyjabdl a
szlovakok vannak veliink egy szinten. A foldgaz
dra az ipari fogyasztoknal szintén ndlunk a
legdragabb - holott ugyanarrdl az orosz gazrdl
van sz0. Csak az ipari gaz araban nagyjabdl
egymilliard euré megy ki az orszagbdl évente
tobbletteherként - jegyezte meg az el6add. A
kamara szakértdi 6sszehasonlitottak a vallalati
rovid lejaratd hitelek kamatait is - messze a
legmagasabb a térségben. Nalunk a jegybanki
alapkamat magasabb mint sok helyiitt a véllalati
hitelek kamata. (Ha az egymilli6 forint alatti hite-
lek kamatat nézziik, 2010 méjusdban Szlovakidban
3,64%, a cseheknél 3,91%, a lengyeleknél 6,44%,
Magyarorszagon 8,74% volt a kamatteher. A
jegybanki alapkamat is, a hitelkamat is és ka-
matrés is nalunk a legmagasabb. Marpedig ha
egy vallalat 6sszes miikodési koltsége magasabb
a versenytarsahoz képest, akkor ahhoz, hogy
azonos aron tudjon termelni vagy szolgaltatni,
a sajat munkaerd6t kell alulértékelni - jegyezte
meg Parragh Laszl6

A kamara 6sszehasonlitotta a kamatmarzs — a
hitelekbdl szarmazo, valamint a betétek utan fize-
tend6 kamatokbol ad6dé kiilénbozet — alakulasat
is, ez nalunk a legmagasabb, kozel 3%. Figyelemre
mélto, hogy a kamatmarzs szignifikdnsabb maga-
sabb a rendszervaltd régié valamennyi orszagaban,
mint a régi eurdpai unios régioban. Ami azt jelzi, a
késébb csatlakozott orszagokban még korant sincs
meg az a tipusu verseny, ami le tudnd nyomni az
ilyen fajta koltségeket.

Megnézték az iizleti infrastruktira-koltsége-
ket is, igy a mobiltelefondalasét is. Nem érthetd,
hogy ha én felhivom az anyukamat és boldog
sziiletésnapot kivanok neki, miért fizetek kétszer
annyit, vagy 60 szazalékkal tobbet mint egy
német vagy egy osztrak vallalkoz6 — érzékeltette
a problémat Parragh Laszl6. Ki kellett épiteni a
miiszaki technoldgiat? — Masutt is, tette hozza,
az igazi ok, hogy nincs valédi verseny.

Mi van a polcon?

Ha megnézziik az egyes dgazatok jovedelem-
termeld képességét, 2003 és 2008 kozott az 50%
vagy a folotti kilfoldi tulajdonu cégek esetében,
kiugréak a t6kemegtériilési mutatok az energe-
tikaban, a teljes d4gazat jovedelemhozama 107%
volt - 6 év alatt a teljes befektetés megtériilt. Van
olyan vallalat, amely a 95-6s privatizacié ota
haromszor kereste meg a beruhazasa értékét. A
kereskedelemben 80 szazalékos a megtériilés. A
pénziigyi tevékenyég teriiletén hat év atlagaban
a mért jovedelemhozam 155%. Magyarorszag
nagyon er6sen tul van drazva és a jovedelmiink
egy jelentds része ezeken az agakon kifolyik! -
szogezte le a kamara elnoke.

A kereskedelemben az egyes aruhazlancoknal
van, ahol 15% és van, ahol 80% a hazai beszallitoi
ardny. Ha azt akarjuk, hogy vidéken is legyen
munkahely, kell agrartermelés, de hogy ezek a
munkahelyek meg is maradjanak, az agrérter-

(Folytatds a 4. oldalon)
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(Folytatds a 3. oldalrol)

meéket fel kell dolgozni, és valahol el is kell adni.
Az, hogy kinek a kezében van az druhdz, kinek
a kezében van a polc, meghatérozo.

Mi tortént a magyar vagohidakkal? - hozott egy
témakozeli példat Parragh Laszl6. Egy forditasi
hiba miatt bezartak a kis vagohidakat, ne csodal-
kozzunk, hogy behozzuk a dan sertéshust. Hol
van a kozeliinkben olyan husbolt — mint példaul
Németorszagban -, ahol vdgnak is, és mondjuk
a parizert is az ott él6k szdja ize szerint készitik.
A gazdasag szovetéig tartd Osszefiiggésekrdl van
sz6! — huzta ald az el6add. Egyébként a polcpénzt
is megnézték, nalunk 15%, a francidknal 4, a
szlovakokndl 3%-ban maximaltak.

Az inga elindult visszafelé

Parragh Laszl6 szerint az egyik legjellem-
z8bb szadm orszag allapotdnak leirdsdra a GDP
alakuldsa vasarléer6-paritason, vagyis, hogy a
megtermelt jovedelembdél milyen aranyban tud
vasdrolni az unids dtlaghoz képest egy magyar
polgar. Mi vagyunk az egyetlen unios orszag,
amelyik ez a alapjan nem kozeledett, hanem
tavolodott az unid atlagatol. 2005-ben még az
EU-atlag 65,1 szazaléka volt, 2008-ra 62,9 sza-
zalékra csokkent, s ez a folyamat az elmult két
esztendében tovabb erésodott. Ami szerinte a
minden dron egyenstlyra térekvd, a novekedést
maésodlagosnak tekinté gazdasagpolitikanak
az eredménye. Ugy biztosan nem megy, ahogy
eddig ment! - jelentette ki az elnok. Szamitani
kell konfliktusokra, hiszen nagyon sok pénzrél
és nagyon sok érdekr6l van sz6 - tette hozza.

Az elmult fé] évben hatalmas t6ke ment ki az
orszagbdl, mert ahol valsag van, onnan a jove-
delemtulajdonosok elviszik a pénziiket. Ezeket a
monopoliumokat fel kell oldani - jelentette ki az
elnok. A monopdlium természete a profitszerzés,
mig egy normalis dllamnak az alaptermészete
a monopoliummal szembeni védekezés — val-
lalkozasai és a polgarai érdekében. Ma a vilag
legfejlettebb orszagai a legerésebbek a monopd-
liumok elleni védelemben, és az extraprofitjukat
elvonja. Lehet tjra targyalni azt a néhdny tiz
szerz6dést, ha nem, a koncesszi6 lejartaval kell
egészen mas logikaval kétni ezeket, addig pedig
gondoskodni kell, hogy a jévedemtranszfereket
megcsapoljak. A kiilonadok, bar elég brutalis
eszkozok, de miikodo eszkozok - szogezte la
az el6add. Mis is kovetkezik ebbdl - folytatta —,
az allam gazdasdgirnyitsi szerepe folyamato-
san ersodni fog. Most az inga visszafele megy,
aminek persze lesz negativ hatdsa is, tdl is lendiil
egy kicsit. Eddig ultraliberalis gazdasagpolitika
volt, ami most megbukott, jon egy masik, egy
merkantilistabb, meglesznek majd a vadhajtasai
is, eredményességét a torténelem fogja mutatni.

Vissza a munkaba!

Ami a foglalkoztatasi rata véltozasat illeti,
2004 és 2008 kozott, ot év alatt nem tudtuk
novelni a foglalkoztatast — tért ra a kamara
elnoke egy ujabb neuralgikus politikai, gazda-
sagi, tarsadalmi problémara. A végzettség és az
elhelyezkedési esély kozott szoros Osszefiiggés
van. Aki nem végezte el a 8 altaldnost, a 20-25
évesek kozott 75%-os a munkanélkiiliség, a csak
8 altaldnossal rendelkez6knél 41%. A kamara

nem gydzi hangoztatni: nem lehet, hogy valaki
csak dltalanos iskolat végezzen, valamilyen
szakmdra mindenkit meg kell tanitani - hogy
esélye legyen az elhelyezkedésre. Ma egy korosz-
talyban van 120-125 ezer gyerek, amelybél 25
ezer nem szerez végzettséget. Ennek a fele pedig
biztosan munkanélkiili lesz. Ebbe a rendszerbe
muszdj belenyulni! - jelentette ki a kamara
elnoke. Beleértve a kozoktatds, a szakképzés,
felndttoktatds, felsGoktatas atalakitdsat, ami

nélkiil nem lesz egymillié6 munkahely, ahogy a
kormaény szeretné - fogalmazott.

Csak akkor lehet Magyarorszagon a fog-
lalkoztatast béviteni, ha annak az egymilli6
embernek, aki munkaképes - életkorat és fizikai
allapotat tekintve — egy részét visszatereljiik a
munkaerdpiacra. Az nem megy, hogy segélyekbdl
ugyanannyit vigyen haza, mintha minimalbéren
dolgozna. Az se miikddik, ha valaki — konkrét
esetet emlitett a kamara elndke példaként - a
vam- és pénziigySrségtdl 36 éves kordban elme-
het nyugdijba, ahol egyébként bérszamfejtéként
dolgozott. Ezt egyetlen orszag sem birja ki. Mint
ahogy azt sem, hogy van 850 ezer rokkant-
nyugdijasunk, melynek a fele még nem érte el
a nyugdijkorhatart.

Lébra kell allitani a szakképzést

A szakképzésben akut vélsag van, a fizikai
munka presztizse visszaesett, rossz a szakma-
szerkezet, baj van a tudasszinttel, alacsony a
szinvonal, intézményrendszeri fesziiltségek
jelentkeznek, és kialakult egyfajta szakmun-
kashiany is. A képzettséggel kapcsolatban egy
megdobbentd szocioldgiai Osszefiiggést is meg-
emlitett az el6ad6: Ma egy varosban €16, 40 éves,
fels6foku végzettségli férfi varhato élethossza 16
évvel magasabb mint egy falun €16, végzettség
nélkiili hasonlé életkoru férfié.

Miikodoképessé kell tenni a képzést, aminek
mércéje a szakiskola elvégzése utani elhelyezke-

Zsufolasig megtelt a varoshaza diszterme érdeklédékkel.

dés. Ha azt nézziik, hogy ma kilenc hénapon
beliil ki helyezkedik el a szakmajaban, a vélasz
ez: 30% sehogy. Finanszirozasi problémarol is
sz0 van, ugyanis az iskoldk a fejkvétaban ér-
dekeltek. Hogy lesz-e allasa a gyereknek, az az
iskolanak mar k6zombos - tisztelet a kivételnek.
A lemorzsolddas is magas a szakképzésben,
szintén 30%-os.

A gyakorlati képzéssel toltott 6rdk szama
Magyaroszagon 40%-a a németorszaginak. A

el | -

kamara megallapodott a kormannyal, hogy
mikozben a képzési id6t 4 évrél leviszik 3-ra,
a gyakorlati 6rdk szamat felviszik 1000-r6l
1800-ra. Mindezek kovetkeztében a szakképzés
intézményrendszerének mikodését is at kell
gondolni, amiben helyet kell kapnia a felnéttkép-
zésnek is. Szintén megallapodas sziiletett arrol,
hogy a gyakorlatigényes szakmékban maguk a
szakmak képvisel6i mondjak meg, hogy mit kéne
megtanulni, s azt irjak majd bele a tananyagba.
Ezt sajatittatjuk el, s a tudast a kamara ellendrzi
- sorolta az j feladatokat Parragh Laszl6. Ilyen
megallapodas sziiletett példaul a Mercedesszel,
melyben benne foglaltatik, hogy hany gyereket
képeznek, milyen tudast kell elsajatitaniuk.
SzerzBdésben villaltak, hogy a fiatalok 80%-at
foglalkoztatjak, s a minimalbérhez igazodva,
az dllami tdmogatason feliil tovabbi 6sztondijat
biztositanak a gyerekeknek. Jellemz8en német,
francia ipari cégek azok, amelyek a hazdjukban is
jellemz6 képzési rendszerben, egytittmikodésben
részt vesznek — jegyezte meg az el6ado.

Pazarlas fels6 fokon

A felsGoktatast is érintette a kamara elnoke,
mint bemutatta a 20-29 éves korosztalyon beliil
aredl- és miiszaki diplomasok szamaranya 5,1%
- minden mas orszagban lényegesen magasabb.
Ha nincs mérnok, nincs ipar! - jelentette ki
Parragh L4szl6. Es ma a fels6oktatasi autono-
mia jelszava alatt, azt mondjak a felséfoka »
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> intézmények, hogy senki ne
szoljon bele abba, hogy kit, hogyan
és mire képezzenek a f8iskoldk,
egyetemek. Béven ment pénz az
elmult években a felsGoktatdsba,
de nem a képzés szinvonaldba, ha-
nem infrastruktiraba. A csokkend
gyereklétszam (2004-ben 110 ezren,
mostanra 80 ezren iratkoztak be)
miatt a felséoktatdsi intézmények
kapacitasfelesleggel kiiszkodnek,
mégsem hallani arrél, hogy valahol
is f6iskoldt, egyetemet, vagy legalibb
tanszéket bezartak volna! Sét...
Evrél évre tovabb nd a kapacités.
Igazabol nem is az egyetemek, ha-
nem a fér6helyek szdma az érdekes
- jegyezte meg az el6ado.

Nemzeti érdek
az erds kamara

Ha elmegyiink Németorszagba,
Ausztridba, Franciaorszégba,
Olaszorszagba vagy Hollandiéba,
ott kotelezd kamarai tagsaggal ta-
lalkozunk. Vajon ezek a cégek miért
nem ragaszkodnak Magyarorszagon is
ahhoz, hogy legyen kotelez$ kamarai
tagsag? - tette fel a kolt6i kérdést az
MKIK elnoke. Azért, mert egy rosszul
szervezett, atomizalédott piacon
sokkal konnyebb piacot szerezni.
Ausztridban példaul ha egy kisval-
lalkozé el akarja adni a portékajat
egy nagyaruhdznak, eléje tolnak
egy szerz8dést, amiben rogzitenek
minden feltételt, fizetési hatarido,
reklampénz, polcpénz stb. De ahhoz,
hogy ez a szerz6dés érvénybe 1épjen,
kell a kamara ellenjegyzése. Mi van
nalunk hasonlé esetben? Diktaljak:
120 nap fizetési hatdrid6, ennyi polc-
pénz, ennyi reklimpénz ha nem irja
ald a szerzédést, elmehet. Egy erds
gazdasagi onkormanyzat mondhatja
azt egy nagy szervezetnek, hogy
ezt nem fogadom el. Vagy amikor
korbetartozasrol beszéliink, a mai
viligban milyen technikai akaddlya
van annak, hogy a cégnél jeloljiik egy
nyilvantartasban, hogy az tigyvezetés
valamelyik tagja korabban csdd- vagy
felszamolasi eljarasban érintett — hogy
legalabb némi 6vatossagra intse azo-
kat, akik mondjuk éppen 120 napra
adnak oda a portékajukat?

Nyertiink 2 évet a véalsagaddval,
amit akar el is lehet lazsdlni, de nem
lesz hova menni! - mondta ki a ver-
diktet a kamara elnoke, aki szerint
valoban Y-elagazashoz ért az orszag.
Meg kell csindlni azokat a strukturalis
reformokat amiket a kamara éveken
at mindig is kért a legkiilonboz6bb
férumokon. Mindenkinek az az ér-
deke, hogy rendbe tegyiik a gazdasag
koriili rendszereket, mert ettdl tud
jobban mikodni az egész orszag —
zarta gondolatait Parragh LaszIo.

Az elbaddst kovetden a kamara
elndke meghallgatta a jelen 1évd
vallalkozok észrevételeit, javaslatait,
és vilaszolt kérdéseikre.

O.E

Kronika - Palyazati figyelo

...palyazatok...palyazatok...palyazatok...

Marcius 1-jén indulnak a vallalkozasokat
érint6 tamogatasok

A janudar 14-i innepélyes bejelentést kovetden in-
dult utjara az Uj Széchenyi Terv (USZT), amely egy
10 évre el6retekintd gazdasagfejlesztési program. Az
USZT vitairata jelolte ki a gazdasag fejlesztésének 8
kit6rési pontjait, melyekhez igazodva, 2011. janudr
17-én olyan palydzati rendszer indult el, amelyben a
jol miikodo konstrukciok megerdsitése mellett tjak
is megjelennek. Az uj kifrdsokra a palyazok marcius
1-jét6l nyujthatjdk be projektotleteiket.

Els6é korben, januar 17-t6l lehet palyazni azokra
a vallalkozas- és kozlekedésfejlesztés, valamint fog-
lalkoztatas teriiletén indulé konstrukcidkra, melyek
nem igényelnek tarsadalmi egyeztetést. Ezt kovetGen
marcius 1-jétdl lesz lehet6ség véllalkozas-, z6ldgaz-
dasag-, kozlekedésfejlesztés, valamint foglalkoztatas,
egészségipar, és tudomanyinnovacié teriiletén unids
tdmogatdsra palydzni. 79 darab felhivasra mércius
1-jétél lesz lehetSségiik a palyazoknak projektotletiiket
benyujtani.

A foglalkoztatas teriiletén az Uj Széchenyi Terv
segiteni kivanja a hatranyos helyzetti munkanélkiiliek
belépését és tartds beilleszkedését a munkaerGpiacra.
A palyazati program f6 prioritdsa a munkaerdpiac
bévitése.

A vallalkozasfejlesztésen belill Gj lehetéségként
a legkisebb cégek vissza nem téritend$ tdmogatassal
és kedvezményes kamatozast hitel kombinaldsaval
juthatnak fejlesztési forrashoz! A kis- és kozépval-
lalkozasoknak (kkv-nak) lehetdségiik nyilik techno-
l6gia-fejlesztésre és korszertsitésre. Az Uj Széchenyi
Terv 6 kedvezményezetti teriiletei a kkv-szektor,
a technoldgiafejlesztés, a munkahelyteremtés és az
innovdcio.

A z6ldgazdasag-fejlesztéshez kapcsoloddan meg-
nyilnak a régen vart, megujuld energiapalyazatok.
A Kkiirdsok az alternativ energiaforrasok teljes korét
érintik a biomasszatol a szélenergian at, egészen a
napenergidig.

Az egészségipar teriiletén Pest megye kivételével az
egész orszagban elérhetd lesz az a felhivas, amelynek
célja, hogy javitsa a betegek hozzaférését a kiilonb6z6
rehabilitacids ellatasokhoz, és hogy érzékelhetéen
javuljon az egészségiigyi szolgaltatas szinvonala.

A tudomdnyinnovacio teriiletén a felsGoktatasi
intézmények lehet&séget kapnak arra, hogy kiemel-
kedd szinvonalt képzéseket nyudjthassanak hallgatoik
részére. Szintén a felsGoktatasi intézmények szamara
kindl esélyt az a palyazat, amelynek koszonhetéen az
iskoldk a nemzetkozi oktatdsi-tudomanyos piacon
megerésithetik versenyképességiiket.

A gazdasag dinamizélasanak sikeres ttja a szerepl6k
szovetkezésének elGsegitése. Ennek egyik korszert
formdja a klaszterek tamogatasa. Magyarorszagon
tobbfajta sikeres klaszter mikodik: van, amelyik
kizardlag kis- és kozépvallalkozasok (kkv-k) egytitt-
miukodésén alapul.

Az agrar, muszaki, orvosi és természettudomanyi
teriileteken miikodé vallalkozasok is benyujthatnak
palyazatot annak érdekében, hogy mér meglévo, piacké-
pes termékeiket, szolgaltatdsaikat vagy technoldgidikat
tovabbfejlesszék. Elérhetd lesz az a kiiras is, amely az
innovécids eredmények hasznositasat tiamogatva segiti
a gazdasdgfejlesztést, hogy hazénk a tovabbiakban is
tudasalapu, fejl6dé gazdasag legyen.

A kozlekedésfejlesztéshez kapcsoldddan az orszag
egész tertiletén — Pest megye kivételével — alkalom nyilik
logisztikai kozpontok és szolgaltatasok fejlesztésére, a
4 és 5 szamjegyl orszagos mellékutak feldjitasara és
korszerusitésére, valamint kerékparforgalmi hélézatok
fejlesztésére.

(Forrds: http://ujszechenyiterv.gov.hu)

Egyéb palyazati kiirasok

Innovacios eredmények hasznositasanak tamo-
gatasa kkv-k részére - GOP 1.3.1.C

A palyazat célja Gjszer(i technologiak, eljarasok
alkalmazasdnak bevezetése a termelés folyamataiba, és
az elért innovécios eredmények iparjogvédelme.

Palyazhatnak:

Jogi személyiségi és jogi személyiség nélkiili gaz-
dasdgi tarsasagok, egyéni vallalkozok, szovetkezetek.
A palyazati kifrasra kizarélag mikro-, kis- és kozepes
vallalkozasnak mindsiil§ vallalkozasok péalyazhatnak,
amelyek 1étszama a palydzat benyujtasat megel6z6
legutolso lezart iizleti évben minimum 1 {6 volt.

A tamogathat6 tevékenységek kore: palyazni lehet
eszkozbeszerzésre, iparjogvédelemmel kapcsolatos tevé-
kenységre, munkatarsak alkalmazdsanak timogatdsara.

Tamogatas mértéke: maximum 65%.

Tamogatds 6sszege: minimum 5 millié forint,
maximum 25 millié forint.

A palyazatok 2011. marcius 1. és 2011. december
31. kozott adhatéak be.

Komplex vallalati technolégia fejlesztés KKV-k
szamdra - GOP 2.1.1.B

Jelen palyazati kiiras célja kis- és kozépvallalkoza-
sok kiilonféle belsé fejlesztéseinek (pl. eszkozvasarlas,
ingatlanberuhdzas, marketing) tdmogatasa egy palyazati
projekt keretében annak érdekében, hogy ezen beruhézasok
révén fejlédhessenek a véllalkozasok, uj munkavallalokat
foglalkoztathassanak, és uj piacokat szerezhessenek. A
pélydzati kiirds keretében elényben részesiilnek az Uj
Széchenyi Tervhez kapcsolddo fejlesztések.

Palyazhatnak:

Gazdasagi tarsasagok, egyéni véllalkozok, szovet-
kezetek. A palyazati kiirdsra kizdrolag mikro-, kis- és
kozépvallalkozasnak mindsiilé vallalkozasok palyazhat-
nak, amelyek létszama a palyazat benyujtasat megel6z6
legutolso lezart tizleti évben minimum 1 {6 volt.

A tamogathato tevékenységek kore:

A vallalkozdsok minél tobb teriiletet érinté fejlesz-
tése céljabodl eszkozbeszerzésre, illetve informacios
technologiafejlesztésre lehet palyazni.

Tamogatas mértéke: maximum 35%.

Tamogatas 6sszege: minimum 15 milli6 forint,
maximum 100 millié forint.

Palyazatok 2011. marcius 1. és december 31.
kozott adhatoak be.

Mikro- és kis- és kozépvallalkozasok technologia
fejlesztése - GOP 2.1.1.A

Tamogatas célja:

A magyar gazdasag életében mindig is meghatarozo
szerepet toltGttek be a mikro-, kis- és kozepes vallalkozasok.
Ezek a cégek jelentik ma is a magyar gazdasag motorjait.
A munkahelyek jelentds részét ezen cégek adjak. Eppen
ezért kiemelten fontos, hogy felszereltségiikben, tech-
noldgiai hatteriik tekintetében ne legyenek lemaradva
nagyobb tarsaikhoz képest. Versenyképességiik, piacon
maradéasuk, munkahelyteremtd és megtartd képességiik
egyik feltétele, ha 1épést tudnak tartani a kor technikai
elvarasaival. Ehhez korszerti gyartasi eszkozokre, korszert
szamitogépparkra, minden igényt kielégité szoftverekre és
jol miik6d6 informdcids technoldgira van sziikségiik.

Palyazhatnak:

Gazdasagi tarsasdgok, egyéni véllalkozok és szo-
vetkezetek. A palyazati kiirdsra kizarélag mikro-,
kis és kozépvallalkozasnak mindsiilé vallalkozasok
pélyazhatnak, amelyek létszama az utolso lezart tizleti
évben legalabb 1 {6 volt.

Tamogatas mértéke: maximum 40%.

Tamogatas sszeg: minimum 5 millié forint, ma-
ximum 25 millié forint.

Pélyazatok 2011. marcius 1. és december 31. kozott
adhatdak be.

Pdlydzatok kiirdja: Nemzeti Fejlesztési Ugynikség
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Szakképzés

Kamarai Futar

A szakképzés szinvonaldnak novekedése erdsitheti a gazdasdgot

Megnyerni a szakképzoket!

Dr. Szilagyi Janos, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara képzési
igazgatdja ,A szakképzés jelene és jovoje — a gazdasagi kamarak
Uj szerepe a dudlis szakképzésben” cimmel tartott el6adast januar
20-an Szegeden, a kamaraban. Az élénk érdekl6déssel vart el6adas
résztvevéi a megye szakképzé iskolainak igazgatoi, szakmai veze-
t6i voltak. Meghivtuk tovabba rendezvényiinkre a szakképzésben
egyiittmiikodé intézmények, az iskolafenntartok, az 1000 Mester
TISZK, a Munkaiigyi K6zpont képviseléit is.

A szakképzéshez kapcsolddo
valtozasok elézményeirél: A kor-
many és az MKIK kozott 1étre-
jott keret-megallapodas a magyar
szakképzés versenyképességének
erdsitése érdekében kiszélesitette
a kamarak szakképzéshez kapcso-
16d6 jogkorét. A Nemzetgazdasagi
Minisztériumhoz tartoz6 125 szak-
ma a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamarahoz kertiilt.

Dr. Szildgyi Janos el6addsanak

mottojaként ezért igy fogalmazott:
»Megnyerni a szakképzdket!”

A szakmak ,atvétele” oridsi
feladatot, nagy kihivast jelent a
kamardnak. 160 fejleszté dolgozik
tobb mint 40 szakma szakmai és
vizsgakovetelményeinek, kozponti
programjainak atalakitdsan annak
érdekében, hogy az iskolafenntar-
tok dontése alapjan az elérehozott
szakképzés keretében 3 év alatt
magasabb gyakorlati éraardny-

nyal lehessen tanuldkat képezni
a véltoztatdasok kovetkeztében a
gazdasag igényeihez jobban iga-
z0d6 szakmakban.

Mit jelent mindez az iskolak
szempontjabol?

A képzési igazgatd hosszasan
sorolta, hogy mi indokolja a kép-
zési 1id6 csokkentését a didkok
szemsz6gébol. De azt is megfo-
galmazta, hogy az elérehozott
szakképzés 3 éves idStartama,
az 6raszam csokkenése kevesebb
kozismereti statust igényelhet a
jovében. Kihangsulyozta, hogy
sziikséges az oktatds mdodszertani
atalakitasa, Uj pedagdgiai modell
alkalmazasa, hiszen gazdasago-
sabb id6kihasznalassal lehet csak
a tanuldk szakmai felkészitését
felel6sséggel teljesiteni.

Dr. Szilagyi Janos

Az oktatast képvisel6k sok-
sok kérdése bizonyitotta, hogy a
szakképzés jovGjérol a szakképzés
valamennyi résztvevéje felelésen
gondolkodik.

A kamarai munka elkezd6dott,
biztatd, hogy az vj struktira ki-
épitéséhez széles kort tarsadalmi
tamogatas tarsul.

Amit a szakképzés valtozasairol
a kamarai tagoknak tudni célszeri

Az MKIK nagyon tudatosan tesz a magyarorszagi szakképzésben el6fordulé hidnyossagok
felszamolasara. Ebben folyamatosan igyekezett a mindenkori kormanyok egyiittmiikodését, a
tapasztalatokat hasznosit6 hozzaallasat megszerezni. A jelenlegi kormannyal az MKIK elnoke
miniszterelnoki szinti targyalassorozat eredményeként, olyan feliigyeleti statust sikeriilt meg-
allapodas formdjaban elérni, mely a magyarorszagi szakképzés fejlesztésének tobb teriiletén
jogositvanyokat ad az MKIK és a teriileti kamarak kezébe.

Ezen tevékenységek az aldbbi-
ak:

1. Az MKIK Oktatési
Igazgatdsaganak irdnyitasaval
125 szakmdban (a kordbbi 26-tal
szemben) az Oktatasi Igazgatdsag
altal felkért szakképzési szakértok
(részben gyakorlati oktatok, részben
gyakorlati képzdhelyek oktatoi) a
szakmdk vizsgakovetelményeinek
attekintését, modositasat és véglege-
sitését végzik el. Mindez vérhat6an
kozel 50 szakmat érint 2011-ben,
majd a tovabbi 75-6t 2012-ben. Erre
kozponti koltségkeretet biztosit a
kormany.

2. A fenti munka a szakmai vizs-
gak vizsgatételeinek kialakitasat, az
igy megszerkesztett vizsgadokumen-
tumok értékelésének utmutatoit is
kidolgozzék. 48 szakmdaban meg-
kezdték a munkat a tananyagfej-
lesztdink.

Ugyanez vonatkozik a szintvizs-
gak megvalositdsara (kb. évente
30.000 ilyen szintvizsga van) a za-
révizsgaba torténd beszamitasanak
médjéra is.

3. A szakmai zarovizsgdk a 125
szakméra vonatkoz6an a kamara altal
jelolt szakmai végzettséggel rendelkezd
vizsgaelnok vezetésével zajlanak, mig
a tobbi szakmdban a kamara tovabbra
is bizottsagi tagot delegal.

4. A szakképzés gyakorlatorien-
taltsaganak, a végzett szakemberek
6nall6 szakmai munkdra val6 alkal-
massaganak elGsegitése érdekében
jelentésen novekedni fog a 3 éves
szakképzési id6tartamok szakmai
gyakorlatanak ardnya. Varhatéan ez
2500 6ra szakmai gyakorlat mellett
700 ora kozismereti (civilizacios)
ardnyt tervez a kamara tartani.

Miben kérjiik és varjuk tagjaink
kozremiikodését?

Annak érdekében, hogy a gya-
korlati képzés gazdasagi szervezet-
nél ilyen novekvé éraszam mellett

torténjen, sziikség van arra, hogy
kamarai tagjaink eddiginél nagyobb
létszamban vallaljanak gyakorlati
képzohelyként szerepet. (Jelenleg
koriilbeliil 355 gazdalkodo szerve-
zettel, kb. 450 gyakorlati képzdhellyel
van kapcsolatunk, és tobb mint 2700
tanuldszerzédés keriilt megkotésre
a Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamardanal.)

Annak érdekében, hogy a gya-
korlati képzéhely szerepet tagjaink
szivesen felvallaljak, az MKIK igyek-
szik az eddiginél joval kevesebb
biirokratikus kotottséget, valamint

akoltségek elszamolasanak kedve-
z3bb lehetdségeit elérni. Mindezek a
részletek azonban jelenleg egyeztetés
alatt allnak a torvénymodositds
érdekében.

A CSMKIK Oktatasi, Szakképzési
és Mestervizsga Munkabizottsiga
(OSZMM) ezen viltozasokat figye-
lembe véve olyan feladatmegosztasi
és miikédési médot valaszt, melynek
soran az alabbi munkacsoportok
készitik el6 a teriiletiikhoz tartozo
valtozasok feladatait:

o Szakképzési munkacsoport

o Mesterképzési munkacso-
port

o Feln6ttképzési munkacso-
port

o Fels6oktatdsi munkacsoport

« Szakmaorientaciés munka-
csoport

Bar az utdbbi 20 év gondjai a szak-
képzésben a sok jobbité gondolat
ellenére pozitiv fordulatot igazan
nem vett, most mégis komoly esélyt
latnak a szakképzés tigyével foglal-
kozok erre. A mar eltervezett és a
még remélt valtozasokat a kamara a
mai kapcsolatrendszer és kormany-
elkotelezettség okan a jogszabalyok
szovegezéséig tudja befolyasolni, s
komoly esélyét latjuk annak, hogy a
végrehajtas sordn sziikséges jogokat
és varhatoan a finanszirozast is meg-
kapjuk. Erre ugyan garancia nincs,
de az esélyét redlisnak itéljik.

Orcsik Sandor
kézmiiipari alelnok

Sziigyi Gyorgy
CSMKIK OSZMM elnéke
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Ismét szépen szerepeltek a Csongrdd megyei pdlydzok

Magyar Kézmiives Remek

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara altal 2001-ben ala-
pitott Magyar Kézmiives Remek
cimre 2010-ben kilencedik alka-
lommal palyazhattak az érdek-
16d6k. A kiilonleges eldallitasi
technoldgiat 6rz6, kiemelked6
mindségii kézmiives termékek di-
jazasanak célja a magyar kézmii-
ves hagyomanyok és adottsagok
tarsadalmi elismerése, kéznapi
hasznositasa, a hagyomany6rz6
kisipari tevékenység, a kézmiives
ipar rangjanak emelése, piaci
lehetéségeinek feltarasa, bovitése.
A Csongrad megyei palyazok
koziil idén négyen kaptak Magyar
Kézmiives Remek cimet.

A palyazat kilonlegessége,
hogy valamennyi kézmiives
(221) szakmadra kiterjed, alap-
vetGen a szakmai tevékenységet
dijazza, de nem korldtozza a
dijak szdmat, és tamogatja a
marketinget.

2010-ben neves szakemberekbdl
allé zstiri dontése alapjan a 60
palyazatbdl 26 palyamti érdemelte
ki termékeivel a Magyar Kézmtuves
Remek elismeré cimet. A cim
odaitélésénél a zstiri a termékek
eredetiségét, a nemzeti kultarat
Orz6, egyedi értéket képviseld

Kozos fotozas a dijatadé iinnepségen

hagyomanyhtiséget, a kivitelezés
mindségét és turisztikai hasz-
nosithatosagat vizsgilta, illetve
értékelte.

A dijazott kézmiives termékek
- eléallitasuk, hasznalatuk be-
mutatasaval — bévitik az orszag,
egy-egy régio turisztikai prog-
ramkinadlatat, hozzajarulnak a

Bereczné Lazar Nora atveszi az elismerést dr. Parragh Laszlotol

Szaboné Toth Hilda a nyertes cimerrel

magyar imazs erdsitésére alkalmas
igényes termékek kereskedelmi
valasztékanak szélesitéséhez, mi-
ndségi szinvonaldnak emeléséhez,
a magyar kulturalis 6rokség sajatos
kozvetitéséhez.

A MAGYAR KEZMUVES
REMEK elismer6 oklevél mellett
valamennyi dijazott lehet6séget kap
arra, hogy hasznilhassa a Magyar
Kézmiives Remek l6got, és ter-
mékéhez meghatarozott tartalmua
elismer6 kartyat készithessen. A
harom nyelven megtervezett kartya
szovege utal a termék eredetére, a
hagyomanyra, és rovid tajékoztatast
ad a gyartorol.

A Magyar Kézmives Remek ci-
met nyert palyazok termékeib6l az
MKIK a cimatadast kévetden kidl-
litast rendezett, amely februar 13-ig
lathaté a Magyar Mez6gazdasagi
Muzeumban.

Emléklapot 34 palydzé kapott,

akik kozul tobben a Kézmiives
Remek kiéllitdson is bemutat-
hattdk termékeiket a dijazottak
mellett.

Magyar Kézmiives Remek elis-
mer6 cimet kapott:

Bereczné Ldzdr Nora. Palyazati
téma: elfeledett hdrompataki csangd
himes tojasok, Hédmezévasarhely.

Hodfé Szocidlis Foglalkoztaté.
Tervez6: Marton Sandorné. Himzok:
Szabo Palné és Torokgyorgy Janosn:.
vasarhelyi kress fiiggony. Tovabba Toth
Sdndorné: vasarhelyi kress terito.

Szaboné Toth Hilda tlizzomanc-
készit6. Téma: Eurdpai Borlovagrend
cimere.

Tarjdnyi Jozsef késes. Téma: szalon-
nazo és széles szalonnazo bicskak.

Oklevéllel ismerték el idei pa-
lyamunkajukat:

Csongrad megyei dijazottak

Ambrus Sdndor fazekas, népi
iparmtivész (t6bbszoros Magyar
Kézmiives Remek dijas). Téma:
hédmezévasdrhelyi fazekassag
XXI. szazadi tovabbgondolasa.
Padl6véza, oszlopos virdgtarto,
szogletes vaza, capuccinés kész-
let.

Gdlné Nagy 11diké sz6v6, népi
iparmtvész (tobbszoros Magyar
Kézmiives Remek dijas). Téma:
szedett csokros padtakard és
parna, valamint szedett-csokros
oltozékkiegészitok.

Hédfé Szocidlis Foglalkoztaté.
Pdlfi Mihdly badogszobrasz: magyar
cimer, rigé és pelikan.




Az ENREG ENERGIA REGENERABILA®

Nemzetkozi vasaron és konferencidkon, 2011. aprilis 7-9.
kozott varja Ont kiilon ajanlataval Aradra

Az ENREG ENERGIA
REGENERABILA®, nemzetkozi vasar
és konferencia a megujulé energia és
energiahatékony épitkezés és felujitas
tertiletén, 2009 6ta évente rendezik meg
az Expo Arad International kiallitasi
teriiletén.

Ez az egyetlen romaniai és
régiobeli vasar amely 3 orszag
megujuld energidra vonatkozd
érdekeit egyesiti egy helyen:
Romadnia, Magyarorszag és
Szerbia.

A vasarral egy id6ben szakmai
konferencidk is rendeznek, ahol
nemzetkozi és romaniai hato-
sagok, szovetségek, tudosok és
véllalatok mutatjdk be a legujabb
trendeket, kutatasi eredményeket,
technolégiakat és innovacidkat
a maguk teriiletén.

Miért allitson ki az ENREG
ENERGIA REGENERABILA va-
saron?

o Nemzetkozi szakvasart és konferen-
it szerveziink Onnek, megujuld energa-
és energiahatékonysdg teriiletén.

o Mint kiallito, részt vehet az alta-
lunk szervezett konferencidkon, ahol
bemutatja termékeit, szolgaltatasait és
Ujitasait.

o Lehet6sége van ingyenesen a
business matching iizleti targyalasain
részt venni, ahol romdniai és kiilfoldi
cégek vesznek részt.

« Bemutathatja cégét a KIALLITOI
FORUM keretében, egy 20 perces el5-
adasban, amelyet latogatok, szakért6k
és potencialis vasarlok is ingyenesen
meghallgathatnak a vasarcsarnok-
ban.

« Az On ipardgdnak megfelel$
célcsoportot és kulcsszemélyeket
hozunk Onnek az ENREG ENERGIA
REGENERABILA vasarra.

o Marketing és PR szolgaltatasok:
a reklamlehetdségek széles skaldjat
kinaljuk Onnek, hogy a célcsoportjat
megtalalja.

o Er6s partnerek és tamogatok
dolgoznak veliink azért hogy a vasar
sikerét biztositsak.

o Arad varosa tokéletes helyszin a
vasarok szdmdra, koszonhetden a ,,ha-

Iranyti

ENREG 2011

Kamarai Futar

— Aradon

g

ENREG 2011

ERERGL REGENERABILA
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tar menti haromszogben” valo elhe-
lyezkedésének: Romania, Magyarorszag
és Szerbia kozott és annak, hogy
Romaénia harmadik legnagyobb
kidllitasi teriilete.

« Célcsoportok: Befektetdk,
kozségek, polgarmesterek,
déntéshozo6 intézmények,
mérnokok, gyartok, tervezok,
projektmenedzserek, energia-
termeldk, energiaszolgaltatok,
finanszirozés, péalyazatok, timo-
gatdsok, regiondlis fejlesztési
szakértok.

On, mint a Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara
tagja a kovetkez6 kedvezményes
arakban részesiilhet:

Minden 10 m?-nél nagyobb stan-
dért On, mint kiallit6 a kovetkezd
kivaltsagokban részesiil: 1 ingyenes
részvétel a szakkonferencidkon

« Ingyenes log a vasar katalogu-
saban

« 100 ingyen jegy a vdsarra

Tekintse meg lejjebb ajanlatunkat
és kérjen személyre szabott arajanla-
tot:

Kiallitasi teriilet + standard stand
(falak, vilagitas, butor, sz6nyeg, cég-

tabla): 15 m*> = 1500 Euro (+afa)
12 m? = 1200 Euro (+afa)
9 m> - 900 Euro (+4fa)
6 m> = 600 Euro (+4fa)
Kapcsolat & Informaciok
REECO RO Expozitii SRL
Bd. Revolutiei, nr. 96, ap. 4
310025, ARAD Romania
Tel: +40-257-230-999
Fax: +40-257-230-998
info@reeco.ro
Alex-Cristian Butar
Ertékesités: Napenergia, Bioenergia
& mds témdk
Tel: +40-257-230-972
Fax: +40-257-230-998
butar@reeco.ro

Alexandra Farkas

Ertékesités - Energiahatékonysdg

& Vizenergia

Tel: +40-257-230-933

Fax: +40-257-230-998

farkas@reeco.ro

Avena Gall-Tamas

Igazgato REECO RO Expozitii SRL
- Sponzorizilds & Szélenergia

Tel: +49-71-21-3016-124

Fax: +49-71-21-3016-100

gall@reeco.ro
gall@energie-server.de

Nemzetkoziségbol profitalnak a kisvallalkozasok

Egy friss kutatds szerint versengé vilagunk-
ban létfontossagiva valt a nemzetkozi terjesz-
kedés a kis-és kozépvallalkozasok viragzasa és
a foglalkoztatds fenntartasa szempontjabol. A
kutatas feltérképezi az eurdpai kkv-k nemzet-
kozi jelenlétének szintjét, meghatdrozza a nem-
zetkozi jelenlét f6bb korlatait és eldnyeit, és ja-
vaslatokat tesz vezérelvek meghatarozasara.

2009-ben  végzett kutatast az Eurdpai
Bizottsag ,Az eurdpai kkv-k nemzetkozisége”
(Internationalization of European SMEs’) cim-
mel. A kutatas elemzi a vallalkozasok nemzetko-
ziségének minden formdjat, vagyis a kozvetlen
exportot és importot, a kiilfoldi kozvetlen beru-
hazasokat, az alvallalkozasokat és a nemzetkozi
technikai egytittmikodéseket.

A tanulmény szerint kozvetlen kapcsolat fi-
gyelhet meg a vallalkozasok nemzetkozi jelenlé-
te, és novekvo teljesitménye kozott: a nemzetkdzi
tevékenység meger6siti a vallalatok névekedését,
fokozza a versenyképességet, és segiti a cégek
hosszu tavu fenntarthatdsagat. Tehat a tanulmany
altal kiemelt f6bb pontok: a nemzetkdzi szinten is
aktiv kis-és kozépvallalkozasok szamanak nove-
kedése gazdasagi joléti hasznot hoz, és a nyilva-
nos tamogatasnak fontos szerepet kellene jatszani
a nagyobb aranyu nemzetkoziség népszerdsitésé-
ben.

A tanulmany egyik fontos felfedezése, hogy
az EU-tagorszagok kis- és kozépvallalkozasainak
negyede folytat, vagy folytatott exporttevékeny-

séget az utébbi 3 évben. Azonban a nemzetkdzi
tevékenységek f6ként az unid teriiletén belilre
iranyulnak, és az EU-s kkv-k csupan 13%-a ak-
tiv az unié teriiletén kiviil es6 allamokban. Ennek
ellenére az unios kis- és kozépvallalkozasok akti-
vabb nemzetkézi tevékenységet folytatnak, mint
az Egyesiilt Allamokban, valamint Japdnban md-
kodé tarsaik.

Kifizet6dik a nemzetkozi megjelenés

A tanulmény erés korrelaciot fedezett fel a kis-
és kozépvallalkozasok nemzetkozi aktivitasa és az
atlagon feliili tizleti teljesitménye kozott.

Bar ez az eredmény részben az ,6nszelekci-
6nak” koszonheté abban az értelemben, hogy
a jobb teljesitményt eléré kkv-k nagyobb valo-
szinliséggel aktivak nemzetkozi szinten is, az is
lehetséges, hogy kozvetlen, pozitiv hatdssal van
a vallalatok teljesitményére az, ha nemzetkozi
szinten is aktivva valnak. A 2007 és 2008 kozotti
bevételnévekedés csakugyan pozitiv korrelaci-

6t mutat a nemzetkozi aktivitas és a erteljesebb
forgalomnovekedés kozott. A nemzetkozileg ak-
tiv kkv-k a 2007-2008-as id6szakra vonatkozodan
erételjesebb foglalkoztatasi novekedésrdl is be-
szamoltak, s ezek a vallalatok hajlamosabbak az
innovaciora is. Tehat a kkv-k nemzetkozivé valdsa
fontos szerepet jatszhat a foglalkoztatds fenntar-
tasaban is.

A tanulmany kiemeli azt is, hogy a nyilvanos
tamogatasi mechanizmusok kulcsszerepet jatsz-
hatnak a nagyobb aranyt nemzetkézivé valasban,
és segithetnek lebontani a nemzetkozivé valast
akadalyoz6 korlatokat azzal, hogy jobb hozza-
férést biztositanak az informacidkhoz, valamint
az anyagi timogatashoz. Ezen elényok ellenére a
nyilvanos tdmogatas szinte lathatatlan: csupan a
kkv-k 16%-a ismeri a nemzetkozivé valast segité
nyilvanos programokat, és csak kis szamu kis-és
kozépvallalkozas akndzza ki ténylegesen a prog-
ram 4ltal nyujtott lehetSségeket.

(Forrds: EnterpriseéIndustry Magazine)

Segit az Enterprise Europe Network

A vallalkozdsok nemzetkozivé valasat kamarank azzal is segiti, hogy igyekszik egyre szélesebb
korben ismertté tenni az Enterprise Europe Network nevi szervezetet, amely az Eurdpai Bizottsag
egyetlen hivatalos vallalkozasfejlesztési halozataként segiti a vallalkozasokat a nemzetkozi partnerke-
resésben. A halozat regionalis iroddja Szegeden, kamarank mellett miikodik. Bévebb informaciét az
eenszeged@csmkik.hu e-mail cimen kérhetnek, vagy telefonon a +36-62/554-256-0s telefonszamon.
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EU-ropa

Joschka Fischer:

Cél az Europai Egyesiilt Allamok

Hogyan alakul Eurépa szerepe
a jovében, és hogyan lehetne 1j
lendiiletet adni az eurdpai integ-
racionak? Errol kérdezték Joschka
Fischer magyar szdrmazasu egy-
kori német kiiliigyminisztert, akit
az ,Europai Egyesiilt Allamok -
egy transznacionalis tairsadalom
felé¢” cimmel megrendezett konfe-
rencian kaptak mikrofonvégre az
Eurdpai Parlamentben. A német
politikus ugy vélte, Eurdpa csak
akkor lehet erds, ha a tagallamok
egyesitik érdekeiket és kozosen
gyakoroljak szuverenitasukat.

- Gyakran hallani, hogy az
eurdpaiak 1gy érzik, az europai
intézmények egyre inkdbb eltdvo-
lodtak téliik. Az eurépai parlamenti
vdlasztdsokon valo részvétel 30 éve

Joschka Fischer

csokken. Hogyan lehet megillitani
ezt a folyamatot, kiilonosen a 2014-
es vdlasztdsok fényében?

- A politikai partoknak kozos,
sajatosan eurdpai programokat
kell kifejleszteniiik, nem pedig
eurdpai kérdésekkel is foglalko-
z6 nemzeti programokat. Aztan
meg kell keresniiik a megfeleld
jelolteket, akiknek prominens
személyiségeknek kell lennitik.

- Szdmos elemzd 1gy véli, hogy
Eurdpa a kormdnykézi irdnyba
mozdult el, a tagdllamok sajdt
érdekeiket védik, és egyre kevésbé

az unio kozos érdekét. Hogyan
lehetne 1ij lendiiletet adni az eu-
ropai integrdcionak?

— A valsag stlyos tanulsagokkal
szolgal. Nagyobb egységre 6szt6-
noz, legalabbis az eurdovezetben.
Ez nyilvanvalo. Ezért vagyok de-
riilatd. A vélsag arra fogja kény-
szeriteni Eurdpat, hogy hozzon
létre egy gazdasdgi unidt, nem
latok mas alternativt.

- Mihez kellene hasonlitania
a jové Eurépdjdnak? Es milyen
szerep jut ebben az Eurdpai
Parlamentnek?

- Nagyon egyszer(i: minden nap
veszitiink a szuverenitasunkbdl
a feltorekv$ hatalmak javdra. De
még mindig azon t{inddiink, hogy
feladjuk-e a szuverenitasunkat az
EU javéra vagy sem. A szuverenitdst
mindenképpen elveszitjiik! Csak
éppen olyan nem eurépai hatal-
mak javdra, mint Kina. Veszitiink
a jelentdségiinkbdl, veszitiink a
pozicionkbol. A vilag latvanyosan
valtozik, és az eurdpaiaknak arra
a kérdésre kell valaszolniuk, hol
lesz Eurdpa helye tiz év mdlva.
Eurdpéanak erdsnek kell lennie. Ez

csak akkor lehetséges, ha egyesitjiik
érdekeit. Ez faradsagos, de lehetsé-
ges, ha kozosen gyakoroljuk szuve-
renitasunkat. A cél az lenne, hogy
elérkezziink az Eurdpai Egyesiilt
Allamokhoz, a demokratikus 4l-
lamok igazi szovetségéhez, akik
oOsszeadjak a szuverenitasukat. De
tovabb élnének nemzeti identitasa-
ink, és a nemzetallamok tovabbra is
erds szerepet jatszananak. Nagyon
killonb6zGek lennénk a vilag tobbi
egyesiilt allamatol.

A parlamentnek arra kell fel-
hasznélnia a fennmarad¢ idét,
hogy a kovetkez6 eurdpai valasz-
tasok valoban eur6paiak legyenek.
Németorszagban a politikai partok
nemzeti, és nem igazan eurdpai
témakkal kampanyoltak. El tudom
képzelni, hogy a tobbi orszagban is
hasonl6 volt a helyzet. Az Eurdpai
Parlamentnek nagyszert lehet6-
sége van: megndtt a befolyasa,
és a polgaroknak érezniiik kell,
hogy demokratikusan képviselik
Oket. Az eurdpai ad6 kérdése na-
gyon érdekesnek tlinik szimomra.
A csata mar eldre elveszett, ha
addemelést szorgalmazunk. De a
dolgok mindjart méasképp tiinnek,
ha az eurdpai adot ellentételezi
a tagallamok hozzdjaruldsanak
csokkentése.

(Forrds: 2011. 01. 19. Eurdpai
Parlament Sajtészolgdlat)

Nemzetkozi egyiittmiikodési lehetdségek a technoldgia és innovicio teriiletén

Bulletin Board System

Mi is az az Enterprise Europe Network?

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamaran
beliil mikodé Enterprise Europe Network - Szeged
az Eurdpai Bizottsag egyetlen hivatalos vallalkozas-
fejlesztési halozatanak tagja, amely vilagszerte 600
irodaval, kozel 50 orszagban miikodik annak érdeké-
ben, hogy segitse a fejlédni vagyo véllalkozasokat
nemzetkozi tizleti partnerek felkutatasaban.

Kiknek tud segiteni az Enterprise Europe
Network?

Az Enterprise Europe Network kifejezetten a kis-
és kozépvallalkozasok részére nyujt iizletfejlesztési
szolgaltatasokat, igy amennyiben maximalizalni
szeretné a cégében rejlé innovacios lehetségeket, a
megfeleld iizleti partner felkutatdsdhoz ingyenesen
igénybe veheti a hal6zat segitségét.

Van olyan otlete, vagy technol6giai megol-
dasa, amelyet szeretne tovabbfejleszteni, vagy
értékesiteni, esetleg a hatékonyabb miikodés-
hez Onnek lenne sziiksége egyszeriibb, vagy
olcsobb technolégiara, médszerekre? Ebben
az esetben érdemes regisztralnia vallalkozasat
adatbazisunkban, amely eurépai szinten tobb

mint 6500 potencidlis tizleti partner adatait
tartalmazza.

Hogyan érhetd el a technologiai keresleti, ill.
kinalati adatbazis (a Bulletin Board System)?

Munkatérsaink segitségével, vagy honlapunkon
keresztiil lehetdsége van a vallalkozasa igényeinek
megfelel6 profilok levalogatésara, igy egy adatlap
kitoltése utdn On folyamatosan, az otthona kényel-
mébdl értesiilhet az Ont érintd legujabb technoldgiai
ajanlatokrdl és keresésekrol.

Az adatbazisunkhoz tartozé keres6rendszerbe
vald regisztraciora csupan 2 percet kell szdnnia.
Ha megadja elérhetdségeit, valamint az On éltal
érdekesnek talalt témakoroket, vallalkozasi teriile-
teket, akkor mi az On altal megadott id6kozonként
tajékoztatjuk az adatbazisba bekeriilt legfrissebb
profilokrdl, iizleti lehetéségekrol.

Bévebb informéciot a www.csmkik.hu honlapon
az Enterprise Europe Network logora kattintva
taldlhat, de természetesen személyesen is megke-
resheti munkatarsainkat a kamaraban, és szivesen
valaszolunk felmerilé kérdéseire e-mail-ben is az

eenszeged@csmkik.hu e-mail cimen.

Uzletember-taldlkozé
Belgradban

Nemzetkozi
turisztikai és
borvasar

A régi6 legjelentdsebb turiszti-
kai vésdra, a belgradi Nemzetkozi
Turisztikai és Borvasar keretében
februar 25-26-an nemzetkozi
tizletember-talalkozot rendez-
nek a turizmus és borturizmus
témakorében.

Varjuk bortermel6k, borke-
reskeddk, palackozé tizemek,
sommelier-k, import6rok, nagy-
keresked6k, szallitok, nagyvasar-
16k, szallasaddk, utazasi irodak,
hotel és vendéglatdi berendezések,
felszerelésgyartok, személyszallito
véllalkozasok, média, turizmussal
kapcsolatos IT, szoftvergyartok
jelentkezését.

Tovabbi részletek a www.
csmkik.hu honlapon talédlha-
toak.
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Felmérés az dllaskeresési szokdsokrol

Fokusz

Kamarai Futar

Tobben keresnek munkat, mint egy éve

A Workania.hu internetes allas-
portal 2010 novemberében (az azt
megel6z6 12 hénapra vonatkozd)
reprezentativ felmérést végzett,
tobb mint 1000 f6 részvételével.
A piackutatasbol kideriilt: tobben
keresnek allast, mint egy éve, a
legtobb allaskereso el6szor az isme-
r6s6khoz fordul, az internet inkabb
a fiatalok korében elsGdleges.

A reprezentativ kutatas alapjan
a lakossag 18%-a keresett akti-
van allast az elmult 1 év sordn.
Legtobbjiik a fiatal generaciobol
kertilt ki: a megkérdezett 18-24 éves
valaszadok 39%-a, a 25-34 évesek
24%-a keresett valamilyen munkat az
azt megel6z6 egy év soran. Erdekes
adat, hogy a megkérdezett diakok
46%-a, mig a munkanélkiilieknek
77%-a keresett aktivan allast 2009
és 2010 novembere kozott.

A kovetkez6 12 honapra vonat-
kozoéan a megkérdezettek a kovet-
kezéképpen nyilatkoztak: 19%-uk
tervezi vagy szamit ra, hogy allast
fog keresni a kozeljovében.

A didkok mintegy fele gondolja
ugy, hogy munkalehet6ség keresését
folytatni fogja, a munkanélkiiliek
76%-a tervez aktiv allaskeresést a
kovetkez6 12 hénapban. A 18-24
évesek 40%-a valaszolt ugy, hogy
mindez a tervei kozott szerepel.

A Workania azt is megvizsgalta,
hogy az aktiv allaskeres6k milyen
forrasokat vesznek igénybe a mun-
kakeresés sordn, illetve tortént-e
valtozas e tekintetben az el6z6
évekhez képest. Mig 2008-ban a
megkérdezett aktiv allaskeresék

47%-a vette igénybe a csaladtago-
kat, baratokat, vagy az ismer6sok
hélézatat, mint informacidforrast,
2010-ben mar 58%-uk folyamodott
az allaskeresés e formdjahoz.

A nyomtatott hirdetéseket a
megkérdezettek 55%-a figyelte

rendszeresen 2008-ban, 2010-ben
60%-uk. A munkaiigyi hivatalnal
allaskeresés tigyében a megkérdezett
allaskeres6k 29%-a jart 2008-ban,
39%-uk tavaly.

Az internetet az Osszes allaske-
resé harmada hasznalta 2008-ban,
34%-a 2010-ben. A rendszeres
internet hozzaféréssel rendelkezé
allaskeres6k korében a vilagha-
ot mar a megkérdezettek 60%-a
hasznalja.

Az internet a fiatalabb allaske-
res6k korében a legnépszeriibb:
a 18-24 évesek 64%-a, a 25-34
évesek 54%-a, a diplomas allas-
keres6k 59%-a, a féiskolai/egye-
temi hallgatok 70%-a jellte meg
elsédleges allaskeresési forrasként
az vilaghalét.

Ehhez képest a 45-54 évesek
68%-a és a szakkozépiskolai vég-
zettséggel rendelkez6k 60%-a
els6sorban a nyomtatott Gjsag-
hirdetéseken keresztiil igyekezne
uj allast talalni.

A személyes kapcsolati halok
fontossaga pedig leginkabb a ki-
sebb telepiiléseken mutatkozik meg:
20-50 ezres varosban lakék 75%-a
nyilatkozott ugy, hogy elsésorban
ismer6sokon keresztiil probalkozna
a munkakereséssel.

(Forrds: www.fizetesek.hu)

Webdruhdzak iigyfélkezelési szokdsait vizsgdltdk

Boltok a vilaghalon

A szegedi székhelyti Kontaktia
Tandcsado és Szolgaltato Kft. a
kozelmultban kutatast végzett
az online webaruhazak tigyfél-
kezelés szokasait illeten. Ebb6l
a felmérésbol szemezgetiink az
alabbiakban.

A egyik megallapitas, amit a
kutatast végz6 szakemberek ki-
emelnek, hogy a webaruhazak
a vevéi elégedettség mérésére
kiemelt jelentéséggel az online
féorumokat, és online feliileteket
hasznaljak. Ez feltételezhetéen
miikodési sajatossdg, hiszen 6k
maguk is ezen a feliileten van-
nak jelen. Ennek ellenére nagyon
meglepd, hogy csak 6nmagaban
online tigyfélszolgalatot egyikiik
sem tizemeltet, mindenki kiegésziti,
megtamogatja telefonos, vagy
személyes ugyfélszolgalattal. En-
nek jelentGsége lehet abban, hogy
viszonylag lasst a vélaszadas a
beérkezd kérdésekre. Az tigyfél-
szolgalatot tizemeltet6 cégek 28%-a
12 éran beliil, 24%-a egy 6ran

beliil, 18%-a azonnal valaszol. Ez
Osszességében azt jelenti, hogy az
tigyfélszolgalatot tizemeltet6 cégek
70%-a 12 dran beliil valaszol. Ezzel
szemben 30%-uk csak 12 6ran

Konlaklia

tal - 24 éran beliil (28%), 24 6ran
tal (2%) — valaszol.

Lehet, hogy célszerti lenne ezen
az aranyon valtoztatni, ezzel tovabb
novelhetd a vevoi elégedettség,
ami a piaci szerepl6k hosszu tava
céljait szolgalhatnd — vonjak le a
kovetkeztetést az elemzdk.

Az elemzés felhivja a figyelmet
arra, hogy a webdruhazak 75%-a
online feliiletekrdl szerzi a piaci
informdciokat, a nyomtatott sajto
alkalmazasa esetiikben mindossze
15%-0s részaranyt ért el, aminek okai

a piaci sajatossagokban kereshetSk. A
kutatas eredményeibdl kidertilt az s,
hogy az 5 évnél idGsebb cégek tobb
fajta plusz szolgaltatast nydjtanak a
vasarldik szamara, mint fiatalabb
kovetéik, ami a piaci tapasztala-
tuk mellett tovabbi versenyelonyt
jelenthet a szamukra, ezért a fiata-
labb webdruhazaknak is érdemes
lenne nagyobb figyelmet forditani
arra, hogy az értékesités mellett
valamilyen plusz élményt/el6nyt
biztositsanak vasarloik szamara.

A kozosségi média vasarlasi
dontéseket befolyasold szerepével
kapcsolatban nincs egybehangz6
vélemény, de a webdruhazak tobb-
ségében (74%) tigy gondoljak, hogy
fontos szerepe van a vasarlasi don-
tésekben. Ugyanakkor a valaszadok
36%-a nem csatlakozott semmilyen
kozosségi oldalhoz.

A felmérésrél késziilt teljes
tanulmdnyt letolthet6:

http://www.kontaktia.hu/index.

php?page=content&method=stat
ic&id=98
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120 éves a kamara

A Somogyi-konyvtdr polcairdl

Mezogazdasagi kiallitas - 1899

Kiallitaslatogaté nem kivanhat alaposabb,
részletesebb kalauzt, mint amilyen az 1899-es
Szegedi I. Mez8gazdasagi Orszagos Kiallitasra
késziilt. Minden pontosan ugy és ott van benne,
amint és ahol a nézel6d6 szdmara a legkézen-
fekvébb. A konyvterjedelmd (465 szamozott
oldal, plusz mellékletek) ,,Hivatalos katalogus”
Szeged szabad kiralyi varos atnézeti (szines!)
térképével kezdddik. A teljes utcahalézat mellett
természetesen részletes alaprajzot ad az ,Uj-
Szeged Erzsébetvarosban” rendezett kiallitasrol
is. Pontosan mutatja, merre talalhat6 a baromfi-,
szarvasmarha- és lokiallitds, vagy éppen a sz8-
1észet és haziipar pavilonjai.

Utikdnyvnek is beillene a bevezeté 16 oldal,
amely kedvet ébreszt a varos megismeréséhez.
Az Gjonnan emelt belvérosi paloték, a villamos
ivlimpakkal és gazkandelaberekkel megvilagi-
tott Széchenyi tér szépségeinek leirasa mellett
folvilagositja az olvasét a varosi kozlekedés
lehetdségeirdl és tarifairdl is. A szallodak és
vendégfogadok rangsoraban elsé helyen az
Eurdpa-szallodat (ma: Démasz-EDF-széhaz)
ajanljak, de nem marad el mindsitésben a Tisza-,
Proféta- és Feketesas-szallo sem.

Kiilon bekezdéseket szenteltek a kiils6 varosré-
szek lefrasanak, az tizemek, gyarak ismertetésének.
Munkabér, népszamlélasi adatok, felekezetek
szerinti megoszlds, tanyavilag, talaj- és birtok-
viszonyok, iskoldk - a kiadvany mindezekrdl
ugyancsak adatok sokasdgaval szolgal.

A katalogus tovabbi b6 négyszaz oldala igazi
csemege lehet a téma kutatoi szamara. A védnok
Jozsef f6herceg nevét épplgy megtaldljuk itt,
mint az allat-, novény- és termékfajtak szerinti
csoportbeosztas rendezéinek listajat. S ami ennél
is fontosabb: valamennyi kidllité nevét, lakhelyét

Kamarai kiallitas
— elektronikusan is

A Somogyi-konyvtar munkatarsai elektro-
nikus forméban is feldolgoztak a kamardnk
alapitdsanak 120. évforduldja alkalmaboél
készitett kamaratorténeti kiallitast, amit ez-
uton is szeretnénk megkoszonni nekik.

A www.sk-szeged.hu honlapon megte-
kinthet6 kiallitds mar a www.csmkik.hu
honlapon keresztiil is elérheto.
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és foglalkozasat is kozli a példamutatéan gondos
szerkeszto.

Innen tudjuk, hogy a tenyészsertések verse-
nyére a fiizesgyarmati Vécsey Vilma grofné hét
kannal és nyolc kocaval érkezett. Kideriil, hogy
a méhészkedés kiillonosen népszert a tanitok
korében: Balogh Gergely Hodmez6-Vasarhelyrél
,»killon asztalon mézet, mézcognacot, mézeczetet,
lépesmézet, milépet és 4 badogbodon mézet”
mutat be, s Benedek Gabor Csik-Szent-Gyorgyrdl
1 ,kgramm” mézeskalacsot tesz az asztalra.

A lovak nem csupén fajtdjuk, formdjuk és
mozgasuk tekintetében, de a versenypalyan
is kiizdottek: 16versenyt, tigetdt, dijugratast is
rendeztek. Kiilon zsiiri (vagy amint a szoveg-
ben emlitik: ,,jury”) rangsorolta a sertéseket,
juhokat, marhdkat, akarcsak a ,gazdasagi és
sport-baromfiverseny szarnyasait.

A ,hazi és népipar” szegedi képvisel6i is ki-
tettek magukért. Voneki Imre talicskas (Rakoczi
u. 4.) kubikos-, hazi- és jatéktalicskakat kinilt,
Arany Irén himzett pamlagot készitett, Farkas
Piros (,,ROmai-korat 29.”) haromféle tarhonyat
morzsolt a jeles alkalomra.

Nyilas Péter

Kamaratorténeti
vandorkiallitas Csongradon

Csongradon is bemutatjak a szegedi
Somogyi-konyvtar iparkamara-torténeti
kidllitasat, amelyet a Dom téri bibliotékaban
decemberben lathattak az érdekl6dék. ,,... a
virdgzasnak mellézhetetlen foltétele” - Em-
lékek a Szegedi Kereskedelmi és Iparkamara
multjabdl cimd tarlat a fonnalldsanak 120.
évforduldjat tinnepl6 iparkamara elsé 6tven
esztendejérdl adott attekintést.

Az anyagbdl késziilt valogatas a koz-
eljovében a megye tobb telepiilésén is a
kozonség elé keriil. Els6ként Csongradon
rendezik meg a helyi vonatkozasu doku-
mentumokkal kiegészitett vandorkiallitast,
amely februdr 7-t6] marcius 8-ig tart nyitva
a Csemegi Kéaroly Konyvtar és Informacios
Kozpontban. Az tinnepélyes megnyito feb-
rudr 24-¢én, csiitértokon délutan 5 érakor
kezdédik.
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Januar 1-jétél ismét naptari napban szdmoljik a hataridoket

A 2010. évi CLIIL torvény alapjan 2011. janudr 1-jét6] munkanapok
helyett naptari napok szerint szamitjak a hataridéket a hatdségi eljara-
sokban. Az Uj szabalyozas miatt szimos torvény és rendelet modosult,
az ligyintézés pedig varhatéan gyorsabb lesz.

A hatosagi eljarasokban egy 2009-es modositas alapjan eddig munka-
napokban szamoltdk a hataridéket, ami egy-egy tobb napos iinnepnél
jelentGsen elhtizhatta az tigyintézést.

A modositéssal az ligyintézési rendszer visszaallt a 2009. oktdber
1. elétti allapotra, ekkortol tértek at ugyanis a munkanapokban vald
hatarid6-szamitasra. Jelenleg tobb mint 1200 jogszabaly hatdroz meg
munkanapban hatéridét. Az elfogadott torvény 92 térvény médositasat
tartalmazza, de decemberben modosult szamos rendelet is, ami hatdsagi
eljarasok hataridejét szabalyozza.

A fenti torvény a Magyar Kozlony 2010. évi 192. szamaban jelent
meg.

Forras: www.ado.hu
Minimalbér, garantalt bér

A kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum
megallapitasarol sz616 337/2010. (XII. 27.) kormanyrendelet értelmében
a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallal6 részére megallapitott
alapbér kotelezd legkisebb Gsszege a teljes munkaidd teljesitése esetén
2011. janudr 1-jétdl havi bér alkalmazésa esetén 78 500 forint, heti bér
alkalmazdsa esetén 17 950 forint, napi bér alkalmazasa esetén 3590 forint,
orabér alkalmazasa esetén 449 forint.

A legalabb kozépfoka iskolai végzettséget, illetdleg kozépfoku szakkép-
zettséget igénylé munkakorben foglalkoztatott munkavallald garantalt
bérminimuma a teljes munkaidé teljesitése esetén 2010. janudr 1-jétdl
havi bér alkalmazésa esetén 94 000 forint, heti bér alkalmazasa esetén 21
650 forint, napi bér alkalmazasa esetén 4330 forint, drabér alkalmazasa
esetén 541 forint.

A rendelet 2011. janudr 1-jén lépett hatalyba, rendelkezéseit elsd
alkalommal a 2010. januar hénapra jar6 munkabérek megallapitasanal
kell figyelembe venni.

A rendelet a Magyar Kozlony 2010. évi 198. szamaban jelent meg.

Januartdl gjra nyilvanosak a céges lakcimadatok

A 2010. évi CLXXIX. torvénnyel modosultak egyes cégjogi és tarsasagi
jogi targyt térvények. Igy janudrtél Gjra barki megtekintheti a tdrsasagi
tagok és vezet tisztségviselok lakcimét a cégjegyzékben, és aprilis 1-jétdl
elektronikussa valik a cégeljardsban a fellebbezési tigyek intézése is.

A torvénymodositas a forgalom biztonsdganak, a hitelez6i érdekek
érvényesiilésének erdsitése, valamint az adminisztrativ terhek csékkentése
érdekében mindenki szdmara teljeskortien nyilvanossa teszi a cégnyil-
vantartasban szerepld Osszes adatot, igy a tagok, vezetd tisztségviseldk,
feligyeld bizottsagi tagok lakcimadatait is. [gy mind az e-cégjegyzékben,

Jogszabalyfigyel6 — Kiadvany

Kamarai Futar

mind pedig a cégkivonatokban, cégiratokban (tarsasagi szerz6dés) és a
Cégkozlonyben kozzétett végzésekben is kiilon kérelem nélkiil, automa-
tikusan megjelennek a lakéhelyre vonatkozo informaciok.

Aprilis 1-jét8] a cégbirésagi eljaras teljeskoriien elektronikus lesz. A
masodfoku eljarasokat is online utra terelik. Ez azért fontos, mert ennek
kovetkeztében a fellebbezések intézése joval gyorsabba valik, a birdsag
adminisztracids terhei pedig csokkennek.

Az elektronikus kommunikéci6 csédeljarasban torténd bevezetésének
hatérideje 2011. julius 1.

A fenti torvény a Magyar KozIony 2010. évi 201. szdméban jelent
meg.

Forras: www.ado.hu

Cégautoado

Az addhivatal 2011. januar 24-i tajékoztatd kiadvanyban tette kozzé a
cégautdadoval kapcsolatos, idén alkalmazandé szabalyokat.

Minden esetben meg kell fizetni a cégautdadét, ha a magyar rendszamu
(nem mentes) személygépkocsi jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet tulajdondban 4ll, fiiggetleniil attol, hogy koltséget
szamol-e el azzal kapcsolatosan, vagy sem — deriil ki az addhivatal 4ltal
kozzétett tajékoztatobol. Minden mds esetén (a toérvény szerinti men-
tességekre is figyelemmel) csak akkor keletkezik cégautéado-fizetési
kotelezettség, ha a személygépkocsi utan az szja-torvény vagy a szamviteli
térvény alapjan koltségelszamolas tortént.

Fontos kitétel, hogy a vezetdvel egyiitt tobb mint nyolc {6 szallitdsara
alkalmas (mikrobusz, transzporter, autébusz), valamint a 2500 kg-ot
meghaladé egyiittes tomegU vegyes hasznalatu tehergépjarmivek nem
szamitanak személygépkocsinak.

Mentes az adé alol a kiilonos méltanylast érdemld személygépkocsi.

Forras: www.ado.hu
APEH iizemanyagarak

Ha a személyi jovedelemad¢ torvény hatalya ald tartozé maganszemély
az tizemanyagkoltséget a kozleményben szerepl6 arak szerint szamolja
el, nem sziikséges az tizemanyagrol szamlat beszerezni.

2011. janudr 1-je és 31-e kozott alkalmazhato iizemanyagarak:

ESZ 95 6lmozatlan motorbenzin 350 Ft/1

Gazolaj 339 Ft/l

Keverék 377 Ft/l

LPG-autégaz 201 Ft/l

Az APEH kézlemény a Hivatalos Ertesitd 2010. évi 103. sziméban
jelent meg.

2011. februar 1-je és 28-a kozott alkalmazhaté lizemanyagarak:

ESZ 95 élmozatlan motorbenzin 365 Ft/l

Gazolaj 355 Ft/l

Keverék 392 Ft/l

LPG-aut6gaz 216 Ft/l

Az NAV kozlemény a Hivatalos Ertesitd 2011. évi 4. szdméban jelent
meg.

’ Jegybanki alapkamat

A Magyar KozIony 2010. évi 181. szamaban jelent meg a Magyar
Nemzeti Bank elnokének 20/2010. (XII. 20.) szamu rendelete, melynek
értelmében a jegybanki alapkamat mértéke 2010. december 21. napjatol
5,75%-ra nétt. Ez a jogszabaly hatalyat vesztette a Magyar Kozlony 2011.
évi 7. szamaban megjelent, a Magyar Nemzeti Bank elnkének 3/2011. (I.
24.) szamu rendelete szerint, melynek értelmében a jegybanki alapkamat
mértéke 2011. janudr 25. napjatol 6%-ra nétt.

2010. decemberében megjelent a Karpatia
Magyar-Roman Kereskedelmi és Iparkamara
(MRKIK) 4j kiadvénya ,,Termelési stratégia
és termelési gyakorlat” cimmel, melyben
részletesen elemzik és 6sszehasonlitjak a ma-
gyarorszdgi és romdniai fém- és gépgydrto ipar-

Termelési stratégia és termelési gyakorlat

ban tevékenyked cégek termelési stratégidit,
gyakorlatait.

A kutatast a kolozsvari Babes-Bolyai
Tudoményegyetem Kozgazdasdg- és
Gazdalkodastudomanyi Kara végezte, egyiittm-
kodve a Karpatia Magyar-Roman Kereskedelmi
és Iparkamaraval.

A tartalombol:

- A kutatasban részt vevd vallalatok jel-
lemzése

- A kivalasztott véallalatok termelési stratégiaja
és célrendszere

- Termelési teljesitmény alakuldsa

- Mindségmenedzsment a termel6 valla-
latoknal

=
‘F‘RM Karpatia Magyar-Roman
{ AL ) Heveskadelml és Iparkamara
ot

Babes-Bohval Tudominsegyetsm ),
Hizgardnss

- b8
Gazdéikod istedominy Kar FSECA

- A vallalatok ellatasi lancanak menedzs-
mentje

A kiadvany ingyenesen letolthetd a Karpatia
MRKIK honlapjarél (www.ccirm.com) a
Kiadvanyok meniipont alatt.
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Amit a bevallasi egység-
csomagokrdl tudni kell

A 2010. évben kihirdetett médosité torvények rendelkezései szerint
valtoztak a maganszemélyek 2010. évi adokotelezettségének teljesitésére
vonatkozo szabalyok. Ezen a téren az idén a kovetkez6 harom lehetGség

koziil valaszthat a maganszemély:

« Onadozoként benyujtja a 1053-as teljes, vagy csokkentett adattar-

talmu bevallast,

o az adéhatosag kozremiikodésével egyszeriisitett bevallast nyjt be,
 a munkaltatétol (tarsas vallalkozastdl) kéri az éves addjanak a

megallapitasat.

Az egyéni vallalkozénak nincs
valasztasi lehetGsége, 6 a torvény
el6irdsa szerint a 1053-as bevallas
benyujtasara kotelezett.

Az dllami ad6hatdsag minden
évben biztositja az adézok sza-
mara a bevalldsi kotelezettség
teljesitéséhez szitkséges nyom-
tatvanyokat, valamint a kitoltést
segité ttmutatot.

Az egységcsomagok elkészitése
személyre szabott, mely azt je-
lenti, hogy mas-mas tartalommal
Osszedllitott csomagot kapnak
az egyszerd maganszemélyek,
mezbgazdasdgi tevékenységet

folytatd 8stermeldk, egyéni val-
lalkozok.

A ,,személyre szabott” egységcso-
magok eléallitasdhoz az allami ad6-
hat6sag megkiilonbozteti a nyomdai
uton eléallitott nyomtatvanyon, az
internetes programmal elkészitett
és kinyomtatva postai iton beval-
last teljesit6ket, illetve azokat az
addzokat, akik elektronikus uton
kildték el bevalldsukat.

A bevallasi lapokon és az tt-
mutatén kiviil, megszemélyesitett
tajékoztato levelet, valaszboritékot
tartalmaz az allami adohatdsag
killdeménye. Azon ad6zok, akik

valaszthatjak az egyszerisitett
bevallast, az ehhez sziikséges
nyilatkozatot is (vagy csak azt)
megtaldljak a csomagban.

2011-ben tjdonsag, hogy az
elektronikus aton bevallast be-
nyujté addzok csak az elektronikus
tarhelyiikre kapjak a bevalldssal
kapcsolatos technikai informad-
cidkat tartalmazo tajékoztato
levelet.

Azon maganszemélyek, akik
megfelelnek a csokkentett adattar-
talmu bevallas feltételeinek — az
el6z6 évi bevallasuk benyujtasi
modjatol fiiggden — nyomdai uton
el6allitott csokkentett adattar-
talma bevallast kapnak, illetve a
tajékoztatd levélbdl értesiilnek az
Uj lehetdségrol.

A bevallds, az egységcsomag-
ban talalhaté boritékban 2011.
majus 20-aig dijmentesen postara
adhato.

A 2010. ad6évtdl nem része
az egységcsomagnak a személyi

jovedelemado, illetve egészségiigyi
hozzajarulas befizetési kotelezett-
ség teljesitésére szolgdld készpénz-
atutaldsi megbizas (csekk), de
természetesen tovébbra is lehe-
téség van az adofizetési kotele-
zettség ilyen formaban torténd
teljesitésére.

Befizetési csekket valameny-
nyi tgyfélszolgalatunkon kérhet,
vagy a NAV internetes honlapjan

keresztiil - www.nav.gov.hu/apeh/

letoltések/adatlapok meniipont
alatt — elérhet6 és kitolthetd,

elektronikus trlap bekiildésével
is igényelhet az ad6z6, de a kijelolt
ugyfélszolgalatoknal tovabbra is
lehetésége nyilik a bankkartyaval
torténd befizetésre.

A bevalldsban megallapitott
befizetend6 add Gsszegét a bevallas
benyujtasara nyitva allé hatarnapig
kell megfizetni.

Nemzeti Add- és Vamhivatal

Dél-alfoldi Regionalis
Ado-foigazgatosiga

Létrejott a Nemzeti
Ado- és Vambhivatal

2011. januar 1-jei hatdllyal, az Adé- és Pénziigyi Ellen6rzési Hivatal,
illetve a Vam- és Pénziigyorség kozos jogutodjaként megalakult
Nemzeti Adé- és Vamhivatal (NAV), amely egységesen kozponti,
kozép-, illetve also foku szervezeti struktiraban latja el feladatait.
A kozép- és also foku szervek kozott egyarant megtalalhatoak a
vam-, az adéztatasi és a biiniigyi feladatokat ellatoé szervek.

Dr. Vida Ildiké, a Nemzeti AdS-
és Vamhivatal elnoke 2011. janudr
3-4n atadta az Gj szervezet vezetdi-
nek - 2011. janudr 1-jét8l hatélyos
- kinevezési okmanyait. Osszesen
133 £ vehetett at kinevezésrél szol6
dokumentumot, igy a NAV el-
nokhelyettesei, szakfigazgatoi, a
Kozponti Hivatal f6osztalyvezetdi, a
kozépfoku addztatasi és vamszervek
féigazgatoi, a Blintigyi Figazgatdsag
féigazgatdja és foigazgato-helyettese,
valamint a bliniigyi és az als6 foku
megyei igazgatok, elnoki tandcs-
adok stb.

A két hatdsag Osszeolvadasaval
Osszefiiggd, a kozép- és also foku
szervek tekintetében tapasztalhatd
atalakitdsok — az adéztatasi teriileten
2010. oktdber 1-jén lezajlott, a jelen-
legi struktdraban is jol beilleszkedd
szervezeti atalakitasoknak koszon-
hetéen - elsdsorban a kordbban a
Vam- és Pénziigy6rséghez tartozo
szervezeti egységeknél figyelhet6k
meg.

A Vam- és Pénziigydrség Kecskeméti
Regionalis Ellen6rzési Kézpontjanak
feladatait 2011. janudr 1-jét6l a megye-
székhelyeken mi(ikod6 NAV vam- és
pénzigyéri igazgatosagai (Szeged,
Békéscsaba, Kecskemét) vették at.

A gazdalkodok a NAV megyeszék-
helyeken m(ik6dé vam- és pénziigy-
Ori igazgatdsagain igényelhetik vissza
tobbek kozott a mezdgazdasagban
felhasznalt gazolaj és a motorfej-
lesztéssel kapcsolatban felhasznalt
asvanyolajok utan az adét. Ugyanitt
kell benyujtani az energiaadéval és
a kérnyezetvédelmi termékdijjal
kapcsolatos bevallasokat is.

A fémkereskedelmi tevékenység,
az adoraktarak, a jovedéki engedélye-
sek (nagykeresked6k), a felhasznaldi
engedélyesek és egyéb, a jovedéki
térvényben meghatdrozott enge-
délykoteles tevékenység végzéséhez
sziikséges engedélyek kiadasat szin-
tén a Nemzeti Ad6- és Vambhivatal
megyeszékhelyi vam- és pénziigydri
igazgatdsagai végzik.

Az Ado- és Pénziigyi Ellendrzési
Hivatal, illetve a Vam- és PénziigyGrség
koz0s jogutodjaként megalakult Nemzeti
Ad6- és Vamhivatal (NAV) Dél-alfoldi
Regionilis Ado Féigazgatdsaganak, va-
lamint Bacs-Kiskun, Békés és Csongrad
Megyei Adoigazgatosaganak elérhetd-
ségei nem valtoznak, azonban a megyei
adoigazgatosagok 2011. februdr 1.-jétol
az alabbi tigyfélfogadasi id6ben 4llnak
az addzok rendelkezésére:

NAV Csongrad Megyei
Adoigazgatosaga, Szeged:

Hétf6: 9.00-18.00

Kedd: 12.00-15.00

Szerda: 8.00-15.00

Csiitortok: 8.00-11.00

Péntek: 8.00-11.00

Fizetési Kedvezmények Osztalya: tigyfélfoga-
das az tigyiraton feltiintetett telefonszamon
torténd elGzetes egyeztetés alapjan.

Csongradi kirendeltség:
Hétf6: 8.00-12.00 és 12.30-18.00
Szerda: 8.00-12.00 és 12.30-15.00

Moédosul a megyei ado-
igazgatosagok nyitva tartasa

Hoédmezévasarhelyi
kirendeltség

Hétf6: 8.00-12.00 és 12.30-18.00
Szerda: 8.00-12.00 és 12.30-15.00
Csiitortok: 8.00-12.00

Péntek: 8.00-12.00

Makoi kirendeltség

Hétf6: 8.00-12.00 és 12.30-18.00
Szerda: 8.00-12.00

és 12.30-15.00

Csiitortok: 8.00-12.00

Péntek: 8.00-12.00

Morahalmi kirendeltség
Csiitortok: 9.00-12.00
és 12.30-15.00

Szentesi kirendeltség

Hétf6: 8.00-12.00 és 12.30-18.00
Szerda: 8.00-12.00 és 12.30-15.00
Csiitortok: 8.00-12.00

Péntek: 8.00-12.00

(NAV sajtékizlemény)

‘nturbo +36 (20) 249-4399

Kamarai tagoknak -10%
HEDVEZMENY!
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Egy biztos, pdratlan év lesz.....

QUAESTOR kitekinto 2011

A Fed 4ltal az amerikai gazdasagba
pumpalt dollar szazmillidrdok és az egyre
javulé vallalati profitok tovabbra is felfelé
hajthatjdk az amerikai részvénypiacokat.
A javulast mutatoé gazdasagi kornyezet, az
idén varhatéan a 2006-os eddigi rekordot
is meghalad¢ vallalati profitok és a stabil
vallalati mérlegek vonzo6 befektetési cél-
pontta tehetik a részvényeket. A kedvezd
értékeltségi szintek mellett a vallalatoknal
1év6 rekord nagysagu készpénzallomany is
pozitiv hatassal lehet az arfolyamokra, az
osztalékok emelésén, sajatrészvény-vissza-
vasarlasokon illetve a névekvé felvasarlasi
aktivitason keresztiil. A b6 piaci likviditas
fenn fogja tartani a nyersanyagpiaci arfo-
lyam emelkedést is. A klimavaltozas, az
egyre szélsdségesebb idbjaras és a Fold 7
millidrdon étbillend lakossdgszama pedig
a mezdgazdasdgi termények iranti sziikos
kinalatot és bé keresletet erdsiti.

Az el6ttiink all6 évben f6bb kockazatok-
ként az emelkedé élelmiszerarakat illetve
nyersanyagarakat emeljiik ki, amelyek kolt-

QUASTOR

ségoldali inflaci6t idézhetnek elS. Emellett
tartunk az Egyesiilt Allamok és Japan hitelmi-
ndsitésével kapcsolatos spekulaciok elGtérbe
keriilésétdl is. Az adossagkérdés Eurdpaban
tovébbra is napirenden maradhat.

Ebben a helyzetben az alabbi eszkoz-
osztalyoktol varunk atlagot meghaladé
teljesitményt:

USA részvénypiaca:

- alapanyag szektor Materials Select Sector
SPDR Fund (eQTRADER:XLB:arcx)

- pénziigyi szektor Financial Select Sector
SPDR Fund (eQTRADER:XLF: arcx)

- energiaszektor Energy Select SectorSPDR
Fund (eQTRADER:XLE:qrcx)

Eurdpai részvénypiac:

Jelentds részben exportra termeld, ki-
emelked? fejl6dé piaci kitettséggel rendel-
kezd német véllalatok (Siemens, Adidas,
BMW)

Nyersanyagok - arany, olaj, réz, gyapot,
buza, rizs

Devizaparok:

- USD vétel vs. GBP EUR

- SGD vétel vs EUR, USD

- NOK, SEK, DKK vétel HUF eladas

A BET piacaval kapcsolatos fontosabb
megallapitasok:

A forgalom jelentds mértékben csokkent,

Kamarai Futar

Forro hangulat a New York-i t6zsdén
lényegében az elmult év aprilisatol. Az
érdekl6dést tovabb csokkentheti a nyug-
dijpénztari részvényvagyonnal kapcsolatos
bizonytalansag.

A kormanyzati intézkedésekrdl inkabb
csak az év masodik felében bizonyosodhat
be kedvezd hatds, ami akkorra lassan vissza-
hozhatja a kiilfoldi érdeklédést a parkettra.
Addig azonban a hangulat ugyan optimista
maradhat, viszont annak igen t6rékeny jellege
miatt visszatarthatja a tulajdonosokat az
Ujabb t6zsdei bevezetések kezdeményezésétdl.
Elemzéseinket folyamatosan olvashatjik a
www.qcsoport.hu weboldalunkon.

Bemutatkozik az Exicom Rendszerhdz Kft.

Korszeri, gazdasagos,

Az Exicom Kft. egy dinami-
kusan fejl6dé vallalkozas az
informatika és irodatechnika
piacan. A cég tobb mint 10 éves
szakmai tapasztalattal rendel-
kezve, megbizhat6 és modern
megoldasokat kindl partnereinek.
A Tisza L. krt. 47. szam alatti
tzletben varjak azokat a magan-
személyeket, akiknek fontos az

udvarias kiszolgélds mellett az
érthetd szakmai segitségnyujtas
is. Ugyanitt miikodik a szerviz
is, hiszen szamos vilagmarka
gépeit szervizelik garanciaidén
beliil és azon tal is. Az épiilet
6. emeletén mikodik a szerviz-
kozpont és a cég iroddja is, ahol
intézményi és vallalati igyfelek
kiszolgalasa zajlik. Itt nyujtanak

intelligens

segitséget informatikai jelleg(i
palyazatokhoz, valamint koz-
beszerzéses ligyekhez. Mivel az
adatbiztonsag ma mar nagyon
fontos szempont a véllalatok és
intézmények életében, ezért a
szerver és storage tizletdgban is
igyekszik a cég naprakész meg-
oldasokat kindlni. A cég biiszke
arra, hogy munkdjaval sike-

—_  J

rilt kivivnia olyan elismerést
is, mint a tavalyi évben nekik
odaitélt Presztizs dij, melyet
»Az Ev Kozépvallalkozasa” ka-
tegoriaban sikertilt elnyerniiik.
Az Exicom célja, hogy tigyfelei
személyes igényére korszerti,
gazdasagosan iizemeltethetd,
intelligens megoldasokat ki-
néljon.
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enterprise
europe
network

Szeretne kiilfoldi kereskedelmi, logisztikai part-
nereket talalni? Részt venne termeldi vagy franchise
egytittmikodésben? Van olyan otlete, vagy technoldgiai
megolddsa, melyet tovibbfejleszteni, értékesiteni
szeretne? Esetleg Onnek van sziiksége valamilyen
egyszeriibb, olcsobb technolégiara, modszerre,
mellyel konnyebben, gyorsabban és hatékonyabban
mikodtethetné véllalkozasat? De nem tudja, hol és
Uzletfejlesztés karnydjtasnyira  hogyan taldljon megbizhaté partnereket?

Az Eurdpai Bizottsag villalkozdsfejlesztési hdlozata, az Enterprise Europe Network
kiemelt figyelmet fordit a nemzetkozi egyiittmiikodések eldsegitésére. A hdlozat a
vildg 40 orszdgdban biztosit dijmentes lehetGséget a kis- és kozépvdllalkozdsok
nemzetkozi partnerkereséseinek meghirdetésére. Adatbdzisainkban jelenleg kozel
10 000 nemzetkizi iizleti ajdnlatot taldlhat.

Az aldbbi ajdnlatokhoz tartozo céga-
datokkal kapcsolatban az On vdllalko-
zdsadatainak megaddsdval (cégnév, cim,
kapcsolattarto neve, telefon, faxszdm,
e-mail cim, esetleg weboldal elérhetdsége)
bévebb informdcio kérhet6 az eenszeged@
csmkik.hu e-mail cimen vagy a 62/426-
149-es faxszdmon.

Szlovénia

1102-1 Bdr, béranyag értékesitésével
foglalkoz6 szlovén cég karpitos buto-
rokat gyarto cégeket keres a dél-alfoldi
régioban.

Enterprise Europe Network

1102-2 Nyersanyagok, ipari termé-
kek és felszerelések nemzetkozi ke-
reskedelmével foglalkozé szerbiai cég
kereskedelmi egyiittmiikodést és vegyes
véllalati lehetéséget, valamint alvallal-
kozoi tevékenységeket keres. (BCD ref.
20101112020)

1102-3 Szerbiaban miikodo, iranyit6
és kommunikacids eszkozok fejleszté-
sével és gydrtdsaval foglalkozé vallalat
kereskedelmi egyiittmikodést és alval-
lalkoz6i tevékenységeket kinal. (BCD
ref. 20101111031)

1102-4 Orvosi és diétas termékekre
és eszkozokre specializalodott szerbiai
vallalat értékesité partnereket keres.
(BCD ref. 20101112032)

1102-5 Elelmiszer-készitmények,
sz0szok, konzervek, péktermékek ext-
ra szliz olivaolaj, felvagottak, sorok
és borok olaszorszagi értékesitdje ke-
reskedelmi egytittmiik6dé (igynok,
logisztikai partnereket keres. (BCD ref.
20101026019)

1102-6 Szerbiai IT szektorban mi-
kodé 2007-ben alapitott vallalat, mely
szamitogépek, alkatrészek és programok
gyartasaval és kereskedelmével foglal-
kozik. 2010-ben, Szerbidban elkezdett
megujuld energiahasznositas — elsésorban
szélenergia — fejlesztésével foglalkozo
projektjéhez kapcsolodo vegyes véllalati
megallapodashoz keres partnereket. (BCD
ref. 20101118015)

1102-7 Térokorszagban miikodd,
csavarok gyartasara specializalédott
vallalat kereskedelmi egyiittmtikodést
valamint alvallalkozéi kozremikodést
ajanl. (BCD ref. 20101207047)

1102-8 Ekszer szektorban hasznélatos
szilikon- és gumitermékek gyartdsat
végz0 torok vallalat alvallalkozoi munkat
keres. (BCD ref. 20101207040)

1102-9 Néi felséruhézati cikkek, ruha,
bluz és szoknya gyartasat végzé torok cég
kereskedelmi egyiittmiikodé partnereket
keres. (BCD ref. 20101207037)

1102-10 Toérokorszagban miikds,
miianyagformazé berendezéseket el6dl-
lit6 vallalat kereskedelmi egytittmiko-
dé partnereket keres, valamint vegyes

véllalati alapitasra is nyitott. (BCD ref.
20101207034)

1102-11 Tér6korszdgban miikds,
kotottaruk gyartasaval foglalkozé vallalat
kereskedelmi partnereket keres. Tovabba
érdekelt kozos vallalat létrehozasaban.
(BCD ref. 20101213038)

1102-12 Jégkrém és kapcsolodé termé-
kek gyartasaval foglalkozo6 gorog vallalat
kereskedelmi egyiittmi{ikodé partnereket
keres. (BCD ref. 20101208046)

1102-13 Térokorszdgban miikods,
nap- és szélenergiatermeléshez hasznalt
allvanyok, platformok, acél szerkezetek,
energia tovabbit6 tornyok gyartasaval
foglalkozo vallalat a megujuld ener-
giaszektorbdl keres partnereket, akik
szamara alvallalkozoi és kereskedelmi
szolgaltatdsokat kindl. Tovébba érdekelt
kozos vallalat 1étrehozasdban (BCD ref.
20101112004)

1102-14Olaszorszagban miikodé,
extra sziiz olivaolaj készitéssel foglalkoz6
véllalat kozvetitot, viszonteladot keres.
(BCD ref. 20090304008)

1102-150Olaszorszagban miikodo,
professzionalis és haztartasi fattizelésti
stitok gyartasaval foglalkozd cég nagy-
és kiskereskedbket keres. (BCD ref.
20091105006)

1102-16 Torokorszagban miikodo,
szilikon, akriltomitd, poliuretantomi-
t6, marvany és kemény PVC ragaszto
anyagokat gyarto véllalat termékei érté-
kesitéséhez keres partnereket, valamint
felkinalja alvallalkozoi szolgaltatdsait.
(BCD ref. 20101227043)

1102-17 Poliészter- és nejlononfonal
sodrasaval és festésével foglalkozo torok
vallalat értékesité partnereket keres.
(BCD ref. 20101224022)

1102-18 Allati takarmany eléallitasaval
foglalkozo6 olasz véllalat nyersanyag-
beszéllitokat, valamint késztermék
értékesitoket keres. Tovabbd érdekelt
kozos vallalat 1étrehozasaban vagy
kolcsonos termelésben is. (BCD ref.
20100715016)

1102-19 Allateledel adalékanyagokat,
elsésorban mikotoxin kotéanyagokat
gyarto torok vallalat értékesit6t keres
termékeinek. Valamint nyitott a vallalat
felvasarlasat célzé6 megallapodésokra.
(BCD ref. 20100701002)

1102-20Belvizelharitéssal foglal-
koz6 lengyel vallalat vegyes vallalati
lehetdségeket keres, valamint felajanlja
alvallalkozdi szolgéltatdsait. (BCD ref.
20100805002)

1102-21 Lengyelorszagban miikodé,
hungarocell vagogépeket, 9 fajta gépet,
készit6 vallalat képvisel6ket keres. (BCD
ref. 20100824009)

1102-22 Lengyelorszagban
miikods, radio- és egyéb adatkozlési
rendszereket - TETRA, WiFi, WiMAX
- érint6 teljes kori szolgaltatasokat

Uzleti ajanlatok
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- tervezés, optimalizacio, haldzati
teljesitmény feliilvizsgalat, értékelés,
tandcsadds, kutatas és képzés — végzd
vallalat képvisel6ket keres, valamint
alvallalkozoéi szolgaltatdsokat ajanl.
(BCD ref. 20100826010)

1102-23 Miianyag froccsontéssel
foglalkozd lengyel véllalat alvallalkozoi
szolgdltatdsait ajanlja. Tovabba érdekelt
kolcsonos termelésben is. (BCD ref.
20101109011)

1102-24 Lengyelorszagban miksdo,
hajoipari szerelémunkdakkal foglalkozd
vallalat alvallalkozdi szolgéltatasait ajanlja
az acélszerkezetek gyartasaban, gépek és
hajozasi eszkdzok Osszeszerelésében. A
véllalat tovabba kereskedelmi kozvetitd
szolgéltatdsait is felajanlja. (BCD ref.
20101109016)

1102-25 Fiirdszobabutorok tervezését
és gyartasat végzo torok vallalat keres-
kedelmi partnereket és kozos vallalat
alapitasi lehetdséget keres. (BCD ref.
20110103001)

1102-26 Rozsdamentes acél koto-
elemek gyartasat végzo torok vallalat
kereskedelmi kozvetité partnereket keres.
(BCD ref. 20110103002)

1102-27 Térokorszagban mikods,
miianyag tjrahasznosité gépeket gyartd
vallalat értékesité partnereket keres.
Tovéabba érdekelt kozos véllalat 1étreho-
zasdban. (BCD ref. 20110105005)

1102-28 Ausztridban miikodd, asz-
talosmunkakat végzo vallalat szamos
teriileten felhasznalhat6 Gjszerti réte-
gelt lemezeket gyart nyirfabdl, mely
35%-al erésebb a tolgynél. A vallalat
egylittm(ikodé partnereket keres és/
vagy kereskedelmi tigynokoket, hogy
termékeit kiilfoldon is bemutassa és ott
hosszu tavu egyiittmiikodést épitsen ki.
(BCD ref. 20101220094)

1102-29 Oroszorszagban miikodé,
nanotechnoldgidn alapul6 adalékanyagok
fejlesztésére és gyartasara specializalddott
vallalat kereskedelmi egyiittmiikodo
partnereket keres, tovabba érdekelt kozos
vallalat létrehozaséban is. (BCD ref.
20101220086)

1102-30 Torokorszagban miikods, lagy
és kemény magnesek gyartasaval foglal-
kozo véllalat egytittmikodé partnereket
keres. (BCD ref. 20101227040)

Technology offers and requests

Az alabbi technoldgiai ajanlatokhoz
tartoz6 cégadatokkal kapcsolatban az
On vallalkozésadatainak megaddsaval
(cégnév, cim, kapcsolattarto neve, telefon,
faxszam, e-mail cim, esetleg weboldal
elérhetdsége) az eenszeged@csmkik.hu
e-mail cimen érdeklédhet. (A varhatd
igyintézési id6 3-8 nap.)

1102-31 Cim: Innovativ orvosi esz-
koz a bér rendellenességeinek 1ézeres
eltévolitasara

Osszefoglalas: Szerbiaban miiko-
dé gyar vegyes vallalati egyiittmiiko-
dést ajanl a testi orvoslas valamint
elektrosebészetben hasznélatos elekt-
romos orvosi berendezések terén tevé-
kenyked¢ vallalkozasoknak. A vallalat
egy Uj eszkozt fejlesztett ki, mely a 1ézer-
sugdr iranyitasaval helyi bérelvaltozasok
kezelésére alkalmas. A termék gydrtasa
megfelel minden kornyezetvédelmi el6-
irasnak és szabvanynak (ISO 9001; ISO
13485). Az eszkozt iranyit6 alkalmazas
egyedi el6nyt biztosit a piacon fellelheté
hasonlé termékekhez képest.

(Technology offer 10 RB 1B10
3JJR)

1102-32 Cim: Jarm{iutvonal optima-
lizalé program

Osszefoglalds: Szerbiai szoftvercég
egyéni megoldasokat ajanl optimalizalasi
problémaékra (itvonal-, készletmenedzs-
ment, jarmi és személyzet iitemezés,
termékaramlas-optimalizalas). Vallalaton
beliili elemzdknek szant elemzd, ma-
tematikai modellez és optimalizalast
fejleszté program. Az optimalizalds
eredményeként a koltségek csokkennek,
kovetkezésképp a profit né. A vallalat
logisztikai szektorban érdekelt IT vallala-
tokat keres a termék tovéabbi fejlesztésére,
valamint 4j teriileteken val6 felhasznalasi
lehet6ségek kutatasara.

(Technology offer 10 RB 1BIN
3JLX)

1102-33 Cim: Integralt épiiletvezérlési
technolégia

Osszefoglalas: Epiiletekben létesitett
elektromos rendszerek, elektromos, vila-
gito, ablakzard, redony, hiit6-fiitd, riaszto,
szamitégépes rendszerek, tizvédelem
stb., egy rendszerbe integralasat végz6
technolégia. A technoldgia multifunk-
cionalis, konnyen telepithetd és teljesen
kifejlesztett. A lengyel véllalat techno-
logiai segitségnyujtassal kereskedelmi
egyiittm(ik6dé partnereket keres.

(Technology offer: 10 PL 63AY
3G96)

1102-34 Cim: Gumiabroncs-szerkezet
vizsgald technologia

Osszefoglalas: A gumiabroncs-ja-
vitassal foglalkozo lengyel véllalat az
abroncs szerkezeti vizsgaldsara szolgald
technoldgiat keres. A technologianak
alkalmasnak kell lennie a kiilonb6z6
méretli gumiabroncsok anyagsériilése-
inek jelzésére, kifejezetten a szallitdsban
hasznélatosakra (példaul teherautok).
Ennek a technoldgianak jeleznie kellene
a lathatatlan defekteket, melyek az ab-
roncs szakadasdhoz és végiil balesethez
vezethetnének. A villalat teljesen kifej-
lesztett termék esetén keres kereskedelmi
kapcsolatot, technikai segitségnyujtast is
végz6 partnerekkel.

(Technology request: 10 PL 63AY
3HXL)

1102-35 Cim: Hévisszanyerd tech-
noldgia a forrd szennyvizbdl

Osszefoglalas: Megujul energiarend-
szerekkel foglalkoz6 lengyel vallalat a
forr6 szennyvizbdl visszanyerhet6 hét
hasznosité technolégiat ajanl. A techno-
l6gia hészivattyan alapul, és hasznélhat6
barmely szektorban, mely hulladékot
termel forré viz formajaban - példaul
furdokben, egészségiigyi kozpontokban,
idiléhelyeken. A technoldgia teljes
meértékben kifejlesztett. A vallalat ke-
reskedelmi partnereket keres, technikai
segitségnyujtast is végez.

(Technology offer: 08 PL 63AY
271IT)

Szeretne az otthona kényel-
mébdl valogatni a legujabb
partnerkeresések kozott?

Latogasson el honlapunkra!

Ha szeretne még tobb tizleti ajan-
lat koziil valogatni, vagy személyre
szabott értesitéseket kapni a legtijabb
profilokrol, kattintson a www.csmkik.
hu honlapon az Enterprise Europe
Network logéra, ahol az ,,Aktualis
partnerkeresések” meniipontban
tovabbi partnerkereséseket talal-
hat, innovacios rovatunkban pedig
regisztralhat az On 4ltal megadott
témakorokben megjelend, legijabb
partnerkeresésekért. (Bévebb infor-
macid: eenszeged@csmkik.hu)
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Uj Széchenyi Terv
palyazatok

A Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara Hédmez8vasarhelyi
Varosi Szervezete és az EUROTEX
Palyzati Tanacsado Iroda téjékoztatd
el6adast tart az Uj Széchenyi Terv
palyazati kiirasairdl februdr 7-én
14 6rai kezdettel.

Helyszin: Delfin Computer
Informatikai Zrt. el6adoterme
(Hédmezdvdsdrhely, Szdnté Kovics
Jdnos u. 64.)

Program

13.30-14.00 Regisztracio

14.00-15.00 Téjékoztaté az Uj
Széchenyi Terv palyazati kiirdsai-
rél.

El6adé: Keller Péter kormanyta-
nacsado, Kozigazgatasi és Igazsagiigyi
Minisztérium Kormdnyzati
Szakpolitikai és Nemzetkozi
Féosztaly.

15.00-15.30 Tajékoztatd a Dél-
alfoldi Regionalis Fejlesztési Zrt.
altal biztositott finanszirozasi konst-
rukcidkrol. Eléadé: Molnar Levente
befektetési igazgatd.

15.30-16.00 Konzultacio.

A rendezvényen val6 részvé-
tel ingyenes, de regisztraciéhoz
kotott.

Kérjiik részvételi szandékat jelez-
ze a 62/244-064-es telefon/telefax
szamon, vagy a hmvhely@csmkik.

hu e-mail cimen.

Uj Széchenyi-kartyas
konstrukciok

A Széchenyi Kartya Program ke-
retében 2011. janudrjaban indulnak
a Széchenyi Oner Kiegészit és
Széchenyi Tamogatast Megeldle-
gez6 Hitelkonstrukcidk, melyek az
Uj Széchenyi Terv pélyézataihoz
vehet6k igénybe. B6vebb felvila-
gositast a www.csmkik.hu cimen
vagy a 62/554-264-es telefonsza-
mon kaphat.

Apropo

Kamarai Futar

Tagozati és kistérségi
beszamolo gyulések a kamaraban

A hagyomanyos tavaszi beszamolo kiildottgyiilést megel6z6en kamarank tagozati iiléseket, kis-
térségi beszamolokat tart a megyében. Az alabbi tablazatban feltiintetett id6pontokban varjuk az
adott tagozatba tartozo kamarai tagjainkat, illetve a vallalkozasok képvisel6it. A gytilések 6sszes
helyszinét, és idépontjat rovidesen megtalalhatjik kamarank honlapjan (www.csmkik.hu), valamint
a Délmagyarorszag/Délvilag hasabjain.

Az iilés id6pontja

Az iilés helyszine

Szeged és vonzaskorzete

Kereskedelmi tagozat

2011. marcius 9. 15.00

Kamarai székhdz, Lednitzky terem

Ipari tagozat

2011. februar 14.15.00

Kamarai székhdz, Lednitzky terem

Kézmdipari tagozat

2011, marcius 7. 15.00

Kamarai székhdz, Rainer Ferenc terem

Szolgéltatdi tagozat

2011. februar 17. 15.00

Kamarai székhdz, Lednitzky terem

Kistérségenként 6sszehivott iiléseink

CSMKIK Hodmezdvasarhelyi
Vérosi Szervezete

2011. februar 23. 15.00

Delfin Computer Zrt. foldszinti elGadd
HodmezGvasarhely, Szanté Kovécs Janos u. 64.

Csongréad és vonzaskorzete

Februar 24,17 éra

Csemegi Karoly Knyvtar és Informécids Kozpont
Csongrad, Szentharomség tér 12.

Kistelek és vonzaskorzete

2011, februar 28. 15 ora

Polgarmesteri Hivatal, hézassagkotd terem Kistelek, Arpad u. 1-3.

Makd és vonzaskorzete

Szervezés alatt

Szentes és vonzaskorzete

2011, marcius 2., 14.00

Aranykalész étterem Szentes, Baross utca 1.

Mérahalom és vonzaskorzete

Nem lesz 6sszehivva

ATA igazolvany a kamaratol

Mi az ATA igazolvany?

Olyan nemzetkézi vamokmany,
amely egy éven keresztiil lehet6vé
teszi az druk vammentesen torténd
ideiglenes behozatalat, kivitelét.

Milyen el6nyei vannak?

= Csokkenti az exportdr kolt-
ségeit: elkeriilhetd a vam és egyéb
adok (éfa), illetékek fizetése, amelyek
normal ideiglenes importeljras
soran felmeriilnének.

= Egyszerlisodik a vameljaras: az
exportérnek csak egyetlen okmanyt
sziikséges bemutatnia a hatarokon,
kevesebb id6t vesz igénybe a vam-
kezelés.

Mennyi ideig érvényes?

A kibocsatastol szamitott egy
évig érvényes.

Lehetdség van meghosszabbitani

az un. csatlakoz6 igazolvany kival-
tasaval, amely az eredeti igazolvany
lejaratatdl szamitott még egy évig
érvényes. (Osszesen max. 2 évig
hasznélhato.)
Milyen éaruk szallithatok az iga-
zolvannyal?
* Az aruk felhasznalasa sze-
rint:
o kiallitdsra, vasarra, bemu-
tatéra
o munkavégzésre *
o versenyre, koncertre, stb.
(* a munkavégzéshez felhasznalt
igazolvanyokndl az 1963. évi 8. tvr.
rendelkezései az irdanyadoak.)
= Az druk fajtdja szerint:
az arukor igen széles, jellemzd
aruk példaul: kiallitasi, installdcios
anyagok, tudomanyos felszerelések,

orvosi muszerek,

szerszamok, gé-

pek, kamerak, A
filmforgatasi

eszkozok, hang-

szerek, szinhazi

jelmezek, diszletek, ékszerek, fest-
mények, milalkotdsok, régiségek,
versenylovak, stb.

Nem haszndlhato ATA igazolviny:
postai forgalomban, valamint fo-
gyasztasi cikkek szallitdsahoz.

Az ATA egyezményhez eddig 68
orszag csatlakozott.

B6vebb informaci6 a hitelesitési
eljarasrdl és a dijakrdl a Csongrad
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
honlapjan taldlhatéhttp://kama-
ra.dravanet.hu/csmkik/index.

php?id=839

megkiildeni.

a

a
a

az oldalon)
A villalkozas neve:

Rendezvény-visszajelzo

Részvételi szandékomat el6zetesen jelzem, illetve a konkrét datummal
megjelent rendezvények esetében egyben jelentkezem. Kérem az alabbi,
altalam x-szel megjelolt rendezvény(ek)rdl tovabbi tajékoztatasukat

Uj Széchenyi Terv palyazati kiirasair6l - februar 7., Vasarhely.
(BGvebben ugyanezen az oldalon)

Humanklub - februdr 15. (Bévebben ugyanezen az oldalon)
Valtozasok az adotorvényekben - december 1. (Bévebben ugyanezen

Cime:

Kontaktszemély:
Tel.:

Fax:

E-mail:

Kamarai regisztracios szdm:

Aldiras

Humanklub

A Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara, valamint a Human
Szakemberek Orszagos Szovetsége
partolasaval miik6d6é humanklub
februar 15-én 15 orai kezdettel
tartja kovetkez$ Osszejovetelét
Szegeden, a kamara székhazaban
(Parizsi krt. 8-12.).

Téma: Vallalkozasok mikodési
hatékonysaganak novelése az egyé-
ni munkavégzés és a munkatarsi
egylttmikodés fejlesztésével.

El6adé: Sziigyi Gyorgy, az
Euromenedzser Tanacsado és
Képzési Kozpont elndk-vezér-
igazgatdja.

Koszontjiik uj
tagjainkat!

MED-BAND-2002 Bt.

- Szentes

MAKOI EPITO Kft. - Maké
ASZTALOS LASZLONE

- Szeged

PAPRIKA MOLNAR Kft.

- Roszke
MEGYESZOLGALAT Kft.
- Szeged

KUN TIBORNE - Szentes
EXICOM RENDSZERHAZ
Kft. - Szeged




