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Kinai-magyar uzleti forum Szegeden

/’

Erosi

tik Csongrad megye es

Shaanxi tartomany Rapcsolatait

Kinai-magyar tizleti férumot
szervezett a Csongrad Megyei
Onkormaényzat és a Csongrad
Megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara. Az eseményen Nemesi
Pdl, a megyei 6nkormanyzat
elndke és a Shaanxi tartomany-
bdl érkezett t6bb mint 20 f6s
delegécio vezetdje, Xue Hua, a
Kinai Nemzetkdézi Kereskede-
lemfejlesztési Bizottsag Shaanxi
Albizottsdg elndke a kétoldalu
gazdasagi kapcsolatokat erdsit6
egylttmiikodési megdllapodast
kotott.

Japan erdeklodes Hodmezovasarhelyen

A JETRO budapesti irodajanak
vezetdje és munkatdrsai voltak
kamarank vendégei a november 24-i
hédmezGbvasarhelyi rendezvényiin-
kén. A JETRO japan kormanyzati
szervezet, a vilag tébb mint 50
orszagaban rendelkezik irodakkal.

Nemesi Pal és Xue Hua irta ala
az egyiittmiikodési megéllapodast

A szervezet célja a kereskedelmi és
befektetési kapcsolatok fejlesztése,
tamogatdsa.

Ifj. Hajdu Jézsef, kamarank
hédmezG8vasarhelyi varosi szer-
vezetének elndke kdszontotte
a résztvevdket, majd Masahide

Hajdu Jézsef, a kamara vasarhelyi szervezetének elndke,
Masahide Honda a JETRO Budapest vezérigazgatodja, €s
munkatarsai, Ormandy Zsolt és Balazs Laura.

Fészerkeszté:
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AZS TAURA

Honda, a JETRO budapesti iroda-
janak vezérigazgatdja ismertette
roviden latogatasuk céljat. Az iro-
da munkatdrsai bemutattak az
iroda szolgaltatdsait, valamint a
magyarorszagi japan cégeket. A
tdjékoztatokat kovetéen kérdé-
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Kamarai Futar

A megallapodds értelmében
a két szervezet a jov6ben szo-
rosabbra flizi kapcsolatait, a két
térség kozti gazdasagi és keres-
kedelmi kapcsolatok fejlesztése
érdekében.

Az aldiras el8tt Nemesi Pal
kamarai elnék révid kdszénté-
jében bemutatta a gazdasagi
6nkormanyzat tevékenységét,
illetve szot ejtett a megye gazda-
sagi szerkezetérdl. Ezt kbvetSen
Shaanxi tartomany adottsagairdl
hangzottak el fontos informa-
ciok.

Kakas Béla, a megyei 6nkor-
mdnyzat elnéke mutatta be a
térséget, hangsulyozva, hogy
az — mint ahogyan Magyarorszag
is — befektetésre ajanlott teriilet.
A megye gazdasdgat bemutatva
egyebek mellett a megye ma-
gas mindségil mezdgazdasagi
termelG8i tevékenységét és a
zb6ldenergia-termelésben, va-
lamint a termalenergidaban és
a gyogyvizekben rejld lehetd-
ségeket emelte ki.

A bevezetdket kdvetben tobb
magyar és kinai vallalkozas mu-
tatta be tevékenységét, valamint
jovdbeli terveit. A nap végén pe-
dig a delegiacid latogatast tett a
szegedi [ézerkdzpontban is.

sekre és személyes konzultacidra is
volt lehet&ségiik a résztvevoknek.
A japan-magyar kereskedelmi
és befektetési kapcsolatokrdl, va-
lamint az iroda szolgaltatdsairdl
bévebb informdcié a
honlapon elérheté.

Nemesi Pal, Palotds Sandor,
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XIX. Nemzetkozi Kozlekedési Konferencia a kamaraban

Digitalizacio a Rozlekedésben

A Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara, az Enterprise Europe
Network-Szeged a KTl Kozleke-
déstudomanyi Intézet Nonprofit
Kft.-vel, valamint a K6zlekedéstu-
domanyi Egyesiilettel egyiittmiiko-
désben, a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara tamogatdasaval novem-
ber 23-24-én immar tizenkilencedik
alkalommal szervezett Nemzetkozi
Kozlekedési Konferenciat Szege-
den. Az idei rendezvény témaja:
digitalizacié a kozlekedésben. A
kétnapos rendezvény levezetd
elnoki tisztét hagyomanyosan dr.
Szeri Istvan, az MKIK Koézlekedési
és Logisztikai Kollégium elndke, ka-
marank tiszteletbeli elndke latta el.

Nemesi Pdl, kamarank elnéke nyi-
totta meg a kétnapos kozlekedési
konferencidt, 6romét és lokalpatri-
Ota elégedettségét fejezte ki azzal
kapcsolatban, hogy immaron 19.
alkalommal Szeged, a Csongrad
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
ad otthont a kdzlekedési szakma
legnagyobb éves rendezvényének. A
digitalizaciét & is az életiink szerves
részének nevezte, amit a gazdasag,
az lizleti szféra egyetlen dga és kép-
visel6je sem tud ma mar nélkiildzni.
A hatékonysaghoz, a versenyképes

Téth Andor Nandor a digitalizacié alatt
a digitalis rendszerek 6sszehangolasat is érti.

gyei Kormanyhivatal Szegedi
Jardsi Hivataldnak vezetdje, aki
arra hivta fel a figyelmet, hogy a
kozigazgatdsban, az allami szol-
galtatasokban is egyre bdviil az
elektronikusan elintézhetd ligyek
kére. Ugyanis az dllamigazgatas
célja is az, hogy minden magyar
véllalkozdsnak legyen lehetdsége
digitalis fejlesztésekkel is ndvelni
versenyképességét. Szeged varos
nevében Nagy Sdndor alpolgar-
mester kdszontotte a konferencia
résztvevait, s roviden emlékezte-
tett a varos kozlekedéssel kap-

<

mikddéshez a kozlekedésben is

feltétel ma mar digitalis technikdk
alkalmazasa. Pozitiv példaként az
EKAER-t, az Elektronikus Koézuti
Aruforgalom Ellenérz8 Rendszert
emlitette, mely sikeresen bevaltotta
a hozzé fliz6d6 reményeket, hiszen
tényleg nyomon kdvethetdvé valt
az aruk utja.

Versenyképességi kérdés

Ko6szontotte a konferenciat
Holubdn Csilla, a Csongrad Me-

csolatos digitalis fejlesztéseire,
melyek sordn, mint fogalmazott,
mindig a polgdrok igényeit tartjak
szem eldtt. Utalt a készpénzes
fizetés mellett a mobiltelefonos és
érintOkartyas fizetést is lehetové
tevd napelemes parkoléautoma-
takra, tovabbd arra a pdlydzati
projektre, melynek segitségével
az emberek kdzlekedési szokasait
igyekeznek felmérni. Erdemes
tudni példaul, hogy esds id6ben mi
torténik a Belvérosi hid Gjszegedi

hidféjénél, ki mivel kozlekedik
éppen - jegyezte meg az alpol-
gdarmester.

Osszehan%olni a digitalis
rendszereket

Téth Andor Ndndor, a Nemzeti
Fejlesztési Minisztérium kozle-
kedési hatdsagi tigyekért felelds
helyettes dllamtitkara A digitaliza-
ci6 sziikségessége a kozlekedési
4dgazatban Magyarorszagon cim-
mel tartotta meg nyité el6addsat.
Bevezetésként rogton tagabb ér-
telmezést adott a digitalizacidnak,
ami a digitalis rendszerek kézotti
atjarhatdésagot és 6sszehangolast
jelenti. A kozlekedési digitalizacio
célja az infrastruktira és gordu-
I64llomany hatékonyabb haszna-
lata, az utazokdzonség megfeleld
tajékoztatasa, a kozlekedésbiz-
tonsag szinvonaldnak emelése, a
hasznalatardnyos utdijfizetés és a
biztonsagos szallitmanykdvetés.
Széles korben elterjednek a min-
denki szamara, minden iddben,
mindenhol rendelkezésre all6
kozlekedési informacids szolgdlta-
tasok. Elvarhaté példdul, hogy az
utazas egy okostelefon segitségé-
vel teljes mértékben tervezhetd,
és lebonyolithatd legyen.

Csak intelligensen!

A digitalizacids kozlekedési pro-
jektek koziil t6bb mar meg is va-
16sult, ilyenek példdul: Volan ROP
projektek; Multimodalis menetren-
di keresé (Volan-MAV-BAHART);
VEDA - Kdz0ti Intelligens Kame-
rahdlézat; EKAER — Elektronikus
Kézuati Aruforgalom Ellenérz8
Rendszer; intelligens parkolasi
rendszerek; Connect-Easyway-Cro-
codile forgalomirdnyitdst tdmoga-
t6 projektek; Helykdzi K&zosségi
Kozlekedési Informécids Rendszer

- EGYJEGY; HU-GO - Elektronikus
Utdijszedési Rendszer.

A folyamatban Iévé digitalizaciés
projektek koziil is tobbet meg-
emlitett a helyettes allamtitkar:
Nemzeti Adat-hozzaférési Pontok;
KIRA - Kozlekedési Informacids
Rendszer és Adatbazis; LECHNER
adatkdzpont; Nemzeti Tengely-
silymérd Rendszer; MAV-Start
jegyértékesitési rendszer; RIGO/
AFG; autébuszos, valamint a vasuti
fedélzeti kozlekedés utastdjékoz-
tatdsanak fejlesztése.

Az intelligens parkoldsi rend-
szerek kozil a kecskemétire hivta
fel a figyelmet az el6add, ahol a
Kalvin téren 57 darab szenzoros
parkoléhely-érzékeld van felsze-
relve, jelzi a valds ideji foglaltsagi
adatokat, mind a kozleked6k mind
az lizemeltetdk részére. A rend-
szer tavalyi bevezetése 6ta 10
szazalékkal nétt a helykihaszndlas,
nem beszélve arrdl a kényelmi
szolgdltatdsrdl, hogy online meg
tudja nézni az autds, hogy van-e
szabad hely, és ha igen, hol.

J6vEkép

Téth Andor Nandor felvazolta
a kozlekedés digitalis jovoképét,
amit minden kézlekedésszervez6-
nek, szakpolitikusnak, és maganak
a kozlekedési szolgéltatasokat
igénybe vevd nagykdzénségnek
érdemes szem el8tt tartania:
biztonsagos, hatékony és tisz-
ta utazds; j6l informalt utas; jol
lizemeltetett Uthaldézat; haté-
kony és biztonsagos aruszallitas;
kapcsolddo kivéalé mindségti ICT
(Information and Communication
Technology), infrastruktura.

(A lapzdrtdnk idején véget ért
kézlekedési konferencidrdl kévetkezd
szdmunkban részletes dsszefoglaldval
jelentkeziink.)
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Kereskeddk, autdszereldk, villanyszereldk, szakacsok, pincérek, cukraszok, kozmetikusok és

gazfogyasztdberendezés-szerelSk

47 mestert avattak Csongrad megyeben

Lezdrultak nyolc szakmdban a A most avatott 2. Gyuris Aniké
180 Jrat feldlel6 mesterképzések mesterek névsora: 3. Kiss Jézsefné
Csongrad megyében. A szakmai Kozmetikusok 4. Matuszka Jézsefné
felkészitésben és a vizsgak sikeres 1. Nagyné Szalamia Elvira 5. Orovecz Jozsefné
lebonyolitdsdban nagy szerepet jat- 2. Vastag Anasztdzia 6. Otvés Margit
szottak a megye szakképzd iskolai, 7. Ruizsa-Bakacsi Anikd
illetve az aldbbi szegedi vallalko- Pincérek 8. Simon Katalin
zdsok: Art Hotel Szeged, Heléna 1. Baranyi Gdbor Jend 9. Szombathelyiné Szabé Aniké
Kozmetikai Stidid, Hunguest Hotel 2. Csobdn Jézsef Péter 10.Vékesné Daka Edit

Forras, valamint a Magyar Autdklub

; 3. Germann-né Beldgyi Mdria
szegedi szervezete. _ 4. Horvdthné Dékdny Gyongyi Autészerel6k:

’A mes:ce.r]elf?lte’k szakm’al fel- 5. Kispdl Baldzs Mdtyds 1. Kis Ldszlé
kesz.ultsegu!«ol ha)romt'?gu mes- 6. Kozdk Hajnalka 5. Kérmendi Zoltdn
tervizsga blzottsqg el,ott aqtak 7. Magony Ldsz16 3. Lippai Ferenc
szamot. A mestervizsgak oktGber 8. Nagy Norbert 4. Sdvolyi Gabor
2-an kezdddtek, melyek gyakorla- 9. Nagyapati Roland 5. Szabé Szildrd Ferenc
ti irdsbeli, illetve szobeli részbdl 10. Németh Zsolt Sdndor 6. Szab6 Zoltdn
alltak, és oktdéber 31-,én zarultak. 1. Szeremlei Gy6z6
A mestervizsga kemény kévetel- 45 ;i Bglint Endre Villanyszerelsk:
ményeket tdmasztott a jeldltekkel 1. Buknicz Gdbor
szemben, 47-en megfeleltek ezek- KereskedSk 2. Frank Andrds
nek az elvarasoknak €s fogadtak 1. B6récz Marianna Edit 3. Pengé Ferenc
Oket mesterekké.

November 9-én a Csongrad Me- - I}
gyei Kereskedelmi és Iparkamara gig Kereskeddk e

székhdzdban Ginnepélyes keretek
k6zott megtartott mesterlevél-
dtadon vehették at mesterleveli-
ket a kereskedd, az autdszereld, a
villanyszerel8, a szakdcs, a pincér,
a cukrdsz, a kozmetikus és a gazfo-
gyasztdberendezés-szereld szakma
képviseldi.

A kamara kdész6netet mond a
felkészit6 és kérdez6 tandroknak,
valamint a vizsgdkon részt vevd
vizsgabizottsagi elndkdknek és
tagoknak.

-
|" Szakacsok

e

Cukraszok

1. Domonkos Noémi
2. Nagy Nikolett

3. Novdk Addm
Szakacsok

1. Kis Zsolt

2. Pintér Gdbor

3. Paku Ldszl6

4. Mdri Gergely

Gazfogyasztoberendezés-
és csOhalbzat-szerelok

1. Csanddi LdszI6 Baldzs

2. Gubicz Maté

3. Horvath Viktor

4. Katona Rébert

5. Nagy Ferenc

6. Pdl Andrds Attila

7. Vetré Robert

Vizsgabizottsagi elnokok
kinevezése

Az innepélyes mesterlevél-dtadd
ceremonidt megeldzden kamarank
elnoke, Nemesi Pdl adta at a sikere-
sen palydzé mester vizsgabizottsagi
elnokoknek kinevezéseiket:

Bdlint Ferenc, Eperjesi Péter, Gombos
Ervin, Gyérgy Sdndor, Kahr Csaba,
Kapds Edit, Rabi Zsolt, Rocskdr Gydrgy,
Sz6ke Zoltan LdszI6, Vad Sandor Mihdly.

A projekt a Nemzetgazdasagi Mi-
nisztérium finanszirozasaban valdsult
meg az Nemzeti Foglalkoztatasi Alap
képzési alaprész terhére, a projekt,
illetve a tamogatasi szerz6dés szama:
NFA-KA-NGM-1/2016/TK/06 >

enterprise
europe
network
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A Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara el6addst szerve-
zett a szakképzési hozzajarulas
elszdmoldsdnak témdjaban olyan
gazdalkodd szervezetek szamara,
amelyek jelenleg is részt vesznek
képzbhelyként tanuldszerzddés-
sel vagy egylttm(ik6dési megal-
lapoddssal a szakkdzépiskolai és
szakgimnaziumi tanuldk gyakorlati
képzésében.

Kamarank egy atfogé tajékozta-
tast és konzulticids lehetdséget
biztositott a gyakorlati képzés fel-
meriild kéltségeinek elszdmolasi
lehet8ségeirdl az érintett vallal-
kozdsok, illetve kdnyveldirodaik,
valamint a szakképzd8 intézmények
képviselGi részére november 21-én
HédmezG8vdsarhelyen, november
22-én pedig Szegeden.

S,
h E

Timdrné Staberecz Teréz, a kama-
rai tanacsadoi hdldzat szakértdje, a
rendezvény el6addja tdjékoztatta
arésztvevBket, hogy hogyan kell
a szakképzési hozzajarulds alapjat,
mértékét meghatarozni. Tovab-
bd ismertette a kotelezettség
teljesitése aldli mentességeket
és az addézasi mdédok szerinti ké-
telezettségeket; a szakképzési
hozz3ajaruldsi kdtelezettség teljesi-
tését; a gyakorlati képzés kdtelez6,
teljesitést igazold dokumentuma-
it; valamint a gyakorlati képzés
utan elszamolhatd éves alap- és
kiegészit6 csdkkentd tételekkel
kapcsolatos tudnivaldkat.

A rendezvényt az NFA-KA-
NGM-1/2016/TK/06. szamu projekt
finanszirozza.

Atadtak a Szeged
Szakképzéséert Dijakat

A Szegedi Szakképzési Centrum
2016-ban hagyomdanyteremtd jel-
leggel alapitotta meg a Szeged
Szakképzéséért Dijat. Az elismerést
a szinvonalas szakismereteket biz-
tositd, és minéségi munkahelyek
betoltését lehetdvé tevs szakok-
tatdst és szakképzést népszersitd
Szakképzési Hét keretében adjak
at a dijazottaknak.

Ezt az erkdlcsi és szakmai elis-
merést azok a vezet8ségi, okta-
tasi teriileten tevékenykedd vagy
technikai hattér biztositasaban
részt vevd dolgozdk kaphatjak, akik
adott évben a legtdbbet tesznek a
szakképzésért. A dijak odaitélése
a centrum vezetése és a tagin-
tézmények igazgatdinak ajanlasa
alapjan torténik.

Az idei dijataddsra november 23-
an kertilt sor a Vedres Istvan Epit6-
ipari Szakgimndzium disztermében.
A dijazottak, megjelent vendégeik
és arészt vevo kollégak tiszteletére
{innepi misorral készliltek a Szak-
képzési Centrum iskoldinak tanuldi
és dolgozdi.

A Simor Mdrton szobraszm(ivész
altal tervezett rézplakettet tizen-
egyen vehették at egy elismer§
oklevél kiséretében.

Dijazottak:

Gyémbér Mdrta tagintézmény-
vezetd, Kridy Gyula Kereskedelmi,
Vendéglatoipari és Turisztikai Szak-
gimnazium és Szakkozépiskola.

Kardos LdszIéné gazdasdgi osz-
tdlyvezetd, Szegedi Szakképzési
Centrum.

Hoffman LdszI6 épliletgépész szak-
oktatd, Mdravarosi Szakgimndzium
és Szakkozépiskola.

Dorogi Zoltdnné gazdasdgi csoport-
vezet8, Mdravarosi Szakgimndzium
és Szakkozépiskola.

Kerekes LdszIéné tandr, K6rosy JO-
zsef K6zgazdasagi Szakgimnazium.

Dobd Lajos gyakorlati oktatdsve-
zetd, Déri Miksa Szakgimnazium és
Szakkdzépiskola.

Szalma Péterné iskolatitkdr, Vas-
véri P4l Gazdasdgi és Informatikai
Szakgimndazium.

Dr. Em@8diné dr. Tihanyi Katalin
szakoktatd, Kossuth Zsuzsanna
Szakképzd Iskola.

Masa LdszI6 gyakorlati oktatdsve-
zet8, Gabor Dénes Szakgimnazium.

Epam Systems Kft., egyiittm(ik6dd
partner.

Krdmli Henrik 14. évfolyamos
tanuld, Vasvari Pal Gazdasagi és
Informatikai Szakgimndzium.
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Mdhelybeszélgetés Csongrad Megye Gazdasagi JovAképérdl a szakképzés aspektusabdl

Vizio, strategia, progra

A Csongrad Megyei Fejlesztési
és Képzési Bizottsag 6szi szakkép-
zési rendezvényein arra kereste a
vélaszt, hogy a gazdalkodé szer-
vezetek és a szakképzés intéz-
ményeinek egyiittmiikodésével
hogyan névelhet6é a munkaeré
felkésziiltsége, a munkaerd-piaci
igényeknek valé megfelelése. A
hédmezévasarhelyi rendezvényen
az ipar és szolgaltatas, az asott-
halmin az agrarium sajatossagaira
fokuszaltak, ezattal jellemzéen
roévid tavi megoldasokkal és a
jelennel foglalkoztak.

A harmadik, november 13-ai
MFKB rendezvény Uj idédimen-
ziét nyitott. Kérvonalazddik a
Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara altal koordindlt
Csongrad Megye Gazdasagi Jovo-
képe program, amely hosszu tavra
kivanja megfogalmazni azokat a
kitorési pontokat, megjeldlni azo-
kat a hlizéagazatokat, amelyek a
megyének a jelenleginél nagyobb
gazdasagi szerepet, nagyobb
jovedelemtermeld képességet

biztosithatnak. A miihelybeszél-
getésen az MFKB-tagok mellett
részt vettek vallalkozdsok kép-
viseldi, a szakképzési centrumok
féigazgatdi, a tagintézmények
igazgatdi, a felndttképzésben,
a foglalkoztatdsi paktumokban
érintett szakemberek.

Dr. Majé-Petri Zoltdn, a Csongrad
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
gazdasagfejlesztési munkabizottsa-
gdanak vezetdje, a Szegedi Kozleke-
dési Tarsasag igazgatdja, a Szegedi
Tudomidnyegyetem egyetemi docen-

se el6addsaban megfogalmazta a
jovképalkotas szerepét. Kiemelte,
hogy a 2018-2030 koz&tti idészakra
520616 jovEképalkotds nem program,
nem stratégia, hanem egy vilagos
vizid, arra vonatkozéan, hogy hova
szeretnénk eljutni, ha itt akarjuk
tartani a megyében a fiatalokat. A
jovéképben megfogalmazddik a
k6z06s célkitlizés, amelyhez majd
lehet stratégjat és programot alkotni.

ArésztvevOk egyetértettek ab-
ban, hogy a kdz6s gondolkodds
a jovBképalkotas lényegi eleme,

Megjelent a kamara palyavalasztasi kiadvanya, a Szakmasorolo

Talald ki magad! - Palyavalasztasrol az IH-ba
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November kézepén befeje-
zOdtek a kamarank altal szer-
vezett lzemldtogatdsok, és
egy megarendezvénnyel zarult
a 2017-es év pdlyaorientacids
id6szaka. A Csongrad Megyei
Kormdnyhivatal hagyomanyte-
remtd jelleggel palyavalasztasi
kidllitast rendezett Szegeden,
az IH Rendezvénykdzpontban.

A Csongrad Megyei Kereske-
delmi és Iparkamara kiallito-
ként képviseltette magat. A
kiallitas célja, hogy a részt
vevd fiatalok megtaldljak a
nekik megfelel6 kdzépiskolat,
szakmat.

A rendezvényen népszerl
volt a kamara pdlyavdélasztasi
kiadvanya, a Szakmasorolé. A
kiadvanyban szerepld kdzép-
iskoldk, szakmak felsorolasa,
részletezése komoly érdek-
18dést valtott ki, ahogyan a
hidanyszakmds rész is. A fi-
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' Dr. Majoé-Petri Zoltan a jovokép-
alkotas szerepérdl beszélt

sikerességét az biztositja, hogy
széles korben lehessen a témardl
véleményt formalni. Néhanyan
megfogalmaztak véleményiiket,
Iényegében sajat és szervezetiik
felel6sségét, az egylittmiikodést,
a kamara koordindld szerepét
emelték ki. Nagy hangslyt kapott
az oktatdssal, képzéssel kapcso-
latban, hogy azt most kell a j6v6
kihivasaihoz igazitani.

A rendezvényt az NFA-KA-
NGM-1/2016/TK/06. szamu projekt
finanszirozza.

zet egyik fontos célja, hogy
bemutassa a megyénkben
tanulhaté legtébb szakmat,
azoknak didknyelven megirt
ismertetdjével egyiitt. Tobben
érdeklédve nézték a Szakma
Sztdr 2017-es kisfilmjét, hiszen
tébben nem is gondoltak, hogy
sztdrok nemcsak a szinpadon
sziiletnek...

A kamara a rendezvénysoro-
zatot lezaré szombati csalddi
napon is képviseltette magdt a
Szent-Gydrgyi Albert Agéraban
Szegeden, ahol szintén hasz-
nos informacidkkal lattuk el a
tanuldkat és sziileiket.

A program a Nemzetgazda-
sagi Minisztérium finansziroza-
saban valésult meg a Nemzeti
Foglalkoztatasi Alap képzési
alaprész terhére. A projekt,
illetve a tamogatasi szerz6dés
szama: NFA-KA-NGM-1/2016/
TK/06
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Donath Roland: Ha egy vallalkozasnak segitségre van sziiksége, el6szdr a kamara jusson eszébe

A makoi térségnek is fel kell
zarkoznia a magyarorszagi atlaghoz

A tavaly augusztusi tisztujité térségi lilésen Gjravalasztottdk Dondth Rolandot, a Csongrad Me-
gyei Kereskedelmi és Iparkamara 36 éves makadi térségi elnokét. Szivfajdalma, hogy még mindig
passzivak a vallalkozok, pedig a kamara sok mindenben a segitségiikre lehet, féleg a legkisebbek-
nek, a mikro- és kisvéllalkozasoknak. JOl ismeri nemcsak a makdi, de a megyei vallalkozok, cégek
helyzetét, gondjait, hiszen az egyik legsikeresebb helyi vallalkozas, a Vall-Ker Kft. egyik vezetdje.
Szeretné, ha a makéi térség gazdasaga minél hamarabb fel tudna zarkézni az orszagos atlaghoz.

— EInék ur, el6szor is szeretnénk bemutatni.
Kérem, beszéljen kicsit a munkdjdrdl és a makai Vall-
Kerr®l, ugy is, mint a sikeres vdllalkozds titkdrol!
- 2004 Ota dolgozom a Vdll-Ker Kft.-nél, jelen-
leg mint Gzemvitel-vezetd. A céget 1992-ben
alapitotta 18 ember 1 millid forint térzstékével
- mara 250 f8s dolgozdi Iétszammal 1 millidrd
Ft-os torzstékével évi 4 milliard feletti arbevé-
tellel ez Magyarorszdg masodik legnagyobb
kandallégyartd cége. Evente tébb mint 35 ezer
kandalldt gyartunk, és termékeink 98 szazalékat
Nyugat-Eurépaba exportdljuk. A Vall-
Ker Kft. sikeressége kezdetekben
a tulajdonosok kockazatvdllaldsdn
alapult, majd a késébbi névekedés an-
nak a szemléletnek volt koszénhetd,
hogy a vevéi igényeket, az innovaciét
mindenkor kiemelten kezeljiik, illetve,
hogy a tulajdonosok az osztalékot
nem veszik ki, fejlesztésre fordit-
jak. Ezek miatt mondhaté a Vall-ker
Kft. a legnagyobb, szaz szézalékban
magyar tulajdond makdéi vallalatnak.
- Milyen a makdi vdllalkozék kézérzete?
Vannak-e olyan specidlis helyi sajdtos-
sagok, adottsdgok — elény6k vagy hat-
ranyok -, amelyek csak itt jellemz8ek?
- Nagyon nagy a passzivitas, nehéz a
vallalkozékat megmozditani. A makdi térségben,
ahogyan megyénkben is, a vallalakozasok 95
szazaléka mikrovallalkozas, 1-2 fével. Minden
ligy intézése a vallalkozas vezetSjére marad.
Emiatt is nehéz egyéb feladatokban aktivi-
zalni 8ket. Emellett térségiinkre is jellemzd a
szakemberhidny a jol képzett szakmunkastdl
a mérnokokig. A nagyobb makdi cégek 30 ki-
lométeres korzetbdl hoznak munkavallaldkat,
és még ez sem elegendd. Most ugyan jelentds
eldrelépés latszik a szakképzésben, de ennek
hatdsait sajnos csak évek mulva érzékelhet;jik.
Raaddsul a képzésben ma azt kellene tudni,
hogy 5-10 év muilva milyen szakemberekre lesz
igény, és ezeknek a képzését erdsiteni.

- Mennyiben tekinti a makdi 6nkormdnyzat
partnernek a kamardt, és személy szerint ént,
mint a kamara térségi elnkét?

— Nagyon j6 a kamara és az 6nkormanyzat
viszonya. Legutdbb oktdber elején volt egy
egyeztetés, amelyen az &nkormanyzat részérdl
Farkas Eva Erzsébet polgarmester asszony vett
részt, a CSMKIK részérdl pedig a teljes ligyve-
zet8ség, beleérvte Nemesi Pdl elndk urat és
dr. Traserné Oldh Zsuzsanna titkdrasszonyt is.
Ezenkivil néhany makdi cégvezetd volt még

jelen. Ezen a megbeszélésen is a makdi térség
gazdasagi helyzetérdl beszéltiink, valamint
arrdl, hogy mit lehet a térség gazdasagi fellen-
diilésének érdekében tenni.

— Alapvet6 érdeke minden térségnek a gazda-
sdgfejlesztés — mi az amit ezen a téren kiemelne
az elmult években a makdi térségbdl?

— Az ipari park fejlesztését mindenképpen meg
kell emliteni. Ezenkivil folyamatos egyezteté-
sek folynak, hogy miként lehet a vdllalkozdsok
terheit csékkenteni. Orémmel Idtom, hogy a
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kandallégyarbdl hozza.

vdrosvezetés a helyi beruhdzdsokba igyekszik
helyi vallalkozékat bevonni, ha masként nem
lehet, legalabb beszllitéként, alvdllalkozdként,
és azt is komoly el6relépésnek tartom, hogy a
makadi 6nkormdnyzat 6sztondijjal tamogatja a
hidnyszakmakat tanulé fiatalokat.

- Manapsdg nem a munkanélkiiliség, hanem
éppen a munkaer8hidny okozza az egyik leg-
nagyobb problémadt a cégek életében. Hogyan
dlinak e téren a makdi vdllalkozdsok? Milyen
megolddsokban gondolkodnak &k, illetve mit
tud segiteni a vdros?

—Makdn is hasonld a helyzet, mint megyében.
Sok a képzetlen munkaerd, illetve nem abban
képzett, amilyen szakmdkra jelenleg igény van.
Ezeknek a munkavallaléknak az dtképzésének
a tamogatdsara, valamint munkaba alldsanak
a segitésére lehetne tdbb eréforrast forditani.
A villalkozdsoktdl azt az ideiglenes megoldast
hallom, hogy megpraébadljék sajat berkeiken belil
kinevelni a szakember-utanpétlast. llyesmire a
mi céglinknél is van példa. Egy masik probléma,
hogy Makdn, de Csongrad megyében is alacso-
nyabb az dtlagkereset az orszagosndl. Emiatt van
elvandorlds, részben Nyugat-Magyarorszagra,
részben Nyugat-Eurépdba. Az itteni cégek nem

W REEE W YW [k
§ Doniéth Roland innovativ szem-
léletét munkahelyérdl, a makai

feltétlenil tudjdk kitermelni azt a bért, ami
itthon tartja a munkavallalét. Hosszu tavon
viszont csak az ilyen cégek maradnak talpon.

- Ujravdlasztdsdt kévetSen beszélt a kamarai
szervezettségrdl, arrol, hogy a kamardt szeretnék
kézelebb vinni a vdllalkozdkhoz, illetve forditva,
a vdllalkozékat kézelebb hozni a kamardhoz.
Hogyan, milyen programokkal, szolgdltatdsokkal
lehet vonzébbd tenni a kamarat a vdllalkozék
szdmdra?

- Ez egy nagyon nehéz kérdés, amivel mond-
hatom, az &sszes térségi elnok kiizd. Sajnos
kamarankban az 6nkéntes tagsagot vallaldk
atlagéletkora folyamatosan né. Nem kdnny( a
mai fiatal vallalkozdk figyelmét annyira felkelteni
egy-egy rendezvénylinkre, hogy el is j6jjenek.
Nagyon sokan nem tudnak hosszu tdvon gondol-
kodni, és most nem feltétleniil a képességekre
gondolok, hanem a lehetdségekre.
Ahogyan mar emlitettem annyira a
mindennapok problémaival vannak
sokan elfoglalva, hogy nem tudnak
idét aldozni arra, hogy a rendez-
vényeinken kapott informacidkkal,
képzésekkel esetleg elébe tudjanak
menni a jdv6beni problémaknak.
| Sajnos az igényfelmérés is nehézkes.
Megkereséseinkre dltaldban azok
| reagalnak, akikkel egyébként is van
kapcsolatunk. Kamardnk egyik leg-
f6bb feladata az érdekvédelem és a
szakmai segitségnyujtas. Azt kellene
elérniink, hogy ha egy vallalkozénak
ezekben a témakban segitségre van

“E8 sziiksége, akkor el6sz6r a kamara
jusson eszébe, és hozzd forduljon bizalommal.
Mint mar emlitettem, sok az egy-két f6s mik-
rovallalkozas — a kamara a szakmai segitséggel
éppen az @ vallukrdl tudja a legkénnyebben
levenni a terheket.

- Ha egy év mulva ugyanigy leiiliink beszél-
getni, minek kellene addig térténnie, vdltoznia,
hogy elégedett legyen az eredményekkel - gy
is, mint gazdasdgi szerepld, és ugy is, mint
kamarai vezetd?

— Egy év nagyon révid id8 makrogazdasag
tekintetben. Ha belegondolok, hogy néhdny éve
még a munkanélkdiliség problémajardl beszél-
tlink, ma pedig mar a szakképzett munkavallalok
hianyardl, akkor azért érezhetd, hogy az irdny
jo, és ezen az Gton kell tovdbb haladni. Révid
tavon azon kell a tovabbiakban gyorsitani, hogy
térséglink minél hamarabb fel tudjon zarkdzni
a magyarorszagi atlaghoz. Ebben segitségiinkre
lehet, hogy a megye gazdasagat nem egy-két
nagy cég adja, hanem sok kisebb - ennek
megvannak a maga eldnyei. Ami pedig magat
a kamarat illeti: remélem, hogy a vallalkozasok
minél nagyobb hanyada ismeri fel a gazdasagi
onkormanyzathoz vald tartozas el6nyeit, ami
a kamara sulyat is csak tovabb ndvelné.
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Feltételei vannak a sikernek — Ismerni kell a célorszag

Uzleti kultdrdjat is
Kilpiaci lehetosegek
a ko zep europau regloban

A Magyar Nemzeti Keresked6haz Zrt. szer-
vezésében kamarank kézrem(ikddésével tobb
mint 30 vallalkozds részvételével megtartott
Gzleti férumon Szlovakia, Ausztria, Szerbia
és Romdnia Uzleti kdrnyezetével és a benne
rejlé tzleti lehet8ségekkel, valamint a Magyar
Export-import Bank Zrt. altal nydjtott export-
finanszirozasi lehet8ségekkel ismerkedhettek
meg a résztvevok.

Hasznos informacidkkal gazdagodhattak a
jelenlévdk a szomszédos orszdgok gazdasagi

hizdagazatairdl, a jogi és szabdlyozasi krnyezet
jellemzdirdl, az ottani Gizleti kulttra sajatossa-
gairdl, az adott piacra belépni szdndékozdkkal
kapcsolatban tdmasztott iratlan elvardsokrdl.

A kiilpiacra Iépni szandékozd magyar val-
lalkozdsokkal szemben egységes elvardsként
fogalmazddott meg az el6addk részérdl a
célorszag Uzleti kultdrdjaban vald jartassag,
az adott orszag nyelvére is leforditott idegen
nyelv(i honlap, bemutatkozé anyag, a targyaldsi
nyelv magas szint( ismerete, és az lizleti életben
elvart pontossag (valasz-
adds, drajanlatadas stb.
tekintetében).

Az el6addsokat ko-
vet8en személyesen is
konzultalhattak az ér-
dekléd6k az Enterprise
Europe Network halézat,
valamint az Eximbank
i helyi képviseldivel, il-
letve lehetdség nyilt az
MNKH szlovak, osztrak,
szerb és roman regiona-
lis irodainak vezetGivel
kétoldali megbeszélé-
sek folytatasdra.
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Bangladesi nagykovet
a Ramaraban

Kamarankba latogatott Banglades nagyko- ¢
vete, Mohammed Abu Zafar. Litogatésanak .
célja a magyar-bangladesi {izleti kapcsolatok :
és a kétoldalu drucsere-forgalom erfsitése
volt.

A Magyarorszag és Banglades kozotti
arucsere-forgalom jelenleg 10 millié EUR-ra
tehetd, ami azt bizonyitja, hogy szamos ex-
port- és importlehetdség all kiakndzatlanul
az lizletemberek el6tt. A tavol-keleti orszag -
Kina utdn a masodik legnagyobb exportére a
ruhdzati cikkeknek. T6bb mint 100 orszagba
exportdl gydgyszeripari termékeket, kiemel-
kedd a bérgyartds és kerékpargyartds is az
orszagban.

Banglades befektetésdsztdnzési kezde-
ményezései is igen kedvez6 feltételeket
biztositanak a betelepiilni vagyé cégeknek:
8 befektet&i zonaval és jelentds addkedvez-
ményekkel varjak a véllalkozasokat.

Emellett importlehet8ségek is vannak, igy
példaul gydgyszerek, ruhazati termékek, bor-
aruk behozatala kecsegteti j6 feltételekkel a
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magyar cégeket. Export terén viszont féként
élelmiszeripari termékeket var az orszag,
példaul napraforgdolajra is szlikség lenne.

JovE év elsd felében a nagykdvetség
kamardnkkal egyiitt k6zos lzleti reggeli
keretében szeretné kdzelebbrdl is megis-
mertetni a konkrét lzleti lehet6ségeket a
megyei vallalkozdkkal.
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Hlszéves a Duna-Kords—Maros-Tisza Regionélis Egyijttmﬁkbdés

Unnepi kézgy(ilés keretében
tinnepelte fenndllasanak 20. év-
forduldjat a Duna-Korés—Maros—
Tisza Regionalis Egylittm(ikdés
Ujvidéken.

Az egylittmikodésrél sz6lo
okiratot 1997. november 21-én

Szegeden, a Csongrdd Megyei
Kozgylilés kezdeményezésére
irta ald négy romaniai, négy ma-
gyarorszagi hatar menti megye
kozgylilésének elndke, valamint
a Vajdasagi Autoném Tartomany
elndke.

Céljuk a hatar menti régid trila-
teralis egylittm(ikodési lehet6sé-

gének kiakndzdsa volt, a térség
fejl6désének érdekében. Szamos
projekt kertilt azéta megvaldsi-
tdsra, tobbek kozott turisztikai,
katasztréfavédelmi, egészségiigyi
terlileteken. Gazdasagi vonatko-
zasban az érintett kereskedelmi és
iparkamardk segitették a hataron
atnyuld lzleti kapcsolatok [étre-
jottét és boviilését. Az alapitok
ugyanakkor hangstlyoztak, hogy
emberi kapcsolatok, bardtsagok
jottek |étre a hdrom orszag lakosai,
intézményi munkatarsai kozott,
mely szintén fontos hozadéka az
egylttmukoédésnek.
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A RiRiildott munRavallaloRra vonatkozo
iranyelv az Europai Unioban

Folyamatosan nd a kikiild6tt munkavallalék aranya az Eurépai Uniéban. A néveke-
dés 2010 és 2014 k6z6tt 44 szazalékos volt, ez kézel 2 millié munkavallalét jelent. Ez
hozzavetélegesen az egységes piac munkavallaléinak 1 szazalékat teszi ki. Kikiildott
munkavallalasrél akkor beszéliink, amikor a K6z6s Piacon beliil egy szolgaltatast
allamhatarokon at nyujtanak és vesznek igénybe atmeneti jelleggel. A legnagyobb
kibocsaté orszagok Lengyelorszag, Franciaorszag és Belgium, mig a legtobben Né-
metorszagba, Franciaorszagba és Belgiumba érkeznek. Leggyakrabban az épitdipar-
ban, gyariparban, az oktatasban, egészségiigyben, a szocialis és iizleti szolgaltatasok
teriiletén alkalmaznak kikiild6tt munkaerét.

A kikiildétt munkavallalékra vonatkozé
szabdlyokat jelenleg az 1996-os irdnyelv hata-
rozza meg. Ez kimondja, hogy ugyan a kiildé
allam szabalyai vonatkoznak rdjuk, a fogadd
orszagban is megilletik Sket bizonyos alapvetd
jogok (ilyen a minimalis bérszint, a munkaidd
és a pihendidé maximadlis, illetve minima-
lis id6tartama, a minimadlis éves fizetett
szabadsdg, vagy a férfiak és a nék k6zotti
egyenl6 banasmdd). Az Eurdpai Unid gaz-
dasagi és munkaerd-piaci helyzete azon-
ban sokat valtozott az elmult 20 évben,
sziikség van az irdnyelv fellilvizsgalatara.
Tipikus probléma példaul, hogy mivel a
kikildd véllalatoknak elég a fogadd dllam
minimalis bérszintjéhez igazodniuk, hatal-
mas kiilénbségek alakulnak ki a kikiild&tt
és a helyi munkavallaldk bérezésében. A
fizetések kozotti tulsdgosan nagy eltérés
pedig megzavarja az egységes piac z6k-
kenémentes miikddését.

Az Eurépai Bizottsag 2016. marcius
8-4n hivatalos javaslatot terjesztett el6
a munkavallalék kikildetésérdl sz6lé 1996-
os iranyelv mdédositdsdra. A javaslat azon
az elven alapszik, hogy az azonos helyen
végzett azonos munkdért egyenld dijazas jar,
és kilatasba helyezi, hogy a munkabér és a
munkafeltételek tekintetében a kikiildetés-
ben 1évd munkavallaldkra dltaldanossagban
ugyanazok a szabalyok fognak vonatkozni,
mint a helyi munkavdllaldkra. A munkaltaték
a jelenleg hatdlyos szabdlyok értelmében
nem kotelesek a fogadd orszagban érvényes
minimalbérnél tébbet fizetni a kikildott
dolgozdiknak, s igy utébbiak ugyanazért a
munkaért gyakran kevesebb fizetést kapnak,
mint a helyiek. Az Eurdpai Bizottsag szerint
ennek versenytorzité hatdsai is lehetnek.

A problémat a regionalis munkaerdé-piaci
eltérések generdljdk. Mig Bulgéridban példaul

a minimalbér szintje alig 300 eurd, addig a
kontinens mdsik végén ez 2000 eurd kordil
mozog. Ez pedig arra 6sztdnzi az Eurépa
szegényebb részein tevékenykedd, ott letele-
pedett, sokszor éppen ezzel a céllal [étesitett
vdllalkozdsokat, hogy Nyugat-Eurépaban
nydjtsanak szolgaltatasokat, mégpedig
oly médon, hogy a szarmazas orszagaban

hatalyos, lényegesen kedvez6bb munkajogi
szabalyokat és alacsonyabb béreket viszik
magukkal. Ezt hivjak a gyakorlatban szocialis
démpingnek.

Az Un. ,,kikild6tt” munkavallald az, akit
a munkaaddja ideiglenesen masik tagal-
lamba kiild6tt egy bizonyos szolgaltatas
elvégzésére. A szabad szolgéltatasnyujtas
az egységes piac egyik alappillére az EU-
ban. A szolgdltatasok szabad mozgdsa a
gyakorlatban annyit tesz, hogy a vallalatok
ugy nyujthatnak szolgaltatasokat egy masik
tagallamban, hogy ott nem kell székhellyel
rendelkeznitik. Enhez azonban lehetdvé kell
tenni, hogy alkalmazottaikat ideiglenesen
a masik orszagba kiildhessék a feladatok
elvégzésére. A kikiildetésben dolgozdkat
érintd szabdlyok tehat kulcsfontossaguak

az egységes piac zokken6mentes miikddé-
séhez. Bizonyos dgazatokban kiléndsen
jellemzd a munkavallaldk kikiildése, 42%-uk
példaul az épitSipari szektorban dolgozik,
21,8%-uk a feldolgozdiparban, 13,5% pedig
az oktatdsi, az egészségligyi és a szocia-
lis elldtdssal kapcsolatos szolgdltatasok
terén. Fontos megkiilénb6ztetni Sket
azoktdl a munkavallaléktdl, akik hosz-
szl tavra koltdéznek az EU-n beliil masik
orszagba, és a fogadd orszag szabdlyai
vonatkoznak rdjuk.

Az irdnyelv médositasat 19 hénapja tar-
gyaljak a tanacs kiiléonb6z§ szintii dlésein,
ami jél mutatja a kérdés dsszetettségét és
a belsd piac m(ik6désére gyakorolt hatasat.
2017. oktéber 24-én végre megszi-
letett a foglalkoztatdsi és szocialis
tgyekben illetékes uniés miniszterek
kompromisszumos politikai megal-
lapoddsa. A résztvevdk mindsitett
tobbséggel Ugynevezett ,,altaldnos
megkozelitést” fogadtak el a kikdil-
detési irdnyelvrél, amelynek alapjan
a tagallami kormanyokat témoritd
tandcs megkezdheti az egyeztetést
az Eurdpai Parlamenttel. Magyaror-
szag hat masik dllammal egyiitt nem
szavazta meg a tanacsi dontést.

A most elfogadott kompromisszum
értelmében a fogadd orszdg munka-
jogi feltételeit 12 hénap utédn kellene
alkalmazni, amit egyszer meg lehetne
hosszabbitani hat hénappal. A bizottsag ere-
deti javaslata 24 hénaprdl szdlt, de sajtdhirek
szerint Franciaorszag keményen lobbizott
ennek csokkentéséért. Az egyezség egyik
legfontosabb pontja, hogy ezen mddositas
el8irasai nem fogjak érinteni a fuvarozdi
szektort, arra vonatkozdan kilén szaba-
lyokat hoznak majd. A fuvarozdk ugyanis
nem kiktildétt, hanem mobil munkavallaldk,
igy rajuk logikusan mas szabalyoknak kell
vonatkozniuk. A fuvarozdk tehat tovabbra
is valtozatlan feltételekkel folytathatjak
tevékenységiiket. A javaslat ellenzgi ugy
1atjak, hogy a bizottsag altal kezdeménye-
zett vdltoztatasok kovetkeztében a kelet-
eurdpai vallalkozasok elveszithetik jelenlegi
versenyeldnyiiket a nyugat-eurdpai tarsakkal
szemben.

A parlament és a tanacs varhatdan novem-
berben kezdi a targyalasokat, és szeretnének
megallapoddsra jutni az els6 olvasatban.

(Forrds: MKIK EU Hirlevél 2017/15. szdm)
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Szabd Gabor: Ahhoz, hogy a kutatékdzpont gazdasagfejlesztési hatasai érvényesiiljenek,
szlikség van az innovativ vallalkozasok letelepedését segit6 infrastrukturdra

Indul a tudomanyos és innovacios park

epitése a lezerkozp

Megkezdddott a szegedi tudoma-
nyos park fejlesztése az ELI-ALPS
kutatékdzpont szomszédsagaban.
Atereprendezésre, az el6készitésre,
valamint a tervezési munkdk egy
részére 2019-ig 6sszesen 1,7 millidrd
forintos tdmogatast nyujt a kormany
a Szegedi Tudomdanyegyetemnek.

- A tapasztalatok azt mutatjak,
a szegedihez hasonlé tudomanyos
parkok akkor sikeresek, ha szoros a
kapcsolatuk a kézeliikben miikédd
nagy egyetemekkel, vagy akar annak
fenntartdsdban miikddnek — mond-
ta Palkovics LdszIl6, az ELI Science
Park projekt oktatasi, kutatdsi és
gazdasagfejlesztési koncepcidjanak
kialakitdsaért felelés kormanybiz-
tos, oktatasért felel6s allamtitkar
a november 24-én rendezett sajtd-
tdjékoztatdn.

Az ELI-ALPS szomszédsagéban
1évd 80 hektdros teriilet dllami
tulajdonban és a Szegedi Tudo-
manyegyetem vagyonkezelésében
van. Az egykori szovjet laktanya
teriiletébdl 20 hektart egyetemi
funkcidkra szannak. Itt b&vitik

Vilagcégek a SZEBIT-en

”

A jovo

\novation

radition

ciences

Palkovics Laszlé, Szabé Gabor
rektor és Fendler Judit egyetemi

’ kancellar jelentették be a fejlesztést

példaul a kollégiumi férc’Shelyeket.

Technoldgiai kdzpontot alakitanak
ki, amely a m(iszaki képzés és ku-
tatds bdazisa lehet, és egy meglévd
éplilet feldjitdsdval inkubatorhazat
hoznak létre, ahol - masok mellett
- az egyetemrdl kikerdild start up
cégek kapnak fejl6désiikh6z se-
gitséget - tudatta az allamtitkar,
hozzdtéve: a szegedi egyetem az
egyike azoknak a magyar fels6ok-
tatdsi intézményeknek, melyek
kifejezetten 6sztonzik hallgatdkat,

ont mellett

hogy piacképes otleteiket hasz-
nositva vallalkozast inditsanak.
Jelenleg annak a tervnek a rész-
letein dolgoznak, hogy a park
fennmaradé 60 hektdrdra milyen
konstrukciéban telepiilhetnek be
innovativ cégek. Kifejezetten tu-
domanyos tevékenységet folytatd
véllalkozasokat vérnak, olyan tert-
letekrél, melyeken az orszagban és
a Szegedi Tudomanyegyetemen je-
lenleg is vildgszinvonald kutatdsok
folynak. Az dllamtitkdr ezek k6zott

emlitette - a [ézerfizika mellett —
a jarmdipart, a biotechnolégiat,
az egészségligyhdz kapcsolddd
eszkozfejlesztéseket, valamint
az informatikat.

A teriletrendezést, I6szermen-
tesitést, bizonyos ingatlanok
bontdsat kévetden 2018-ban a
parkban mdr az épitési munkdak
is elkezd6dhetnek.

— A tudomanyos park kialakitdsa
mar az ELI-ALPS eredeti terveinek
is része volt — hangsulyozta Szabé
Gdbor, az SZTE rektora. Ahhoz,
hogy a csaknem 250 millié eurébdl
kialakitott kutatékézpont gazda-
sagfejlesztési hatasai érvényesiil-
jenek, sziikség van az innovativ
véllalkozdsok letelepedését segitd
infrastrukturara.

Briisszel egyébként is azzal a fel-
tétellel biztositott forrast a szegedi
|ézerkdzpontra, ha az alapkutatdson
tdl mérhetd gazdasagi hatast is
kivélt kdrnyezetében, ez pedig nem
megy az ELI koré telepiils, tudo-
manyos fejlesztésekben ,,utazé”
véllalkozasok nélkiil.

Szeged egy napra a jov8 technoldgidinak
kelet-eurdpai févdrosa lett: az informdcio-
technoldgiai (IT) vildgcégek november 22-én
mutattdk be leginnovativabb megoldasaikat az
Ady téri TIK-ben. A szakma csicsrendezvényén,
a hannoveri CEBIT-en megismert tjdonségokat
a nagy gyartok (koztiik a Microsoft, az ASUS,
az Acer, az Epson, a Fujitsu, vagy a HP) a 15.
sziiletésnapjat pontosan e napon iinnepld
kamarai tagunknak, a PC Trade Systemnek
készénhetdéen mutattak be.

Akidllitok standjain, az interaktiv munkaaszta-
lokon az Udjgenerdcids virtudlis szemiivegtdl, az
ultrakénnyli notebookon at, a szemmel vezérel-
heté monitorig, vagy a szinekkel és telefonnal
irdnyithatd robotig igazén pazar volt a kinalat a
jové informéciétechnoldgiai megoldasaibdl. A
szegedi Mozaik Kiadd a digitalis tandrsegédjét
mutatta be. A rendezvényt kisérd el6adasokon,
workshopokon a rendezvény rangjdhoz illéen
sz6 volt a mesterséges intelligenciardl, a digitalis
forradalomrdl, az IT-biztonsagrdl, a legtjabb tiz-

IT-technoldgiai mutatkoztak be Szegeden

leti megoldasokrdl, és sok minden masrdl, ami a
negyedik ipari forradalmat kézzelfoghatdva teszi.
Mivel az élet minden teriiletét atszévi mar
az IT, nem csoda, hogy a fiatalok mellett az
idésebb, ,,digitalis bevandorlénak” szamité
korosztdly és vallalkozasok képviseldi is szép
szdmmal érdekl6dtek a programok irdnt. A ltot-
tak, hallottak, innovacids szikraként ellltetve,
hasznos &tletként, potencidlis versenyelényként
gyulhatnak langra az érdekl6ddk mindennapi
tevékenységében, munkdjaban.
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Kénnyl KézmU Program — Kézbeszerzési valtozasok — TSZSZ

Gyorsitjak az engedeélyezeési eljarasoRat

Kamarank november 15-i tdjékoz-
tatd rendezvényén t6bb témaval fog-
lalkoztunk, igy a a Kénnyl Kézmd
Programmal, a kbzbeszerzés aktualis
kérdéseivel, valamint a Teljesitésigazo-
13si Szakért6i Szerv idei tapasztalataival.

Bartal Tamds, a Miniszterelnok-
ség helyettes allamtitkdra a 2017
tavaszan inditott Kénnyii K6zmii
Programrél elmondta, hogy juli-
usban dijmentessé tették a kdz-
muicsatlakozdsokat, mind a négy
kdézmd esetében, amellyel a ma-
ganszemélyek csaknem 2 millio, a
cégek pedig akar 3 millié forintot
is megtakarithattak. Szeptember
1-jét6l mlkodik a villanyszerelSk és
a vizszerel6k névjegyzéke, melyben
olyan szakemberek regisztralhatnak,
akik kézmlicsatlakozasokat is sze-
retnének végezni, és rendelkeznek
a sziikséges képzettséggel, gyakor-
lattal, valamint felel&sségbiztositds-
sal. A program tovabbi [épései az
engedélyezési eljarasok felgyorsi-
tdsat, a gazkésziilékek cseréjének
egyszerUsitését, és a szamldzasi
folyamatok egységesitését célozzak
meg a kdzmUszektorban.

Rigd Csaba, a Kézbeszerzési
Hatdsag elndke 6sszefoglalta a
kézbeszerzési térvény 2017. janudr

1-jét6l hatdlyban 1évé vdltozésait,
valamint a hatdsag tapasztalatait.
A kdzbeszerzésben érintett vallal-
kozdsok figyelmét felhivta a ,,Napi
kézbeszerzés” néven letdlthetd
mobil alkalmazdsra. A hircsatorna
mind az ajanlattevéi, mind pedig az
ajanlatkérdi oldal szdmara tartalmaz
hasznos tudnivaldkat.

A Teljesitésigazoldsi Szakértdi Szerv
vezetdje, Mdté Miklds beszamolt arrdl,
hogy komoly elSrelépések térténtek
a lanctartozdsok felszamoldsaban.
Orszagosan 808 ligy zarult le 2017.
oktdberéig, és a tapasztalatok alap-
jan elmondhatd, hogy a TSZSZ dltal
készitett szakvélemények eldsegitik
a felek kozotti megegyezést. Arészt
vevo vallalkozasok figyelmét a TSZSZ
vezetdje felhivta arra, hogy mar az
arajanlat készitésekor pontosan meg
kell hatdrozni a feltételeket, és Iénye-
ges, hogy az drajanlat és a szerz6dés
is irdsos formdban rendelkezésre
alljon. A részletes dokumentacio
segiti az esetleges vitak megoldasat,
és elkertilhetd vele a birésagi eljaras.
A Teljesitésigazolasi Szakért6i Szerv
miikddésével és eljarasrendjével
kapcsolatok részletes informacidk
elérhet6k a www.csmkik.hu kamarai
honlapon.

Dr. Klein Sandor pszicholégus
professzor és Kiss Julianna, az
SHL Hungary tarsalapitéja, ligy-
vezetd igazgatdja, pszichologus
és tanacsadé voltak a november
havi Human Klub vendégel6adéi.

Az klubiilés elsd részében egy
koénnyed, mégis informativ attekin-
tést kaphattunk az SHL Hungary
Kft. tevékenységérél. A cég a
CEB’s SHL Talent Measurement
Solutions kompetenciavizsgald
eszkozeit forgalmazza Magyar-
orszadgon. 1992 dta segiti a hazai
nagyvallalatokat abban, hogy a
jelentkezdk koézul ki tudjak va-
lasztani a munkat leghatékonyab-
ban elvégezni tudé dolgozdkat.
Kompetenciavizsgald kérddiveit
Magyarorszagon a versenyszféra-
ban és a kdzigazgatasban 6nalléan
és értékel6 kozpontok részeként
mintegy tizendtezer f6 vizsgalatara
hasznaljak évente.

Az eldaddson ativelt Klein
professzor torténelmi atte-

kintése, valamint gyakorlati ta-
pasztalatai, amit megosztott a
hallgatésaggal. A résztvevdk
arrdl hallhattak, hogyan fejl6-
dott a pszicholdgiai tesztek,
kérddivek és a kivalasztds vilaga.
S8t kideriilt az is, hogy hogyan
jutottunk el a fénymasolt papi-
rokon Osszevetett adatoktdl a
coach appig, amely figyelmeztet
minket egy fontos el6adds vagy

Ne szabjon gatat kreativitasanak,

tudja biztonsagban szellemi

A kreativitds az értékteremtés
egyik mozgatdrugdja, ami nemcsak
a vdllalkozas, hanem a tarsadalom
és a gazdasag szempontjabdl is
O0szténzendo folyamat. A kreativ
szellemi alkotasokra azonban még
mindig kevesen tekintenek gaz-
dasagi értékként, holott komoly
versenyelényt jelenthet hosszu
tdvon. Ez a versenyel&ny azonban
csak akkor tud érvényesiilni, ha
mar a szellemi alkotas létrejottekor
atgondoljuk, hogy milyen terveink
vannak vele a jévében. Ha latunk
arra esélyt, hogy olyan gazdasagi
értéket fog képviselni, amivel mdsok
visszaélhetnek, akkor mar a piacra
dobads, nyilvanos megjelenés el6tt
érdemes oltalmat szerezniink.

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hi-
vatalaval (SZTNH) kézosen tartott
november 14-i rendezvénylinkdn
Babilai lldiké iparjogvédelmi szakértd
mutatta be a szellemitulajdon-vé-

targyalds el6tt arra, hogy fektes-
stink nagyobb hangsdlyt peldaul
a nonverbalis kommunikaciénkra.

Sz6 esett a kultdrdk kozti kiilénb-
ségekrol is. Az egyik véglet példaul,
ha egy amerikai multinacionalis
véllalatndl egy kozépvezet6 nem
megfelel6en teljesit, akkor mas-
nap mar nincs abban a poziciéban.
Ugyanakkor a skandinav orszagok-
ban, ugyanebben az esetben a felsé

alkotasat!

o

delem eszkoztarat, ami a szellemi
alkotasok legtobb formajénak vé-
delmet tud biztositani. Az ipar-
jogvédelmen beliil lehetdség van
oltalom ala helyezni taldlmanyt,
egyedi dizajnt, a cég logdjat, vagy
akar markanevet is. Ha az iparjogvé-
delem keretein beliil nem taldlunk
megoldast, szerzéi jogaink védelmét
tudjuk megerdsiteni az 6nkéntes
minyilvdntartds hasznalatdval.
Ez a mUGalkotasok készit8i mellett
a szoftverfejleszt6knek is kivald
lehetdség, hiszen az algoritmusok
nem tartoznak az iparjogvédelmi
jog ala.

Az el6adast kovetd konzultdcié
sordn a résztvevék személyre sza-
bott tanacsokat is kaphattak az
SZTNH munkatarsaitdl. A megyei
vallalkozdsok szellemitulajdon-
védelmi kérdéseit tovabbra is
vdrja a SZTNH kamarai infépontja
az inno@csmkik.hu e-mail cimen.

mint a pulyka

vezetés megvizsgalja a szitudciot,
mivel az adott embert alaposan
megfontolt dontés alapjan he-
lyezték arra a posztra. Tehat ha
akkor megfelelt, akkor bizonydra
valamely kiils6 befolyasold té-
nyez6 okozhatta a teljesitmény
romldsat.

Az eseményen kiilénb6zd mul-
tinaciondlis vallalatokndl szerzett
gyakorlati tapasztalatok alapjan
tekinthettiink be az optimalis
csapatmunka, a professziondlis
kivalasztds, a fejlesztés és coa-
ching vilagaba.

Végezetiil egy dltaldnos joé
tandcs minden HR szakember
szdmara: ,,Amennyiben a feladat
a fdra maszas, vegyél fel egy moé-
kust, és fejleszd a képességeit. Ha
egy pulykaval prébélkozol, sokkal
nehezebb dolgod lesz!”

Aktudlis informadciokért kévesse
facebookon kamarankat, illetve
keresse fel honlapunkat, a

-t!
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Uj adéjogszabdlyokat fogadott el

az Orszaggylilés

Az addzas rendjérol sz616 torvényt 2018. ja-
nuar 1-jétdl az aldbbi harom yj toérvény valtja fel:

¢ az addigazgatasi rendtartdsrdl,

® az addzds rendjérdl és

* az addhatdsag altal foganatositandd vég-
rehajtasi eljardsokrdl szdld torvény.

Az addigazgatasi rendtartasrol szol6 2017. évi
CLI. torvény (Air.) tartalmazza az adéhatdsag
és az addzd kozotti dltalanos eljardsi szabdlyo-
kat. Az Air. szabalyozza az ad6z6 adéhatdsag
eldtti képviseletére, az ligyintézési hatdriddre,
az adéhatdsagi dontésekre, az ellendrzésre és
a jogorvoslatra vonatkozd rendelkezéseket.

Az addzas rendjérol sz616 2017. évi CL. tdrvény
(Art.) az addztatast biztositd addigazgatasi szaba-
lyokat rogziti; igy az egyes addkotelezettségekre
(bevallasra, befizetésre, adatszolgaltatdsra,
nyilvantartdsra, bizonylatolasra), tovébba az
ekaerre és az online pénztirgépre vonatkozd
rendelkezéseket. Az egyes addigazgatasi elja-
rasok és az adokdtelezettségek elmulasztdsa
esetén alkalmazandd szankcidkat is e torvény
tartalmazza.

Az addéhatdsdg altal foganatositandd végre-
hajtasi eljardsokrdl szél6 2017. évi CLIII. térvény
legfontosabb tjdonsaga, hogy — a kdzigazgatasi
rendtartasrol sz6l6 térvény 2018. janudr 1-jétdl
hatalyos szabdlyozésa alapjan — a NAV lesz az
altalanos végrehajtasi hatdsag.

Az addzdsra vonatkozd 2018. évi fébb val-
tozdasok:

¢ 19,5 szdzalékra csokken a szocialis hozza-
jarulasi add és az egészségligyi hozzajarulds
mértéke (2017. évi CLVI. térvény a szocidlis hoz-
zdjdruldsi ad6 cs6kkentésérdl és a kapcsolédd
térvények médositdsdrol);

o kiboviil a kisaddzok tételes addjanak va-
lasztasara jogosultak kore az tigyvédi irodakkal
(2017. évi CLVIL. t6rvény a kisaddzé vdllalkozdsok
tételes addjdrdl és a kisvdllalati addrdl sz616 2012.
évi CXLVII. térvény médositdsdrdl);

* a kdzép-magyarorszagi innovativ vallalkoza-
sok is igényelhetnek fejlesztési adokedvezményt
és egyedi kormanydontésen alapulé kedvezmé-
nyeket (2017. évi CLV. térvény a tdrsasdgi adordl
és az osztalékaddrdl sz616 1996. évi LXXXI. térvény
mdédositdsdrdl);

o emelkedik az egyszertisitett foglalkoztatds
napidija (2017. évi CLXI. térvény az egyszerisitett
foglalkoztatdsrél sz616 2010. évi LXXV. térvény
modositdsdrol);

o csokkentették a sportvallalkozisok addterheit
(2017. évi CLXIIl. térvény a sportvdllalkozdsokat érints
egyes addzdsi tdrgyu térvények médositdsdrol).

A fenti térvények a Magyar K6zl6ny 2017. évi
192. €s 193. szdmdban jelentek meg.

Kamardnk 2018 janudrjdban a megye hdarom
vdrosdban tart tdjékoztatd el6addst, ahol a
NAV munkatdrsai mutatjdk be részletesen az uj
adécsomagot (ldsd kiildn cikkiinket).

Egy szazalékponttal cs6kken a kiva
adoja jovore, a valasztasban segit az
NGM kiva-kalkulatora

Kamarank szamwviteli klubja juniusban foglalko-
zott a kivara vald 4ttérés el6nyeivel, most pedig
Ujabb informacidval jelentkeziink a témaban.

Jovore egy szazalékponttal, 13 szdzalékra
csokken a kisvallalati adé mértéke. Az attérésrol
valé dontésben segit a Nemzetgazdasagi Mi-
nisztérium kiva-kalkuldtora, amely kiszamitja,
hogy mennyi kdzterhet lehet megtakaritani
ezzel a specidlis adézasi mdéddal. A kalkulator
elérhetd a www.csmkik.hu oldalon.

Valtoznak a foglalkoztatas szabalyai

Megjelent a kormany 345/2017. (XI. 16.) korm.-
rendelete az egyes foglalkoztatasi, valamint
pénziigyi targyd kormanyrendeletek mddo-
sitdsardl. Valtoznak a munkaerd-kdlcsénzés
nyilvantartasba vételi szabalyai. December
elsejétdl a kérelmezének az allami adéhatdsag
dltal vezetett kéztartozasmentes adézdi adat-
bazisban is szerepelnie kell. A magan-munka-
kozvetitdi és a kdlcsonzési tevékenység vagyoni
biztositék letétbe helyezése esetén folytathatd,
ez kolcsonzési tevékenység folytatdsa esetén
az eddigi 6tmillié forintrdl tizmillié forintra né.
A rendelet alapjdn mddosul az apat megillet
potszabadsag dokumentécidja. Tovébbi vélto-
z3s, hogy egyszerlisodik a harmadik orszagbdl
szdrmazoé munkavallaldk foglalkoztatdsa.

A rendelet a Magyar K6zlény 2017. évi 187.
szdmdban jelent meg.

Tovabb egyszertisodik a kutatas-fejlesz-
tési adokedvezmények igénybevétele

Megjelent a kormany 332/2017. (XI. 9.) korm.-
rendelete az egyes tevékenységek kutatds-
fejlesztési szempontu mindsitése irdnti eljards

Atadtak a Dél-alfoldi
Innovacios Dijakat

A hagyomanyokhoz hiven a Magyar Tudo-
mény Unnepe alkalmabdl a Szegedi Akadémiai
Bizottsag székhazaban rendezett innepi lilésen
kertilt sor a Dél-alfoldi Innovacids Dij palyazat
elismeréseinek dtaddsara, 2017. november 6-an.
A dij egyik alapitd tagja kamarank is.

A gazdasagi tarsasag kategdridban a dij
nem kerdilt kiadasra. A kecskeméti Interkeram
Kft. ,,Kolibri termékcsalad — hazai fejleszté-
sti, kdrosanyagmentes, ecsetelhetd mazak a
hazai kézml(ives keramiaipar részére” cimi
palydzata a SZAB aranyérme elismerésben

részesiilt, amelyet a cég képviseldje, Turi
Andrds ligyvezetd igazgato vett at.

A természetes személy kategdriaban tobb
dij is kiaddsra kertilt.

. dijban részesiilt dr. Janovdk Ldszlé Vizleper-
getd és fény hatdsdra Ontisztuld tulajdonsagokat
mutatd funkcionalis bevonat cim( palyazata.

II. dijban részesiilt dr. Banhelyi Baldzs A tejter-
meld szarvasmarha-tenyésztés hatékonysaganak
javitdsa mikroszimulacidéval cimi palydzata.

Tovabbi két palyazat készit6i oklevél elisme-
résben részestiltek.

részletes szabalyairdl. A kutatas-fejlesztési (K+F)
feltételeit is szabdlyozd rendelet mar a 2018-as
addév kapcsan alkalmazhatd.

Az Ugynevezett projektcsoport-mindsitési
eljdrasban az eddigiektdl eltéréen immar nem
csupan egy-egy projekt kutatds-fejlesztési
szempontu vizsgalatét lehet kérni az SZTNH-tdl,
hanem a véllalkozds altal az adott adéévben
elvégzett teljes K+F tevékenységre egyetlen
eljdrdsban lehet kérni a mindsitést.
lent&s mértékl K+F raforditdst megvaldsitd
véllalkozasok szdmdra lesz elérhetd, és a K+F
célli ad66szténzd8k biztonsagos érvényesitésé-
hez kivén a szamukra segitséget nyujtani. Ezen
tdlmenden a kormdnyrendelet kifejezetten
tarozat alkalmas az egyedi kormanydontéssel
nyujtott K+F projekttdamogatds megszerzésekor
is a K+F tartalom igazolasara.

A rendelet a Magyar Kézlény 2017. évi 181.
szdmdban jelent meg.

Korai fazisu vallalkozasok nyilvantar-
tasba vétele

Megjelent a 331/2017. (XI. 9.) korm.-rendelet a
korai fazisu vallalkozasok és a korai fazisu vallal-
kozasokat tdmogatd vallalkozasok nyilvantartasba
vétel irdnti eljardsanak részletes szabdlyairdl. A
kormanyrendelet a korai fazisu, valamint az azokat
tamogatd vallalkozasok nyilvantartasba vételével
kapcsolatos szabdlyokat hatdrozza meg.

A nyilvdntartds vezetése a Szellemi Tulajdon
Nemzeti Hivatala hataskorébe tartozik. A jog-
szabdly részletesen meghatdrozza mind a korai
fazisd, mind pedig a tamogatd vdllalkozasok
nyilvantartdsba vételi kritériumait, a kérelem
tartalmat és az eljardsi szabalyokat.

A rendelet a Magyar K6zlény 2017. évi 181.
szdmdban jelent meg.

NAYV lizemanyagarak

Ha a személyi jovedelemadd térvény hatalya
ala tartozé maganszemély az lizemanyagkolt-
séget a kdzleményben szerepl§ drak szerint
szamolja el, nem sziikséges az (izemanyagrol
szamlat beszerezni.

2017. december 1-je és december 31-e kdzott
alkalmazhaté tizemanyagdrak:

ESZ 95 élmozatlan motorbenzin 355 Ft/l

Gazolaj 367 Ft/l

Keverék 392 Ft/l

LPG-autégaz 219 Ft/l

Janovak LaszI6 I. dijat kapott az

innovacios versenyen.
Fotd: u-szeged.hu
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Szinhazban jart a kommunikacios és reklamklub

Kamarank kommunikaciés és
reklamklubja a legutébbi alkalom-
mal is izgalmas helyszinre vitte
résztvevdit: oktober 27-én a Szegedi
Nemzeti Szinhaz multjaval és jelen
tevékenységeivel ismerkedhettek
meg az érdekl6dok.

Gytidi Sdndor, a szinhaz féigazga-
tdja a szinfalak mogé, a diszletek
kozé kalauzolta el a résztveviket,
és szdmos érdekességet osztott
meg nemcsak a szinhaz torténe-
térél, de beszélt annak jelenérdl,
marketingtevékenységeirdl is. Mint
mondta, vidéki szinhazként sokkal

@0 00 0000000000000 000 00

- December 4-én a meg-

szépito reklamokrol
Aklub legktzelebb december
+ 4-én hétfén vdrja az érdekls-
. déket. Az eseményen Olajos
¢ Madrk fiatal reklamos, a szegedi
Four Creation rekldmiigynok-
ség ligyvezetdje fogadja majd a
résztvevoket, akik a mindenna-
- pokat megszépité reklamokrdl
. hallhatnak majd.

Aktualis

nehezebb helyzetben van a Szegedi
Nemzeti Szinhaz, mint a févarosiak:
legnagyobb kihivasai kdzé tartozik
toébbek kdz6tt, hogy - versenyezve
a mds szérakoztatd intézmények
kultdra- és programajanlataival — kii-

kielégitd el6addsokkal nyerje el a
nézék bizalmat.

Természetesen ez nem egysze-
rd, és nem is teljesen megvaldsit-
hatd feladat, az igyekezet azon-
ban folyamatos. Ennek példajaul

T

igazodva a szinhaz is egyre inkabb
jelen van a k6z6sségi médiaban,
eljutva igy barkihez: megszdlitja
a kicsiket, nagyokat ugyanugy,
mint ahogyan a zenés, a modern,
vagy éppen a tdncos eldaddsokat

e e 00 0000000000000 00 00
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Q, Palyazati figyelo

Uj palyazat innovacids

eszkdzbeszerzésre

Megjelent a GINOP-2.1.8-17-es felhivdsa A
kkv-k versenyképességének novelése adaptiv
technoldgiai innovacid révén cimmel. A felhivas
célja a hazai mikro-, kis- és kdzépvallalkozasok
versenyképességének ndvelése adaptiv techno-
|6giai innovacids tevékenységek tamogatdsaval.
Olyan eszk6z6k, immateridlis javak beszerzése
tdmogathatd, amelyek révén a tamogatast igényld
vadllalkozasnal dj vagy [ényegesen mddositott
termék, szolgdltatas, eljaras jon |étre, vagy uij,
vagy lényegesen mddositott eljards, technoldgia
alkalmazasdra, piaci bevezetésére kertil sor.

Tamogatast igényl6k kore: mikro-, kis-, €s
kozépvallalkozdsok,

» amelyek, rendelkeznek legalabb egy lezart,
teljes tizleti évvel,

* amelyek, éves dtlagos statisztikai dllomanyi
létszama a tamogatasi kérelmek benyUjtdsat
megel8z6 legutolsd lezart, teljes tizleti évben
minimum 1 f6 volt,

* amelyek Magyarorszagon székhellyel ren-
delkez6 kettds konyvvitelt vezet6 gazdasagi
tarsasagok, vagy az eurdpai gazdasagi térség
tertiletén székhellyel és Magyarorszagon fiok-
teleppel rendelkezd kett&s konyvvitelt vezetd
gazdasagi tarsasagok fidktelepei,

¢ amelyek nem tartoznak az EVA hatdlya ala.

Témogatds Osszege: minimum 5 millié Ft-
maximum 15 millié Ft kozo6tti vissza nem
téritend6 tdamogatas.

Tédmogatds mértéke: maximalisan az 6sszes
elszamolhatd koltség: 50%-a lehet.

16nb6z8 miifaju, mas-mds igényeket

El6leg mértéke: a megitélt, vissza nem téri-
tendd tdmogatas legfeljebb 75%-a.

Tadmogathatd tevékenységek:

e Eszkézbeszerzés: Technoldgiai fejlesztést
eredményezd Uj eszkd6zok beszerzése.

¢ Immateridlis javak beszerzése: Harmadik
féltol piaci aron megvasarolt szoftver, gyartasi
licenc vagy know-how.

A tamogatasi kérelmek benyujtasdra 2017.
december 6-an 9 ératdl 2018. februar 15-én 12
Oraig van lehet6ség.

Ujra benydjthatok a timogatasi kérel-
mek a Vallalatok K+F+l tevékenységének
tamogatasa kombinalt hiteltermék
keretében cimii felhivasra

Oktoéber 24. éta Gjra benyujthaték a tamo-
gatdsi kérelmek a Széchenyi 2020 keretében
megjelent ,,Véllalatok K+F+I tevékenységének
tdmogatasa kombinalt hiteltermék keretében”
cimU (GINOP-2.1.2-8.1.4-16 kédszamu) felhivasra.

Aktudlis palyazatok

Kisfaludy Turisztikai Fejlesztési Program

GINOP-1.2.4-16 Ipari parkok fejlesztése

GINOP 1.2.5-15 Logisztikai szolgaltaté koz-
pontok fejlesztéseinek tdamogatdsa

GINOP-1.2.7-17 Gyors novekedési (gazella)
vallalkozdsok komplex fejlesztéseinek tdmogatdsa

GINOP-1.2.8-17 Kis- és kdzépvallalkozasok
ipari digitalizaciéhoz (IPAR 4.0) kapcsolédé
fejlesztéseinek tamogatasa

GINOP-1.3.6-17 Mikro-, kis- és kdzépvallalko-
zasok logisztikai szolgdltatas-igénybevételének
tdmogatdsa

GINOP-2.1.2-8.1.4-16 Vdllalatok K+F+| teveé-
kenységének tdmogatdsa kombinalt hiteltermék
keretében

GINOP-2.1.3-15 — Iparjog

szolgdl, hogy a modern korhoz

kedvelbket.

GINOP-2.1.4-15 Innovaciés voucher

GINOP-2.1.6-16 Exportképes innovativ termé-
kek fejlesztésének tdmogatasa az innovacié
vezérelt exportbdvités érdekében

GINOP-3.1.2-8.2.4-16 Az infokommunikaciés
4gazatban miikddd mikro-, kis- €s kdzépvallal-
kozdsok altal elSallitott termékek és szolgal-
tatdsok piacositasdnak, nemzetkdzi piacokra
valé belépésének tamogatdsa

GINOP-4.1.1-8.4.4-16 Megujuldé energia
haszndlataval megvaldsuld épiiletenerge-
tikai fejlesztések tamogatasa kombinalt
hiteltermékkel

GINOP-5.1.3.-16 Tarsadalmi célu vallalkozasok
Osztonzése

GINOP-5.1.4-17 Tranzitfoglalkoztatasi prog-
ramok tdmogatdsa

GINOP-5.2.3-16 Fiatalok vdéllalkozdva valasa
- Véllalkozas inditasi koltségeinek tamogatasa

GINOP-5.2.4-16 Gyakornoki program palya-
kezd6k tdmogatasara

GINOP-5.3.2-16 A rugalmas foglalkoztatas
elterjesztése a konvergencia régiékban - Ru-
galmas, csalddbarat foglalkoztatdsi médszerek
bevezetése a munkaltatéknal

GINOP-5.3.10-17 Létszamleépitések megel6-
zése és kezelése

GINOP-8.1.1-16 Vallalatok K+F+| tevékeny-
ségének tdmogatasa

GINOP-8.1.3/A-16 Nemzeti Technoldgiai és
Szellemi Tulajdon kockazati t6keprogram

GINOP-8.2.3-17 Specializdlt seed és pre-seed
befektetési tékealap induld IKT véllalkozdsok
szamdra Uj Otletekhez, Gj piacra |épéshez
kockdzati tékeprogram

GINOP-8.8.1-17 Foglalkoztatas 6sztonzése
célu Hitelprogram

A palyazatokrdl tovabbi informacid a

ésa oldalon

olvashatd.



http://www.csmkik.hu
http://www.csmkik.hu
http://www.palyazat.gov.hu
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Kamarai Futar

Az alfoldi artézi kutak torténete a kamara és a Somogyi-kdnyvtar kdzos kiallitasan

Delfinek

Az alféldi artézi kutak torténetét
mutatja be a Csongrad Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara, valamint
a Somogyi-konyvtar idei téli k6zos
kiallitasa. A bibliotéka auldjaban,
december 15-én megnyil6 tarlat egyik
érdekessége az elsé két szegedi
artézi kat furasardl szol6, 1891-ben
megjelent kiilonlenyomat, amelyben
a mai Anna-kut helyén elséként al-
litott, ontéttvas figurakkal diszitett
kat (a Korsés lany) fotdja is lathato.

Furcsa érzés fogja el a szegedi
szemlél6t az 1891-ben megjelent
tanulmaény fotdjat nézegetve, mely-
nek cime ,,A Tisza Lajos-kortiti artézi
kat”. Alatvany ismerGs is, meg nem
is: k6zépen a ma Ujszegeden allg,
Korsds lany néven ismert diszkut,
héttérben a Kalvin téri reformatus
(,kakasos”) templom bujik meg
egy névendék facska takarasaban.
Jobbra az 1883-ban emelt Jerney-
haz, mell8le azonban még hidnyzik
a varosi gozfiirdé, amely majd csak
1896-ban fogadja az els6 betérdket.

Az irds, s vele a fénykép ,,A szegedi
két artézi kut. Halavats Gyulatdl. (Két
tablaval.) (Kilénlenyomat a M. Kir.
Foldtani Intézet Evkényve IX. két.
5. fizetébdl.) Budapest. Franklin-
Tarsulat Kdnyvnyomdaja. 1891.” cimi
kiadvanyban jelent meg. A Somogyi-
kényvtarban 6rzétt dokumentumot
is lathatjdk majd az érdekléddk a
bibliotéka és a Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara idei
téli k6zos kidllitdsdn, amely az artézi
kutak torténetét mutatja be. (A térlat
december 7-étdl latogathatd.)

Halavdts Gyula bevezet6jében mél-
tatja az alfoldi artézi kutak furdsdban
UttOrd szerepet jétsz6 Zsigmondy Béla

1891. Franklin-Tdrsulat)

tevékenységét. A mérnok Szeged
el6tt Hédmezdvasdrhelyen és Szente-
sen furt egészséges ivévizet felszinre
hozd kutakat. Az elsé szegedi artézi
forras krénikajardl ezt olvashatjuk a
megsargult lapokon:

,»A furas helyéil a Budapesti-su-
garut és a Tisza Lajos korut sarkan
1év6 haromszdgli terecske [6n a
varos részérdl kijellve, mely pont
a tenger szine felett 82.02m, a
Tisza 0 pontja felett pedig 8.22 m
magasan fekszik.

1887. évi aprilis 18-an fogott hozza
Zsigmondy a furétorony épitéséhez
s egy hénappal késébb, azaz majus
18-an a tényleges flrast meg lehe-
tett kezdeni, mely e naptdl aztan
folyt éjjel-nappal.”

A Korsés lany a mai Anna-kut helyén.
(Halavdts Gyula: A szegedi két artézi kuit,

A tanulmany részleteket k6z6l a
munka soran félmertilt akadalyokrdl,
s a sikeres befejezésrdl:

,---1887. évi november 9-én a
fardsi munkalatok véget értek.
Ekkor 24 éranként 550,000 liter
viz dml6tt ki. Masnap, november
10-én a furdlyuk hivatalosan fel-
méretvén, mélysége 226.69 m-nek
dllapittatott meg.”

A kdt hozamat alapos és kortil-
tekintd méréssorozat végeztével
allapitottak meg:

»EgY évre ra, hogy a kit elkésziilt,
16n csak a kiomld viz mennyisége
hivatalosan megdllapitva, és pedig
1888. évi oktdber 25-ét6l november
10-éig naponként tértént mérés al-
tal. E mérések eredménye: a kitbdl

kozt Korsos lany

a talaj felszine felett 0.50 m-nyire 24
oranként 656,637 liter viz folyik ki.

A viz héfokat én 1889. évi junius
22-én 17 R® (21-25 C° fok) talaltam.”

Az elsd szegedi artézi kutat
éppoly becsben tartottdk, mint
hédmezGbvasarhelyi és szentesi
rokonait. A furdlyuk kézelében
kébél faragott kémedencébe Alli-
tott 6ntdttvas szoborral ékesitett
diszkutat épitettek:

,»Ma diszes felépitménybd&l 6mlik
ki a viz, mely azonban ép ugy mint
Hb-Mez8-Vasarhelyen és Szentesen
nem kozvetetlenil a furdlyuk felett
all, hanem attdl kissé messzebb, s a
foldszin alatt lev6 tarndban vannak a
vezet® csévek. A kit nyolczszdglet(i
medenczéje duna-almdsi mészkdbdl
készillt, s oldaldn négy helyen kett8s
kiomld van. K6zepén emelkedik
ki diszes talapon, melynek négy
oldalan delfinek okadjak a vizet,
a felsd kagyld, melybe a folotte,
amorettek kozt all6 alak korsébdl
hullatja a vizet. A felépitmény az
Utcza kovezete felett 4.5 m magas.
A felesleges vizet foldalatti csator-
nan vezetik el. A viz kristalytiszta,
kellemes izd.”

A masodik szegedi artézi kutat
a ,,m. kir. dllamvasutak” szegedi
dllomasan furta Zsigmondy Béla
1888-1890-ben.

A Korsds lany diszkutja az 1927-
ben foltart hévizforras (amelyet
késébb Anna névre kereszteltek)
felszinre hozatala idején elébb az
Ujszegedi liget belsejébe vandorolt,
majd a nyolcvanas évek végétdl je-
lenlegi helyén, az tjszegedi templom
mellett csobogtatja vizét.

Nyilas Péter

Latogatas a kRecskeméti Mercedes gyarban

A Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara Képzési Igazgatdsaga
a kézmotiipari tagozattal kzdsen
buszos szakmai utat szervezett a
tagozati tagok, valamint a tanu-
I6szerz6déses gyakorlati képzé-
helyek részére a Mercedes-Benz
Manufacturing Hungary Kft. 2012.
marciusaban megnyitott gydraba,
Kecskemétre. A csoport tagjai az
oktdber 25-i [dtogatdson kdzvet-
lenil tekinthették meg, hogyan
gyartjak a vevok igényeinek alapjan
testreszabott, a legmodernebb
technoldgidval késziil6 autdkat. A
résztvevdk bepillantdst nyertek a
gyarlatogatas soran az autdgyartas
kiilonféle folyamataiba. A gyarto-

csarnokok megtekintése sordn
személyesen megtapasztalhattak,

hogyan szliletik a Mercedes-Benz
CLA és a B-osztaly, valamint a 2015-

Os évben piacra kerdlt harmadik
modell, a CLA Shooting Brake.
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enterprise

europe
network

Szeretne kiilfoldi lizleti partne-
reket talalni?

Vegye igénybe az Enterprise
Europe Network dijmentes szol-
galtatasait!

Az Eurdpai Bizottsag véllalkozas-
fejlesztési hdlézata, az Enterprise
Europe Network kiemelt figyelmet
fordit a nemzetkdzi egylittmiiko-
dések elésegitésére.

Adatbazisainkban koézel 6500
nemzetkozi lizleti ajanlatot taldlhat.

Kiemelt ajanlataink:

KERESKEDELMI
PARTNERKERESESEK

Elelmiszeripari,
mezégazdasagi termékek

Szdritott gylimdlcsok és hdallo
gylimolcstoltelékek gyartasaval fog-
lalkozd szerb cég organikus vagy nem
organikus gyorsfagyasztott termékek
elédllitdival vagy nagykereskeddivel
venné fel a kapcsolatot. A gylimolcs-
toltelékekként keresett gylimélcsok:
meggy, sdrgabarack, szilva, bogyds
gyimolcsok. Az egyiittmiikodést
gyartdi megéllapodas keretében
képzeli el. (BRRS20160413001)

Orvosi, gyogyaszati termékek,
eszk6zok

Angol piacvezetd terméktervez6
cég olyan partnereket keres, akik
legydartanak és letesztelnék azt az
innovativ eszkdzt, amely buborékos
gydégyszerrendezd csomagokat
gyart gydgyszerészek és egészség-
tigyi gondozok felhasznaldsara, akik
gyogyszereket adagolnak. Gyartdi
megdllapoddst kotnének jovobeli
partnereikkel. (BRUK20171011002)

Gyégynovényes készitmények-
hez keres alapanyagokat egy hor-
véat cég. A vallalkozas teafiivek,
teakeverékek, gyégycseppek és
kapszulak készitésével foglalkozik.
Gyégynovények, dkoldgiai nové-
nyek és egyéb alkalmas névények
termelGivel venné fel a kapcsolatot,
és kdtne gyartdsi megallapodast.
(BRHR20171019001)

Uzleti ajanlatok

UZLETI AJANLATOK
- 2017. november

Fémipari termékek,
fémfeldolgozas, gépipar

Preciziés fémmegmunkalé romdn
cég Uj alvéllalkozdként [épne fel, vagy
kiszervezett tevékenység elvégzését
véllalja. Az egyiittm(ikodés lehetséges
szektorai a |égi- és repiilégépipar,
autdipar, egészségligy, szélturbindk
épitése, nagysebességi vonatok stb.
Integralt gyartasi rendszeriiknek
készonhet&en képesek teljes folya-
matokat véghez vinni. A vallalkozds
vildgszerte elismert a kiilonféle mére-
t(i (akdr mikro) fémalkatrészgyartasuk
altal. (BOR020161019002)

Vegyipari, kozmetikai termékek

Természetes kozmetikumok,
egészséges ételek, tisztitdszerek
lengyel nagykereskeddje és diszt-
ribdtora Wroclawban értékesitene
tovabbi termékeket. A kozmetikai
lizletek szamara keresett termékek:
természetes 6ko, bio nyersanyagok
és natur kozmetikumok. Disztributo-
ri egylittm(ikodés keretében keres
partnereket. (BRPL20170908001)

Kémiai termékeket gyartd lengyel
cég 1957 6ta van a piacon. A vallalko-
zas nagy multd tapasztalattal rendel-
kezik termékfejlesztés teriiletén, amit
hatékonyan és kivalé minéségben
végez tevékenységet fogyasztdbarat
aron. Olyan partnereket keres, akik
véllalndk a termékeik importalasat,
disztriblicidjat. (BOPL20171024001)

Reklam, hirdetési tevékenység

Romadn hirdetési (igyntkség spe-
cialis kaltéri rendszerek és displayk
gyartdit vagy disztribltorait keresi.
A keresett termékek: scrollerek,
LCD és LED displayk, amelyeket
panel hirdetésekben hasznalnak.
(BRR0O20170905001)

Epitdipari termékek,
szolgaltatasok
Egy romdn cég zoldteriilet-kiala-

kitassal, beépitéssel és tervezés-
sel kapcsolatos tapasztalatokkal

rendelkezik. A vallalkozas gyar-
tasi egylttmiikodéseket kdtne,
valamint disztribdtori szolgalta-
tasi megdllapodasban érdekelt.
(BRRO20160513001)

Textilipar és ruhazati termékek,
divatcikkek

Eszakkelet-romaniai cég nagy
multra visszatekintve végez gyapju-
szovetgyartast. Pénziigyi egylittm(i-
kddést keres, vagy kapcsolt vallalko-
zasként lépne fel, hitel formajaban
vagy részleges részvényatruhdzas
formajaban. (BOR020171016001)

Egyéb

J6 nevlilengyel export8r-impor-
t6r cég jatékok kereskedelmével
foglalkozik. Tébbek k&z6tt nagy-
kereskeddékkel, aruhazlancokkal,
kiskereskeddkkel, szuper-, hiper-
marketekkel, hagyomanyos jaték-
boltokkal és online druhazakkal
dolgozik egyiitt. Pillanatnyilag uj
termékeket keresnek a vildg minden
tdjardl a termékkindlatuk bovitése
érdekében. Az egylittmiikédést
disztribdtori megallapodas kereté-
ben képzelik el. (BRPL20160411002)

TECHNOLOGIAI
PARTNERKERESESEK

Komplex miiszaki megoldas igény
olivapréslé szennyviz kezelésére

Egy gorog olivaolajat gyartd kkv
olyan miiszaki megoldast keres,
amely képes kezelni a gyartds soran
keletkez6 olivapréslé szennyvi-
zét (OMW). A kezelés soran nagy
mennyiségu kiilonféle vegyi anya-
gok feldolgozdsa a cél, melyekbdl
néhdny levdlasztassal hasznosit-
haté is. A gorog vdllalat komplex
és bevalt megoldasokat szeretne
megvizsgalni mliszaki tAmogatassal
bévitett kereskedelmi egytittmiiko-
dés keretében. (TRGR20170925001)

Hatulrdl megyvilagitott féliak
dekoraciés felhasznalasra

Egy cseh kkv nagy méret(i nyom-
tatds, grafika, és kidllitérendszerek
teriiletén aktiv. Olyan partnerekkel
venné fel a kapcsolatot, akik hatulrdl
megyvilagitott féliat (dllandé fehér
egyszinli megyvildgitas) gyartanak,
amelyeket dekoracids célra lehet
felhaszndlni. Az egytittm{kddést
technikai tamogatdssal elldtott

kereskedelmi megallapodas kereté-
ben képzelik el. (TRCZ20161103001)

Automata szoftver megoldasok
repiil6téri és logisztikai felhasz-
nalasra

Egy német vallalkozés aruszallitas,
logisztika teriiletén aktiv. ICT és
szoftvercégekkel venné fel a kapcso-
latot, akikkel kézdsen kifejlesztene
egy olyan szoftver architekturat,
amely automata rendszerként ké-
pes futni. A szoftver megoldast a
poggydszkezelés, szallitas, termék-
és csomagszallitasi szolgdltatasok
teriiletén haszndlndk fel. Valds
ideji megfigyelést és hosszu tavu
lekdvetést kell biztositania gyors
reakcididdvel, és folyamatos mun-
kafolyamatokat. Kutatdi, illetve
technikai egytittm(ikddés forma-
jaban keresik infokommunikacids
partnereiket. (TRDE20171023002)

Rugalmas atviteli megoldas
képek formazasahoz és tovabbi-
tasdahoz

Afogyasztasi cikkek teriiletén ak-
tiv belga multinaciondlis vallalat arra
torekszik, hogy azonositsa a mar
Iétez6 vagy Uj technoldgidkat egy
rugalmas film vagy szalag elkészité-
séhez. Az eszkdz képes lenne arra,
hogy cseppentéses technoldgidval
képet készit és tovabbitja egy ma-
sodlagos alapra. Ipari partnereket,
vagy kutatdintézeteket keresnek
licencszerzddés, vagy technold-
giai megallapodds formajaban.

(TRBE20171016002)
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Uzletfejlesztés karnyujtdsnyira

Online szamunk esetén kattint-
son az lzleti ajanlatokhoz tartozé
referenciszamokra a partnerkeresés
teljes leirdsdért.

A fenti ajdnlatokhoz tartozé
cégadatokkal kapcsolatban az On
vdllalkozdsadatainak megaddsd-
val (cégnév, cim, kapcsolattarto
neve, telefon, e-mail cim, weboldal
elérhetdsége) bévebb informdcié
kérhet6 az eenszeged@csmkik.hu
e-mail cimen vagy a 62/554-254-es
telefonszdmon.

Erje el Roltséghatékonyan a megye vallalkozdit! Hirdessen On is a Kamarai Futarban!

Kamarank havilapjat, a Kamarai Futart 2014 novemberétdl megujult, szines formaban juttatjuk el olvaséinkhoz, kamarai tagjainkhoz.

Lapunkban lehetdséget biztositunk a vallalkozasokat érint6 hirdetések, informaciok kedvezményes elhelyezésére is, igy 1/16 oldalas
hirdetési feliiletiinket a regisztralt vallalkozasok 11 500 Ft+dfa dron, kamarai tagjaink pedig mar 8000 Ft+afa aron igénybe vehetik.

Tébbszori megjelenés esetén tovabbi kedvezményeket biztositunk.

Kérjen arajanlatot a

cimen!



http://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/a5ae32b4-483f-4850-956f-e68ce04dfb2d?OrgaId=hu00131
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http://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/2bf0e1ec-8c06-47e3-ad65-c2a6ff5c52a3?OrgaId=hu00131
http://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/d2ec3279-a4d3-4ac4-a2c0-ffc14be9dd5a?OrgaId=hu00131
http://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/0ec96521-3a0c-47a2-be6c-efbd74fefc44?OrgaId=hu00131
http://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/bf0fab79-ac67-40ea-90ce-d1e0ac0328ae?OrgaId=hu00131
http://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/04f48e32-c5ac-4c54-a013-6b5791451460?OrgaId=hu00131
mailto:futar%40csmkik.hu?subject=
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: Szamviteli Rlub: 0stermeloi teveRenyseghez

: Ismerje meg veliink
-a 2018-as adovaltozasokat!

.

¢ A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Ipar-
+ kamara célja, hogy minél tobb vallalkozas

- értesiljon a jogszabalyvaltozasokrdl, ezért ¢
. idén is a megye hdarom varosaban tart ka- ¢

. marank tajékoztatét a 2018-as adécsomag-
. rél. A konzultacidval egybekotott eléadasok
: megtartasara a Nemzeti Ado- és Vamhivatal
» szakértGit kértik fel.

A tdjékoztatdk idépontjai:

2018. janudr 11. Hddmezdvasarhely

El6add: Nagy Péter, NAV Csongrdd Megyei
Ado- és Vamigazgatdsag.

2018. januar 24. Szeged

El6add: Szabd Gdbor, NAV Bacs-Kiskun Megyei
Ado6- és Vamigazgatdsag.

2018. janudr 31. Szentes

El6add: Szabé Gdbor, NAV Bacs-Kiskun Megyei
Ado- és Vamigazgatdsag.

Az el6addson a részvétel dijmentes a hat-
- ralékkal nem rendelkezé Csongrad megyei
. kereskedelmi és iparkamarai tagoknak és
. regisztréltaknak, véllalkozasonként 2 f& rész-
. vételéig.

Az eseményekre jelentkezni
a oldalon lehet.

.
.
.
.

: Es te hogy vagy? - Beszélgetés
Jakupcsek Gabriellaval

A ndi vezet6i klub meghivasara, a humanklub
. és areklamklub kdzremiikodésével december
¢ 13-an 16:30-t6l Jakupcsek Gabriellat koszonthet-
« jiik el6addként, beszélgetd tarsként Szegeden,
. a kamaraban. Es te hogy vagy? Bévebben
. — kérdezi Jakupcsek Gabriella a most kard-
. csonyra megjelené masodik konyvében, ami a
. Meguszhatatlan cim( kényvének a folytatasa.
:  Akotet olyasfajta kérdésekre keresi a va-
« laszt, hogy hogyan taldljuk meg a helytinket
« a maganéletben és a munkahelyen.

Részvételi dij: 2500 Ft+dfa/f6.

ES TE HOGY VAGY?

JAKUPCSEK

GABRIELLA

ES TE HOCY VAGCY?

BOVEBBEN...

’

JAKUPCSEK GABRIELLA

i

Kamarai Futar

kapcsolodo kRonyveloi feladatok

Kamarank szamviteli klubja december 4-i
szakmai mlihelyének keretében az 8sterme-
18i tevékenységgel kapcsolatos addzasi €s
tdrsadalombiztositasi kérdéseket targyalja
meg. A szakmai kérdések megvdlaszoldsaban

a NAV és a Kormdanyhivatal munkatarsai
segitenek.

A CSMKIK tagjai dijmentesen vehetnek részt
az eseményen a oldalon elér-
hetd jelentkezési Grlap kit6ltésével.

Meghivo

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
és az Enterprise Europe Network-Szeged
2018. februar 17-én, 19.00 orai kezdettel

Portugal Uzleti Estet szervez
Szegeden, a kamarai székhazban.
Ez alkalommal is sor keril a kamara altal alapitott dij,
a Csongrad Megye Gazdasagaért Dij atadasara.

A dijatadoét kovetBen a résztvevOk az aktualis tizleti
lehet8ségek mellett, a blifévacsora soran izelitét kapnak
a mediterran gasztrondmia legizletesebb fogasaibdl.
A portugdl 6cednpart hangulatat
a latin dzsessz és bossa nova dallamaival idézziik meg.
Ejfélkor tombolasorsolas, értékes nyereményekkel.
BOvebb informacié honlapunkon és az esemény

facebook oldalan.
Minden érdekl6dét szeretettel varunk!

re 7

Karacsonyi jotéRonysagi gyujtest rendez

a noi vezetoi Rlub

A kordbbi évekhez hasonléan a kamara
ndi vezetdi klubja idén kardcsonykor is
adomanyozasi akcidval késziil. A véddndi
halézat segitségével 10 raszoruld csalad ke-
riil kivalasztdsra, akiknek ajandékcsomagot
allitunk 6ssze. A klubtagok és vallalkozdk
segitségével tartds és hosszu lejaratu
élelmiszereket, haztartdsi vegyidrukat gyij-
tiink 6ssze. A csomagokba egy-egy jaték,
szaloncukor, és a klubtagok altal készitett
karacsonyi dekoracidk is bekertilnek, hogy
az Ginnepeket meghittebbé tehessiik.

A gyljtéshez magdnszemélyek és cé-
gek felajanldsat is koszonettel fogadjuk a

e-mail cimen.
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Tavaly ilyenkor is
szépen gyliltek
az adomanyok.

+eoilesztés karnydjtdsnyira
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