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Parragh Ldszlo: Reformbarkdcsolds helyett valédi reformokat!

Gazdasagi évnyito a kamaraban

Az Eurépai Unio (EU-27) és Magyarorszag

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara hagyomanyteremt6 szandékkal gazdasagi évnyitéval kezdte idei munkajat. A rendez-
vényen dr. Parragh Ldszlo, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara elnoke a gazdasagi valsag okairdl, illetve a lehetséges megoldasokrol,
a vallalkozdi kornyezet torzulasairol tartott eléadast. A kamara, mint egy gazdasagi szeizmograf, évek ota jelzi a problémakat, s rendre
javaslatokat is tesz a megoldasokra. Ezt teszi 2009-ben is. Magyarorszag szamara elengedhetetlen a nagy eloszté rendszerek reformjainak
szakszerii kidolgozasa és kovetkezetes végigvitele, mert a gazdasag nem birja elviselni, hogy allamilag tovabb tomjék az eloszté rendszerek
feneketlen zsakjait. Rémiszté adat: a rokkantnyugdijasok szama Magyarorszagon 830 ezer, Szlovakiaban 27 ezer, ami aranyaiban is tizen-
Otszoros kiilonbséget jelent. A magyar kis- és kozepes vallalkozasoknak megkiilonboztetett figyelmet és tdimogatast kovetel a kamara. Itt
is egy megdobbentd szam: mig a nagyvallalatok (250 f6 folottiek) atlagosan 58 szazalékat tudjak leirni adéjuknak valamilyen jogcimen, a
kisvallalkozasok alig tobb mint 3%-ot. (Részletek a 3-4. oldalon)
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Hatékony
Magyarorszdgon és Europdaban

X. Nemzetkozi Kozlekedési Konferencia

érvényesités és az érdekvédelem legfontosabb kérdéseire, s bemutatni
az eurdpai unids és hazai szabalyozis kozos és eltérd aspektusait a
kozlekedési szolgaltatasok teriiletén.

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, a kamaraban
miikodé Enterprise Europe Network — Szeged, valamint a Stratégiai
és Kozszolgaltatd Tarsasagok Orszagos Szovetsége a Magyar Kereske-
delmi és Iparkamara tdmogatasaval januar 29-30-an immar tizedik
alkalommal szervez Szegeden Nemzetkozi Kozlekedési Konferencidt
»Hatékony érdekérvényesités és érdekvédelem a kozlekedési szolgal-

Januar 29.
12.00-12.30  Regisztracié
12.30-12.45 CSMKIK elndki

megnyito Nemesi Pdl elnok, Csongrid
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
12.45-13.00  Koszonté Dr. Botka
Ldszlo polgdrmester, Szeged Megyei
Jogti Viros

13.00-13.30 MKIK elnoki ko-
szontd és nyitd eldadas. A Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara kiil-
detése az érdekérvényesités terén
Dr. Parragh Lészl6 elnok, Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara
13.30-14.00  Fuvarozéi  érdek-
érvényesitési torekvések az EU-
ban a foigazgatosag szemszogébol
Kazatsay Zoltdn foigazgaté-helyettes,
EU Kozlekedési Féigazgatosdg

tatdsok teriiletén Magyarorszagon és Eurépaban” cimmel.

Felkért f6védnok: dr. Parragh Ldszl6, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
elnoke. Felkért védnokok: Magyar Anna, a Csongrad Megyei Kozgytilés
elndke. Dr. Botka Liszlo, Szeged Megyei Jogti Véros polgarmestere. Prof.
dr. Szabé Gdbor, a Szegedi Tudomanyegyetem rektora.

A jubileumi rendezvény keretében szeretnénk révilagitani az érdek-

érdekérvégyesz’tés és érdekvédelem a kozlekedési szolgaltatdsok teriiletén

A rendezvényt megel6zéen Szegeden tartja kihelyezett ilését az

MKIK Kozlekedési Kollégiumanak

A rendezvény részvételi dija fogadassal egyiitt:

taxis tagozata.

- CSMKIK tagoknak

- mas kamara tagjainak és STRATOSZ tagoknak
- nem STRATOSZ és nem kamarai tagoknak

Bovebb informdécié: Kérmdoczi Eszter, 62/486-987/194, kormoczi.

eszter@csmkik.hu

A kozlekedési konferencia programja

14.00-14.30  Magyar kozlekedési
dgazati parbeszéd bizottsag célja,
feladata Csepi Lajos szakdllamtitkdr,
Kozlekedési, Hirkozlési és Energetikai
Minisztérium

A magyar fuvarozdi érdekképvisele-
ti munka a munkaaddk szempont-

jabol

14.30-14.50 ~ Wdberer Gyirgy el-
nok, MKFE

14.50-15.10  Dittel Gdbor fdtitkdr,
NIT Hungary

15.10-15.30  Peredi Péter fotitkdr,
FUvVOSZ

15.30-15.50  Szarvas Péter elnok,
KKVSZ

15.50-16.10  Toth Istvdn orszdgos
elnok, STRATOSZ

Kavésziinet.

A Magyar fuvarozdi érdekképvise-
leti munka a munkavéllalok szem-

pontjabal

16.30-16.50  Korcsulayné Kovdcs
Krisztina elnok, KKSZ

16.50-17.10  Gaské Istvan elnik

VDSZSZ és LIGA Szakszervezet
17.10-17.30 A konferencia elsd
napjanak dsszegzése. Dr. Szeri Istvdn,
a STRATOSZ Dél-alfoldi Regiondlis
Szervezetének vezetdje

19.00 Alléfogadas

Januar 30.

9.00-9.30 Regisztraci6. A Magyar
fuvarozoi érdekképviseleti munka
a munkavallalok szempontjabol
9.30-9.50 Varga Tibor, Kozlekedési
Munkdstandcs Szovetsége

4000 Ft
6000 Ft
9500 Ft

9.50-10.10 Borsik Jdnos elnok,
Mozdonyvezetdk ~Szakszervezete és
Autonom Szakszervezeti Szovetség
10.10-1040  Eredményesség, ku-
darcok az érdekérvényesités teriiletén
egy olasz kozlekedési munkaadéi szovet-
ség vezet§ tisztségviseldje

10.40-11.10  Munkabéke és osz-
talyharc Egy olasz kozlekedési szak-
szervezet vezetd tisztségviseldje
11.10-11.30  Kévésziinet
11.30-12.00  Foderativ  elényok
az érdekérvényesitésben Az Osztrik
Kereskedelmi és Iparkamara vezet
tisztségviseldje
12.00-12.30
sok
12.30-13.00 A konferencia ajanlasai
13.00 Ebéd

Kérdések, hozzaszola-

Jegyben a tudomdnnyal

Ahogy 6sz folyaman lezajlottak
a valasztasok a Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamaraban,
ugyanigy tisztdjitas tortént a Magyar
Tudoményos Akadémia Szegedi
Teriileti Bizottsaganal (SZAB) is.
Miutén a két szervezet kozott hosszu
évek Ota rendszeres munkakapcsolat
létezik, az 0j vezetGk mar egyeztettek
is a tovabbi egyiittmiikodésrol.

Dékdny Imre akadémikus, a SZAB
Uj eln6ke megerdsitette, hogy elédje,
Telegdy professzor nyomdokain
haladva rendkiviil fontosnak tartja
a tudomany és gazdasag kozotti
kapcsolatok megujitasat, elevenné
tételét. Hasonl6 véleményt kép-
viselt Nemesi Pdl is, aki a kamara

delegaciodjat vezette a talalkozon.
Megallapodtak abban, hogy koz6s
munkabizottsdgot hoznak létre a
fenntarthatd fejlédés tudoményosan
megalapozott gyakorlati megvald-
sitdsara, a kis- és kozépvallalatok
innovécios tevékenységének fejleszté-
sére, hasznositva az egyetem kutatdi
potencialjat. Folytatjak tovabba azt a
hagyomanyt, hogy a kamara palya-
zatot ir ki évente egyetemi hallgatok
és doktoranduszok szamara a hatar
menti régié gazdasagi fejlédését
szolgalé dolgozatok megirasara.

A fenti gondolatokat magukénak
vall6 szakemberek taldlkozasanak
els6 féruma az akadémia janudr 9-i
hagyomanyos ujévi fogadasa volt.

Petschnig Mdria Zita lesz a kamara vendége

februdr 3-dn

A magyar gazdasag

helyzete,

A magyar gazdasag helyzeté-
rél, a 2008-ban végbement és a
2009-ben varhaté makrogazda-
sagi folyamatokrdl kaphatnak
tajékoztatast az érdekléddk a
Csongrad Megyei Kereskedel-
mi és Iparkamara, az Enterprise
Europe Network Szeged, valamint
a Kozgazdasagi Tarsasag Csongrad
Megyei Szervezete dltal A ma-
gyar gazdasag helyzete, kilatasai
cimmel szervezett rendezvényen
februar 3-an 14 drai kezdettel

o 4 4 [
kilatasai
Szegeden, a CSMKIK székhazaban
(Parizsi krt. 8-12.)

El6ado: Petschnig Mdria Zita,
a Pénzligykutaté Rt. fémunka-
tarsa.

Az el6adason a részvétel in-
gyenes!

Amennyiben rendezvényiink fel-
keltette érdekl6dését, kérjiik, jelent-
kezését (levélben, faxon, e-mailben,
vagy online, a kamara honlapjan)
2009. februar 2-ig a kamarahoz
eljuttatni sziveskedjen.

KAMARAI FUTAR Gazdasigi informacids és iizleti havilap. Kiadja a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara. Sze-
ged, Parizsi krt. 8-12. Tel.: 62/426-343, fax: 62/426-149. Levélcim: 6701 Szeged, Pf. 524. E-mail: info@csmkik.hu. Felelds kiadé:
dr. Horviath Lajos. Fészerkesztd: Orfi Ferenc. A szerkesztdbizottsig tagjai: dr. Horvath Lajos, Kovacs Kata, Orcsik Sandor,
Pavlovits Miklos, dr. Traser Ferenc. Nyomas: Juhdsz Nyomda Kft., Szeged, Makai u. 4. Terjeszti a Lapcom Kft. HU ISSN 1219-7289
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Parragh Ldszl6: Reformbarkdcsolds helyett valédi reformokat!

Gazdasagi évnyito a kamaraban

A Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara hagyomanyteremt6
szandékkal gazdasagi évnyitoval
kezdte idei munkajat - Nemesi Pdl,
a CSMKIK elndke koszontotte a
rendkiviili kiildottgyiilés résztve-
véit. A rendezvényen dr. Parragh
Ldszl6, a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara elnoke a gazdasagi
valsag okairol, illetve a lehetsé-
ges megoldasokrdl, a vallalkozoi
kornyezet torzulasairdl fejtette ki
véleményét. Csak két megdobbento
adat a kamarai elnok szamaibol: mig
a nagyvallalatok (250 f6 folottiek)
atlagosan 58 szazalékat tudjak leirni
addjuknak valamilyen jogcimen,
a kisvallalkozasok alig tobb mint
3%-ot; a rokkantnyugdijasok szama
Magyarorszagon 830 ezer, Szlova-
kiaban 27 ezer, ami aranyaiban is
tizenotszoros kiilonbséget jelent.

Parragh Ldszlé hamis illdziénak
nevezte azokat a politikusi megnyi-
latkozasokat, amelyek szerint ,,Ma-
gyarorszag mar tul volt a nehezén,
amikor szerencsétlen pillanatban
elérte a pénziigyi valsag..” A kamara
elnoke szerint ugyanis mai gazdasagi
nehézségeinknek a pénziigyi valsag
mellett az is oka, hogy Magyarorszag
~elszabotalta” a rendszervaltds jo
részét, a gazdasagon kiviili nagy
ellat6 rendszerek atalakitasat. Mi-
kozben rendkiviili aldozatok aran
atalakitottuk a piaci struktdrainkat
- anem versenyképes cégek tonkre-
mentek, a kilencvenes évek kozepén
850 ezren voltak munka nélkiil -, az

A gazdasagi évnyité elnoki asztalanal dr. Horvdth Lajos, dr. Kékuti Attila, Bacsa Padl,
dr. Parragh Ldszlo, Nemesi Pdl, dr. Trdser Ferenc és Orcsik Sdndor.

és id6ben jelez: hogy csak 2006-t6l
emlitsiink néhany példat: a kama-
ra rogton a valasztasok masnapjan
strukturalis reformokat kovetelt,
de id6ben jelezte azt is, hogy a re-
formok szakmai el6készitettsége
gyenge, tarsadalmi elfogadottsaga
alacsony, ,reformbarkacsolas” zajlik;
egyfolytdban mondjak, az eurdpai
unids forrasok lényegesen nagyobb
részét kellene gazdasagfejlesztésre
forditani (presztizsberuhdzasok he-
Iyett); az addcsokkentés mértéke nem
éri el a gazdasag megmozditasahoz
sziikséges szintet; alacsonyabb lesz
a névekedés a tervezettnél, a pénz-
tigyi valsdgot Magyarorszdg sem
tudja elkeriilni, gazdasagi visszaesés
lehet a kvetkezménye. Igy is lett. A
kamarai prognézisok nemcsak azért
magas szinvonaltak, mert nagyon jo
kutatoi bazis all a koztestiilet mogott

finanszirozasara 64, a nyugdijkiada-
sokra 62, s egyéb intézmények kiadasi
tobbletére 70 millidrddal kéltottek
tobbet mint egy évvel kordbban).

Arccal a kisvallalkozasok fele!

Adatok sora mutatja, hogy Magyar-
orszagon egészségtelen a gazdasag
szerkezete. Az els6 szaz cég — melyek
54 szazaléka kiilfoldi tulajdonban
van -, adja a nemzeti jovedelem
felét, mikozben a munkavallaloknak
csak mintegy negyedét foglalkoztatja.
Ugyanakkor a kis- és kozepes véllal-
kozésok a 42 szazalékat. Jelenleg ott
tartunk, hogy 100 forintnyi szami-
tott adébdl a kiilonféle jogcimeken
elszamolhat6 kedvezmények levonasa
utdn a nagyvallalatok (250 f6nél
tobbet foglalkoztatok) 100 forint-
bdl minddssze 42 forintot, mig a
kisvallalkozasok 96 forint 70 fillért

Az évnyito résztvevdi figyelmesen hallgatjak a gazdasag helyzetérdl sz0l6 el6adast.

allamigazgatas, az oktatasi rendszer,
az egészségligy, a nyugdijrendszer, a
kutatds-fejlesztés, az egészségugy, a
nyugdij-, illetve a szocidlis ellatérend-
szer csaknem valtozatlan struktirdban
megy tovabb.

A kamara figyelmeztetett

Parragh Laszl6 emlékeztetett arra,
hogy a kamara, mint egy gazdasagi
szeizmograf évek 6ta folyamatosan

- mondta az elnék —, hanem mert
adataikat a redlgazdasagbol nyerik.
Egy komolyabb felmérés naluk azt
jelenti, hogy 15 ezer véllalkozast
kérdeznek meg egyszerre.

Az MKIK elnoke az anomalidkra
jellemz6 példaként emlitette, hogy
hidba sikeriilt az elmult évben 360
millidrddal ndvelni az addbevételeket,
jO részét megint szétfolyattuk a kiaddsi
oldalon (a veszteséges dllami vallalatok

fizetnek be ténylegesen. Hatalmas
termelékenységi és hatékonysagi
elénye van a nagyvallalatoknak a
magyar kis- és kozepes vallalkoza-
sokkal szemben. A foglalkoztatasi
problémdk megoldasat is itt kellene
keresni, a kisvallalkozdsok megerd-
sitésével, beszallitoi lancokba vald
bekotésével. Példaként emlitett az
MKIK elnéke egy hiradastechnikai
és egy autogyarat, ahol a vallalat

magyarorszagi beszallitéi aranya 10,
illetve 14 szazalék. Mert a magyar
beszallitoi kor nem képes arra, hogy
eléllitsa ezeket az alkatrészeket. A
t6kevonzasnal is elsddleges feltételek
kozott kellene hogy szerepeljen az
er6s hazai beszallitoi kor kiépitése.

Feneketlen zsdkok

Oriasi probléménak nevezte a ka-
mara elnoke, hogy Magyarorszagon
tobben élnek allamtdl kapott pénzbél,
mint munkébol vagy vallalkozoi jo-
vedelembél. Es a politika rendre ezt a
réteget célozza meg szavazatvasarlasai
soran. Egy megdobbent6 adat a sok
kozil: 830 ezer rokkantnyugdijas
van Magyarorszagon, mikdzben a
szomszédos Szlovakidban 27 ezer -
ami a lakossag szamaranyahoz viszo-
nyitva is (Szlovakidban fele annyian
élnek, mint Magyarorszagon) tobb
mint tizenotszords a kiilonbség! A
II. vilaghaboru utdn nem volt eny-
nyi rokkant — tette hozzd nem kis
malicidval. Amikor a hatarérséget
beolvasztottdk a renddrségbe, 35-40
éves életerés embereket engedtek
nyugdijba, akik persze mdsnap mar
vallalkoztak, dolgoznak, de kapjék a
nyugdijat is. Komoly cégek atmeneti
létszamproblémajukat ugy oldjak meg,
hogy elkiildik elényugdijba dolgozo-
ikat. Es ha konjunktura lesz? — Ok
mar soha nem jonnek vissza aktiv
dllomdnyba. A francidkndl példul
most inkabb elkiildik a dolgozokat fél
év szabadsagra, csak hogy megtart-
hassdk a munkahelyeket. Nagyszamu
tarsadalmi csoportok élnek ugy, hogy
nem tudjak mi az, reggel felkelni és
munkaba menni. A foglalkoztatasi
problémdk megoldasanak Magyar-
orszagon még mindig az a legegy-
szer(ibb mddja, hogy belenyomjék az
embereket a nagy elosztérendszerekbe.
Csakhogy ezeket az anomaliakat nem
birja el az orszag gazdasagal!

Mint ahogy azt sem, hogy Ma-
gyarorszagnak 72 egyeteme legyen
(annyi mint Németorszagnak), meg
3200 oénkormanyzata. Az elndk sze-
rint az egészségligyben is el kellene

(Folytatds a 4. oldalon)
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(Folytatds a 3. oldalrol)
magyardznia mar valakinek, hogy
lehet, klassz dolog, ha egy kisva-
rosnak is van korhaza, de akkor
lesznek nagyobbak az életesélyei, ha
mondjuk egy rak esetén el kell menni
50 kilométerre 1év6 jol felszerelt, és

el

Parragh Laszlo a Duna Tv-nek nyilat-

kozik. A gazdasagi évnyitot komoly
médiaérdeklédés kisérte.

a legnagyobb praxissal rendelkez6
gyogyintézetbe. Meg kellett volna
teremteni a szGvetségi viszonyokat a
reformokhoz. Ha azt mondték volna
a magyar munkaaddi tdrsadalomnak
és munkavallaléknak, hogy huasz
szézalékkal csokkentem a jaruléko-
dat, ami ott maradhat nalad, de ha
beteg leszel, a kezelési koltség husz
szazalékat ki kell fizetned, nagyon
erds tarsadalmi csoportok élltak volna
a reformok mogé — hangsulyozta az
MKIK elnéke. De ha a reform csak
arrol szol, hogy tovabb szigoritjak a
koltségeket, reformellenessé vélik a
hangulat - tette hozza.

Mit kellene tenni és mib6l?

A kamara nem gyézi eléggé
hangsulyozni: Magyarorszag sza-
mara elengedhetetlen a nagy eloszt6
rendszerek reformjainak szakszer
kidolgozasa és végigvitele (oktatas,
egészségligy, nyugdij- és rokkantnyug-
dij-rendszer, munkanélkiili-ellatas,
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A nem tul biztat6 gazdasagi mutatok ellenére is voltak a forumnak
deriis pillanatai.

kutatas-fejlesztés, dllamigazgatas,
onkormdnyzatok); a koztehervise-
1ési reform; a gazdasagi szereplok
terheinek csokkentése; valamint
érdemi parbeszéd és egylittmiikodés
a tarsadalomban és a politikai par-
tok kozott is. A kitorés eréforrasait
Parragh Lasz16 az unids forrdsokban,

a feketegazdasag kifehéritésébdl kelet-
kez6 tobbletjovedelmekben, az érdemi
kiaddscsokkentésben, a korrupcié
visszaszoritasaban, a szocidlis jutta-
tasok igénybevételének feltételekhez
kotésében és a gazdasagpolitika hi-
telességének helyreallitdsdban latja.

O.E

Kevesebb adminisztrdcios terhet, tobb hatosdgi tdjékoztatot!

Kereskedok, vendéglatosok fogalmazzak meg érdekeiket

Dr. Martonosi Istvin kereskedelmi alelnok
kozos gondolkodasra, problémafelvetésre és
javaslatok, jovGbeni tennivalok megfogalmaza-
sara hivta 6ssze december 16-an a kereskedelmi
tagozat két kereskedelmi, valamint vendéglaté
osztalyanak osztalyelnokségi tagjait.

Az érintett osztalyelnokok, elnokségi tagok
(Bdndti Antal, Roczkov Gyorgy, Jéjdrt Miklos) és
a résztvevd vallalkozasvezetSk elmondtak, hogy
a pénziigyi-gazdasagi vélsag jelei egyértelmiien
tapasztalhatok: az idegenforgalomban a szilveszteri
utazasok visszaestek, altalanossagban csokken a
belfoldi, valamint a német, osztrak vendégek szdma,
4j relaciokra kell a jovében koncentralniuk.

A kereskedelemben, vendéglatasban szintén
a forgalom csokkenésével kell szembenézniiik.
Neheziti ezen dgazatok vallalkozdinak miikodését
a szamtalan jogszabaly dltal el6irt adminisztracios
teher (pl. vendéglatasban a standolas, kornyezet-
védelmi termékdij), a multinacionalis tizletlancok
altal diktalt beszallitoi feltételek, az tizletek bér-
leti dijanak emelkedése, a bevasarlé kozpontok
tovabbi terjeszkedése. A feketegazdasag elleni

kormaényzati, hatosagi fellépések, ellenérzések
pedig elsésorban a legalisan miik6dé véllalkozasok
felé iranyulnak, és nem az illegalis tevékenységet
végzOk felszdmolasat eredményezik.

A javaslatok, tennivalok megfogalmazasanal
valamennyi résztvevd hangsulyozta, hogy a kamaré-
nak erdsitenie kell érdekérvényesitd tevékenységét,
mind helyi, mind orszagos szinten.

Ezen beliil kiemelték az adminisztracios terhek
csokkentését, a kamara kozbenjarasat a vonat-
kozé jogszabalyok minél el6bbi mddositasaban
(kornyezetvédelmi termékdijnal atalanyadozas
bevezetését; az alkalmi munkavallaléi konyv
tovabbi alkalmazhatdsagat a vendéglatasban,
kereskedelemben; a standolas eltorlését a ven-
déglatésban).

Javasoltak tovabba:

- szoros szakmai kapcsolat kialakitdsat a szak-
hatosagokkal;

- a szakhatdsagi ellen6rzés szempontjainak
megismerését tdjékoztatok forméjaban;

- szakmai el6adasok, vallalkozdi képzések, hazai
és kalfoldi tapasztalatszerzés megszervezését a

kis- és kozépvallalkozasok versenyképességének
javitasa érdekében;

- napra kész téjékoztatast finanszirozasi konst-
rukcidkrol, palyazati lehetéségekrol.

A megbeszélésen részt vett Orcsik Sdndor
kézmuipari alelnok is, aki az idegenforgal-
mi vallalkozasok és a kézmuvesek szorosabb
egyuttmiikodésére tett javaslatot. Szorgal-
mazta, hogy a keresked6k minéségi kézmiives
termékeket arusitsanak, valamint azt, hogy a
turisztikai programok kozé kertiljon be megyei
kézmiives bemutatéhelyek meglatogatasa is.
Ennek eldsegitésére véllalta, hogy felmérik a
mindségi, miikodd bemutaté helyeket Csongrad
megyében.

A konkrét célok és feladatok meghatdrozdsa
érdekében kérjiik a kereskedd, vendégldto, idegen-
forgalmi és szdlldshely-szolgdltato véllalkozdsokat,
hogy javaslataikat, észrevételeiket kiildjék meg
a kamardhoz a kozsuchne@csmkik.hu e-mail
cimre vagy a 6701 Szeged, Pf. 524. postacimre,
Kozsuchné Somogyi Katalin tagozati titkdr részére
2009. janudr 31-ig.

Széchenyi Kartya mar 2%-os allami tamogatassal

Hatalyba lépett a Széchenyi
Kartya allami kamattamoga-
tasanak egy szazalékrol két
szazalékpontra valé novelését
biztosité kormanyrendelet.

A kamattamogatas 10 millié
forintig és a 2009. december 31-
ig atadott kartyakra vonatkozik.
Az Osszeghatar a felhaszndlt
hiteldsszegre vonatkozik, tehat
az a vallalkozas is megkapja a
tamogatdst a felhasznalt legfel-
jebb 10 millié forintra, akinek
magasabb, akar 25 millids hi-
telkerete van.

Emellett mdédosult a Szé-

chenyi Kartya kamatszamitasa-
nak alapja is. A kamat alapja az
ugyfelek szimdra kedvez6 modon
az eddig 3 havi BUBOR-rdl 1
havi BUBOR-ra médosult. Az
4j kamatszamitasi médszerre a
bankok kiil6nboz6 idépontokban
allnak 4t. A kamatfeldr (4%) és
a kezelési koltség (0,8%) valto-
zatlan maradt.

Tehat Széchenyi Kartya 2:

¢ 2 héten beliil,

o 2 éves futamidével,

o akar 25M Ft hitelosszegig,

o allami kamat- és garanciadij
tamogatassal,

¢ ingatlanfedezet nélkiil,

e minimalis adminisztraciéval
igényelhet6 és

¢ a piac bizonyitottan egyik
legjobb hitelkonstrukcidja

e minden vallalkozdsnak 20
km-en belill elérhet6.

62/486-987/152

62/244-064

Ugyfélszolgdlat:
Kamardnk székhdza - Szeged, Pdrizsi krt. 8-12. Németh
Tamas Telefon: 62/486-987/126 Bakosné Nagy Eva Telefon:
Hédmezbvdsdrhely, Tancsics M. u. 15.: Kiss Ivetta Telefon:

Szentes, Toth Jézsef u. 13. Siilyos Edit Telefon: 63/316454




2009 januar

Kronika

Magyar-szerb gazdasdgi forum

Minden és mindenki az egyiittmiikodés mellett szol

A CSMKIK, illetve a kamara-
ban miikodé Enterprise Europe
Network, a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara, valamint az ITD-H
december 2-4n magyar-szerb gaz-
dasagi férumot szervezett Szegeden
a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi
Minisztérium tamogatasaval a dél-
alf6ldi és vajdasagi vallalkozasok
szamara.

A hatdr menti gazdasagi rendez-
vényt a hazigazda, Nemesi Pdl, a
CSMKIK elndke nyitotta meg, felhiva
a figyelmet azokra a eurdpai unios
palyazati lehetéségekre, melyek jelen-
t6s mértékben segithetik az amugy
tiszteletre mélté hagyomanyokkal
rendelkez6 Csongrad megyei és a
vajdasagi gazdasagi kapcsolatok kitel-
jesedését. Ez a forum is jo alkalomnak
bizonyult arra, hogy a gazdasagszer-

—

"AAGYAR-SZERB GAZDASAGI FORUM

MABARSKO-5RPSKI ERONOMSKI FORUM

§

BIiTD

Dunai Péter, a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara f6titkara is részletesen
foglalkozott a vegyes kamardk miiko-
désével, melyrél a az MKIK és a NFGM
. maltév szeptemberében dllapodott meg.
Mint hallottuk, a kiilfldi magyar vegyes
kamarak német mintéra szervezddnek,
s a fogadd orszag jogrendszere alapjan
bejegyzett egyesiiletként mikodnek, a
finanszirozas: tagdij + MKIK tdmogatas
+ NFGM tamogatas. A vegyes kamara
16 tevékenysége kereskedelemfejlesztés
+ a piacon jelen 1évé magyar téke
lobbyszervezete, partnerei a helyi kor-
manyzati szervek, kamardk, kereske-
delemfejlesztési szervezetek. (A vegyes
kamarai elképzelésekrél bévebben a lap
aljan 1év6 keretes irasunkban.)

A gazdasagi forum tovabbi részében
dr. Dékany Imre, a Szegedi Tudomany-
egyetem rektorhelyettese és dr. Kis

vezéssel foglalkoz6 szakemberek és
tizletemberek 6ssze tudjak féstilni
azokat a kozos stratégiai elképze-
lIéseket, amelyeket Briisszelben is
tamogatasra érdemesnek talalnak.
Szeged varos nevében Solymos Ldszlo
alpolgarmester kivant hasznos munkat
a rendezvény résztvevéinek, s maga is
ajanlotta az 6nkormanyzat tapasztala-
tait akar a csatlakozas el6készitésével
kapcsolatban, akar az unios forrasok
minél eredményesebb kiaknazasa
tekintetében. Az alpolgarmester kiilon
megbeszélést is folytatott Igor Pavlici¢
ujvidéki polgarmesterrel, aki egyéb-
ként egy nagyszabasu varosfejlesztési,
gazdasagfejlesztési programot mutatott
be a férum résztvevdinek.

Susdnyi Tamds, a Szeged Polus Kht.

Szabadka varja a befektetoket

Szabadka Varos Onkormanyzata a kamarank gesztorsagéval mitkédé
magyar—szerb tagozat kozremiikodését kérte egy szabadkai tizleti taldlkozd
megszervezéséhez, amelynek keretében az ottani befektetési lehetdségeket
szeretnék megismertetni a Csongrad megyei véllalkozokkal. A rendezvény
tervezett idépontja: 2009 janudr vége vagy februdr eleje.

A taldlkozora elsésorban, de nem kizarolag olyan cégek, vallalkoza-
sok képviseldit szeretnénk meghivni, amelyek rendelkeznek szabadkai
vagy vajdasagi kotodéssel, de természetesen minden, befektetések irdnt
érdekl8dé vallalkozast szivesen latnak.

Kérjiik, amennyiben érdekelt a hatar tuloldaldn val6 befektetésben,
cégalapitasban, tékekihelyezésben, elézetes részvételi szandékat szives-
kedjen jelezni Durovic Eva kamarai munkatérsnal a d.eva@csmkik.hu
e-mail cimen vagy a 62/486-987/142-es telefonszamon.

Jelentkezési hataridé: janudr 22.

Az érdekl6déket folyamatosan tajékoztatjuk a fejleményekr6l és a
végleges programrol.

Tibor, az Ujvidéki Egyetem szabadkai
kozgazdasagi karanak dékanhelyettese
a két fels6foku intézmény stratégiai
egytittmiikodését mutatta be. A két
varos kozotti intézményes vallalkozoi
kapcsolatrendszerrdl Mile Sredanovic,
a vajdasagi autondm kormany gaz-
dasagi tandcsaddja, a dél-alfoldi és a
vajdasagi befektetés-6sztonzésrél Pit6
Eniké, az ITD-H regionalis irod4janak
vezetGje és Damir Patarcic, a Vojvodina
Investment Promotion Fund igazgatdi
tanacsaddja tajékoztatta a résztvevoket.
Az MKIK magyar-szerb tagozatanak
munkajardl a tagozat elnoke, Jojdrt
Miklos szamolt be, a DKMT Eurorégié
gazdasagfejlesztési projektjeit Csokdsi
Eszter, a DKMT Kht. tigyvezet6 igaz-

tigyvezetd igazgatSja Szeged és Ujvidék

gatdja ismertette. A véllalkozoi kultira

egyiittmiikodési lehetdségeivel foglal-
kozott, beavatva a vajdasagi vendégeket
a Nemzeti Fejlesztési Terv pSlusprog-
ramjdba, melynek projektjei Biopolis
markanéven ismertek a Csongrad
megyei megyeszékhelyen.

Gérnyi Gdbor, a Nemzeti Fejlesztési
és Gazdasagi Minisztérium (NFGM)
tizleti kornyezet féosztalyanak he-
lyettes vezetGje egy nagyobb, karpat-
medencei kitekintést adott a vallalati,
tizleti egyiittmikodési lehetdségeket

illetéen. O is 5rommel adott hirt
arrdl, hogy a Romdniahoz és a Hor-
vatorszaghoz hasonléan, hamarosan
Szerbidban is vegyes kamara alakulhat
a gazdasagi kapcsolatok szorosabba
és é16bbé tétele érdekében.

fejlesztésérdl a szakképzett munkaerd
felkészitésérdl — mely mindkét oldalon
ugyanolyan versenyképességi tényez6
- Sziigyi Gyorgy, a CSMKIK oktatdsi
és szakképzési bizottsaganak elnoke
tartott prezentaciot.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara kezde-
meényezésére Romdniaban és Horvatorszagban lét-
rehozott vegyes kamarakhoz hasonléan Szerbiaban
is szeretnék létrehozni a magyar-szerb gazdasagi
kapcsolatok fejlesztését célz6 kamarai szerveze-
tet. Célja, hogy a Szerbidban miik6d6é magyar
tulajdonu cégek, illetve a Magyarorszag irdnt
érdekl6dé, vagy magyar cégekkel kapcsolatban
1év6 helyi cégek szamara szervezett formaban
biztositson érdekvédelmet, komoly lobbyerdét
generdljon, illetve szolgéltatdsaival szakmai t4-
mogatast nydjtson a magyar nemzeti kamarai
rendszerre tdmaszkodva.

A kamara a magyar kis- és kozépvallalkozasok
szamara is értékes informdciokkal szolgalhat az
adott orszdg gazdasagaval, tizleti szokasaival
kapcsolatban, és szeretne aktivan hozzdjarulni
a partnerkapcsolatok fejlesztéséhez.

Tervezett szolgaltatasok:

Uzleti kapcsolatok kozvetitése, dpoldsa és
tovabbfejlesztése a két orszag vallalatai kozott.

Alakul a Magyar-szerb Vegyes Kamara

Egyéni igényeknek megfelel6 cégek felkutatdsa,
cimlistak biztositasa, ezzel kapcsolatos internetes
szolgaltatas bevezetése;

® A gazdasagi kapcsolatokban részt vevok
érdekeinek képviselete a helyi és a magyar kor-
manyzati szervek, hatosdgok és egyéb intézmé-
nyek el6tt;

® Beruhdzdsi és értékesitési tanacsadas. A
magyar vallalkozasok adott piacon torténé megje-
lenésének tdmogatdsa, tandcsadas a piaci stratégia
felépitéséhez, az optimalis értékesitési lehetdségek
kialakitasahoz..

® Aktualis gazdasagi informdciok nyujtdsa.
Informaciok gyujtése és tovabbitasa a helyi és
a magyarorszagi gazdasagi-, kereskedelmi-, po-
litikai helyzetrdl (nyomtatott, ill. elektronikus
formaban).

® Rendezvények, szakmai szemindriumok
szervezése, kozremikodés az adott orszagba
iranyul6 gazdasdgi delegdcié programjanak
szervezésében;

® Az adott orszdg vonatkozdsaban meglévd
értékesitési, beszerzési és beruhazasi lehetdségek
nyilvéntartdsa, az érdekeltek felé torténé tovab-
bitdsa, adatbdzis kialakitdsa;

® Multilateralis, bilateralis, illetve regionalis
szinten egyiittmiikodési és kooperdcios projek-
tek kezdeményezése, illetve tiamogatasa eurdpai
unids forrasokra timaszkodva, mely hozzéjarul
adott orszagok vallalkozdi gazdasagi és miszaki
kapcsolatainak fejlesztéséhez.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara a
Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara-
ban miik6dé MKIK magyar-szerb tagozatdval
egyittmiikodve megkezdte a vegyes kamara
megalapitasat.

Amennyiben On is szivesen belépne a Magyar—
szerb Vegyes Kamardba, vagy tovabbi informaciot
szeretne a kamara miikodésével és a belépés feltét-
eleivel kapcsolatban, kérjiik, jelentkezzen a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara Nemzetkozi Igazgatsagan
(e-mail: intdept@mkik hu, tel: 474-5140).
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Kamarai Futar

Szdmvyiteli forum a kamardban - Viltozdsok az ado- és jaruléktorvényben

18 torvényt érintenek a mdodositasok

A szamviteli szekcio keretében rendezett szamviteli szakmai forumon Tamasné
Czinege Csilla, az APEH regionalis igazgatdja és munkatarsai, dr. Sziics Edit, Pestuka
Gabriella és Plenter Janosné ismertették a december 9-én kihirdetett 2009. évi adod- és

jaruléktorvény valtozasait.

A véltozasokat a 2008. LXXXI. Tv az tin. salata
torvény és a Magyar Koztarsasag koltségvetésérol
sz06l6 2008. évi LXXXII. Tv.-ek tartalmazzdk.
A torvények pontos végrehajtasat a kés6bb,
de jelenleg nem ismert idépontban megjelend
végrehajtasi torvények fogjak rendezni.

Az APEH regionalis igazgatondje elmondta,
hogy az ad6hatdsaggal szemben harmas elvards
van. Ezek:

» Az adézoéknak nyujtott szolgaltatdssal
segitsék az 6nkéntes ad6z6i jogkovetést

= Lépjenek fel a torvénysértékkel szem-
ben

= Magasan képzett munkatarsakkal dol-
gozzanak.

A moédositasok 18 torvényhelyen és eltérd
hatéridékkel torténnek, tehat nagyon oda kell
figyelniiik a konyvel6knek és a végrehajtasban
részt vevoknek. Kiilonos gonddal kell tanulma-
nyozni az dtmeneti szabalyokat a valtozdsok
eltérd hatdlya miatt.

Az un. ,salatatorvény” érinti az szja, a tar-
sasagi ado, az 4fa, a gépjarmiadordl, az adézas
rendjérd], a luxusadorol, a tarsadalombiztositasi,
az 6nkéntes kolcsonos nyugdijpénztarakrdl, a
magannyugdijrol és magannyugdijpénztarakrol,
a szamvitelrél, a konyvvizsgal6é kamararol, a
szerencsejatékszervezésrdl, a fiatalok életkezdési
tamogatasarol, a szakképzési hozzajarulasrol,
a kulturalis 6rokség védelmérél, a csaladok
tdmogatasarol, a nemzeti civil alapprogramrol,
a kutatasi és technoldgiai innovaciés alaprol,
a fels6oktatasrdl, a nyugdijak korrekcids célu
emelésérél, a koztisztvisel6k jogallasardl, a
munkatorvénykényvrél, valamint a foldgaz-
ellatasrol szolo torvényeket.

Ezek részletes ismertetésére terjedelmi okokbol
nem keriilhet sor, ezért csak néhény fontosabb
modositasrol szamolunk be.

Fontos, hogy a valtozasokat, ill. az azzal
kapcsolatos dontéseket a tarsasagok belsé
szabalyzatokban is atvezessék. Ilyen példaul
a hazipénztar kerettel kapcsolatos kotele-
zettség.

Az szja-torvényt érint6 fontosabb valtozasok
érintik az adokedvezményeket, adémentes jut-
tatdsokat és természetbeni juttatdsokat.

Az adémentes juttatdsok korldtai az alabbiak
szerint alakulnak:

= 2006. 1. 1. el6tt mar megkezdett esetében
nincs felsé korlat

= 2005. dec. 31. utan és 2009. februar 1. el6tt
esetében 400 000 Ft

= 2009. 1. 1. utdn a minimdlbér kétszerese

*

Az adékedvezményeket sorba dllitotta a
torvény az atmeneti rendelkezésekben és ez mar
2008. évben is alkalmazhaté. A maganszemély
donthet a kedvezmények igénybevételének sor-
rendjérél, de ha errél nem nyilatkozik, akkor a
térvény szerinti sorrend a mérvado.

Az dsszevont adokedvezmények:

= Megallapodas alapjan fizetett nyugdij-
pénztari tagdijak

* Tandijkedvezmény

= Elet- és nyugdijbiztositasi kedvezmény

= Kozcéli adoméanyok kedvezménye.

= Haztartdsi szolgaltatassal kapcsolatos
kedvezmény (ide tartozik: lakdsfelujitdssal,
korszertisitéssel a gyermekfeliigyelet, gyer-
mekgondozas, haztartdsvezetés, hazi apolas,
haztartasi gépek karbantartasa, javitasa, lakohaz
tiizel6berendezéseinek tartdsa

Az un. ,amnesztiaszabaly” alapjan az elen-
gedett tagi kolcson esetében, mely 2008-ban
egyszeri lehetdség, 10%-os szja-t kell fizetni, ha
az elengedett Osszeggel megné az addzott ered-
mény. Ez minden tagra vonatkozéan muikodik
a vagyoni betétek ardnyaban megéllapitva.

A moratorium az adoparadicsomokbdl
hazahozott pénzek esetében biztositja a 10%-
os szja-kotelezettséget, de csak akkor, ha azt
magyar kotvényekbe fektetik. Erre még kiilon
rendelkezés keriil kiadasra.

Ko6z0s tulajdon bérbe adasa esetén csak

Tamasné Czinege Csilla és munkatarsai rendszeres vendégei a kamaranak.

Ezek egységesen az igazolt befizetések
30%-0s mértékéig, de max. 100 ezer Ft-ig
vehet6k igénybe. Ide szamit az Gstermel6k
kedvezménye is. A kedvezményeket 3 400 000
Ft jovedelemig lehet érvényesiteni.

>*

Uj, hogy a tandijkedvezménynél a tandjijat
befizet6 maginszemélyt lehet megjel6lni az
igazolason, fuiggetleniil a rokonsagi foktol.

Az elkiilonitlten addzé jovedelmek koziil
a fejlesztési tartalékot nem kell bankszam-
lan tartani, elég arrdl az olyan nyilvantartas,
amelyb6l kovethetd a felhasznalas. Ide tartozik
a 10%-os adokulcs alkalmazdsanak lehetdsége
is, mely tovéabbra is a korabbi feltételek mellett
vehetd igénybe:

*

Valtozik a cégauté ad6 2009. februdr 1-jétél,
mely kiterjed az eva-alanyokra is. Az eva-
torvénybdl torlik azt a részt, amely arra utal,
hogy az eva fedezetet nyujt a cégautd adora is.
Minden, a tarsasag tulajdonaban levé gépkocsi
utan fizetni kell a cégauté adot, amennyiben
arra koltséget szamoltak el. Ez kiterjed az eva-s
vallalkozdsokra, fiiggetleniil attdl, hogy nem
szamol el koltségeket, de van a tarsasdgban
gépkocsi. A cégauté adé 1600 cm® hengertir-
tartalomig 7000 Ft/hd, felette 15 000 Ft/hé
Osszeg gépkocsinként. A megfizetett cégautd
addbol levonhato a befizetett sulyado. Ez az uj
gépjarmu adonak tekinthet6 cégauté adé nem
szektorsemleges, mivel az egyéni vallalkozdék
kikiildetési rendelvény vezetése mellett nem
kotelesek fizetni a gépjarmuadét. Nem kell
megfizetni a cégautd addt, ha maganszemély
tulajdondban all6 személygépkocsira koltség-
téritést fizetnek, és nem kerul elszdmoldsra
értékcsokkenési leirds (amortizécio).

*

egy szamla allithato ki. Ilyen esetben nem
koteles a kifizetének levonni az szja-el6leget.
E rendelkezés érvényesitéséhez nyilatkozatot
kell kérni a tulajdonostarsaktdl, hogy kozos
koltségként adja bérbe. Ez nem vonatkozik a
tarsashazakra.

Megszlinik az osztalék 35%-os szja-
kotelezettsége, és csak 25%-os osztalékadot
kell fizetni. Ez mar a 2008. évi utan fizetett
osztalékok esetében is alkalmazhato.

*A jarulékalapok j szabalyait a 2009. janudr
1-jét kovetGen megszerzett jovedelmekre kell
értelmezni, tehat mér a 2008. december hénap
utan kifizetésre keriil$ jovedelmekre is.

= A szakképzési hozzajarulast minden
vallalkozasnak kell fizetni, kivéve az egyéni
vallalkozdkat.

= Uj, hogy a természetbeni juttatdsok szja-
val névelt 6sszege utan is meg kell fizetni a
szakképzési hozzajarulast.

= A megbizasi dijak koltséggel csokkentett
Osszege a szakképzési hozzdjarulas alapja.

= Ha a jogviszonyos tag nem vesz ki jove-
delmet, akkor a minimalbér utan is meg kell
fizetni a szakképzési hozzajarulast.

= Tobbes jogviszony esetén minden jogvi-
szonyban megszerzett jovedelem utan is meg
kell fizetni a szakképzési hozzajarulast.

* Nem képez alapot a START kartyds jo-
vedelem.

*

Kiegésziilt a bejelentési kotelezettség azzal,
hogy ha a foglalkoztaté személyében, vagy a
tarsasagban jogutddlas kovetkezik be, akkor
valamennyi dolgozét ismételten be kell jelen-
teni, fiiggetlenill attdl, hogy a munkahelyiik és
idejiik, beosztasuk nem valtozott és esetleg j
szerz6dést sem kotnek. >

*
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Kronika

» A munkaadéi jarulék alapja a kifi-
zetett természetbeni juttatds szja-val novelt
Osszege.

*

A bevallasokkal kapcsolatban 4j, hogy
a nem munkavégzésre iranyul6 egyéb jog-
viszonyt is be kell jelenteni a 08T10/41-es
nyomtatvanyon.

A bevallasok és bejelentések még a bevallas
napjan dtkeriilnek az OE rendszerébe, azonban,
ha hibas, akkor nem fog megjelenni az OEP
rendszerében.

*

2009. januar 1-jétdl a nem biztositott magan-
személyek és a kiegészit6 tevékenységet folytatd
(nyugdijas) vallalkozok havonta 4500 Ft (eddig
4350 Ft volt) egészségligyi szolgaltatasi jarulékot
koteles fizetni (napi 6sszege 150 Ft).

Az egyidejlileg kiegészité tevékenységet is
folytato tarsas vallalkozé nem kételes mindkét
helyen fizetni az egészségbiztositasi jarulékot.

Ha az dstermeldknek, akik 2007-t6] biztosi-
tottak s nem jelenik meg a taj-szdmuk akkor a
1041-es nyomtatvanyt kell hasznélni.

A szerb nyugdijasok esetében, akik a haboru
idején teleptiltek Magyarorszagra, az OEP-nél
kell szerz6dést kotni, de nem kell dijazast
fizetni, ez fontos azért, hogy 6 is szerepeljen a
nyilvantartasban.

*

Nem biztositott belfoldi, lakcimkartyaval
rendelkezé6 maganszemélyek a 08/T1011-es
nyomtatvanyon jelentkezhetnek be a jaradékra.
Ha késébb hazamegy, akkor is fennmarad Ma-
gyarorszagon a biztositasi kotelezettsége. Mivel
az UNI-s szabalyok szerint csak egy orszdgban
lehetnek biztositottak, ezért a hazatavozonak
ezt be kell jelentenie az OEP-nek. Erre 2009.
aprilis 1-jéig van moratdrium.

*

Nem egészen 1j, de felvéltja az ADAM-ot
az egyszeriisitett adobevallas intézménye.
Ezt csak maganszemélyek kérhetik, melyrél a
nyilatkozatokat legkésébb 2009. februar 16-ig
kiildhetik be a 0853/E jelii nyomtatvanyon. A
munkaltatonak tehdt ez ideig el kell dontenie,
hogy felvallalja-e a munkavallalé adébevalla-
sanak elkészitését.

A maganszemély nyilatkozatara az adohatosag
aprilis 20-ig kiildi meg a nala rendelkezésre
all6 adatok alapjan a bevallasi javaslatat. A
maganszemélynek ezt kovetéen majus 20-ig kell
nyilatkoznia, hogy elfogadja-e. A nyilatkozatat
kovetden legkésGbb junius 20-ig kiildi vissza az
adohatdsag a végleges adobevallast. Ezt kovetSen
30 napon beliil all be a fizetési kotelezettsége,
vagy nyilik meg a visszaigénylési lehetdsége a
maganszemélynek.

Ha a maganszemély nem kiildi meg majus
20-ig a valaszat, akkor az adéhatdsag torli az

Figyel6 szemiiket a ,,salatatorvényre” vetik.

Osszes kérelmét, és a maganszemélynek beall
majus 20-i hataridével az 6nadézasi kotele-
zettsége.

A fentiekbdl lathato, hogy akinek vissza-
igénylési lehetésége van, nem érdemes az
egyszerUsitett adobevallas modjat vélasztani.
A fizetési kotelezettség esetén viszont eldnyGs
lehet a fél éves haladék. Valjaban azért is ér-
demes valasztani az egyszer(sitett adobevallast,
mert legaldbb megtudhatja a maganszemély,
hogy réla mit tart nyilvan az adéhatosag. Uj,
de 2008. évre is érvényes szabaly, hogy 100 E
Ft szja-kotelezettség alatt lehet 4 havi kamat-
mentes részletfizetési lehetéséget kérni, melyet
havi egyenld részletekben kell megfizetni. Ez
automatikusan kérhetd a bevalldssal egy id6ben.
Csak é4fa-fizetésre nem kotelezett maganszemély
élhet vele. Vallalkozas nem.

%

Uj lehetdség, hogy februdr 10-én megnyilik
a koztartozasmentes ad6z6i adatbazis, melyre
be lehet jelentkezni azoknak, akiknek nincs
koztartozdsa. Még januarra nem kotelezé a
kozbeszerzéseknél az addigazolas, de ezt ko-
vetéen sem lesz mod az azonnali addigazolas
kiadasara. Ezért érdeme erre az adatbazisra
bejelentkezni, mert onnan azonnal let6lthetd és
hiteles igazolasként elfogadhato, ha megadjdk az
adatbdzis elérhetdségét (a sajat kodjukat.)

*

Uj eldiras, hogy a 250 000 Ft feletti fizetési
kotelezettség csak bankszamlan keresztiil
teljesithetd. Ezért azoknak is kotelezd bank-
szamlat nyitni, akik egyébként nem kételezettek
bankszamlanyitasra.

*

Uj elem, hogy amennyiben az ad6z6 add-
foly6szamlajan valamely adonemben hétralék
van, méds adénemekben pedig talfizetés, akkor
azt a talfizetést az adohatdsag az esedékesség
sorrendjében sajat hataskorben atvezeti, és

arro6l az adozot értesiti. Tehat nem keriil sor
azonnali végrehajtasra. A hatralék a tulfizetés
atvezetésének napjan mindsiil teljesitettnek, tehat
a késedelmi potlék addig az id6ig merdil fel.

Tovabb béviilt a mulasztasi birsag kiszabasa-
nak lehetdsége. 2009. janudr 1-jét6l mulasztasi
birsagot lehet kiszabni akkor is, ha az adézénak
nincs iratszekrénye.

*

Belépett a tobbes birsagolas intézménye, mely
szerint az ad6z6 mellett 500 E Ft-os birsaggal
sujthaté annak vezetdje is, ha elmulasztja a
kotelezd bejelentési kotelezettségét.

Nyugta nem adds esetén a mulaszto alkal-
mazott, a tarsasag vezetdje ¢és a tdrsasag is
stjthaté mulasztasi birsaggal.

Novekedett az adéhiany miatt kiszabhato
birsag, a korabbi 50% helyett az adohidny 75%-a
allapithat6 meg birsagként.

>*

Kibéviil az elektronikusan intézhet6 iigyek
kore. Igy elektronikusan intézhetd az adé-
igazolasok kiallitasa és az addkedvezmény
érvényesités.

Tovébb fejlesztik az APEH Kontakt Cen-
terét is. A 34/2007. (XII. 29.) PM rendelet
modositasa alapjan lehet telefonon is érdemi
tigyintést végezni, ha korabban igényeltek
ehhez PIN kédot.

>*

Az el6adason dr. Sztics Edit Plaenter Janosné
és Pestuka Gaborné adott részletekbe men6
ismertetést a varhato valtozasokrdl és az egyes
ado és jarulékokat illeté bevallasi és eljardsi
gyakorlatrol.

Erdekes és tanulsagos volt bepillantani az
adohatosagi feldolgozasok menetébe, és ész-
revenni, hogy nemcsak az adézéknak, hanem
az addhatdsagnak sem konnyiti meg a dolgat
a szamos jogszabalyi véltozas és az eltérd ha-
taridékkel életbe 1éptett torvények.

vezetését kérik fel:

életbe 1ép6 modositds tortént.

fizetési kotelezettség alkotmanye

A kamara javaslatai

A férum az alabbi javaslatokkal fordul a jogalkotok felé, melyek képviseletére a kamara

= Hasson oda, hogy legalabb egy évig ne lehessen az addzassal kapcsolatos jogszabalyokat
valtoztatni. A jelenlegi mddositas soran ugyanis 18 torvényhelyen tobbféle idépontban

= Hasson oda, hogy a jév8ben egy-egy térvénymodositas a nyugati mintdkhoz hasonléan
a jovéhagyast kovetGen csak egy év mulva legyen életbe 1éptethetd.

* Hasson oda, hogy ne lehessen az egyes torvényeket un. salatatérvényekben (tehat
bérhol, barmilyen jogtorrdsban) médositani.

= Forduljon alkotménybir(’)sé%hoz az adézok gazdalkodasi szabadsagat sért6 készpénz-

lenességének megallapitdsa érdekében.

* Forduljon alkotméanybirdsaghoz a cégauté ado és gépjarmiiado szektor semlegességét és
gazdalkodasat sért jogszabalyhelyek alkotmanyellenességének megallapitdsa érdeké%

* Forduljon alkotmanybir6sighoz az egy szabalysértés haromszori biintetési tétel ki-
szabhatdsaganak alkotmdnyellenessége megallapitisa miatt.

en.
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Kamarai Futar

Kamarai javaslatok a szamviteli rendezvényen
A magannyugdijpénztarak
egyeztetési feladatai

Még december elején két, nagy érdeklédéssel kisért el6adas
keretében ismerkedhettek meg a konyvel6k és az érdekl6d6 vallal-
kozok a magannyugdijpénztarak varhato egyezetési feladataival.
A rendezvényt a CSMKIK, az Enterprise Europe Network és a
kamara szamviteli szekcidja szervezte.

A magannyugdijpénztarakkal
kapcsolatos egyeztetésekre a nyug-
dijpénztarak folyészamlan felgyii-
lemlett és az egyedi folyoszamlakra
azonositasi adatok hidnydban nem
konyvelheté tételek miatt lesz
szitkség. Az APEH 2007-2008.
évekre vonatkozdan fogja az egyez-
tetéseket elvégezni.

Tariné Dedk Edit APEH f6ta-
nacsado felhivta a figyelmet a hibas
bevalldsokrol szo6ld értesitések
fontossagara, mert ha nem végzik
el a javitasokat, akkor a bevallas
nem kertiil feldolgozasra és hidba
tortént meg a befizetés, a bevallasi
oldal nem jelenik meg.

Ismertetésre keriilt az egyeztetés
menete. Fontos, hogy az egyeztetést
kovetden az adohatdsag altal kért
onellendrzést id6ben végezze el az
adéz6. Uj fogalom a kézbesitési
vélelem. Az adohatdsag értesitése
az értesitési tarhelyre fog érkezni
nyolc napos hatdridé tlizésével.
Ha ez id§ alatt az érintett nem
olvassa el az értesitést, akkor is-
mét kikiildik Gjabb nyolc napos
hatdrid6 tlizésével. Ezt kovetSen
az értesitést atvettnek mindsiil, és
ha az ad6z6 a kért 6nellendrzést
nem végzi el, akkor 6t munkanap
elteltével dtadhatd ellenérzésre,
mert a hataridé tdallépése utan
megindul az addigazgatasi eljaras,
és annak keretében az adohatosag
hoz hatérozatot.

Az onellendrzés ill. az adohato-
sagi hatarozat jogerére emelkedése
utdn lehet, ill. kell az atvezetéseket a
17-es nyomtatvanyon elvégezni.

Az egyeztetést kovetGen az
egyén folyoszamlajara kerilt té-
telek utan is figyelembe veszik a
hozamokat.

A 2007. évi hozamrdl a 2008.
évet lezard szamlaértesitén fognak
megjelenni az adatok. A férum so-
ran tobb résztvevo kért megoldasi
lehet8séget az olyan problémakra,
mint pl. a dolgozé nem is tudja,
hogy pénztartag, f6leg palyakez-
dékénél fordul eld, hogy tul fia-
talon, még az els6 nyari munkan
beléptették és elfelejtette. Vagy nem

tudja a szerz6dés szamat és egyes
pénztaraktdl nehezen szerezhetSk
be. A vallalkozasok nem kapnak
visszajelzést, az adohatosag az
egyeztetéseket csak arra az idGszak-
ra vonatkozoan végzi el, amidta az
adohatdsaghoz kell a bevallasokat
és befizetéseket bekiildeni. J6 lenne

egyszer keletkezett kotelezettsége.
Aki tehat 2008-ban mar vallott
kotelezettséget, és azdta nullas
bevalldsokat nyujtott be, mar ja-
nuartdl kell bevallast adni, vagy
nemleges esetben a 09/NY -es
nyomtatvanyt kell benyujtani.

- 08-as nyomtatvanynal meg-
szlinik a ,,helyesbités, 6nellendrzés,
ismételt onellendrzés” kédkoc-
kéban az ,,x” jelolés lehetésége,
helyette egy lenyilé kodkocka
lesz, amelybdl az aldbbiak va-
laszthatok:

szamara van ilyen lehetdésége.

A kamara kezdeményezi

Az el6adas végén a jelenlevok az alabbi kérést fogalmaztdk meg
a kamara szamara, kérve az tigy rendezése érdekében a kapcso-
latfelvételt az illetékes szervezetekkel:

- Legyen egyszertibb az értesitési tarhelyek kezelése, kiilonos
tekintettel a bevezetésre keriil kézbesitési vélelemre. Jelenleg
minden értesités elolvasdsa hat 1épésben torténik meg és minden
alkalommal ujra be kell 1épni az értesitési tarhelyre.

- Kezdeményezzék, hogy a nyugdijpénztarak is lekérdezhe-
t6k legyenek, példaul olyan mértékig, hogy az adott tarsasag
munkavallal6ja pénztartag-e. Esetleg olyan megoldéssal, hogy
a maganszemély kapjon lekérdezési lehetGséget, mint pl. a TAJ

- Szervezzen a kamara egy magannyugdijpénztar férumot, ahol
az adohatdsag mellett a megyében fontosabb nyugdijpénztarak
vezetdi is jelen lennének. Ez alkalmat adhatna a tarsasagok szamos
felmertiilt probléméjanak megkonzultaldsara.

megismerni, hogy mi lesz az ezt
megel8z6 és folydszamlakra nem
konyvelt befizetésekkel. Ezek ren-
dezése egyébként is igen nehézkes,
kiilénosen, hogy gyakran nehéz
kikényszeriteni a pénztarakbodl az
értesitoket.

Az el6adas tovabbi részében
Tariné Deak Edit ismertette a
bevalldsokkal kapcsolatos 2009.
évi varhaté valtozasokat.

- A 0908-ason kisebb véltoztata-
sok lesznek. Igy megsziinik annak
lehetdsége, hogy az elsé oldalon
egy kodkockdban ,,x” jellel lehet
rendezni, ha nincs kotelezettsé-
ge az ad6zdénak arra a hénapra.
Helyette megjelenik a 09/NY-es
nyomtatvany. Ezen kell minden
nyilatkozatot benyujtani, igy a 08-
as 58-as és 01-es tekintetében is,
ideértve a szakképzési hozzajarulast
is, ha nincs kotelezettsége.

Kiilon felhivta a figyelmet arra,
hogy nem indul djra az év abban
a tekintetben, hogy csak akkortdl
kell benyujtani nullas bevallast, ha

H = helyesbités

O = 6nellendrzés

I = ismételt 6nellendrzés

- Folytatodik a kézponti bevallasi
folyamat és kiterjesztésre keriil a
0911-es és 65-0s bevallasokra is.
Ezek a nyomtatvanyok is felveszik
azt a megjelenést, mint a 08-as
nyomtatvany

- Csak 0965-6s nyomtatvany
fog létezni. Nem lesz kiilon havi,
negyedévi, valamint éves és nem
lesz p6tld 310-es, és Onellendrzésre
320-as.

- At kell térni a JAVA alapt
kitoltore és 2009. 1. 1-jétdl csak
a JAVA alapu kitoltével lehet be-
vallast bekiildeni.

- A bevallasi hataridék is médosul-
nak. Igy az eddigi februdr 15. helyett
februdr 25-ig kell benytjtani a 01-es,
03-as, 05-0s, 43-as, 53-as, 65-0s (éves
bevalléknak) bevalldsokat.

Tovébbra sem lesz kotelez6 a
munkadltatdi bevallds az M 29-esen,
és 2009-ben is még be kell adni
NYENYI adatszolgaltatast.

Jogszabalyvaltozasok
atiiltetése a gyakorlatba

A Menedzser Praxis Kft. és a
CSMKIK kozos rendezvényt szervez
amodosult ado- és jaruléktorények
gyakorlati alkalmazésarol januar
27-én (kedd) 10-16 6raig Szegeden,
a kamara székhézaban (Parizsi krt.
8-12.). A rendezvény meghivott
szakértdi részletesen ismertetik a
személyi jovedelemado, adézds
rendje, altaldnos forgalmi ado,
egyszertsitett vallalkozoi add, tar-
sasagi ado jogszabalyokban beko-
vetkezett véltozasok gyakorlatban
val6 alkalmazasanak tudnivaléit,
illetve a munkaeré-foglalkozta-
tas és jarulékjogszabalyok év eleji
modosulasait.

Eléaddk:

¢ Dr. Orbdn Ildiké f6osztaly-
vezeté, APEH Ko6zép-magyaror-
szagi Regionalis Igazgatosag

¢ Lakiné Szkiba Judit TB szak-
ért6, a TB Levelek szerkesztoje

< Gréf Gabriella konyvvizs-
galo

A Magyar Konyvvizsgaléi
Kamara Oktatasi Bizottsaga a
rendezvényt a konyvvizsgalok ko-
telezd szakmai tovabbképzési fo-
lyamataba illesztette, igy szamukra
a rendezvényen vald részvétellel
3 kreditpont szerezhetd.

Részvételi dij: a kamarank-
nal hatralékkal nem rendelkezd
tagok részére (2 {8/cég) térités-
mentes, egyéb esetben: 19 900
Ft+éfa/fo.

A rendezvényr6l részletes tdjé-
koztatd olvashat6 a honlapunkon,
illetve a Menedzser Praxis Kft.
weboldaldn: www.menedzser-
praxis.hu/konferenciak.

A rendezvényre jelentkezni
2009. janudr 22-ig lehet, az info@
menedzserpraxis.hu e-mail ci-
men, vagy a 06-1-880-7699-es
faxszamon.

(]
Tudja-e?
Elsﬁsegélyr('il falitablan

A munkaltaténak a vonatko-
z6 jogszabalyok és az OMMF
utmutatoi szerint kotelez6 az
els@segélynyujtas modjaira és
eszkozeire vonatkozo eléirasokat
falitdblan kifiiggesztenie! Hogy
a jogszabdly altal elSirt kotele-
zettségeinek gyorsan és egysze-
riien eleget tehessen, praktikus,
kiftiggeszthet6 konyv jelent meg
a piacon a Magyar Voroskereszt
elsésegélynyujtas-oktatdo mun-
katdrsa lektoraldsaval.
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Eu-ropa

Az europai gazdasagi
fellendiilés terve

Az EU egyértelmiien nehéz idészaknak néz elébe a kovetkezé honapokban, mivel az eurdpai és vi-
laggazdasagi lassulas sulyos hatassal van a munkahelyekre és a keresletre. Azonban a tagallamok és az
eurodpai intézmények - egyiittmiikodve - lépéseket tehetnek a fogyasztok és a vallalkozasok bizalmanak
helyreallitasa, a hitelnyujtas ujrainditasa, a gazdasagi beruhazasok osztonzése érdekében, munkahelyeket
teremtve és segitséget nydjtva a munkanélkiilieknek abban, hogy 1j allast talaljanak.

Az eurdpai gazdasagi fellen-
diilés terve két f6 pillérre és egy
alapelvre épiil:

« A terv els6 pillére, hogy a kereslet
fellenditése és a bizalom erésitése
érdekében jelentdsen meg kell novelni
a vasarloerdt. A bizottsag javasolja,
hogy a kereslet fellenditése céljabol
a tagallamok és az EU - a stabilitdsi
és novekedési paktum teljes mértékd
tiszteletben tartasaval - stirgésséggel
allapodjanak meg egy 200 milliard
eurds (a GDP 1,5%-4t kitev6) azonnali
koltségvetési 6sztonzorol.

« A mésodik pillér célja, hogy
a rovid tava fellépéseket az eurd-
pai versenyképesség hosszu tava
megerdsitésére 6sszpontositsdk.
A tervben atfog6 program kerdilt
kidolgozasra az tigynevezett intel-
ligens beruhdzasokra.

A fellendiilés érdekében terve-
zett tiz fellépés segitséget nyujt a
tagdllamoknak, hogy a jelenlegi
kihivésokra valaszul a megfeleld
szocialis és gazdasagi eszkozoket
léptessék életbe a kovetkezdk megva-
16sitasa érdekében: a kkv-k szdmara
Uj finanszirozasi forrasokat kell
megnyitni, csokkenteni kell az admi-
nisztrativ terheket, és 1okést kell adni
az infrastruktira modernizalasara
iranyuld beruhazasoknak.

A pénzugyi vilagvalsag sulyos
kovetkezményekkel jart az EU-ra
nézve. A hitelek korldtozésa, az
ingatlandrak esése és a tézsdepiaci
ingadozasok egyiittes hatdsa er6siti
a fogyasztdi bizalom csokkenését,
valamint a fogyasztds és a beruha-
zasok visszafogasat. A haztartasok
rendkiviili nyomas alatt allnak, a
vallalkozasok megrendelései vissza-
estek. A fogyasztoi hitelektdl fiiggd
4gazatok — példaul a maganlakasok
épitése és az autdipar — piaca tobb
tagallamban jelentsen hanyatlott.

A legutobbi gazdasagi eldrejelzé-
sek — korrektiv intézkedések hiany4t
feltételezve — zord képet festettek:

nullahoz kozeli gazdasagi novekedés,
az EU gazdasaganak elképzelhet6
sziikiilése 2009-ben, illetve a mun-
kanélkiiliek szamanak 2,7 millioval
val6 novekedése a kovetkez két
évben. Az eldrejelzések ota eltelt
hetekben a gazdasagi koriilmények
tovabb romlottak:

- A pénziigyi piaci korillmények

tovabbra is torékenyek, és valo-
szintleg a vartnal hosszabb ideig
maradnak kedvezdtlenek.

- A haztartasok és cégek biza-
lomvesztése a vartnal joval nagyobb
meértékda.

— A lassulas kiterjedt a feltorekvé
gazdasagokra is, ami kedvezétlen
hatassal van az eurdpai exportra.

Az eurdzdna és tobb tagallam gaz-
dasdga mar recessziéba fordult. Fennall
a kockazata, hogy a helyzet tovdbb
romlik: az elhalasztott beruhazasok és
fogyasztoi vasarlasok eredményeként
csokkend keresletbdl, szigoru tizleti
tervekbdl, visszaesé innovaciébdl
és munkahelyek megsziinésébdl
allo 6rdogi kor jon létre. Mindez
mély és hosszan tart6 recesszioba
taszithatja az EU-t, amelynek soran
a gazdasag jovore tovabb csokken, és
a munkanélkiiliek szama milliokkal
novekedhet.

A zuhanas megallitasahoz gyors

és hatarozott fellépésre van sziikség.
Eurodpanak fel kell hasznalnia az
osszes rendelkezésére allo eszkozt,
azaz a tagallamoknak és az unionak
egyiitt kell miikodnie, koordinalnia
kell az eurdpai lépéseket, amelyek
nagyobb méretii globalis valaszhoz
vezethetnek. A pénziigyi valsig ke-
zelésében az EU biztositotta, hogy az
uniods és a nemzeti szintt fellépések
egyiitt jarjanak. Ennek eredményeként
a hirtelen fellép6 veszély idészakaban
stabilitds teremt8dott. Ebben a hely-
zetben az unids tagallamoknak ismét
az EU er6sségeire kell alapozniuk,
azaz a hatékony Osszehangoldsra, a
stabilitasi és novekedési paktum, illetve
a lisszaboni stratégia nyujtotta hiteles
keretekre, valamint az eur és a vilag
legnagyobb egységes piaca altal kinalt
méretgazdasagossagi elényokre.

A bizottsag valasza a gazdasagi
helyzetre

Az eurdpai gazdasagi fellendiilés ter-
ve képezi a jelen gazdasagi helyzetre a
bizottsag altal adott vélaszt. Az el6ttiink
all6 valsag méretét figyelembe véve az
EU-nak 6sszehangolt megkozelitésre
van sziiksége, amely elég nagysza-
bast és nagyra tor6 ahhoz, hogy a
fogyasztok és az tizleti vilag bizalma
helyrealljon. E megkozelitésnek egyesi-
tenie kell az unids és a nemzeti szinten
rendelkezésre 4ll6 politikai eszkdzoket.
A politikai eszkozok tobbsége, kiilono-
sen azok, amelyek révid tavon képesek
a fogyasztoi kereslet osztonzésére, a
tagallamok kezében van. A tagallamok
fiskélis mozgasi lehet6ségeinek alap-
feltételei rendkiviil kiilonbozéek, ami
annal fontosabba teszi a hatékony
koordinéciot.

(Forrds: Eurépa Szerver, http://
www.euroinfo.hu/europaszerver/,
2008. december 30.

A cikk teljes terjedelmében a ko-
vetkezd linken taldlhaté:

http://www.csmkik.hu/ha/docs/
RVVSTyB]TkZPIEZVVMFES/2009/1/
eugazdifellendeif01.pdf)

A Biirokracia Visszaszoritasat
Szolgdlé Legjobb Otletért dij célja,
hogy olyan innovativ javaslatok meg-
fogalmazasara 6szton6zzon, amelyek
az eurdpai unids jogszabalyokbol
fakadé biirokratikus terhek kony-
nyitését segitik el6. A biirokracia
csokkentése nyoman a vallalkoza-
soknak tobb idejitk marad arra, hogy
f6 tevékenységiikre koncentréljanak,
és er6forrasokat szabadithatnak fel a
kutatas és az innovacié céljara, illetve
a novekedés érdekében. A verseny

Otletdij a biirokracia ellen

soran beérkezé legjobb otleteket az
az adminisztrativ terhek mérséklését
célzé cselekvési programba.

Mivel lehet palyazni?

A Biirokracia Visszaszoritasat Szol-
g4l6 Legjobb Otletért dijra olyan 6tle-
tekkel és javaslatokkal lehet palyazni,
amelyek gyakorlati megvaldsitasara
eddig még nem keriilt sor.

A részvétel modja

A versenyben barki részt vehet;
egyarant varjak maganszemélyek,

vallalkozasok, szakmai szovetsé-
gek, hatosagok és civil szervezetek
otleteit. A részvételhez mindossze
az adminisztrativ terhek csokken-
tésérél szolé weboldalon talalhatd
on-line konzultacids trlapot kell
kitolteni, s ennek sordn a versennyel
kapcsolatos mez6t megjelolni.

A jelentkezési hatarid6: 2009.
januar 31.

Bévebb informacié, formanyom-
tatvanyok megtekinthetSek a www.

enterprise
europe
network

Uzletfejlesztés karnyujtasnyira

Bulletin Board

System

A Csongrad Megyei Kereske-
delmi és Iparkamaran beliil mii-
kodé Enterprise Europe Network
- Szeged egy 600 kozpontot
felolels, az Eurdpai Bizottsag
Vallalkozasi Féigazgatosaga éltal
tobb mint 40 orszdgban mikod-
tetett nemzetkozi vallalkozasfej-
lesztési halozat tagja.

Az Enterprise Europe
Network (http://www.
enterpriseeurope.hu/) olyan
iizletfejlesztési szolgaltatasokat
nyujt kis- és kozépvallalkozasok
részére, amelyek segitségével
lehetdség nyilik a benniik rejlé
potencidl és innovacids kapacitds
lehetd legteljesebb mértékben
torténd kiakndzasara.

A technolégia és innovacio
fejlesztését célzo szolgaltata-
sokkal a technoldgiatranszfer
lehetéségek és az innovacids
kapacitas fejlesztésén keresztiil a
vallalkozasok versenyképességé-
nek novelését tliztiik ki célul.

A partnerek szdmara lehet6-
séget biztositunk technologiai
és innovacios profilok publi-
kalasara (hazai és nemzetkozi
szinten). Nemzetkozi egyiittmii-
kodési lehetdségek felkutatasaval
nemzetkozi partnerkapcsolatok
kiépiilését, megéllapodasok étre-
jottét, technoldgiai platformok-
hoz és nemzetkozi halézatokhoz
vald csatlakozast segitjiik eld.

Bulletin Board System - Tech-
noldgiai keresleti, ill. kinalati
adatbazis

A nemzetkozi partnerkap-
csolatok kialakitasahoz fontos
a technoldgiai profilokat tartal-
maz6 és kapcsoloddsokat lehe-
t6vé tevé adatbdzis, technologia
kozvetit6 szolgaltatds mikodte-
tése. Minden Enterprise Europe
Network irodanal lehet6ség van
az eurdpai szintd adatbézisbol
személyre/vallalkozasra szabot-
tan profilok levélogatasara, ill.
elhelyezésére a rendszerben.

Az adatbdzisbdl levalogatott
aktualis ajanlatainkat az Uzleti
ajanlatok rovat végén talalhatjak
(Technology offers & requests).

B6vebb informécié az
eenszeged@csmkik.hu e-mail

best-idea-award.eu honlapon.

cimen kérhetd.
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Alkalmazhaté iizemanyagdrak

Az Ad6- és Pénziigyi Ellendrzési Hivatal a Hivatalos Ertesitd 51. sza-
maban tette kozzé a 2009. janudr 1-je és janudr 31-e kozott alkalmazhatd
tizemanyagarak mértékét. E szerint az

e ESZ 95 dlmozatlan motorbenzin 249 Ft/l,

e agazolaj 278 Ft/l,

e akeverék 273 Ft/l,

e az LPT autdgaz 176 Ft/l.

Ha az szja-torvény hatélya ala tartozé maganszemély az tizemanyag-
koltséget a kozzétett arak szerint szamolja el, akkor nem sziikséges az
tizemanyagrol szamlat beszerezni.

Jegybanki alapkamat

A Magyar Nemzeti Bank 2008. decemberében két alkalommal cs6k-
kentette az alapkamat mértékét. A 16/2008. (XII. 8.) MNB rendelet 2008.
december 9. napjatdl 10,5%-ra, a 17/2008. (XII. 22.) MNB rendelet pedig
2008. december 23. napjatol 10,0%-ra csokkentette az alapkamatot.
A rendeletek a Magyar Kozlony 173. illetve 188. szamaban keriiltek
kihirdetésre.

Elfogadtdk az adomdédositasokat

A Parlament december 8-an elfogadta a 2008. évi LXXXI. torvényt
az egyes ado- és jaruléktorvények modositasardl. Az adotorvényeket
mddosito salatatorvény — mely a Magyar Kozlony 174. szimaban keriilt
kihirdetésre - minden adénemben hoz aprobb véltozasokat, de az eredeti
addcsokkentési tervek helyett a gazdasagfehéritést és az egyszer(sitést
helyezték el6térbe a jogalkotok. A jogszabalyvaltozasokrol érdekl6dé
tagjainkat december 16-an és januar 7-én nagy siker(i rendezvényeken
tajékoztattuk az APEH szakembereinek bevonasaval. Ado- és jarulékmo-
dositdsokrdl janudr 21-én Szentesen és janudr 22-én Hédmezdvasarhe-
lyen is tajékozodhatnak érdekl6dé tagjaink a rendezvénysorozat vidéki
kihelyezett helyszinein. A jogszabalyvaltozasok gyakorlati alkalmazasardl
2009. janudr 27-én tovabbi ingyenes tdjékoztato rendezvényt tartunk a
Menedzser Praxis Kft. kozremiikodésével, ahol APEH szakemberek, add- és
tb-szakérték adnak tdjékoztatast, és valaszolnak a felmeriil§ kérdésekre.
A rendezvények tovabbi részletei a Futar 6-7. oldalan talalhatdk.

a 2009. évi koltségvetést megalapozoé

torvénycsomag

2008. évi LXXXII. szamon fogadta el a Parlament a Magyar Koztar-
sasag 2009. évi koltségvetését megalapozo egyes torvények modositasat
tartalmazé torvényt. A jogszabaly modositja a tb-térvényeket, de az
adozas rendjét érintd valtozasokat is talalhatunk benne. .

Az adézas rendjérdl sz616 torvény modositasa tartalmazza, hogy a
kozbeszerzések nyertes vallalkozoi csak akkor fizethetnek ki 200 ezer
forintnal magasabb Osszeget az alvéllalkozéiknak, ha azok bemutatnak
egy 30 napndl nem régebbi igazolast arrol, hogy nincs adétartozasuk.
Nem kell igazolast csatolni, ha a vallalkozé bejelentkezik a koztar-
tozdsmentes ad6zdi adatbdzisba, amit az adohat6sdg havonta frissit.
Az adatbazis 2009 februdrjatél mikodik majd, és elektronikusan
lehet bejelentkezni.

A foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiiliek elldtasarol szolo
torvény ugy valtozik, hogy egységesiil a 3 szazalékos munkaadoéi és az
1,5 szazalékos munkavallaloi jarulék alapja. A korabbi felsorolast az elsé
esetben a tarsadalombiztositasi, mig a masodikban az egészségbiztositasi
jarulékalap valtja fel.

A tb-torvény moédositasaval novekszik a kiegészit6 tevékenységet foly-
taté vallalkozok egészségiigyi szolgaltatasi jaruléka. Az eddig havi 4350
(napi 145) forint, havi 4500 illetve napi 150 forintra emelkedik. A trvény
rendelkezései a Magyar Kozlony 174. szimaban tekinthet6k meg.

Széchenyi Kartya kamattamogatds
A kormany 1084/2008. (XII. 18.) szamon hatdrozatot alkotott a Szé-
chenyi Kdrtya program folytatasanak feltételeirdl sz616 1015/2008. (IIL.
12.) korm.-hatdrozat médositasarol. A mddositas értelmében a 2009.
janudr 1. és december 31. kozott a Széchenyi Kartya program keretében
kibocsatott kartyakhoz 10 milli6 forint hitelosszegig 365 napra 2 szdza-
lékpont kamattamogatast biztosit. A minisztérium a kamattamogatasra

Jogszabaly-figyelo

Kamarai Futar

vonatkozé rendelkezések beépitésén tul kérte a szabélyzatokban az al-
kalmazhat6 kamatfelar évi max. 6%-r6l max. 4%-ra torténd csokkenését
is atvezetni, igy a kartya 2009-ben kedvezdbb feltételekkel igényelhetd,
mint az el6z6 évben. A kormanyhatarozat a Magyar Kozlony 182. sza-
maban jelent meg.

Elektronikus beszdmoldkiildés

A TEAOR egyszertisitéseket tartalmazé térvénycsomagban — 2008.
évi XCVL torvény - fogadta el a Parlament a cégtorvény modositasat
is, amelynek az egyik legfontosabb eleme, hogy a cégeljarashoz hason-
léan elektronikus utra tereli a beszamolok kozzé tételét is. A beszamold
benyujtasanak az elmaradasa akdr a cég torlésével is jarhat. .

A 2008-as évrdl sz616 beszamolo6t 2009. majus 1-jétél mar csak
elektronikus dton, a kormdnyzati portélon keresztiil kell megkiil-
deni a Céginformacids Szolgalat részére. Megsziinik az eddig el6irt
parhuzamos eljaras, amikor is a cégbirdsaghoz és a cégszolgalathoz
is kellett beszamolét kiildeni. Az elektronikus benyujtassal ugyanis
a letétbe helyezési és kozzétételi kotelezettség egyiittesen teljesithetd,
amir6l az adohatdsag is azonnal értesiilhet. A jogszabdly tovabbi
rendelkezéseket tartalmaz a bekiilld6 személyével, a kozzététellel
kapcsolatos el6irdsokrdl, illetve a mulasztasrol és annak kovetkezmé-
nyeir6l. A tovabbi rendelkezések a Magyar Kozlony 183. szamaban
tekinthet6k meg.

Az adéjegyigénylés

A 31/2008. (XII. 19.) PM rendelet médositotta az addjegy igénylésére,
visszavételére, alkalmazasara vonatkozo részletes szabalyokrol szo6lo
14/1998. (IV. 30.) PM rendelet szabalyait.

Az 1j, janudrtol alkalmazandé el6irasok értelmében az import6r ado-
jegy-felhasznald, valamint a nem bejegyzett kereskedd szamara fizetési
halasztds mellett a megrendelt ad6jegy abban az esetben adhaté ki, ha a
kiadast megel6zben a Jot. 98. § (6) bekezdésében elbirt nagysagu biztositék
rendelkezésre allasat az importér addjegy-felhaszndld, valamint a nem
bejegyzett kereskedd igazolja. Biztositékként készpénz vagy a Jot. 7. § 43.
pontja szerinti pénziigyi biztositék fogadhatd el. Az addjegyeket februar
elsejétél az adojegy-felhasznalé személyesen, irasban meghatalmazott
képviseldje vagy — jogi személyiségii és jogi személyiség nélkiili szervezet
esetén — torvényes képviselGje ttjan veheti at. Az addjegy-felhasznalo
a bélyegz6lenyomatat az elsé addjegy-megrendelés alkalmaval koteles a
hivatalnak megkiildeni, és a tovabbiak soran gondoskodni az esetleges
valtozasok haladéktalan bejelentésérdl. A rendelet a Magyar Kozlony
183. szamdban olvashaté.

Minimadlbér, garantalt bér

A 321/2008. (XII. 29.) korm.-rendelet tartalmazza a kotelezd legkisebb
munkabér és a garantalt bérminimum januartdl, illetve jaliustol hatalyos
szabdlyait. Eszerint a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalé
részére megéllapitott minimalbér a teljes munkaidé teljesitése esetén
2009. janudr 1-jétdl havi bér alkalmazdsa esetén 71 500 forint, heti bér
esetén 16 500 forint, napi bér esetén 3290 forint, drabér alkalmazasa
esetén 411 forint.

A legalabb kézépfoku iskolai végzettséget, illetéleg kozépfoku szakkép-
zettséget igénylé munkakorben foglalkoztatott munkavallalé garantalt
bérminimuma a teljes munkaidé teljesitése esetén 2009. januar 1-jét6l
havi bér alkalmazésa esetén 87 000 forint, heti bér esetén 20 000 forint,
napi bér esetén 4000 forint, érabér esetén 500 forint. A garantalt bérmini-
mum a fenti munkavallalék esetében 2009. jalius 1-jétél 2009. december
31-ig havi bér alkalmazésa esetén 87 500 forintra, heti bér esetén 20 100
forintra, napi bér esetén 4030 forintra, rabér alkalmazasa esetén pedig
503 forintra emelkedik.

Az 1j jogszabdly a kordbbiakhoz képest nem veszi figyelembe a
gyakorlati id6 hosszat, azaz minden érintett munkavallalé kapcsan
egységesen hatdrozza meg a garantalt bér 8sszegét. Ujdonsag to-
vabba, hogy kikeriilt a rendeletbdl az az eldirds is, miszerint az 50
év feletti munkavallaloknak a végzettségiiktol fuggetleniil garantalt
bérminimum jar.

Teljesitménybérezésnél a teljesitménykovetelmények szaz szazalékos
és a teljes munkaid§ teljesitése esetén a munkavallalé havi munka-
bérének (tiszta teljesitménybér, illetve garantdlt bér és teljesitménytdl
fiiggd mozgdbér-egyiittes) kotelezd legkisebb dsszege 2009. janudr
1-jétdl ugyancsak 71 500 forint. A kozépfoku végzettséget, szakkép-
zettséget igénylé munkakorben foglalkoztatottak esetén a garantalt
bérminimum Osszege teljesitménybérezés esetén 2009. januar 1-jétdl
87 000 forint, 2009. julius 1-jét] 2009. december 31-ig 87 500 forint.
A jogszabaly elfogadasaval egyidejiileg a kordbban alkalmazandd, a
kételezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantélt bérminimum
megallapitdsardl sz6l6 316/2005. (XII. 25.) korm.-rendelet hatalyat
vesztette.
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Végleges hataridk a TEAOR
¢és a szakmakodok atsorolasara

A 2009-es els6 adomegallapitasi idészakrol sz6l6 adébevallassal, az éves bevallasra
kotelezett adozdk esetében a 2008-as évrdl benyujtando éves adobevallassal egyidejlileg
kell a tevékenységi kor megfelel6 modositasat valtozasként bejelenteni az adéhatosaghoz
- olvashat6 az APEH december 20-an kozzétett tajékoztatéjaban.

2008. januar 1-jétdl teljes egészében kotelezd
és kozvetlentil alkalmazandé valamennyi eurépai
unids tagallamban a gazdasagi tevékenységek
statisztikai osztalyozasdnak rendszerérdl sz6lo
eurdpai tandcsi rendelet. Ennek kovetkeztében
a TEAOR és a szakmakdd struktura jelent8sen
megvaltozott, ezért a tevékenységi besorolasok
modositasat az adminisztrativ nyilvantar-
tasokban is at kell vezetni. Az atsorolasok
megvalositdsat neheziti az a tény, hogy az j
nomenklaturak (TEAOR 08, szakmakéd *08)
részletesebbek, és strukturajuk lényegesen eltér
a jelenlegiektdl, ezért az esetek mintegy felében
nem végezhetd el automatikus atsorolas, az 4j
nomenklatirak szerint helyesen besorolni a
gazdasagi szervezetek és a maganszemélyek
tevékenységeinek tobbségét csak az addzdk
kozremtikodésével lehet.

Cégbejegyzésre kotelezett jogi személyek,
jogi személyiséggel nem rendelkezo tarsa-
sago

Azon 2008. janudr 1. napjan a cégjegyzékbe
bejegyzett, a 1étesit6 okiratban feltiintetett tevé-
kenységi korok vonatkozasaban, valamint azon
2007. december 31. napjaig az allami ad6hatésaghoz
kozvetlentl bejelentett — a létesitd okiratban fel nem
tiintetett — tevékenységi korok vonatkozasaban,
amelyek automatikusan — az adézok kézremtiko-
dése nélkiil - nem sorolhatdak dt, az atsorolast az
érintett cégeknek kell valtozasként bejelenteniiik
a2009. évi elsé adomegallapitasi id6szakrol sz6l6
addbevallasukkal - ideértve az adokotelezettség
hidnya miatt benyujtott bevallas helyettesité
nyilatkozatot is — egyidejtileg (pl. januar hénaprol
februar 12-ig benyudjtandé havi ado- és jarulékbe-
vallassal egyidejtileg). Az érintett cégek a T201T
szamu adatlapon kotelesek a véltozasbejelentési
kotelezettségiiknek eleget tenni.

Cégbejegyzésre nem kotelezett jogi sze-
mélyek, jogi személyiséggel nem rendelkezé
egyéb tarsasagok és szervezetek, valamint
kiilfoldi vallalkozasok

Azon 2007. december 31. napjaig az al-
lami addhatdésdghoz kozvetleniil bejelentett
tevékenységi korok vonatkozasaban, amelyek
automatikusan - az adézok kozremikodése
nélkiil - nem sorolhatoéak 4t, az atsorolast az
érintett cégeknek kell valtozasként bejelenteniiik
a 2009. évi els6 adémegallapitasi idészakrol
52016 addbevallasukkal - ideértve az adoko-
telezettség hidnya miatt benyujtott bevallas
helyettesit6 nyilatkozatot is — egyidejiileg (pl.
januar honaprol februar 12-ig benydjtandé
havi ad6- és jarulékbevallassal egyidejtileg). Az
érintett cégek a T201 szdmu adatlapon kéte-
lesek a valtozasbejelentési kotelezettségitknek
eleget tenni.

Egyéni vallalkozéi igazolvannyal rendelkez6
vallalkozok

Azon 2007. december 31. napjaig az egyéni
vallalkoz6i igazolvannyal rendelkez6 vallalkozok
nyilvantartasat vezetd szerv nyilvantartdsaba
bejegyzett tevékenységi korok vonatkozasaban,
valamint azon 2007. december 31. napjaig az
allami adohatdsaghoz kozvetleniil bejelentett
- az egyéni véllalkozéi igazolvannyal rendel-
kezé vallalkozdk nyilvantartasat vezetd szerv
nyilvantartdsdban nem szereplé - tevékenységi
korok vonatkozasaban, amelyek automatikusan
- az ado6zok kozremikodése nélkiil - nem
sorolhatdak dt, a tevékenységi kor megfeleld
modositasat az érintett egyéni vallalkozéknak
kell valtozasként bejelenteniiik az allami adé-
hatésaghoz a 2009. évi els6 adomegallapitasi
idészakrol sz616 addbevallasukkal - ideértve az
adokotelezettség hianya miatt benyujtott bevallds
helyettesit6 nyilatkozatot is — egyidejiileg (pl.
januar hoénaprol februar 12-ig benydjtandé
havi ad6- és jarulékbevallassal egyidejiileg). Az
érintett egyéni vallalkozoknak ehhez a T101E
szamu adatlapot kell hasznalniuk.

Egyéni vallalkozdi igazolvannyal nem
rendelkez6, ad6szam birtokaban adokoteles
tevékenységet folytatdo maganszemélyek

Azon 2007. december 31. napjaig az allami
adohatdsaghoz kozvetleniil bejelentett tevékeny-
ségi korok vonatkozésdban, amelyek automati-
kusan - az adézok kozremtikodése nélkiil - nem
sorolhatdak 4t, a tevékenységi kor megfeleld
modositasat az érintett adézoknak kell valto-
zasként bejelenteniiik az allami adéhatésaghoz a
2009. évi els6 adomegallapitasi id6szakrol szolé
addbevalldsukkal ideértve az adokotelezettség
hidnya miatt benyujtott bevallashelyettesitd
nyilatkozatot is — egyidejtileg (pl. janudr hénaprdl
februar 12-ig benyujtandé havi add- és jarulék-
bevalldssal egyidejtileg). Az érintett ad6zok T101
szamu adatlapon kotelesek a valtozasbejelentési
kotelezettségiiknek eleget tenni.

Eves adébevallok

Az addéhatosag kiemeli, hogy a fentiekben
foglaltaktol eltéréen, az éves bevalldsra kotelezett
addzok a 2007. december 31. napjaig bejelentett,
automatikusan at nem fordithat tevékenységi
koriik valtozasat a 2008. évrél benyudjtando
éves adobevallasukkal egyidejiileg kotelesek
bejelenteni az dllami adohatdsaghoz (pl. in-
gatlant bérbeaddé addszamos maganszemélyek
a 0853-as bevallassal egyidejtileg).

Nyomtatvanyok elérése

Az elé6z6ekben hivatkozott, T201T, T201,
T101E és T101 szamu adatlapok kereskedelmi
forgalomban nem kaphatoak, kizarélag az APEH
honlapjarél (www.apeh.hu) tolthetéek le. A
nyomtatvanyok elektronikus titon, személyesen,
meghatalmazott dltal, illetve postai uton is
benyujthatdak. A valtozasbejelentés koltség- és
illetékmentes. Az tigyfélkapus regisztracidval
rendelkezd ad6z6k részére a valtozasbejelentési
kotelezettség teljesitése el6tt javasoljuk a be-
jelentett adataik (beleértve a tevékenységeik)
interneten torténd lekérdezését.

A TEAOR és a szakmakéd konverziot érinté
valtozasbejelentési kitelezettséggel kapcsolatos
részletes informaciok megtekinthet6k a http://
www.apeh.hu/Adézasi informéciok/Adozas
rendje oldalon.

Az 4j TEAOR *08 és szakmakod *08 nomenk-
lattrak, a tartalmi meghatarozasok, valamint a
forditokulcsok a Kozponti Statisztikai Hivatal
honlapjan (www.ksh.hu) megtekinthetdek.

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara altal 2008. évre
kiirt ,Magyar Kézmiives Re-
mek” cim ataddsi innepség
januar 21-én (szerdan) 14.30
orakor lesz a Magyar Mez6-
gazdasagi Mizeum (Budapest,
XIV. keriilet, Varosliget) kon-
ferenciatermében. A dijnyertes

r 144 14
Kézmives remek cim

[ 4 /4 ° (LX) r

atadasi linnepség

alkotdsokbdl rendezett kiallitas
megnyitdsara a cimatadast
kovetben keriil sor. A kidllitas
2009. februar 10-ig tekinthetd

meg. Minden érdekl6dét sze-
retettel varunk.

a CSMKIK Kézmiives
Galérigjanak elnoke

J.u. 4.)
Galné Nagy Ildiko

Clusters in Europe

A Polus Programiroda az Eurdpai Bizottsdggal egyiittmiikodve
januar 26-27-én két napos nemzetkozi konferencidt rendez a
fenti cimen. A rendezvény célja, hogy az EU tjonnan elfogadott
klaszterpolitikdja, illetve a legjobb eurdpai klasztergyakorlatok
ismeretében alakitsuk a kozép-eurdpai fejlesztési gyakorlatot, illetve
a konferencia keretében bemutassuk a magyar klaszterpolitika sa-
jatossagait, az egyedi kihivdsokat és az azokra adott vélaszokat.

Helyszin: Budapest, Marriott Hotel (Budapest, Apdczai Cs.

Jelentkezési hatarid6: janudr 21.
Bévebb informacié a www.polusprogram.eu honlapon talalhato,

vagy a kommunikacio@magzrt.hu e-mail cimen kérhetd.
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Szakképzés

Kamarai Futar

Hetvenheten végeztek a kamarai kurzuson

Pedagogiai tanfolyam gyakorlati oktatoknak

A Nemzeti Szakképzési és Felnott-
képzési Intézet és az MKIK kozott
megkotott megallapodas keretében
2008-ban a Csongrad Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara tjra lehet6-
séget kapott arra, hogy a Szocidlis
és Munkaiigyi Minisztérium anyagi
tamogatasival megtartsa az immaron
hagyomannya valt pedagdgiai és
modszertani felkészitd tanfolyamat a
gazdalkodo szervezeteknél gyakorlati
képzést nyujtok szamara.

A tanfolyamot az oktatdsi igazga-
tosdg munkatdrsai szervezték, belsé
és kiils6 szakemberek bevondsaval,
tavaly novemberben. Mivel az anyagi
keretek szabottak voltak, a programot
kiemelten azon gazdilkoddknak
ajanlottuk, akik a tanuldszerz8dés
rendszerében most vallaltak el-
szor szerepet. A nagy érdeklédésre
valé tekintettel azokat sem zartuk
ki, akik a képzésben ismereteik
felfrissitésére jelentkeztek. Azok a
tanfolyami hallgaték, akik legalabb
héarom foglalkozason részt vettek, a
képzésrél az MKIK és a CSMKIK
altal nyilvantartott tanusitvanyt
kaptak. A tanusitvany a gyakorlati
képzbhelyek emelt szinti ellenGrzésé-
nél elfogadasra kertil, mint minimalis
pedagoégiai felkésziiltséget igazold
okirat. A nyolcvanét jelentkezd
koziil hetvenheten kaptak meg a
részvételt igazolé dokumentumot,
ami jelzi a program iranti érdeklédést
és elkotelezettséget.

A tematika és a képzés modszer-
tananak osszedllitasdban lényeges
szempont az volt, hogy az elméleti
el6adasok mellett lehet6ség legyen
konzultacids beszélgetésekre, az
altaldnosan vagy éppen egyedi mo-
don felmeriild problémak megbe-
szélésére.

Konfliktuskezelés

A résztvevOk tobbsége Fodor Sdn-
dor pszichologus el6addsat kiemel-
kedGen hasznosnak és érdekesnek
tartotta. El6adasa els6dlegesen az
emberi megismerés alapjelensé-
geirdl, a serdiil6kor pedagogiai és
pszicholdgiai sajatossagairdl, és a
személyiségrél alkotott &sszkép
kialakuldsanak folyamatarol szolt,
de az emberi kapcsolatrendszerek
természete, igy a kommunikacio,
a konfliktus és a konfliktuskezelés
problémakore is Iényeges eleme volt
mondanivaldjanak. A gyakorlati
oktatéknak tapasztalataink szerint
ezen a téren van leginkabb sziikségiik
modszertani timogatdsra, nagy az
igénytik az Onismeretiik elmélyitésé-
re, a konfliktusok hatékony megolda-
si modszereinek elsajatitasara, igy az
olyan el6adasok, amelyek a személyes
motivacid tisztazasat a gyakorlati
oktatd szerepkorének és az azzal

kapcsolatos kihivasoknak a minél
pontosabb megértését szolgaljak,
nagy érdeklédésre taldlnak.

Mester és tanitviny

Nagy Ferenc, a Csongradi Oktatdsi
Kozpont Saghy Mihaly Szakképzd
Iskola, Kozépiskola és Kollégium
Tagintézmény vezetShelyettese mod-
szertani el6addsaban elsddlegesen a
mester és tanitvany viszonyat, sze-
mélyes és személykozi kompetenciak
kérdéskorét jarta koriil, de emellett
a munkahely targyi és személyi fel-
tételeinek optimalis kialakitasarol, a

... és gyakorlatbol alltak.

képzés tervezésérél és a tanuldsi fo-
lyamat sajétossagairdl adott elmélyiilt
elméleti és nagyon hasznos gyakorlati
ismereteket hallgatésdganak.

Reformok a szakképzésben

A szakképzésben zajlé reform-
folyamatok sziikségessé teszik az
azokrdl valo folyamatos tajékozodast,
amit a jelen képzés keretében Siposné
Magony Mdria kamarai szakképzési
tandcsado segitett rendkiviil alapos és
lényegre t6r6 el6adasaval. Mondan-
ddja a szakképzés véltozasaval Gssze-
fuggésbe hozhat6 tj fogalomrendszer
bemutatasara fékuszalt, foként a
megreformalt OK]J-re alapozott

A foglalkozasok elméletbdl...

modul rendszert és kompetencia
alapu képzés sajatossagaira.

Terepen

Az 6tszor 6t Oras képzés keretében
a gyakorlati tapasztalatszerzésre az
altalunk terepgyakorlatnak nevezett
foglalkozas nyujtott lehetdséget. A
kamarai szakképzési munkatar-
sak kiséretében és moderalasaval
a résztvevek szakmai teriiletéhez
kozel 4ll6 gyakorlati képzéhelyeket
latogattak meg. Nagy 6romiinkre
szolgalt, hogy a tanfolyami hallgatok
koziil tobben onként vallaltak, hogy
a bemutat6 foglalkozast el6készitik
és a latogatasokat vallalkozasuknal
lehet6vé teszik. A hallgatdsag és a
szervezOk nevében is ezennel sze-
retnénk megkoszonni Orcsik Sandor
CSMKIK alelnok, Luddnyi Olga
kozmetikus mester, Rocskdr Gyorgy
uzletvezetd, Makrdné Huszta Julianna
és Vékony Béla szakoktatok készséges
kozremiikodését. Az elégedettségi
visszajelzések alapjan a jovébeli
képzésekbe hasonld programelemet
mindenképpen be kell épiteni, hisz
az egymastol tanulast ezek a mod-
szertani bemutatok és a tapasztalatok
kiscsoportos feldolgozasa hatékonyan
segitik. A terepgyakorlatot biztosito
vallalkozasoknak - Orcsik Miihely
Kft., Olga Kozmetika, Alabardos Ft-
terem, COOP Szeged Zrt. és az ,,SK”
Asztalosipari Kft. - kdszonet, hogy
helyet, lehet8séget biztositottak a
program sikeres lebonyolitdsdhoz.

Igények és elvardsok

A szakképzés szereplinek koz-
vetlen taldlkozasa elengedhetetlen
az igények és elvarasok kolcsonos
feltérképezése érdekében. Zaré fog-
lalkozasunkkal erre szerettiink volna
lehetGséget nyujtani, igy Solticzky
Jozsefet, az 1000 Mester Szakképzés-
szervezési Nonprofit Kiemelkeden
Kozhasznu Kft. tigyvezet6jét kértitk
fel arra, hogy a TISZK-rendszer
kiépitésének sziikségességét, fo-
lyamatat, és ezen beliil a gazdasagi
szerepl6k helyét és a gyakorlati
képzohelyek jovébeli szerepét va-
zolja fel. Keveiné Mészaros Erika, a

Hansagi Ferenc Vendéglato-ipari és
Idegenforgalmi Szakkozépiskola és
Szakiskola igazgatdja pedig a modul
rendszeri képzés és a képzShelyekkel
val6 kapcsolattartas egy lehetséges
modelljét mutatta be sajat iskoldja
gyakorlatabol.

Ablak a vildgra

A Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara tobb olyan nemzetkozi
projektben is részt vesz, amelyekben
szamitunk a gazdalkodo szervezetek
aktiv kozremiikodésére. Egy ilyen
tanfolyam jé alkalom a tdjékoztatasra
és egyben a vallalkozok, gyakorlati
képz6k bevonasara. A hallgatdsag
dr. Traserné Olah Zsuzsanna be-
mutatéjaval megismerkedhetett
az EUKONA programmal, amely
keretében az élelmiszer szektorban a
fenntarthatdsag integralt oktatdsahoz
tananyagfejlesztés és innovativ méd-
szerek kiprébalasa folyik. A LEPEX
Leonardo projektet Gal Zsuzsanna
ismertette, ennek az adott kiilonos
aktualitast, hogy a programnak
ebben a fazisiban éppen a gyakorlati
oktatok kompetencia profiljanak és
a szamukra kifejlesztendd tréning-
program teszteléséhez a tanfolyami
résztvevok kérdoivek kitoltésével
aktivan hozza tudtak jarulni.

Folytatni kell

A kamarai szervez6 munkatarsak
szamara az elégedettségi mutatok
azt jelzik, hogy sziikség van ha-
sonlo felkészitésekre, a modszerek
véltozatos bemutatasara és alkalma-
zésara. Ordmiinkre szolgdl, hogy a
novemberi programunk elérte céljat,
és hogy a lesz(irt tapasztalatok és a
hallgatdsag visszajelzései jo alapul
szolgalhatnak arra, hogy a soron
kovetkezd képzést még inkabb ko-
zelitsiik a gyakorlati képzést nyujto
gazdalkodok és gyakorlati oktatok
specidlis sziikségleteihez.

Koszonjiik eléadoink és kozre-
mikodé partnereink tdmogatasat
és a hallgatosag aktiv részvételét.
Tovabbra is szamitunk egyiittm-
kodésiikre.

Gal Zsuzsanna
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Ismét Szegeden rendezték a fodrdszok és kozmetikusok orszdgos bajnoksdgat

Szépségipar a moravarosi iskolaban

A Magyar Fodrasz-kozmetikus Egyesiilet november 16-an a Szeged-
Moravarosi Szakkozép- és Szakiskolaban rendezte meg a felnétt, ifjasagi
és tanul6 orszagos bajnoksagot. Az iskola mar nem elészor biztositott
helyszint az egyesiilet szakmai rendezvényeihez, versenyeihez. Az intézmény
alapitasa ota kiemelt figyelmet szentel a szépségiparban zajlo képzéseknek,
a kornyék szakember-utanpotlasanak egyik kozpontja. Megnyito beszé-
dében Hajas Laszl6 elnok és Feketii Béla, az iskola igazgatdja is kiemelte,
hogy Szeged varosa a szépségipar egyik szakmai fellegvara.

Az elmult évtizedek nagymértéki
valtozast hoztak a szépségiparban is.
Megannyi szépiilni vagyo ember veheti
igénybe a legtjabb kémiai, biokémiai,
bioldgiai kutatasok eredményeként
piacra kertil6 készitményeket. Mégsem
csak a krémeké, pakolasoké, készitmé-
nyeké, a modern technikaé a vezetd

szerep, nem szabad megfeledkezniink
az emberrdl, a szakmdjat, hivatasat
magas szinten miivel6 mesterrél.
»A jo pap is holtig tanul!” Az igazsag
azonban az, hogy reverenda nélkiil
is megtapasztalhatjuk, hogy szinte
életiink végéig tanulni kell. A tanulds
csupan elhatdrozas kérdése, igaz ehhez

tarsulnia kell a tanulds iranti igénynek
is. Aki naprakész akar lenni, és folya-
matosan fejlédni egy szakteriileten,
elengedhetetleniil sziikséges, hogy

képezze magat, kortol fiiggetleniil.
Nincs tokéletes munkavégzés, de
van bels igény a jobb, tokéletesebb
munkavégzésre, a szakteriiletiinkén
valé elmélyedésre. Egy oklevél meg-
szerzésével nem ért véget a folyamat.
Tanulas, tudds annyit jelent, mint
alland6 n6vekedés, fejlédés. Egy olyan
volumenti verseny, mint az orszagos
bajnoksag, nagyszerti lehet6séget nyuj-
tott a versenyz6knek és a nézéknek
arra, hogy 1j technikakat, tritkkkoket,
fortélyokat sajatitsanak el.

Bar a bajnoksdg végén — ahogy
illik - hirdettek bajnokot és dobogds
helyezéseket, adtak at ajandékokat,
meégis a verseny a tanulds, a szakma
fejlédése jegyében zajlott.

Feketii Béla igazgato
Szeged-Moravarosi
Szakkozép- és Szakiskola

Piros

boldog arcot lehetett latni.

ont mindenkinek

Az idei orszagos bajnoksag rendhagyé volt, mivel tobb nemzet-
kozi kategoria is képviseltette magat, hiszen a vilagbajnoksdgokon
ezek mdr létezd versenyszamok. Ugyanakkor ez meg is nehezitette a
szervezdk és a résztvevok munkajat, mert ami a viligbajnoksagon 3-4
nap alatt zajlik le, az most egy napba lett stiritve. A szegedi szervez6k,
a Magyar Fodrasz-kozmetikus Egyesiilet vezetdsége és Hajas Laszlo
eln6k munkdja ez. Tobbek kozott kiemelném Tombaczné Szemerédi
Zsuzsanndt, Feketd Bélat, a Méravérosi Szakkozép- és Szakiskola
igazgatojat, mert nélkiliik ez az orszagos bajnoksig nem johetett
volna létre. J6 volt latni a nagyon szinvonalas és sokrét(i alkotasokat
a paston. Nagyon sok dij lett kiosztva, amelynek kovetkeztében sok

Zsiga Renata

Taroltak a visdrhelyi Meszlényi Tamdsné Marika tanuldi az orszdgos fodrdszversenyen

A napokban az aldbbi kedves beszdmolot kaptuk Hédmez4va-
sarhelyr6l, a ME-NA Oktatasi és Szolgdltaté Bt. verseny eredmé-
nyeirdl:

»2008 oktdber 26-an Budapesten rendezték a Magyar Orszagos Szak-
mai Ipartestiilet fodraszversenyét, amelyen Meszlényi Taméasné Marika
tanuldi is részt vettek. Idén is remekiil szerepeltek, ugyanis a dijak 80%-at
sikertilt begytjteniiik.

A legsikeresebb szam a vizhullam frizura fésiilése volt, mert az els6 10
helyezést mind Marika tanul6i hozték el. A férfi divatfrizura-készitésben
is remekeltek, amit felnétteknek rendeztek, de a tanuldk itt is feliilmultak

s

-

MOSZI verseny 2008

a végzett fodraszokat. Alkalmi konty kategdridban szintén sok jé helyezés
sziiletett (I. II. V. VIL.).

A tanuldk az idén is bebizonyitottak, hogy nem volt hidba a tobb
hénapos kemény felkésziilés, ami sokszor hétvégeken is folyt. Ezen az
orszagos megmérettetésen biiszkén allhattak a szinpadra, hogy atvegyék
a megérdemelt dijakat”

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Oktatdsi Igazgatésdgad-
nak minden munkatdrsa nevében gratuldlunk a tartalmas felkészitéshez,
a szép teljesitményhez.

Gal Zsuzsanna oktatasi igazgato
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Ukrajna

0901-01 Lucki cég (Voliny megye) hosszi
tava egyiittmikodés keretében kommu-
nalis és héerémiivi felhasznalasra kinal
fapellet granuldtumot min. 1000 tonna/hé
mennyiségben.

OO0O «ArpollponTopr», r. JIynxk, 43000,
Ukrajna, tel.: +38-099/002-82-69, +38-
0332/723-738, e-mail: agroprodtorg@list.ru
Kontaktszemély: Tamara BZITA.

0901-02 Donyecki vaskohaszati gyar
acéltermékeket kinal (angol nyelvii termék-
ismertetd rendelkezéstinkre all): melegen
hengerelt acélrudak, melegen hengerelt
acéllemez stb.

»3A0 ,,JlonenkCra/b” - MeTa/ITyPriudecKuit
3aBop, y/I. VBana Tkadenko, 122. r.JJoHenk,
83062, Ukrajna, tel./fax: +38-062/332-26-97,
+38-063/411-55-55,

e-mail:volodko@donmz.donetsk.ua vagy
import@donmz.donetsk.ua web: http://www.
dmz.com.ua/ kapcsolattartd: The Director of
Direction for Foreign Operations & Sales: A.
E. SELIVERSTOV.

0901-03 Ukran cég palackozott (1 és 5
literes PET palackos kiszerelés) finomitott
napraforgoéolajat kinal, gyart tovabba light
vajat és margarint. A cég gyartokapacitasa
napraforgéolajbol 450-500 tonna/ho. A valla-

partner a rendszer tobbi részét biztositja
(berendezés és szoftver), ezekbe a megadott
elbirasok szerint beépiti a cégmodulokat.
Az egyiittmiikodés tipusa szerint vagy a
cég, vagy a helyi partner all szerz6déses
viszonyban a megrendel6vel.

08-32/E/FR-2

0901-09 Francia cég méhkaptargyartokkal
keresi a kapcsolatot. Fakaptarakat szeretne
legyartatni.

08-32/E/FR-3

0901-10 Francia cég angliai korhazba be-
épitendd, 48 db iigyfélfogadé pult gyartasara
keres partnert, melyet a helyszinen 2009 II.
felében be is kellene szerelni.

08-32/E/FR-5

0901-11 Francia vallalat keres beszallito-
kat a részletes megkeresés abrain szereplé
archivalé szekrények fix és kihuzhat6 pol-
caira (angolul: archival equipment / fixed
and sliding racks). Hatalmas mennyiségrél
van sz6 (80 km!) igy meg fogjak osztani
a megrendelést. Szallitasi hatarid6 2009
masodik felében.

08-32/E/FR-6

0901-12 Irorszagi nagykereskedelmi

raktararuhaz keres palackozott borokat,
tartos élelmiszereket és gyorséttermekben

lat iidit6ital és polimer ¢ goloanyagokat
gyarto iizemekkel bir. (Részletesebb angol
nyelvii ajanlat rendelkezéstinkre 4ll.)

»Ipennpusitue ,ABVIC”, yi. Iuporosa
150, . Bunnmniia, 21000, Ukrajna, tel.: +38-
0432/351-487, 353-795, 523-389, 523-419,
670-219, 351-487, mobil: +38-050/335-77-
98, fax: 38-0432/536-840, 536-826, 523-420,
e-mail: maksim@avis.ua vagy avis@avis.
ua http://www.avis.ua/ kapcsolattarté: Ma-
nager of international department: Maxim
ANTONUK

0901-04 Ukran egyéni vallalkozo 3000
darab/h6 mennyiségben magyar brojlercsirke
keltetétojast vasarolna.

»CIIII ,TAITIOHEHKO B. B.”, mp.
Boccoenunenus, 7-A. k. 513. r.Kues,
02160, Ukrajna, tel./fax: +38-044/451-44-
83. Kontaktszemély: Viktéria Vasziljevna
GAPONENKO.

0901-05 Ukran vallalat baromfi és
sertéshus magyarorszagi beszerzésében
érdekelt.

»POBHEHCKAsI TOPOICKas OPraHU3aLNs
pabotroparerneii ,Corwoa paboronarereir’, yi.
Kuesckas, 98-A. r. PoBHo, 33027, Ukrajna, tel.:
+38-0362/288-565, mobil: +38-050/375-23-31,
+38-067/729-63-10, tel./fax: +38-0362/288-
429, e-mail: spilka56@mail.ru Elnok: Jurij
Alekszejevics MITYIN.

0901-06 Ukran energetikai cég biomassza
és alternativ tiizel6anyagok eléallitasaval,
miiszaki ellatasaval, késztermékek belfoldi
és export értékesitésével foglalkozé magyar
vallalatokkal és tudomanyos intézményekkel
valé egyiittmiikodésben érdekelt.

HOII «9neproCepsuc», Kijev, Ukrajna,
tel./fax: +38-044/257-52-05, mobil: +38-
096/103-54-78, e-mail: klisch@i.ua Menedzser:
Sztaniszlav KLISCSENKO.

hasznalatos eldobhato tanyérokat, poharakat
és evéeszkozoket.
08-32/E/1IE-1

0901-13 Holland vallalat teritét vasarolna
Magyarorszagrol.
08-32/E/NL-1

0901-14 Amerikai cég bort szeretne im-
portalni Magyarorszagrol.
08-32/E/US-1

0901-15 Németorszagi export és kiilke-
reskedelmi tanacsadassal foglalkozo cég,
olyan hazai kis- és kozépvallalatokat ke-
res, melyeknek segithet a kiilfoldi piacra
keriilésre.

08-32/V/DE-1

0901-16 Irorszagi miivészeti galéria bi-
zomanyos értékesitésre alkotasokat keres.
(Festmények, keramidk, szobrok stb.)

08-32/V/IE-1

0901-17 Ruhdazati termékek gyartasaval
foglalkoz6 szlovak vallalat egyiittmiikodési
lehetdséget (gyartasi, joint-venture stb.)
keres hazai cégekkel.

08-32/V/SK-1

0901-18 Spanyol vallalat vasarolna Ma-
gyarorszagrol mérlegeket (fiird6szobai,
csecsemé- stb. mérleget).

08-31/E/ES-1

0901-19 Francia vallalat el6adotermi
butorokat (felhajthato székek, karfabol
kihuzhatd, ill. rogzitett asztalok) szeretne
Magyarorszagon legyartatni. Az érdeklé-
déknek részletes leirast kiildiink!

08-31/E/FR-1

0901-20 Francia cég bortonracsot, illetve
racsos ajtot gyartatna. Az érdeklédéknek
részletes leirast kiildiink!

08-31/E/FR-2

ITDH Ugyfélkapcsolati és
Tandcsadé Kozpont

Az ITD-H Ugyfélkapcsolati és Tandcsad6
Kozpont tizleti ajanlatai irant e-mailben vagy
faxon érdeklédhetnek. Kapcsolattartd: Bazso
Beata, Fax: (1) 472-8140, E-mail: uzletihirek@
itd.hu

Telefon: (1) 472-8150.

0901-07 Francia iigyfél kétféle asztal
fémszerkezetét szeretné Magyarorszagon
legyartatni. A sarokvas és a zartszelvény
standard méretii, a sziikséges munkafolya-
matok a fémvagas, lemezvagas, hegesztés,
koszoriilés. A darabszam egyelére csak
5-5 darab mindkét fajtabdl. Ezen kiviil
speditérre is sziiksége van, aki dél-fran-
ciaorszagba (Cavaillon) el tudna szallitani
a kész fémvazakat.

08-32/E/FR-1

0901-08 Francia vallalat, amely a t6-
megkozlekedés részére fejleszt ki és gyart
jegykiado rendszereket, olyan partnert keres,
aki a rendszerintegracioban, informatikai
fejlesztésben, és projektek lebonyolitasaban
jartas. Partnereik altalaban informatikai
engineering cégek, illetve nagy integra-
torok. Partnerkapcsolataik altaldban az
alabbi alapon miikodnek: - a cég biztositja
a rendszerhez sziikséges specialis modu-
lokat (berendezés és szoftver), - a helybéli

0901-21 Francia vallalat ajanlatkérése
a parizsi Hotel Concorde Lafayette szobai
berendezésének egy részére (agy mogotti
elem farészei tiikor és textil nélkiil, ird-
asztal, oltozbasztalka) vonatkozik. A bu-
torok rétegelt forgacslemezbdl késziilnek.
Mennyiség: 200 szoba biztos, tovabbi 460
opcionalis. Szallitas: 2009 II. félévében,
helyszini beszereléssel. Az érdeklédéknek
részletes leirast kiildiink!

08-31/E/FR-3

0901-22 Francia cég fém tereptargyakra
(korlat, biciklitimaszté korlat, favédo korlat,
kardk stb.) keres magyarorszagi gyartokat.
A beszallito6i igények a reims-i villamosvonal
kiépitésével kapcsolatosak, szallitasi hataridé
varhatéan 2009 vége, 3-4 részben. Az érdek-
16déknek részletes leirast kiildiink!

08-31/E/FR-4

0901-23 Olasz cég friss és fagyasztott
baromfi-, sertés- és marhahust vasarolna.
Kddszam: MIL081003

08-31/E/IT-2

0901-24 Olasz vallalat, emel6berendezéseket
keres megvételre. Kédszam: MIL081004
08-31/E/1T-3

0901-25 Olasz cég kavét vasarolna Ma-
gyarorszagrol. Kédszam: MIL081005
08-31/E/1T-4

Uzleti ajanlatok

Kamarai Futar

0901-26 Olasz vallalat tejet venne. Kod-
szam: MIL081006
08-31/E/1T-5

0901-27 Roman cég magyarorszagi gyii-
molcs- és zoldségtermelGket keres. Direkt
érdekeltek a kovetkezd termékekben: ecetben
eltett uborka, ecetben eltett paradicsompap-
rika, paradicsompaszta (pép), konzervalt
gomba.

08-31/E/RO-1

0901-28 Okotermesztésii ipari kender
alapanyagi termékeket keres svéd vallalat.
Elsésorban agynemiihuzatnak alkalmas
vasznak, anyagok, masodsorban készre
varrt lepeddk, paplanhuzatok, parnatokok,
parnak, matracok és agytakardk; n6i higiéniai
termékek: betétek és tamponok; valamint
gyermekpelenkak. Fontos, hogy a termékek
alapanyaga okotermesztésti kender legyen,
amennyire csak lehet, kornyezetkimél6 gyar-
tasi eljaras mellett. A termékekben semmiféle
vegyi anyag nem fordulhat el6.

08-31/E/SE-1

0901-29 Ruha- és kiegészité tervezéssel
foglalkozo svéd cég keres magyar partnert, aki
legyartana termékeit. Jelenleg Svédorszagban
és Lengyelorszagban gyartatnak.

08-31/E/SE-2

Torokorszdg

0901-30 Torok cég ajanlja koziti, vasuti
és tengeri szallitasi és komplett arutovab-
bitasi szolgaltatasait. Els6dleges céljuk
a késedelem- és kairmentes arutovabbi-
tas. Szallitasi utvonalak: Azerbajdzsan,
Tiirkmenisztan, Kazahsztan, Uzbegisztan,
Kirgizisztan, Tadzsikisztan, Orményorszag,
Grzia, Oroszorszag, Jordania, Libanon,
Iran, Irak, Afganisztan., tovabba eurdpai
és balkani orszagok.

Ersay International Forwarding Company,
Address: Abidinpasa Caddesi,Celikgun
Ismerkezi. Kat :1 No:2, Adana/Turkey. Tel.:
+90-322-359 29 33, +90-322-359 43 64, fax:
+90-322-359 61 58, e-mail: ersin.yelimgil@
ersaytrans.com vagy ersin@ersaytrans.net
vagy e-mail: ersaytrans@superonline.com
web: www.ersaytrans.com

Ausztria

0901-31 Osztrak cég Kelet-Magyarorszag
teriiletérdl raktarral rendelkez6 kereskedelmi
partnert keres termékeinek értékesitésére.
Az Ingrid L. Blecha G.m.b.H. egyike Eur6pa

luminiumtermékeket forgal 0 specialis-
tainak. Csovek, lemezek, profilok (C, H, 1, Z,
U, L, T) zartszelvények, lapos és korszelvényii
rudak és még sok egyéb minGségi termékeket
forgalmaz. A milanyagipar szamara granu-
latum tovabbitasara alkalmas csGvezetékeket
forgalmaznak. Raktaron vannak cs6kotok,
csébilincsek, acélspiralos tomlék, kuplungok
stb. Kistételes megrendelés barmikor lehet-
séges. A listatol eltéré méret vagy specialis
profil beszerzése sem jelent problémat. A cég
keritéselemek forgalmazasaval is foglalkozik,
specialis profilok kapu- és keritésépitéshez
is. A magyar cégek, forgalmi ado nélkiil,
netté aron vasarolhatnak, ennek feltétele
egy kozosségi adoszam. Heti korjaratunk
keretében, vagy spedicioval kiszallitjak a
naluk véasarolt termékeket. Magyar anya-
nyelvii munkatarsakkal is rendelkeznek,
igy nem sziikséges a német nyelvismeret.
2009-t6l béviteni kivanjak szolgaltatasai-
kat: nagy teljesitményii gépeikkel kis- és
nagyszérids precizids vagast, darabolast
is vallalnak.

(Az iizleti ajanlatokhoz tartozé cégadatokkal
kapcsolatban az On vallalkozas adatainak
megadasaval (cégnév, cim, kapcsolattartd neve,
telefon, faxszam, e-mail cim, esetleg weboldal

deklédhet a horvath.monika@csmkik.hu e-mail
cimen vagy a 62/426-149-es faxszdmon.)

0901-32 Az als6-ausztriai székhelyii APV
Technische Produkte GmbH mezdgazdasagi

permetezégépek, AkkuStar és AkkuRoll.
Olyan magyarorszagi forgalmazot, képviselot
keresiink, aki mezdgazdasagi, beszallitoi
tapasztalattal rendelkezik. Az APV hossza
tavon a megfeleld partnerrel egy vegyes val-
lalat 1étrehozasaban gondolkodik. Arlistak,
kondiciok és tovabbi informécié a z.szinte@
ecoplus.at e-mail cimen vagy a 06 /20/ 399
0237 telefonszamon.

Pakisztdn

0901-33 Pakisztani képvisel6 és iigy-
noki cég a kovetkezd termékek gyartoival
szeretné felvenni a kapcsolatot: élelmiszer
szinezékek és Osszetevok, természetes és
mesterséges szinezékek, élelmiszer- és gyogy-
szeripari vegyi anyagok; gyogyszerészeti,
élelmiszer- és kozmetikai ipari alapanyagok;
vegyi- és nyersanyagok; szinezékek szap-
pan- és mosdszergyartashoz; élelmiszer- és
gyogyszeripari gépek, csomagoloanyagok;
BOPP film; szinezéanyagok, oldoszerek,
gyantak; autéiparban hasznalt ragaszto-
anyagok (adhesive chemicals for automotive
industry); hasznalt nyomdaipari gépek és
egyéb hasznalt gépek.

VOGUE AGENCY, P.O.Box: 3576, Karachi
(Pakistan), e-Mail: vogueagency@yahoo.

com

0901-34 Sportruhazatgyart6 pakisztani
cég (koto-, festd- és szovogépekkel felszerelt,
himzési és nyomtatasi lehetéséggel is rendel-
kezik) ajanlja termékeit: importSroket, diszt-
ribitorokat és nagykereskedéket keres.

BR, Zahid Javed , CA SPORTS, DASKA
ROAD, BOGRA, SIALKOT, PAKISTAN, Tel.:
0092-523-552188, 258056,-7, fax: 0092-523-
553825, e-mail:manager@ca-sports.com.pk
web:www.ca-sports.com.pk

0901-35 Pakisztani szovetgyarto cég
ajanlja termékeit: ponyva, katranyos ponyva,
sator, vaszonarnyékolok, vaszontaskak, sport-
és bevasarlotaskak, hevederek, vizhatlan
takarok, jarmiitakarok, textilsziirék, ,,ribstop
fabric and newar (tape) ropes”.

Feroz Ahmed Shamsi, Shamsi Pakistan
(Pvt.) Ltd., City Office: 705 - Kashif Centre,
Shahrah-e-Faisal, Karachi - Pakistan. Phones
(92 21) 5661512 & 5661513, Fax: (92 21)
5661514 & 4545481; Mills: F/582 S.I.T.E.
Karachi., GSM 00 92 300 8231306, 00 92
345 2065639, 00 92 300 9242033, fax : 00 92
21 5661514, web: www.shamsipakistan.com
e-mail: shamsi.pk@cyber.net.pk

Indonézia

0901-36 Kelet-Java, Indonézia egyik legna-
gyobb fonalgyarté cége ajanlja kornyezetbarat
termékeit: pamutfonal, TC fonal, szines fonal,
melyek val s célokra hasznélhatoak fel
(pl. kotott kesztyiik, takardk, toriilkozok,
denimszovetek, szovetbélések - cip6khoz,
taskakhoz -, kotott és szott szovetek, zoknik,
takarok, karpitok stb.).

Wibowo Hadi Purnomo, PT. Ever Tekstindo,
e-mail: purnomo83@hotmail.com

Bosznia-Hercegovina

0901-37 Bosnyak befektetési lehetdség:
»Eko-Village“ Boracko Lake project. Stra-
tégiai partnert keresnek Magyarorszagrol a
projekt megvaldsitasahoz. A projekt 6 célja
Bosznia-Hercegovina legvonzobb természeti
kincsének a felértékelése, mely bemutatja
a Boracko tavat és kornyezetét, a Neretva
és Rakitnica folyok éltal koriilvett eddig
felfedezetlen kanyont éppugy, mint Prenj,
Bjelasnica, Visocica, Cvrsnica és Borasnica
hegyeit. A projekt koncepcidja egy nivos
sport- és rekreacios kozpont létrehozasa.
(Az eredeti angol nyelvii levelet az érdek-
16déknek kérésre megkiildjiik.)

Bévebb informacioé: web: www.ekoselo.ba
telefon: +387 33 204 741; +387 61 518 683, fax:
+387 33 221 674, e-mail: eko-selo@ekoselo.ba
Magyarorszagi kontakt: Ms. Jasna Sathauzer,
telefon: (1) 212 0106, (1) 212 0107.

0901-38 Bosnyak faipari egyiittmiikodési

gépek fejlesztésével és gyartasaval foglal-
kozik. Az APV munkagépek id6takarékos
iizemeltetésiikkel, gazdasagossagukkal és
nagy termelékenységiikkel tinnek ki. A
cég termékpalettaja: 1. Szorastechnika:
elektromos kis széroberendezések KS 40
/KS 40 WD (idedlis kertekhez, sport- és
golfpalyikhoz, kozteriiletekhez); elektromos
univerzalis szoréberendezés Streuprofi
Plus (talajmiivelés egy munkamenetben,
aprémag szorégép); téli utszolgalat mun-
kagép WD 100 (sészdrasra); 2. Vetés- és
apolastechnika: Pneumetikus vetégép PS
250; fésiis borona, kiil6nb6z6 kultarakhoz;
3. Permetezéstechnika: Akkumulétoros

lehetség:,, DI ,,Sanica“ d.d.“ fafeldolgozé cég
partnert keres Magyarorszagrol. A cég ter-
melési programja a kovetkezo: friss, szaritott,
g6z6lt és nem gozolt biikk fiirészaru, biikk
butorelemek, szeletelt/ vagott és klasszikus
furnérlemez, épitéiparban hasznalatos vizallo
furnérlemez és egyéb termékek.

DI ,,Sanica“ d.d., Sanica, Bosnia and
Herzegovina, web: www.disanica.ba tel.:
00387-37/672024, fax: 00387-37/671012,
e-mail: disanica@bih.net.ba

Enterprise Europe Network
Az alébbi tizleti ajanlatokhoz tartozé cég-
adatokkal kapcsolatban az On véllalkozds
adatainak megaddsaval (cégnév, cim, kap-
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csolattarto neve, telefon, faxszdm, e-mail
cim, esetleg weboldal elérhetdsége) Téthné
Horvath Monikanél érdeklédhet a horvath.
monika@csmkik.hu e-mail cimen vagy a
62/426-149-es faxszdmon.

0901-39 Satellit tv-ada sziik-

Sk vételéh

0901-50 Szellézteté berendezéseket gyarto
piacvezet6 svéd cég keres innovativ kiegészité
termékeket az energiatakarékossag, fiitd- és
szell6zteté berendezések teriiletérdl (pl.
napenergiaval miikodé termékek, egyéb
energiatakarékos termékek).

séges kellékeket és termékeket (antennak,
erdsit6ket, megosztokat, atkapcsolokat stb.)
gyarto olasz cég kereskedelmi partnert keres
termékeinek értékesitésére.

0901-40 Csiszolt miianyag termékek (op-
tikak, iranyfények, prizmak, szenzorok stb.)
gyartasaval és fejlesztésével foglalkoz izraeli
cég termékeire keres elsésorban kozvetitoket,
piacat szeretné kiterjeszteni.

0901-41 Csecsemdk és kisgyermekek
szamara kifejlesztett antireflux agyat gyarto
belga cég disztributort keres, mely vallalja a
termék korhazak, gyogyszertarak és otthoni
gondozassal foglalkozé szervezetek felé
torténd értékesitését és kolcsonzését.

0901-42 Hagyomanyos és specialis (bortu-
rizmus, iskolai csoportok, szigetlatogatasok)
turisztikai csomagok kialakitasaval foglalkozo
gorog cég EU-beli iizleti partnereket keres,
melyek kozvetitéi szolgaltatast vallalnanak
(iigynok, képviseld, disztributor).

0901-51 Olasz cég (jelentés bioinformatikai
és biologiai adatbanydaszati hattérrel bir)
bioinformatikai megoldasok kozos fej-
lesztésére és tesztelésére keres partnereket,
kiilonosképpen K+F egyiittmiikodést keres.
(They offer their knowledge on microarray
reannotation, microrna target discovery
and pre-mirna mining to partners; they
can share their patented algorithm with
selected partners.)

0901-52 Koktélcseresznye, maraschino
és aszalt cseresznye, valamint tartositott
gyiimolcsok gyartasaval foglalkozé bolgar
cég disztributort keres termékeire.

Technology offers and
requests
Az aldbbi technoldgiai ajanlatokhoz tartozé
cégadatokkal kapcsolatban az On villalkozds-
adatainak megaddsdval (cégnév, cim, kapcso-
lattarto neve, telefon, faxszdam, e-mail cim,
esetleg weboldal elérhetésége) az eenszeged@
csmkik.hu e-mail cimen érdeklédhet. (A varhaté

0901-43 Turisztikai csomagok (kiran-
dulasok, iizleti és szabadidés utazasok,
informacionyujtas turistak részére) szer-
vezésére specializalodott gorog cég EU-s
iizleti partnereket keres, melyek kozvetit6i
szolgaltatast véllalnak.

0901-44 Nyomdai és hirdetési szolgalta-
tasokkal (digitalis szektor, ofszet nyomtatas,
hirdetési szolgaltatasok) foglalkozo gorog
cég ajanlja kereskedelmi kozvetitdi szol-
galtatdsait, vallal gyartasi és alvallalkozdi
tevékenységet.

0901-45 Bolgar cég kéztisztité gél adago-
I6tartalyanak gyartoival és disztributoraival
szeretné felvenni a kapcsolatot vasarlas
céljabol. Az adagolotubus hosszanak 26
cm-esnek kell lennie.

0901-46 Svéd designer cég, mely els6-
sorban ablakgyartok szamara dolgoz ki
miiszaki megoldasokat, tapasztalatcseré-
ben érdekelt partnereket keres. Erdekli
tovabba ablakgyartokkal vagy mas miiszaki
tanacsadokkal torténé kapcsolatfelvétel is
az emlitett szektorban, hogy a svéd cég
megossza veliik az ismereteit (subcontracting
knowledge).

0901-47 Autoéiparban tevékenykedd len-
gyel cég, mely hoszigetelésre és akusztikai
abszorbciora specializalédott, gyarto és
disztribltor partnereket keres hoszigeteld
anyagok, éghetetlen anyagok, kipufogo
hangtompitdjianak részegységei, elemei.

0901-48 Bolgar cég autdriaszto rendszerek
és xenon lights gyartdival szeretné felvenni
a kapcsolatot.

0901-49 Lett kisvallalkozas biom aval

iigyintézési idé 3-8 nap.)

0901-53 An experimental process for
porous glass production starting from
Cathode Ray Tube waste glass

An Italian university research group has
experimented a thermal process aimed to the
production of porous glass from dismantled
Cathode Ray Tubes (CRTs). The porous glass,
suitable for thermal and acoustic insulation,
represents an interesting application for
CRT waste glasses from an economic and
environmental point of view. The team is
looking for industrial partners interested in
the further improvement of the process, with
attention to the achievement of adequate
material properties.

(TECHNOLOGY OFFER - 08 IT 55X8
0JEA)

Detailed information:

http://www.enterprise-europe-network.
ec.europa.eu/matching/completerec.cfm?BBS
ID=25138&COMPANY=328107

0901-54 A Novel method to deliver inhaled
medication to infants

An Israeli SME has developed a novel solution
that delivers liquid medication to infants requiring
no contact with them. The solution includes a
patented hood and nebuliser that administers
the medication as a mist that is inhaled by the
infant. The solution is more effective and much
easier to apply to infants than conventional
inhalation treatments using facemasks. Partners
are sought for Commercial Agreements with
Technical Assistance or Joint Ventures.

(TECHNOLOGY OFFER - 08 IL 80EP
27KT)

Detailed information:

http://www.enterprise-europe-network.

miikodo fiit6- és villamosenergia-termeld
egységet keres. Kapacitas: nem kell, hogy
meghaladja a 300 kW-ot. Olyan partnert
keres, aki adja a technolégiat, a know-how-t
és a berendezést.

ec.europa.eu/matching/completerec.cfm?BBS
ID=103133&COMPANY=328107

0901-55 Biodegradable and cc

£

Uzleti ajanlatok
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An SME in the South East of England
have designed and developed a biodegradable
packaging material based on a composite from
plant materials: stems and leaves of plants
and other natural ingredients that provides
a credible alternative to the plastics currently
used. The company seeks a license agreement
and would like to talk to industry in the
packaging and manufacturing sector.

(TECHNOLOGY OFFER - 08 GB 40n6
0IUM)

Detailed information:

http://www.enterprise-europe-network.

ec.europa.eu/matching/completerec.cfm?BBS
1D=24430&COMPANY=328107

0901-59 Innovative Acoustic materials
for Room & Building Acoustics, Acoustic
Doors

An Israeli company, which specialises in
sound design environment, is looking for
innovative materials / products to use in a
big variety of building projects. Ideally, the
requested products should be performed in
a decorative manner. The offered materials
/ composites should be those passed the
laboratory testing. The material / product
requested should be fully developed.

(TECHNOLOGY REQUEST - 08 IL 80ER
27LG)

Detailed information:

http://www.enterprise-europe-network.

0901-56 New procedure to build ch 1
for infrastructural needs

An inventor from Germany developed a
new procedure to build comparatively low
priced channels for infrastructure purposes
monolithically on the spot. The use of special
components in the production process and
the manufacturing on the spot considerably
reduces transport and material costs and
saves production time in a large-scale. The
technology is ready for implementation. The
inventor is looking for partners from the
building or construction sector and interested
in any type of cooperation.

(TECHNOLOGY OFFER - 08 DE 1169
27HR)

Detailed information:

http://www.enterprise-europe-network.

ec.europa.eu/matching/completerec.cfm?BBS
ID=103023&COMPANY=328107

ec.europa.eu/matching/completerec.cfm?BBS
ID=103156&COMPANY=328107

0901-60 Technologies and know-how in
household wastewater recycling

A French SME specialised in rainwater
harvesting wants to enlarge its range of products
and is looking for know-how & technologies
in the field of household waste recycling
systems. These two systems for using waters
(from rain and household) are different and
complementary and can lead to a complete eco-
friendly management solution for individual
housing or collective buildings. Enterprises,
technical centres and public organisations are
sought for all kinds of partnerships.

(TECHNOLOGY REQUEST - 08 FR
37M3 27NY)

Detailed information:

http://www.enterprise-europe-network.

0901-57 Technology to dramatically
improve the operational and economic
dynamics of treating waste-water and sewage
sludge using anaerobic digestion

An SME based in the South East of
England have developed a continuous process
for converting municipal, industrial and
agricultural waste-water and sewage sludge into
a sterile Advanced Treatment/ Class A material
without the nuisance odours associated with
treated biosolids. The technology reduces the
need for transportation of sludge containing
water, thus reducing cost and increasing
efficiency. The company are looking for partners
in industry to help market the process.

(TECHNOLOGY OFFER - 08 GB 40n6
01Q))

Detailed information:

http://www.enterprise-europe-network.

ec.europa.eu/matching/completerec.cfm?BBS
1D=24283&COMPANY=328107

0901-58 Environmentally friendly coal
storage solution

A Latvian company is looking for the
newest environmentally friendly technologies/
materials that can be used to cover coal stacks.
The technology is needed to eliminate or to
reduce air pollution with small hard particles
close to the coal transportation zones in the
ports. The company is looking for a technical
co-operation agreement.

(TECHNOLOGY REQUEST - 08 LV
58AD 27LS)

Detailed information:

http://www.enterprise-europe-network.

composites for packaging from plant
material

ec.europa.eu/matching/completerec.cfm?BBS
ID=103168&COMPANY=328107

ec.europa.eu/matching/completerec.cfm?BBS
1D=103246&COMPANY=328107

0901-61 Technology of processing waste
into furnace oil

Czech SME is looking for a technology of
processing waste into furnace oil. The origin
of waste could be industry or households. The
SME is looking for a partner for joint-venture,
licence agreement or technical cooperation.

(TECHNOLOGY REQUEST - 08 CZ
0744 0J7T)

Detailed information:

http://www.enterprise-europe-network.
ec.europa.eu/matching/completerec.cfm?BBS
1D=24905&COMPANY=328107

Kozbeszerzési
tenderfelhivdasok

Az alabbi tenderekhez tartozo részletes angol
nyelvii felhivast érdekl6dés esetén e-mail-en
tovabbitani tudjuk az érdekl6dék részére,
amennyiben vallalkozasadatait megadja (cégnév,
cim, kapcsolattart6 neve, telefon, faxszam,
e-mail cim, esetleg weboldal elérhetSsége). Az
érdeklédéseket a horvath.monika@csmkik.hu
e-mail cimre kiildhetik.

0901-62 Az Eurdpai Bizottsag Infrastruk-
thra és Logisztikai Iroda felhivasa épitéipari
munkdkra vonatkozé szandéknyilatkozatok
benyujtasara.

0901-63 Az Eurépai Bizottsag Infrast-
ruktura és Logisztikai Iroda tenderfelhivasa
kiiltéri mobil naparnyékoldk, installaciok
karbantartasara vonatkozéan (maintenance
of exterior mobile sun-shading installations).
Palyazatok beadasi hatarideje: 2009. februar
6. 16 ora.

rdkhoz;

hirdetési 4r!

ménnyel!

a 486-987-es telefonszdmon!

Hirdessen On is a Kamarai Futarban!

Tudja On, miért j6 a Kamarai Futdrban hirdetni?

- Kozel 2500 példanyban jut el a gazdasagi szféraban miikodo
kamarai tagokhoz, véllalkozasok, cégek vezetdihez, valamint a
megye és a régio szakmai szervezeteihez, a hatdron tali kama-

— kedvezd arakon hirdethet, melyeknél a kamarai tagoknak
tovabbi kedvezményeket biztositunk;
- tobbszori megjelenés megrendelése esetén még kedvezGbb

Ha januar 30-ig leadja hirdetési megrendelGjét, tovabbi 20%-ot
biztositunk a teljes hirdetési arbol!

Tapasztalja meg On is, és mindezt most még t&bb kedvez-

Kérjen részletes informaciot a futar@csmkik.hu cimen vagy

Tanacsadas tulajdonosvaltaskor

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara - az eurdpai unids
finanszirozasi Mentoring Business
Transfer projekt magyarorsza-
gi koordinatoraként - ingyenes
szakmai tandcsadast nyujt olyan
kisvéllalkozasok tulajdonos-ve-
zetSinek, mely vallalkozasokban
egy éven beliil min. 50%-os tu-

lajdonosvaltas kovetkezett be. A
10 napos tanacsadas alapvetd
vallalkozoi ismeretek atadasat
foglalja magaban.

Tovdbbi informdcié és jelent-
kezés: MKIK Nemzetkozi Igazga-
tosaga, Palmay Flora nemzetkozi
igazgatohelyettes, telefon: 474-5143

e-mail: palmay@mkik.hu .

MASOLOGEPEK, NYOMTATOK &S5

- kereskedelem, szendz, finanszimzas

- festékek, kazelldk, kazetta tolés
- régziatfizetdsi konstrukoidk
- akcids keszlekek

-

HOMICA MINOLTA

7 | ==

TISZA-IRODATECHNIKA KFT -

WA, tiszairodatéchnlka hu

6726 Szeged, Petii sgt. 48, ‘B (62)-430-002 tiszairedatechnika@imvitel hu
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Bali meghivo

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

februar 14-én rendezi meg

az iparosok, kereskedok, szolgaltatok
és kézmiivesek hagyomanyos kamarai baljat

Szegeden, a kamara székhdzaban (Pdrizsi krt. 8-12.).

A korabbi évekhez hasonldéan ez alkalommal keriil sor a kamara altal alapitott
Csongrad Megye Gazdasagaért Dij és a Kézmiives Mester Remek Dij atadasara is.
A balon hideg-meleg svédasztalos vacsoraval, sajt- és borkdstoldval varjuk a vendégeket.

Az ételeket a Csiszar Mesterszakacs Kft. késziti.
Ejfélkor tombolasorsolas, értékes nyereményekkel.

Az est miisoraban fellép a Palinko Lujza tanciskola Fiesta felnétt formécios csoportja,
bemutatot tart a Szépség és Divat Galéria, valamint a tombolasorsolas el6tt fellép a Caliana Hastanc Csoport.

A tanchoz a talpalavalét a Zsomboys egyiittes szolgaltatja.
A mulatsag 19 érakor kezdédik.

A rendezvény partnertalalkozo is egyben, ahol a véllalkozdk, cégvezetok kotetlen formaban bévithetik,

erésithetik tizleti és barati kapcsolataikat.
A belép6 ara: 12 ezer Ft
Jegyigénylés és informacié: a CSMKIK iigyfélszolgalatan

(Périzsi krt. 8-12.). Tel.: 62/486-987/193. E-mail: balint.tunde@csmkik.hu
Szponzori megjelenéssel, illetve a tombolasorsolds ajandékainak felajanlaséval kapcsolatban kérjiik,
keresse Balint Tiinde PR- és kommunikdciés menedzsert: balint.tunde@csmkik.hu.
(A felajanlok névsorat a Kamarai Futdr bali riportjaban feltiintetjiik.)

Humanklub

A Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara, valamint a Human
Szakemberek Orszagos Szovetsége
partolasaval miikodé humanklub
januar 22-én (cstitortok) 15 ora-
tdl tartja kovetkezd foglalkozasat

Szegeden, a CSMKIK székhazaban
(Parizsi krt. 8-12., Lednitzky te-
rem) Téma: A bizalom d4ra, avagy
mindenért fizetni kell? Eléadé:
dr. Barta Tamds cimzetes f6iskolai
tandr, szakird.

megkiildeni.

ugyanezen az oldalon)

a 8. oldalon)

3. (Bovebben a 2. oldalon)

A vallalkozas neve:

Rendezvény-visszajelzo

Részvételi szandékomat el6zetesen jelzem, illetve a konkrét datummal
megjelent rendezvények esetében egyben jelentkezem. Kérem az alabbi,
altalam X-szel megjelolt rendezvény(ek)rél tovabbi tajékoztatasukat

O Ado62009 - januar 21. (Szentes), januar 22. (Vasarhely). (Bévebben

O Humanklub - januar 22. (Bvebben ugyanezen az oldalon)

O Jogszabalyvaltozasok atiiltetése a gyakorlatba - januar 27. (Bévebben

O Kozlekedési konferencia - janudr 29-30. (Bévebben a 2. oldalon)

O A magyar gazdasig helyzete. Petschnig Maria Zita el6adsa - februar

Cime:

Kontaktszemély:

Tel.:

Fax:

E-mail:

Kamarai regisztracios szam:

Alairas

ADO 2009 rendezvények

2009. évtél ismét valtoztak az ado-
torvények, amelyek miel6bbi megis-
merése fontos valamennyi vallalkozas
szamara. A Csongrad Megyei Kereske-
delmi és Iparkamara tagjai széles kort
informaldsa céljabdl a tdjékoztatast
vidéki helyszineken is biztositja az
érdekl6dé vallalkozasok szamaéra.

ADO 2009. vidéki rendezvények
programja:

e A 2009. év elején hatalyba 1ép6
fébb adovaltozasok részletes ismerte-
tése (személyi jovedelemado, altaldnos
forgalmi add, ad6zas rendje, tarsasagi
ado, cégautd ado, jarulékok stb,)

e Konzultacié

Eldado: dr. Sziics Edit, APEH Dél-
alféldi Regiondlis Igazgatésag, Ugy-
félkapcsolati Osztély

Szentesi rendezvény:

Id6pont: januar 21. (szerda) 10
6ra

Helyszin: Megyehaza Konferencia

és Kulturalis Kézpont (Szentes, Kos-
suth tér 1.)

Jelentkezés: bakosne@csmkik.hu
e-mail cimen.

Hoédmezovasarhelyi rendezvény:

Id6pont: januar 22. (csiitortok)
9 6ra

Helyszin: SZTE Mezbgazdasagi Féis-
kolai Kar II. emeleti ,,B” el6adé (Hod-
mezdvasarhely, Andrassy tt 15.)

Jelentkezés: Kiss Ivettdnal a 62/244-
064 telefonszdmon, vagy a hmvhely@
csmkik.hu e-mail cimen.

A rendezvényen val6 részvétel dija
a Csongrad Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara tagdij- és szolgaltatasi dij hat-
ralékkal nem rendelkez§ tagjai szamara
3000 Ft/f6+4fa, hatralékkal rendelkezd
tagok, valamint nem kamarai tagvallal-
kozésok szdmdra 10 000 Ft/fé-+éfa.

Az el8adas a részt vevd konyvvizs-
galok szamara a kamara igazoldsa
alapjan kreditponttal beszamithaté
tovabbképzésnek szamit.

Nyomtatvany

Valtoztak az okmanyhitelesitési
nyomtatvanyok dijai!

URLAPDIJAK (2009. janudr 1-jétél)

Dij afaval

Szarmazasi COPY .................
ATA Carnet alapgarnitura..
ATA Carnet betétlap..............

Szarmazasi bizonyitvany ....................

.................................................... 300

ATA Carnet fedlaphatlap...........cocoeeeirieciiniieininicieccsecseccee

Az okmanyhitelesitési dijak és az ATA Carnet-val kapcsolatban elhelyezend
6vadék tekintetében nem tortént valtozas, tovabbra is a korabban alkalmazott
hitelesitési dijak és 6vadékosszegek vannak érvényben.




