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Tagozati es térségi beszamolo uléseR a Ramaraban

A hagyomanyos tavaszi beszamol6 kiildottgytilést megel6z6en kamarank tagozati és térségi tiléseket tart. Az alabbi tablazatban feltiintetett idopontokban
varjuk kamarai tagjainkat, illetve a vallalkozasok képviselit.

Az iilés id6pontja: Egyéb informacidk:
Szolgdltatasi Tagozat Februar 25. 15 6ra

A pandémias helyzetre tekintettel az tGlések
els6sorban online térben keriilnek megszervezésre.

Amennyiben az (ilés id6pontjaban az aktualis helyzet

— nr : ——_— engedi, lehet8ség lesz személyes megjelenésre is.
Térségenként 6sszehivott iiléseink gedl g y 8

Marcius 4. 14 6ra
Marcius 9. 14 6ra
Marcius 10. 13 éra

Marcius 11. 14 dra

Az események pontos programjardl, elérésérdl és
helyszinérél kamarank honlapjan, a
holnap, valamint e-mailben

Kistelek és vonzaskdrzete megkuldétt meghivéinkbdl tdjékozédhatnak.

CSMKIK Hédmezdvasarhelyi
Varosi Szervezete

Modrahalom és vonzaskorzete Marcius 12. 10 0ra
Marcius 2. 14 6ra

A napirendek el8tt ingyenes szakmai el6adasokat és
konzultacidkat tartunk, amelyekre varunk minden
megyei véllalkozast.

Szentes és vonzaskorzete
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Kézeleg a Ramarai
hozzajarulas befizetési
hatarideje!

Ezlton szeretnénk felhivni a gazdalkodd
szervezetek figyelmét, hogy a 2021. évi
kamarai hozzajarulas befizetési hatarideje
idén is marcius 31-e.

A kamarai hozzdjarulas teljesithet6:

¢ A www.csmkik.hu honlapon taldlhaté
online kdrtyds fizetési lehetdséggel.

e Kamardnk erre a célra elkiilénitett
bankszdmlajdra torténd atutaldssal
(UniCredit Bank 10918001-00000010-
56060217, kdzleménybe: a vdllalkozas
addszdma és a ,,kamarai hozzajarulas”
szoveg)

¢ Nyitvatartdsi id6ben ligyfélszolgalata-
inkon torténd készpénz-befizetéssel
rendezhetd.

A hozzajaruldsrdl szamla nem késziil, a

Osszegylijtjiik, kdzzétessziik - Uj kezdeményezéssel segiti a
kamara a vendéglatassal foglalkozé megyei véllalkozasokat

Ajanljuk a cateringet biztosito cégeRet

-

A jarvany miatt kialakult kihiva-
sokkal teli helyzetben a Csongrad
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
igyekszik segitséget nydjtani a ven-
déglatas teriiletén dolgozd 6nkén-
tes kamarai tagjainak. Az elmudilt,
lassan egy évben azt tapasztaltuk,
hogy a személyesen latogathatd #
Gzleti rendezvények szinte 100
szazalékban online szintérre kerdl-
tek &t, nagy kiesést okozva ezzel
a cateringet is biztosité cégeknek.
Uj kezdeményezésiinkkel egy-egy
online konferencia, rendezvény
vagy megbeszélés mellé adndnk
tippet a szervezdknek, résztvevéknek, vagy

Az liresen maradt éttermek le-
liltették a vendéglatoés dgazatot
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tagjainkat. Az adatbazis elkészitéséhez kérjiik,

akar a home office-ba kényszertilt dolgozdknak,
hogy mely vallalkozasok szadllithatnanak akar
ebédet, kdvét, szendvicseket, siiteményeket
a slirli napirendjiik mellé.

Ennek érdekében egy uj kampanyt inditunk,
amelyben 6sszegyliijtjiik és kozzétessziik a
megyeben miik6dé, kiszallitassal is foglalko-
20, vendéglatas terliletén dolgozd, dnkéntes

hogy toltse ki révid kérddiviinket, vagy ha van a
koérnyezetében olyan kamarai tag, akinek érdekes
lehet a lehetdség, kérjiik, ajanlja figyelmébe.
Az elkésziilt szolgdltatdlistankat kamarank
honlapjan, Facebook-oldalan, hirlevelében tesz-
szlik k6zzé, és a megyei sajtéhoz is eljuttatjuk.

A kérdéivet ezen a linken tudja kit6lteni!

- kikiildétt igazolds, a banki bizonylat, illetve
. befizetési pénztarbizonylat alapjan koltség-
* ként elszdmolhatd. A befizetett kamarai
. hozzdjarulds az énkéntes kamarai tagdijbdl
. kedvezményként levonhatd.

+  Akotelezd kamarai nyilvantartasba vételrdl
. bévebb informécié a www.csmkik.hu honla-
¢ pon az Ugyintézés meniipont alatt taldlhato.
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Tizéves az egylttmikodés a kamara és a Somogyi-konyvtar kozott

MesterségeR dicsérete — egy sikertorténet mozaikjai

2020 decemberében Mesterségek
dicsérete cimmel jelent meg kotet a
Csongrad Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara kiadasaban, emléket allitva
a kamara 130 éves fonnallasanak. A
kotet a Somogyi-konyvtar helyisme-
reti gyljteményében 6rzétt, szegedi
iparosokroél és kereskedokrdl szol6,
irasos relikvidkat mutatja be.

Az ipar- és kereskedelemtdrténeti
dokumentumokat Nyilas Péter, a So-
mogyi-kényvtar munkatarsa valogatta.
Remek szerkesztésben és rendkivil
élvezetes stilusban kalauzolja az olvasét
130 év rendhagyd ipartérténetében.
Vezetésével régi hirdetések lizenetei-
ben csemegézhetiink, megtudhatjuk,
ki az a kdzismert szegedi személyiség,
aki lemaradt a Titanic hajérdl, hogy kik
azok a fiistfaragok és koromlovagok,
vagy, hogy a szazadforduldn a bérko-
csisokat hogyan kotelezték a kocsik
tisztantartasara. Megismerkedhetiink
a ,,falusi baromorvos” (allatorvos)
munkadjaval, a ,,horddkoték” (kadarok)
mesterségével, vagy a,,bizsereviz és a
nevetd bor” jelentésével.

A Nyilas Péter kollégank helyismereti
kutatasainak eredményeként az iparka-
mara torténetének érdekes pillanatait,
eseményeit bemutatd irdsok a Kamarai
Futdrban jelentek meg 2010 szeptem-
bere éta A Somogyi-kényvtdr polcairdl
rovatcimmel.

A Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara és a Somogyi-konyvtar
ma mar példaértéki partneri egylitt-
miikédése tobb mint 10 évvel ezel6tt
kezd6dott egy referensz kérdéssel...
Az iparkamara kommunikacids vezetdje
kért segitséget a konyvtartdl, hogy az
akkor 120 éves kamara fennallasanak
{innepségsorozatahoz kiilséségekben
szeretnék megidézni a kezdeteket. A
konyvtarosok szamtalan képet, doku-
mentumot mutattak a kérdés megvala-
szolasdra. A varazslat sikerilt! Néhany
hénap mdlva, mér az iparkamara teljes
vezetbsége latogatott el a kdnyvtarba
a legreprezentativabb kamaratérténeti
dokumentumok megcsodalasara.

Megerds6dott a gondolat, hogy
a szegedi iparossag torténetét szé-
lesebb kérben is meg kell mutatni.
2010 decemberében ,, a virdgzdsnak
mellézhetetlen foltétele” — Emlékek
a Szegedi Kereskedelmi és Iparkamara
multjabdl cimmel kamaratorténeti kidl-
litas nyilt a Somogyi Karoly Varosi és
Megyei Konyvtér foldszinti auldjaban,
és azdta minden év végén egy-egy

2D 120 éves a kamara

Kedves Olvaso!

Kamardnk 2010. szeplember 7-ém volt 120 sem marad el, az Enterprise Europe Networkkel
éves. A jubileum alkalmibol kamarafdriéneti kiaUsen szervezeli jitékban ugyan minden résat-
sorozattal és hoszd kapcsolodd jatekkal jeleni-  vewd myer azzal, hogy bekerfiihet a nemzetkiizi
kexttimk @ Futdr hasdbjain, honaprol honapra. villalkozdsfeilesstési halozatba, de egy valaki,
A jubilewni évet most @ Somogyi Konyvidr ka- a legszerencsésebb elviheti a 120 éves kamara
maratorténeti sorozatdval folytatiuk. Es a jaték 120 exer forintos pénzdifdt is.

A Somogyi Kényvtdr polcairol (1.)

Emlékirat az iparkamarérdl, 1888-bol
gt Somogyikdnyveir

Tekintve, hogy Szeged véros
nagyszimu iparosai &s kereske-
déinek érdekei képviseltetése s
elomozditssa tekintetébil egy sze
gedi ipar- és kereskedelmi kamara
telallitdsinak sriikségit epyhangulag
kimondottak. és ahhoz a szikséges
anyagi segélyt részben mar elobb,
|| részben ujebban is folajanlottak

Ujonnan indulé rovatunkban a
szegedi Somogyi Konyviar helyi
vonatkozasi, ipar- és kereskede-
lemtirténeti dokumentumaibol
mutatunk be néhinyat. Elsdként
az 1888 ban kiadott . Emlékirat a
Szegeden felallitando kereskedel-
mi és ipar-kamara tirgyiban...”
cimii anyagbél koliink szemel-
vényekel.

«Nagysigos Szabados Jinos he-
Iyettes polgirmester Girnak, helyben”
- ajanlottak fekete tintaval irt. len-
dietes hetitkkel a szegeds iparkama-
ralétrehozisinak srikségességérdl
2686 embékiratot 1888-ban. A borita
tanisdga szerint a dokumentum
Engel Advlf. Konyv- és KOn_nm!nlai

 TARGYABAN

| ...tekintve, hogy Sreped viros
‘ a6 ipari, kereskedelmi és for

SEGED STAR. K1k VAMS KICTIRVENVHANGAG! HROTSACANGE.

galmi érdekei egy szegedi ipar- és
kereskedelmi kamara folallivisat

S 1| megkivetelik..”

Palankainé Sebok Zsuzsanna konyvtarigazgato és Nemesi Pal
kamarai elnok megallapodott a tovabbi egyiittmiikodésrol.

W“"‘(@’;%
STERSEGEK
CSERETE

mesterség dicséretére nyilik tarlat a
bibliotékaban. Az elmdlt évtizedben
teritékre kertiltek” mar a kovacsok,
sz(icsok, szabdk, cipészek, csizmadiak,
papucsosok, borbélyok, fodraszok, ka-
ddrok, bddogosok, vizvezeték-szereldk,
katfurdk, kéményseprok, valamint a vi-
laghir(i szegedi szalamigyartd Pick céget
alapité csalad tagjai is. A kidllitdsokon
helyet kapnak a kényvtar gyljtemény-
ében megtalalhatd fotdk, kéziratok,
szamldk, plakatok, szérdlapok, hirde-
tések és egyéb aprényomtatvényok,
Ujsagcikkek és kényvek. Kiilsd partneri
egyuttmikodéseknek kdszénhetben a
mesterségeket reprezentald eszk6zok,
térgyak teszik szemléletessé egy-egy
szakma torténetét. Egylittmikodd
partnereink voltak a targyi vilag meg-
jelenitésében tobbek kozott a Méra
Ferenc Mlzeum, az Epiiletgépészeti
Muzeum, a Févarosi Kéményseprdipari
Kft., a Févarosi Katasztréfavédelmi
Igazgatdsag, Hoffmann LdszIé miszaki
szakoktaté és Babik Barna gy(ijté.

A Kamarai Futarban megjelent iré-
sok a Somogyi-kényvtar honlapjén is
olvashatdk: http://[www.sk-szeged.
hu/a-somogyi-konyvtar-polcairol

Sikaldné Sdnta Ildiké, a Somogyi-
kényvtar igazgatdja irja a Mesterségek
dicsérete cimi kotet kdszont8jében:
,»Megtisztel§ szamunkra, hogy a Csong-
rdd Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
megalakuldsdnak 130 éves évforduldjat
e kotet kiaddsdval (is) tinnepli, kivdlé
példaként a két szervezet értékteremtd
és -megdrzd egylittmiikédésére.”


http://www.sk-szeged.hu/a-somogyi-konyvtar-polcairol
http://www.sk-szeged.hu/a-somogyi-konyvtar-polcairol

4

Kronika

Kamarai Futar

© © 6 0 0 0 0 0 6 06 06000000 0 060000000 060000000 00000000 0000000000000 00000000 000000000000 000000000000 000

MKIK Gazdasagi Evnyité — Uj vallalkozdi hitelt igért a miniszterelnsk

A gazdasagvedelmi akcioterv utan
jrainditasi akcioterv

a gazdasagi

A jarvanyiigyi helyzetre val6 tekintettel a
Duna World televiziés csatornan tartotta meg
gazdasagi évnyitéjat a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara (MKIK) februar 4-én. A rendez-
vényen az Ujranyitds lehet6ségérodl, a gazdasag
helyzetérél és a kilabalasrol is beszélt Orban
Viktor miniszterelnok, Varga Mihaly pénziigy-
miniszter és Parragh Laszl6, az MKIK elnéke.

Parragh Laszl4: A gazdasag

djrainditasahoz gyors

intézkedéseket kell hozni

Magyarorszag az Eurdépai Unié egyik legjobban
teljesitd gazdasaga, ugyanakkor a koronavirus-
jarvany miatt egyes agazatai sériilékennyé valtak,
a bajba kerdilt ipardgak, az érintett vallalkozasok
megsegitése tovdbbra is szlikséges — mond-
ta Parragh Ldszl6, a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara elnéke az MKIK Gazdasagi évnyitd
online féruman.

A kamara elndke a makrogazdasagi veszélyek
kozil egyebek kozt arra hivta fel a figyelmet,
hogy ndvekszik a nem teljesitd hitelek aranya,
ldnctartozasok alakulnak ki, csédhullamok le-
hetnek, a munkanélkiiliség és a munkaerdhidny
egyszerre lehet jelen, a keresetek névekedése
lassulhat az inflacié névekedése mellett, és a
véllalkozasok digitalis fejlettsége gyenge, ala-
csony az innovacids hajlanddséga, az exportpiac
alakuldsa a nemzetkdzi piacok helyredllasatdl
flgg. Azzal szamolnak, ha a virusvalsag nyar
végére befejezddik, akkor még ebben az évben
szép eredményeket lehet elérni.

Az MKIK elndke kitért arra is, hogy a kamara
és a Fidesz 2010-ben megdllapodott a gazdasag
rendbetételérdl, mindkét oldal tartotta a sza-
vét, ezért az egylittm(ikddés alapjan jelentds
eredményeket tudtak elérni. Az elndk szerint a
megallapodds megjitdsa idészer(ivé valt, ezért
javasoljdk annak dtgondolasat. A megdllapodasban
a vilag elvarasait is figyelembe véve koncentrdni
kell a digitalizacidra, a z6ld- és a fenntarthatd
gazdasag megteremtésére, folytatni kell a hazai
tulajdonu véllalkozdsok erdsitését, féleg azokban
az adgazatokban, amelyek a nemzetgazdasag
szempontjabdl kulcsfontossaguak, ilyen példaul
az élelmiszeripar, az épit8ipar, a jarmdipar, a
védelmi és (ripar — fogalmazott a kamara elndke.

Parragh Ldaszld felidézte a kamara szerepét
a valsagkezelésben, véllalkozdi véleményeket,
javaslatokat tettek a kormanynak. A kormanyzati
intézkedésekben sok helyen visszakdszéntek
a kamarai javaslatok, példaul a munkahelyi
programokban, az érintett kiemelt dgazatok
tdmogatadsaban, a kamarai rendszer szerepval-
laldsaban a cégek finanszirozdsaban. Kiemelte:
a Széchenyi Kartya Program 18 éve létezik, erds
a vele kapcsolatos vallalkozéi bizalom, ezért a
programot folytatni kell, hiszen az elmult 18
évben 450 ezer vallalkozashoz jutott el hitel,
tavaly 26 ezer hitelligyletet kétottek 600 millidrd
forint értékben.

i

KERESKEDELMI
ES IPARKAMARA

Parragh Laszl6 hangsulyozta, tovébbra is
széles korli 6sszefogdsra van sziikség a prob-
Iémak athidalasara, elkeriilhetetlen a bajban
1év6 agazatok kdzvetlen megsegitése, a biirok-
ratikus terhek mérséklése, a névekedésbarat
addrendszer finomhangoldsa, a kutatds- és
innovacids tevékenység tamogatdsa, a digi-
talizacié segitése. A gazdasag Ujrainditasahoz
gyors intézkedéseket kell hozni, a forrasokat
pedig célzottan kell felhaszndlni - javasolta a
kamara elnéke.

Varga Mihaly: A beruhazasok alapozzak

meg a kdvetkezo évek névekedését

Aberuhazasi rata magas szinten tartdsa alapozza
meg a kdvetkezd évek ndvekedését — hangsulyoz-
ta Varga Mihdly pénziigyminiszter. Hozzétette:
a jarvany idején a magyar gazdasagvédelem
elssorban a beruhazasi rata magas szinten tar-
tasara koncentralt, arra, hogy magas maradjon a
nemzetgazdasagi és az allami beruhdzasok ardnya
is. Ez adta az elmdlt években a gazdasagi ndve-
kedés jelent6s lenddiletét. Jdl Iathatd, hogy 2020
elsé harom negyedévében a nemzetgazdasagi
beruhazdsokban eurdpai 6sszevetésben a ma-
sodik helyen, mig az allami beruhazasok aranyat
tekintve az elsd helyen volt a magyar gazdasag
- mondta. Kijelentette: ebben van jelents el6nye
az orszagnak, és ez alapozza meg a kdvetkezd
évek novekedését. Varga Mihaly szerint az idei
masodik negyedév lesz a fordulépont, amikor
mar kétszamjegyli lesz a gazdasdgi névekedés.

Orban Viktor:

Konzultacié indul az Gjranyitasrol

Az eseményen Orbdn Viktor miniszter-
elnék elmondta, hogy a gazdasagvédelmi

_DINAMIKUS GAZDASAGOT,
BEFOLYASOS ES EGYSEGES NEMZETI KAMARAT

jon

MAGYAR
KERESKEDELMI
ES IPARKAMARA

I

akcidterv februdr 1-jéig tartott. A gazdasagi
Ujrainditdsi akcidterv harom Gtemben zajlik,
idén janudrban indult és oktdberig tart. Ki-
emelte, hogy nagy reményekkel végtak neki
a 2020-as évnek, komoly rekordokat sikertilt
elérni. A jarvany belitésekor az dllamaddssag
alacsony volt, a foglalkoztatottsdg magasan
volt, a jovedelmek névekedtek. Am beiitétt a
jarvény, s megnyitotta a védekezés korszakat.
Nagy gyomrost kapott a gazdasag - folytatta
a kormanyfé.

Emlékeztetett, hogy hitelmoratériumot
vezetett be a kormény a gazdasdgvédelmi
akcidtervben, ami 50 ezer kis- és kdzépval-
lalkozést érintett. Szdlt a bértamogatasrdl, a
szocidlis hozzdjaruldsi add és az iparlizési add
egy részének elengedésérdl is, melyeknek ko-
sz6nhetden 2020 decemberében ugyanannyian
dolgoztak, mint egy évvel azel6tt (mintegy 4,5
millié ember). Ebben csak a csehek el6zik meg
Magyarorszagot az uniéban.

Orban Viktor bejelentette azt is, hogy februdr
koézepén konzultaciét inditanak a nyitasrol. A
felmérést kdvetden marcius és aprilis elején
sziilethetnek olyan déntések, amelyek segit-
hetnek visszatérni a szabadabb élethez, de
ehhez addig fegyelmezett védekezésre van
sziikség. A kormanyfd bejelentette, hogy jon
egy Uj hitelkonstrukcid is, amelynek Iényege,
hogy 10 évre 10 millié forintig 0 szdzalékos
kamattal nydjtanak hitelt azoknak a kkv-
knak, amelyek e nélkil nem maradndnak
életben. A konstrukcid torlesztésére pedig
3 év moratdrium lesz, tehdt csak 3 év utan
kell megkezdeni a torlesztést.

A teljes gazdasagi évnyitdt itt nézheti vissza.


https://hirado.hu/video/2021/02/04/a-magyar-kereskedelmi-es-iparkamara-mkik-gazdasagi-evnyitoja
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Penziigyi tamogatassal segit a Ramara

Idén két palyazatot is kiirt 6nkéntes kamarai tagjainak tamogatdasara a Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara Eln6ksége (CSMKIK) a Kamarai Pénziigyi Alapokbdl. A gazdasagi
onkormanyzat tavaly 78,9 millié forint visszatéritendé tamogatast itélt oda, mellyel tobb mint
13 millié forint fejlesztést valdsithatnak meg a nyertes Csongrad-Csanad megyei vallalkozasok. A
most meghirdetett két konstrukcié a fejlesztési lehetéségek tdmogatasa mellett a koronavirus-
jarvany miatt nehéz helyzetbe keriilt nano-, mikro- és kisvallalkozasoknak nytijt segit6 kezet.

Gazdasag-, kereskedelemfejlesztési

és innovacios palyazati konstrukcié

A konstrukcidbdl elnyerhetd 80 szazalékos t3-
mogatasi intenzitasu visszatéritendd kamatmentes
tamogatasbdl gépek, berendezések, eszk6z6k
beszerzése, vasarokon, kidllitasokon valé meg-
jelenés, telephelyvésarlas és -kialakitds, valamint
készletfinanszirozas, illetve innovacids fejlesztések
valdsithaték meg. Az 1 éven beliil felhaszndlandé
tamogatas Osszege akar 10 millié forint is lehet, ha
a vallalkozas legaldbb 3 éve tagja kamaranknak.
A torlesztés futamideje 5 év, igy hosszu tavu
segitséget nyuijt a véllalkozasok szamara. Az elsé
idei beadasi hatdrnap 2021. mdrcius 10.

COVID-19 jarvany kedvezétlen

hatasainak enyhitésére kiirt palyazat

A Kamarai Pénziigyi Alapok Covid-19 konst-
rukcidja szabadon felhaszndlhaté minden olyan
kiaddsra, amellyel a palydzd vdllalkozas a jarvany
okozta valsag red gyakorolt kedvezd&tlen hatdsat
enyhitheti. Erre a kiirasra akkor pdlyazhatnak
a kamara legaldbb 1 éves folyamatos 6nkéntes
tagsagdval rendelkez6 tagjai, ha a jarvényra visz-
szavezethetden az igényl6 nettd drbevételében,
lizemi eredményében, rendelésallomanyaban,
likviditdsi vagy egyéb gazdalkodasi mutatdban
negativ valtozas kovetkezett be. A kamatmentes
visszatéritendé forrast 6 hdnapon beliil kell
felhaszndlni, a tdmogatas futamideje 2 év. Az
elsé idei beadasi hatdrnap 2021. marcius 10.

Tavaly is népszerii volt

A megyei gazdasagi 6nkormdanyzat orsza-
gosan is egyedulall6 tamogatdsi rendszere
tavaly is népszert volt. Osszesen 15 palydzat

- ERTO Szolgaltats és Kereskedelmi Kft. (Sze-
ged): tigyviteli és egyéb vezetési tandcsadassal
foglalkozik a véllalkozas, Uj telephelyet vasarol,

- FELGYO® TRADE Kft. (Felgyé): zoldségter-
mesztéshez sziikséges, termalf(itéssel elldtott
termesztd berendezést vasarol a kamara
segitésével

- KALMAR MOTOR Kft.: (Szeged) Telephely
kapubejard szélesitése, aramhaldzat-fejlesztés,
bemutatdterem-fejlesztés szerepel a palydzati
kéltségvetésben,

- LUDO Vendéghaz Kft. (Makd): telephely-
vasdrlasra forditja a tdmogatasi 6sszeget,

- Profi Team ’96 Kft. (Hédmez&vasarhely)
szamitdstechnikai eszk6zok beszerzésére
palydzott

- STATICOLOR Feliiletel6készitd és Festd
Kft. (Hédmez&vasarhely): telephelyén elekt-
romos haldzat fejlesztést és napelem-rendszer
kiépitést valdsit meg.

- Dajka Lajosné e.v. (Szeged): ruhazati tizlet
arukészletét frissiti a kamara segitségével.
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2020-ban odaitélt tamogatasok:
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nyert el tdmogatdst, amelynek segitségével
egyebek mellett telephelyvdsarldst, bemuta-
téterem-fejlesztést, lizlethelyiség-feltjitast,
szamitdstechnikai eszk6z0k beszerzését,
megujulé energiaforrds beépitését, drukész-
let-frissitést, elektromos auté vasarlast, in-
novativ eszkoz fejlesztését, vagy éppen Uj
termeld8berendezés vasarldsat valdsithatjak
meg a palydzok.

(Folytatds a 6. oldalon)

- Domi Epliiletgépészet Kft. (Szeged):
Elektromos személygépkocsi beszerzésre
palydzott

- Ekornel-Plan Kft (Bordany): Mezdgazdasagi
és épitdipari gépek mozgatdsara alkalmas
trailer beszerzésére nyert tAmogatast

- Kénya Zoltan e.v. (Roszke): Vendéglato
lizlethelyiség felujitdsdra és készletbeszerzésre
palydzott

- Optin Kft. (Szeged): Kommunikaciéra
képes, kornyezeti jellemzdket mérd szenzor
kifejlesztésére nyujtott be innovacids palya-
zatot

- Sz6rfi és Tarsa Kft. (Szentes): Fliggdleges
lapszabdszgép beszerzésére, valamint a telep-
hely dtalakitdsdra kapott kamarai tdmogatast.

- R6 KonyvelSiroda Kft (Hédmezévésarhely):
Covid tdmogatas

- Csendes és Fiai Bt. (Szentes): Covid tamo-
gatds

- Kovdcs Levente Tamas e.v. (Szeged): Covid
tdmogatds
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S Jogszabalyfigyel6 veszélyhelyzetben

Jarvanyiigyi hirek, valtozasok

A jelenlegi szabalyok alapjan marcius 1-jéig
érvényben maradnak a jarvanytigyi korla-
tozasok. A védelmi intézkedésekkel egyiitt
meghosszabbitottak az agazati bértamogatast,
és lehetdvé tették a tamogatas elblegként
torténd kifizetését. Egy uj hitelkonstrukcio
bevezetésérdl is dontés sziiletett, ami tiz évre
tizmillié forint erejéig o szazalékos hitelt nyujt
azoknak, akik nem tudnak élni a gazdasag
Ujrainditasanak lehet6ségével. Ezt a hitelt
haroméves moratdériumot kévetSen kell majd
torleszteni.

Szigorubb biintetésre szamithatnak a
vendéglatésok, ha megszegik a korlatozd
intézkedéseket, és helyben fogyasztdsra is
értékesitenek. Ha errél a rend6rség tudomas
szerez, az lizletet 6 hdénapra ideiglenesen
bezdratja. Tovabbi részletek olvashatdk.

Kedvez6 hir a vendéglatdiparban és a turiz-
musban érdekelt vallalkozasoknak: az utdlagos
finanszirozas helyett az igényl6k el6re megkap-
jak az dllami bértdmogatast. A mddositasrol
sz6l6 rendelet februdr 3-4tdl Iépett hatdlyba.

2021. februar 3-atél ismét PCR-teszt és karan-
tén-kotelezettség nélkiil lehet Magyarorszagrol
Szerbidba utazni. A Szerbidbdl Magyarorszagra
torténd visszatérés tovabbra is korldtozasokkal

lehetséges. Az aktudlis hatardtlépéssel kapcso-
latos informacidk ' | olvashatok.

A kkv-k szamdra a helyi ipartizési adé mér-
téke felére csokken, de a vallalkozasoknak a
jogosultsag fenndllasanak feltételeirdl 2021.
februar 25-éig mindenképpen nyilatkozni kell.
A 21NYHIPA nyilatkozatot a telephely szerinti
6nkormanyzati adohatdsag felé kell megtenni
arrdél, hogy a vallalkozds KKV-nak mindsiil, és
ha kordbban nem tették meg, be kell jelenteni
a telephely cimét is.

Juinius 30-3ig meghosszabbitotta a kormany
a hiteltorlesztési moratériumot, az ligyfelek-
nek csak akkor kell felvenniiik a kapcsolatot
a bankjukkal, ha valtoztatni szeretnének az
eddigi helyzetikon.

Februdr 1§ét6l a minimalbér bruttd értéke 167
400 forintra, a garantalt bérminimum bruttd
értéke pedig 219 ezer forintra emelkedik, ami
kozel 4 szdzalékos béremelést jelent. A mini-
malbér 6sszegéhez igazodd addkedvezmények
mar janudrtdl a megemelt minimalbér alapjan
szamitanddk, igy példaul a bizonyos betegség
miatt jaré személyi kedvezmény 6sszege mar
janudrtdl magasabb lett. Az adékotelezett-
ségekre is kedvezd szabalyok vonatkoznak,
hiszen az addkotelezettség megallapitdsa soron

az alacsonyabb, az év els6 napjan érvényes
Osszeggel kell egész évben szamolni.

A kereskedelmi tevékenységek végzésének
feltételeir8l szd6l6 210/2009. (1X.29.) Korm.
rendelet 2021. janudr 1-jei valtozdsat kove-
téen a vendéglatdhelyeknek bejelentésiik
alkalmdval sziikséges jeleznilik, hogy milyen
vendéglatdhely-tipusba tartoznak. A mar
miik6dd vendéglatoegységek lizemeltetdinek
2021. marcius 31-éig kell a terdiletileg illetékes
jegyz6 felé bejelentést tenni.

Januar 1jével Gj rendelet szabdlyozza az EKA-
ER miikodését: ezentul bejelentési kotelezettség
csak kockdzatos termékkorok esetében mertil
fel, és a megbizhaté mindsitésti adézéknak
nem kell kockazati biztositékot nyujtani.

A kordbbi 7,5 tonnas kotelezettség 3,5
tonndra csokkent, és csak abban az esetben
kell regisztrdlni, ha sajat szamlds aruszal-
litas torténik harmadik orszagba (3,5 ton-
nas jarmtivel), vagy ha harmadik orszaggal
kapcsolatos fuvarozds térténik CEMT, vagy
kétoldalti engedély alapjan.



https://csmkik.hu/hirek/meghosszabbtott-brtmogats-szigorbb-bntets-a-vendgltsban
https://mkik.hu/hirek/a-koronavirus-jarvany-miatt-bevezetett-hataratlepessel-kapcsolatos-szabalyok
https://csmkik.hu/hirek/februrtl-emelkedik-a-minimlbr
https://csmkik.hu/hirek/vendglthelyek-figyelmbe-mrcius-31-ig-bejelentst-kell-tenni-a-jegyznl
https://csmkik.hu/hirek/vendglthelyek-figyelmbe-mrcius-31-ig-bejelentst-kell-tenni-a-jegyznl
https://csmkik.hu/hirek/vltozsok-az-eker-mkdsben
https://csmkik.hu/hirek/szkl-a-bireg-regisztrcira-ktelezettek-kre
https://csmkik.hu/hirek/szkl-a-bireg-regisztrcira-ktelezettek-kre

PALYAZATI FELHIVAS: A kamara pénziigyi alapj

Palyazatok

Kamarai Futar

bol gazdasag-,

kereskedelemfejlesztési és innovacios temaban palyazati uton
elnyerhetd tamogatas igenylésere - 2021

A palyazat célja, hogy egyszeri pénziigyi ta-
mogatdssal segitséget nyujtson a kamarai tagok
gazdasag- és kereskedelemfejlesztéséhez, bel- és
kiilfoldi piacra jutasahoz, lizleti kapcsolataik
fejlesztéséhez, valamint kutatas-fejlesztési ered-
mények transzferét szolgal6, miiszaki fejlesztési,
termékfejlesztési eredmények alkalmazasara
iranyuld és kornyezetvédelmi tevékenységéhez.

A palyazat targya a kovetkez6 lehet:

Gazdasag- és Kereskedelemfejlesztési témak:

1. Avallalkozdsok termelését, szolgdltatasat
kézvetleniil segitd, bévité gépi berendezések,
eszkozok beszerzése (beleértve az energiata-
karékos eszk6z6k beszerzését)

2. EU kévetelményeinek megfeleld eszkdzok
beszerzése

3. Bel- és klfoldi kiallitasokon, vasarokon,
termékbemutatdkon - elssorban a megyét és
annak gazdasagat bemutatd rendezvényen -
vald részvétel dologi koltségei.

4. Kozvetlendil a palydzé altal gyartott,
illetve forgalmazott druhoz, ill. a palyazd altal
teljesitett szolgaltatdshoz kapcsolédd reklam-
és propagandaanyagok, termékismertetdk
készitése.

5. Termék, szolgdltatas piaci bevezetését,
exportfejlesztési célokat szolgalé tanulmény
készitése.

6. Bel- és kiilfoldi, szervezett lizletember-
talalkozékon vald részvétel tamogatasa

7. Csongrad-Csanad megyében szervezendd
kereskedelemfejlesztési és befektetés-Gsztonzési
akciok szervezésének tamogatdsa.

8. Kereskedelem és vendéglatds teriiletén
franchise rendszer értékesitésének, ill. a franchise
atvevd partner rendszerbe vald belépésének
tdmogatdsa.

9. Telephely kialakitdsa, vasarlasa.

10. Szakképzési koriilmények kialakitasa és
javitasa.

1. A vallalkozds miikddtetéséhez sziiksé-
ges készletek beszerzése, készletgazdalkodas
finanszirozésa.

Innovaciés témak:

12. Technoldgiatranszfer.

13. Energia- és anyagtakarékos muiszaki
megoldasok.

14. Kornyezetvédelmi fejlesztések.

15. Technoldgiai djitdsok és szabadalmi elja-
rasok.

16. Kutatdsfejlesztés eredményeinek gya-
korlati alkalmazasa.

I. A pénziigyi tamogatas médja:

Visszatéritend6 kamatmentes tamogatas,
melynek 6sszege

¢ azon vdllalkozasok esetében, akik a CSMKIK-
nak a palyazat benyujtasanak idépontjaban leg-
alabb 36 hénapja tagjai: maximum 10 000 000 Ft,
melybdl a készletek finanszirozdsara fordithatd
rész legfeljebb 5 000 000 Ft;

e azon vdllalkozasok esetében, akik a palydzat
benyujtasanak idépontjaban kevesebb, mint 36
hénapos kamarai tagsdggal rendelkeznek: maxi-
mum 5 000 000 Ft, amelybdl a készletek finanszi-
rozéséra fordithatd rész legfeljebb 2 500 000 Ft.

Az elnyerhet6 tamogatasi 6sszeg nem lehet
tobb mint a véllalkozas megel6z6 harom évben
elért atlagos éves nett6 arbevétele.

A tdmogatdsbdl maximum 5 éves futamiddvel
a beruhdazis, fejlesztés értékének legfeljebb
80%-a finanszirozhatd.

Megkezdett fejlesztésre és a palyazat benydj-
tasaig mar lezajlott kereskedelemfejlesztési cél
(palyazat targya 3, 6, 7-es pontja) tdmogatasara
palydzat nem nyujthaté be. A palydzatban be-
mutatott fejlesztést a pdlydzat befogadasatdl
szamitott 1 éven beliil kell megvalésitani.

Lehet8ség nyilik a kamarai tamogatas felhasz-
ndlasdra egyéb palydzati forrds kiegészitéseként
is, oly médon, hogy annak célja megegyezik az
itt megjeldlt prioritdsokkal.

Il. A pélyazat benyujtasara jogosult:

Palydzat benyujtasdra jogosult minden olyan
egyéni, ill. tarsas vallalkozas, aki/amely

1) a palyazat benyujtasakor a Csongrdd Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara tagja.

2) a palydzat benyujtasakor nem éll cséd-,
felszamolasi vagy végelszamolasi eljards alatt,

3) a palyazat beadasakor lejart kdztartozasa
nincs,

4) a palyazat beaddsakor tagdij, szolgaltatasi
és regisztracids dij hatraléka nincs,

5) az Etikai Bizottsag nem hozott elmarasz-
talé hatdrozatot ellene,

6) apalyazat benyuijtasakor rendelkezik leg-
alabb egy lezart, teljes naptari évre vonatkozd
mikédési multtal.

7) A palyédzat futamideje alatt a kamarai
tagsag fenntartasa kotelez6. Amely tdmogatott
vdllalkozas a palydzati futamidd lejarta utdn
kilép a kamardbdl és megszakitja tagsagat,
az utolsd torlesztés idépontjat kovetd 5 évig
kizdrja magat az Ujabb pdlyazat benydjtasdnak
lehetGségébdl.

8) Nem pdélydzhat 5 évig az a kamarai tag,
aki/amely a mar folydsitott tdmogatasbdl ered6
visszafizetési kotelezettségének nem tett eleget,
a tdmogatasi célt nem valdsitotta meg, vagy
megtévesztden nyilatkozott.

9) Nem pélydzhat 3 évig az a kamarai tag,
aki/amely a fedezetre vonatkozdan valdtlan
adatokat k&z6l, vagy megtévesztSen nyilatkozik.

Fent megnevezett feltételeknek egyiittesen
kell fennallniuk, barmelyik hianya a palyazat
érdemi vizsgalat nélkiili kizarasat eredményezi
a palyazati korbdl.

11l. A palyazat benyujtasanak tartalmi és
formai kévetelményei:

A pdlyazaton vald részvétel részletes fel-
tételeit, a palydzat benyujtasanak tartalmi és

formai kévetelményeit, a palyazat elbirdlasdnak
szempontjait a Palyazati Utmutaté tartalmazza.
Pdlyazatot benytjtani a Kamara honlapjarél
(www.csmkik.hu) letéltétt Pdlydzati Utmutaté
csomag (Adatlap és Utmutatd) alapjan lehet.
A pdlydzat benytjthatd papir alapon, vagy elekt-
ronikusan a https://epapir.gov.hu/ oldalon keresztiil

IV. Altalénos feltételek:

1.) Azoka palydzdk, akik 5 éven bellil mar két-
szer részesiiltek tAmogatdsban, abban az esetben
részestiilhetnek Gjbdl, amennyiben a pdlydzat be-
nyuijtasakor maximum 1, folyamatban 1évé, vissza
nem fizetett tAmogatdsuk van, illetve forrdshiany
miatt egyéb palydzat nem kerdil elutasitdsra.

2.) Elényt élveznek azok a palyazdk, akik
még nem részesiiltek tamogatdsban.

3.) Pélyazénként a kint 1évé aktudlis tamo-
gatds Osszege egylittesen nem haladhatja meg
a 10 millié Ft-ot.

A visszatéritendd kamatmentes tdmogatds a
mindenkori jegybanki alapkamat +8% késedelmi
kamattal novelt teljes 6sszege lejarttd valik azon
a napon, amikor a vallalkozas kamarai tagsaga
megsz(inik, vagy kamarai tagdij és szolgdltatasi
diffizetési kbtelezettségét hataridre nem teljesiti.

V. A palyazat beérkezésének és elbiralasanak
hatarideje:

A palyazatok befogaddsa felfiiggesztésig
folyamatos. A beadott palydzatok hianypétol-
hatdk. A hianytalanul beérkezett palyazatokat a
Kamara befogadé nyilatkozat kidllitasaval veszi
nyilvantartdsba. A befogadott pdlyazatokrél az
EInékség a soron kévetkezo iilésén dont.

A palyazat papir alapon térténé beaddsanak
helye/postai cime:

Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
6721 Szeged, Pdrizsi krt. 8-12.

Elektronikus bekiildési lehetGség a https://
epapir.gov.hu/ oldalon keresztiil lehetséges.

A benytijtott palydzatokat a Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara Eln6ksége biralja el
az elndkség mellett miik6d6 Kamarai Pénziigyi
Alapok Munkabizottsag javaslata alapjén,

* a2021. marcius 10-€ig befogadott pélydza-
tokat legkés6bb aprilis 30-aig,

* a2021. majus 10-éig befogatott palyazatokat
legkésdbb junius 30-3ig,

* a2021. augusztus 10-éig befogadott palya-
zatokat legkésébb szeptember 30-dig,

* a2021. november 10-éig befogadott palya-
zatokat legkésdbb december 31-€ig.

A palyazat felfiiggesztésérél a kamara elnék-
sége dont a rendelkezésre dll6 keret kimeriilése
esetén. A felfiiggesztés ténye a kamara honlapjan
keriil k6zzétételre.

A palyazati felhivas és az itmutaté a Kamara
honlapjan elérheté (www.csmkik.hu)

Szeged, 2021. janudr 25.

Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara EInéksége
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Palyazatok

PALYAZATI FELHIVAS: a Ramara pénziigyi alapjabol a COVID-19

jarvany Redvezotlen gazdasagi hatasainak enyhitésere palyazati
uton elnyerheto tamogatas igenylesere — 2021

A palyazat célja, hogy egyszeri pénziigyi
tamogatdssal segitséget nyujtson a kamarai
tagok Covid-19 jarvany okozta nehézségeinek
lekiizdéséhez.

A palyazat targya:

A palydzat dltal szabadon felhasznalhaté
pénziigyi segitséghez juthatnak a CSMKIK
tagvallalkozasai. A palydzaton elnyerhetd
visszatéritendd kamatmentes tdmogatds fel-
haszndlhaté minden olyan kiaddsra, amellyel
a palydzé vallalkozas a jarvany okozta valsag
red gyakorolt kedvezGtlen hatasat enyhiti.

Lehet8ség nyilik a kamarai tamogatas fel-
haszndldsara egyéb pdlyazati forrds kiegészi-
téseként is.

I. A pénziigyi tamogatas médja:

Visszatéritend6 kamatmentes tamogatas,
melynek 6sszege maximum 1 000 000 Ft.

Az elnyert tdmogatdsi 6sszeget az elbira-
I3s id6pontjatdl szamitott 6 hénapon beliil
kell felhaszndlni. A tdmogatas futamideje
maximum 2 év.

Il. A palyazat benyujtasara jogosult:

Palydzat benyujtdsara jogosult minden olyan
mikro-,vagy kisvéllalkozdsnak min8siil6 egyéni
ill. tarsas vallalkozas, aki/amely

1) a palydzat benyujtasakor a Csongrad
Megyei Kereskedelmi és Iparkamaranak leg-
alabb 12 hdénapja tagja (a kamarai tagsag a
palydzat benyujtdsa napjan eléri a belépéstdl
szamitott, megszakitas nélkili 12 hénapot)

2) aCovid-19 jarvanyra visszavezethet8en a
vallalkozas netté arbevételében, lizemi ered-
ményében, rendelésdllomanydban, likviditasi
vagy egyéb gazdalkodasi mutatdjaban negativ
valtozas kbvetkezett be,

3) apalyazat benydjtasakor nem all cséd-,
felszamoldsi vagy végelszamolasi eljaras
alatt,

4) apalyazat beadasakor lejart kbztartozasa
nincs,

5) a palydzat beadasakor tagdij, szolgaltatasi
és regisztracids dij hatraléka nincs,

6) az Etikai Bizottsag nem hozott elma-
rasztald hatdrozatot ellene,

7) a palyazat benyujtasakor rendelkezik
legaldbb egy lezart, teljes naptdri évre vonat-
kozd mikodési multtal

8) A pdlyazat futamideje alatt a kamarai
tagsag fenntartasa kotelez6. Amely tdmogatott

véllalkozas a palyazati futamidé lejarta utan
kilép a kamardbdl és megszakitja tagsagat,
az utolsd torlesztés id6pontjat kovetd 5 évig
kizdrja magdt az Ujabb palydzat benyujtasanak
lehet8ségébdl.

9) Nem palyazhat 5 évig az a kamarai tag,
aki/amely a mar folydsitott tamogatdsbdl
eredo visszafizetési kotelezettségének nem
tett eleget, a tdmogatdsi célt nem valdsitotta
meg, vagy megtévesztden nyilatkozott.

10) Nem palyazhat 3 évig az a kamarai tag,
akifamely a fedezetre vonatkozdan valdtlan
adatokat k6zol, vagy megtévesztden nyilat-
kozik.

Fent megnevezett feltételeknek egyiittesen
kell fennallniuk, barmelyik hianya a palyazat
érdemi vizsgalat nélkiili kizarasat eredményezi
a palyazati kérbél.

11l. A palyazat benyujtasanak tartalmi és
formai kovetelményei:

A palydzaton vald részvétel részletes fel-
tételeit, a palydzat benyujtasanak tartalmi és
formai kovetelményeit, a palyazat elbiralasanak
szempontjait a Palydzati Utmutatd tartalmazza.

Palyazatot benytjtani a Kamara honlapjarél
(www.csmkik.hu) letéltétt Palydzati Utmutato
csomag (Adatlap és Utmutatd) alapjan lehet.

A palyazat benyuijthaté papir alapon, vagy
elektronikusan a https://epapir.gov.hu/ olda-
lon keresztiil

IV. Altalanos feltételek:

1.) Azok a palyazdk, akik 5 éven beltl mar
kétszer részesiiltek kamarai tamogatasban,
abban az esetben részesilhetnek Gjbdl, ameny-
nyiben a pdlydzat benydjtadsakor maximum 1
folyamatban Iévg, vissza nem fizetett tamo-
gatasuk van, illetve forrashidny miatt egyéb
palyazat nem kertdil elutasitdsra.

2.) Elényt élveznek azok a palyazdk, akik
még nem részesiiltek kamarai tAmogatasban.

3.) Az elbirdlas sordn elényt élveznek azok
a vdllalkozasok, melyek esetében 2020. szept-
ember 1-jét kdvetben van olyan egybefiiggd
hdrom hdnapos id&szak, mely id6szakban
realizalt értékesitési arbevétel 25%-nal nagyobb
mértékd visszaesést szenvedett el az el§z6
év azonos id6szakdban realizalt arbevételhez
képest.

4.) Palydzénként a kint Iévd aktualis tamo-
gatas Osszege egylittesen nem haladhatja meg
a10 M Ft-ot.

A visszatéritendd kamatmentes tdmogatas a
mindenkori jegybanki alapkamat +8% késedelmi
kamattal ndvelt teljes 6sszege lejartta valik azon
a napon, amikor a vdllalkozds kamarai tagsaga
megsz(inik, vagy kamarai tagdij és szolgaltatasi
diffizetési kbtelezettségét hataridGre nem teljesiti.

V. A palyazat beérkezésének és elbiralasa-
nak hatarideje:

A pdlyazatok befogadadsi id6szaka: a pandé-
madis helyzet miatt a vallalkozdsok tevékeny-
ségét korlatozo intézkedések érvényességének
idétartama. A palyazatok befogadadsa a
palyazati idészakban a kamara elnékségének
esetleges felfiiggeszt6 doéntéséig folyamatos.
A beadott pdlyazatok egyszeri alkalommal
hianypédtolhaték. A hianytalanul beérkezett
padlydzatokat a kamara befogadé nyilatkozat
kiallitasaval veszi nyilvantartdsba. A befo-
gadott palydzatokrdl az eln6kség a soron
kovetkezé iilésén dont.

A palyazat papir alapon térténé beaddsanak
helye/postai cime:

Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
6721 Szeged, Pdrizsi krt. 8-12.

Elektronikus bekiildési lehet6ség a https://
epapir.gov.hu/ oldalon keresztiil lehetséges.

Abenydijtott palyazatokat a Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara EIndksége birdlja
el az elndkség mellett m(ik6d6 Kamarai Pénz-
Ggyi Alapok Munkabizottsag javaslata alapjan,

* a2021. marcius 10-€ig befogadott paly3-
zatokat legkés6bb aprilis 30-3ig,

e a 2021. majus 10-€ig befogatott palyaza-
tokat legkésébb jlnius 30-3ig,

* a2021. augusztus 10-éig befogadott pa-
lydzatokat legkésébb szeptember 30-3ig,

* a2021. november 10-éig befogadott pa-
lydzatokat legkés6bb december 31-éig,

a vdllalkozdsokat érintd korlatozé intézke-
dések id6tartamatdl fliggben.

A pdlyazat felfiiggesztésérdl a kamara el-
noksége dont a rendelkezésre dll6 keret kime-
riilése esetén. A felfiiggesztés ténye a kamara
honlapjan keriil kozzétételre.

A palyazati felhivas és az Gtmutaté a kamara
honlapjan elérhet6: www.csmkik.hu

Szeged, 2021. janudr 25.

Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara EInoksége


https://epapir.gov.hu/
https://epapir.gov.hu/
https://epapir.gov.hu/
http://www.csmkik.hu/
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Palyazati figyelo

Még elérhet6 a kutatok és fejlesztok

innovaciés bértamogatasa

Februdr 22-€ig érhets el a kutatdsi, fejlesztési és
innovacids szektor magasan képzett munkavallaldi
utan igényelhetd bértdmogatas. Valtozas, hogy
a tdmogatds mar Gjonnan felvett dolgozdkra is
igényelhetd. A véllalkozdsnak ebben az esetben
garantalnia kell, hogy a 2020. december 29-ei sta-
tisztikai dllomanyi létszamat bdviti. A tdmogatds
legfeljebb harom hénapos id6tartamraigényelhetd,
és az §sszege nem haladhatja meg a havi 318 920
forintot munkavallalénként. A tdmogatas fejében
garantalnia kell a munkavallaldnak legaldbb a
tdmogatasi idével megegyezd tovabbfoglalkozta-
tasat. A tdmogatas, illetve a tovabbfoglalkoztatds
id6tartama alatt a munkaltaté a munkavallalé
munkabérét nem csokkentheti. A kérelmet a
munkaltaté a székhelye vagy telephelye szerint
illetékes megyei kormanyhivatal foglalkoztatdsi
féosztalydhoz nyuijthatja be. Tovabbi informacié
ITT érhetd el.

Vialtozasok az agazati bértamogatasi

programban

Az 4gazati bértdmogatdsi program meg-
hosszabbitdsra kertilt, tovabba lehet&vé teszi
a tdmogatas elblegként torténd kifizetését.
A korldtozasok miatt nehéz helyzetbe keriilt
véllalkozasok, azaz a vendéglatas, szabadidds
tevékenység szolgaltatdst nyudjtéd munkaaddk
részére a munkaviszonyban foglalkoztatott
személy brutté munkabére 50 szazalékanak
megfeleld 6sszegli tAmogatds nydjthatd, legfel-
jebb brutté 241500 forintig. A tAmogatas 2021.
madrcius 10-€ig igényelhetd a megyei kormany-
hivatalndl. Tovdbbi informdcid ITT érhetd el.

Tamogatas hatranyos helyzetii

munkavallalék foglalkoztatasahoz

A jarasi hivatalokndl a munkaaddk vissza nem
térintendd bérkoltség-tdmogatast igényelhetnek
25 év alatti, vagy alacsony iskolai végzettségi
allaskeresd, illetve programrésztvevé foglalkoz-
tatdsdhoz. A tdmogatas 5 hénapos id6tartamra

igényelhetd, a brutté bér és szocidlis hozzajaru-
I4si add 50 szazalékaig, de legfeljebb havi 100
ezer forintig. A kérelmeket a foglalkoztatni
kivant regisztrélt hatranyos helyzet( dlldskeresé
lakdhelye, tartézkoddsi helye szerint illetékes
jarasi hivatal foglalkoztatdsi osztalydhoz kell
benyuijtani. Tovabbi informacid ITT érheté el.

Februar 28-aig lehet regisztralni az Elelmi-
szeripari Beszallité-fejlesztési Programba

Az Irinyi Tervben megvalésuld program
célja, hogy a hazai élelmiszeripari beszallité
véllalkozasok ndveljék piaci részesedésiiket,
arbevételiiket és hozzaadott értékiiket. A be-
szallitdk csoportosan igényelhetnek tdmogatast
az adott koordindtor szervezettel k6z6sen
(kiskereskedelmi lanccal, HORECA szereplGvel
vagy kozétkeztetbvel), egylittmiikodési meg-
dllapoddsban rogzitve a fejlesztési célokat és
az egylttmiikodés részleteit.

A tdmogatas 6sszege mikro- és kisvallalko-
zasok esetében 50-500 millié forint, kdzép- és
nagyvallalatok esetében 50-2000 millié forint,
35-50 szazalékos tamogatasi intenzitassal. A
program rugalmas kereteket biztosit kiilon-
b6z6 fejlesztéseket tartalmazd beruhdzasok
Osszedllitasdra, példaul Uj gépek, immateridlis
javak beszerzése, K+F, képzés és tanacsadas.
A program hivatalos honlapja ITT érhetd el.

Folytatodik az épitoipari

tamogatasi program

Ismét lehet palyazatot benyuijtani az épitdipari
4gazat technoldgiai korszertisitésére iranyuld ta-
mogatasi programban. A kkv-knak szdl6 program
célja a technoldgiai fejlesztések, gépbeszerzések,
szoftverek, BIM-rendszert tdAmogaté eszk6zok,
Ujraiparositdsi célt szolgald beruhdzasok finan-
szirozasa. A tdmogatasi kérelmekre adhatd
vissza nem téritendd tamogatas mértéke mik-
rovallalkozasok esetén, legalabb 8 millié forint,
legfeljebb 50 millié forint; kis- és kdzépvallalko-
zasok esetén legalabb 25 millié forint, legfeljebb
400 millié forint. A tdmogatdsra 2021. februar
15-ét6l a rendelkezésre 3ll6 forrds sszegének

masfélszeresét meghaladd tdmogatdsi igény
beérkezéséig, de legkésébb 2021. marcius 5-éig
lehetséges benyuijtani a tdmogatdsi kérelmeket.
Tovébbi informacid ITT érhetd el.

Mar elérhet6 az Gj unids palyazati

ciklus elsé két felhivastervezete

A 2021-2027-es palyazati struktdrdban a
Vallalkozésfejlesztési és Innovacids Operativ
Program folyamatosan megjelené felhivésait
érdemes a vdllalkozasoknak figyelemmel kisérni.
Mar elérhetd az els6 kapacitasbdvitd kkv-knak
52016 felhivas tervezete, ami lehetdséget biztosit
eszkdzbeszerzésre és telephelyfejlesztésre is.
A masik, hamarosan megjelend palyazat célja
a kiilénb6z6 méretd, és fejlettségi szintd val-
lalkozdsok kutatdsi, fejlesztési és innovacids
tevékenységének tdmogatdsa. Az aktudlis
tervezetek ITT érhetGek el.

Aktualis palyazati felhivasok:

GINOP-1.2.9-20 Hatrdnyos helyzet( telepi-
léseken mUik6dd mikro- és kisvallalkozdsok
fejlesztéseinek tamogatdsa

Benyjtasi hataridé: 2021. februar 18. és 2021.
madrcius 18. kdzott

GINOP-1.2.12-21 Elelmiszeripari kdzépvallalatok
komplex beruhazdsainak tdAmogatasa

Benydjtési hataridé: 2021. februdr 15. és 2021.
marcius 30. kozott.

GINOP-1.2.13-20 Az egyszer hasznalatos és
egyéb mlianyagtermékek forgalomba hozatala-
nak korlatozasaval érintett, valamint az ezeket
helyettesitd termékek gydrtasaval foglalkozé
véllalkozasok technoldgiavéltdsanak és kapa-
citasbdvitésének tamogatdsa

Benydjtési hataridd: 2021. februdr 15. és 2021.
madrcius 11. k6zott.

GINOP-1.2.14-20 Divat és Dizdjnipari mikro-,
kis- és kozépvallalkozdsok modern (izleti és
termelési kihivdsokhoz vald alkalmazkoddsat
segitd fejlesztések tdmogatasa

Benyujtasi hataridG: 2021. februdr 15. és 2021.
madrcius 31. kozott.

Teritéken az ostermelok adozasa a Szamviteli Klubban

Alapjaban vdltoztatjdk meg az Gj addzasi
szabdlyok a csalddi gazdasagok és 8stermelSk
életét, ezért is allt ez a téma a Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara Szamviteli Klubja
elsd idei rendezvényének kdzéppontjaban. Az
ingyenes online programon t6bb mint szdzan
vettek részt, és kaptak tippeket, tanacsokat
a valtozasokkal kapcsolatos kérdésekben.

Ficsor Mdnika klubvezet6 elmondta, a szak-
mai beszélgetésen Hires-Pestuka Gabriellaval,
a Nemzeti Adé- és Vamhivatal ligyfélszolgalati
osztdlyvezetdjével igyekeztek tandcsokat adni,
valamint megvalaszolni a résztvevd kényveldk,
Ostermeldk, és csaladi gazdasdgok felvetéseit.
Hozzétette, az Uj jogszabalyok és az szja-valtozds
alapjaiban valtoztatja meg az emlitett szektorok
szerepl6inek addzasat, ezért is volt ilyen nagy
az érdekl6dés a janudr 27-ei program irdnt.

A legtobb kérdés a felhalmozott vagyonele-
mek mozgatasaval 6sszefliggésben meriilt
fel, mivel ezeknek az addra gyakorolt hatasat
nehéz kiszamolni. Emellett — az eddigiek-

tél eltér6en — mostantdl a meglévd tagok
kivaldsa is addzdasi eseményeket indit el.
Szerinte a vallalkozasoknak emiatt nagyon
sok esetben kell déntést hozniuk a kilon-
b6z6 élethelyzetekkel 6sszefliggésben. Fi-
csor Mdnika kiemelte ugyanakkor, hogy az
addzas véltozasahoz vald alkalmazkodas
a kényvel6knek sem lesz egyszerd, mert
a mostantdl életbe |ép6 gyakorlat eddig
nem szerepelt a napi, rutinszerd feladataik
kozott. Ezért dontottek gy, hogy — nagy
hangsulyt fektetve a tandcsaddsra — a klub
elsé féléves rendezvényein az 6stermeldk és
a csalddi gazdasagok addzdsa tér majd vissza
a programsorozat rendezvényein.

Az eseményrdl késziilt vided kattintva
visszanézhetd.



https://www.youtube.com/watch?v=V_JK8l4WMEo&feature=emb_imp_woyt
https://nfsz.munka.hu/cikk/1357/Kutatok_es_fejlesztok_innovacios_bertamogatasa
https://nfsz.munka.hu/cikk/1294/Agazati_bertamogatasi_program
http://foglalkoztatas.csmkh.hu/vallalkozasok_munkaero_tamogatasa.php
https://elip.ifka.hu/
https://www.emi.hu/EMI/web.nsf/Pub/O0XID6.html
https://www.palyazat.gov.hu/vllalkozsfejlesztsi-s-innovcis-operatv-program-vinop-felhvsok-trsadalmi-egyeztetse
https://www.palyazat.gov.hu/ginop-129-20-htrnyos-helyzet-teleplseken-mkd-mikro-s-kisvllalkozsok-fejlesztseinek-tmogatsa-1
https://www.palyazat.gov.hu/ginop-1212-21-lelmiszeripari-kzpvllalatok-komplex-beruhzsainak-tmogatsa
https://www.palyazat.gov.hu/ginop-1213-20-az-egyszer-hasznlatos-s-egyb-manyagtermkek-forgalomba-hozatalnak-korltozsval-rintett-valamint-az-ezeket-helyettest-termkek-gyrtsval-foglalkoz-vllalkozsok-technolgiavltsnak-s-kapacitsbvtsnek-tmogatsa-2
https://www.palyazat.gov.hu/ginop-1214-20-divat-s-dizjnipari-mikro-kis-s-kzpvllalkozsok-modern-zleti-s-termelsi-kihvsokhoz-val-alkalmazkodst-segt-fejlesztsek-tmogatsa-1

2021. januar-februar

Tamasi Zsombor, a Glittler Kft. ligyvezetdje kapta a Csongrad Megye Gazdasagaért dijat

Magyar talajra hangolt német precmtas

Az istenek hirnokét, az uta-
26k és kereskedok védelmezo-
jét, Hermészt abrazolé bronz
kisplasztikat a jarvanyhelyzet
miatt a késébbiekben veheti
at Tamasi Zsombor. A kama-
ra elnéksége ugyanis idén a
vasarhelyi Giittler Kft. ligy-
vezetdjének adomanyozta a
CSMKIK legrangosabb gazda-
sagi kitiintetését, a Csongrad
Megye Gazdasagaért dijat.

Hermész részben gyorsasaga-
rol, flirgeségérol és furfangos-
sagdrdl ismert, igy a réla, Nacsa
Richdrd szegedi szobrasz altal
mintazott figura kitlinéen pasz-
szol Tamdsi Zsombor ligyvezetd
igazgatohoz. Kamarai tagunk,
a Guttler Kft. GigyvezetGjeként
2004 utan rovid id6 alatt az ak-
kor tizenhat f&s kisvallalkozast
kozépvillalkozdssa fejlesztette. Emellett
olyan |éptékben novelte kapacitdsukat, hogy
otévenként megdupldzta arbevételiiket;
2019-ben elérték a 2,477 milliard forintot.
Nevéhez fliz6dik a LEAN vallalatszervezési
rendszer bevezetése a cégnél, amely a vesz-
teségek minimalizdldsa mellett az ember
tiszteletére dsszpontosit. Nem véletlendil:
Tamasi Zsombor cégvezetdként a techno-
I6giai és a huménerdforras fejlesztésben
is élen jar. Otéves ciklusokban tervez.
Errdl és egyben jovébeli terveikrdl Ggy
fogalmazott: a Gittler cégek folyamatosan
fejlesztik értékesitési tevékenységiiket, a
vildgszinten névekvd igényekhez mérten
kell névelni cégiik kapacitasat. Ez a révid
és kozép tavu cél. — A kdvetkezd 6t évre
még megrajzolhatunk egy readlis fejlédési
palyat, a korabbi statisztikak alapjan. Ennél
hosszabb szakasz a jelenlegi, gyorsan val-
toz6 tarsadalmi és gazdasagi kdrnyezetben
mar nehezen tervezheté.

A nélkiilozhetetlen utanpétlas

Jelenleg 3800 négyzetméteren folyik a
termelés a Giittler Kft. vasarhelyi izemcsar-
nokédban, modern CNC vezérlés(i gépekkel,
hegesztérobotokkal, szemcseszdrd, illetve
Uj galvanizald gépsorral. Kiildetésiik, hogy
magas min8ségl gépeikkel a mezdgazda-
sagi termel6k csokkenthessék lizemeltetési
koltségeiket, ndveljék hozamukat, illetve
a modern technoldgiaval minimalizaljak a
kornyezeti terhelést. Kezdetek 6ta alapvetd
cél a magas miszaki minéség, a megfelel6
szervizhattér és alkatrész-utanpdtlas. A
technoldgiai eldrelépést sajat fejlesztd-

Tamasi Zsombor: Bevalt az ember tiszteletén alapulé
LEAN vallalatszervezési rendszer. Fotd: Tdbori Szilvia

mérndk-csapat biztositja. A fejlédéshez
és a magas mindségl termeléshez elen-
gedhetetlen a megfelel§ szakembergarda.
Tamasi Zsombor munkajanak hangsulyos
eleme az utanpdtlas, a fiatalok folyamatos
képzése.

Mentoraljak az djoncokat

— El8sz06r 2015 elején tapasztaltuk meg,
hogy egy-két hegeszt6 szakember kiesése
is komoly hatranyt jelenthet akkor, ha
nehezen pdtolhatéak a munkatdrsak -
fogalmazott Tamasi Zsombor. A Giittler
Kft.-nél kis sorozatokban térténik a gyar-
tas, igy rovid ideig dolgoznak ugyanazon
a terméken, a tipusok kéz6tti valtashoz
sziikséges szakmai felkésziiltség, a kima-
gaslé termékismeret jékora kihivas. Kiil6-
noésen a kevésbé rutinos palyakezddknek.
Vannak olyanok, akiknek ez nehezebb,
mig mdasok lehetdséget ldtnak a szakmai
kihivdsokban. Ok tébbnyire a gyakornoki,
illetve préobaiddszak utan is hosszu tdvon
vellink maradnak — mondta a cégvezetd, aki
elkotelezett a szakképzés tartalmi és mdd-
szertani megujitdsban. Ezért vallalta, hogy
bekapcsolddik a CSMKIK altal koordinalt
agazati munkacsoportok, illetve a megyei
munkaeré-piaci kerekasztal miikodésébe.
Es tovébbra is szakmai képzéhelyként
mUlkodnek, mentorprogrammal segitik a
tanuldkat.

Az ember tisztelete

— Az ember tisztelete a LEAN filozdfia
egyik fontos eleme - hangsulyozta Tamasi
Zsombor az daltala bevezetett vallalatszer-

vezési rendszerrol. - A gydrtasi
' folyamatok fejlesztésével, t6-
kéletesitésével elérjik, hogy a
hibakért egyre kevésbé legyen az
emberi tényezd a felel§s. Sokat
kell tanulnunk, de elindult a fej-
16dés: racionalizdltuk a gydrtasi
folyamatainkat, igy stabilabb
termékeink minésége. Rdadasul
a hatékonysagunk is névelhets,
mert a folyamataink tokéletesi-
tésével ugyanazzal a [étszammal
tobb terméket dllithatunk el8.
Miutdn nehezen pdétolhatdk a
meglévd szakembereink, az a
célunk, hogy a meglévé allomany-
nyal érjiik el a lehetd legt&bbet.
A LEAN hangsulyos eleme, hogy
kiklisz6bdljiik a munkafolyama-
tok felesleges mozzanatait, igy
csokkentjiik a veszteséget. A
dolgozdink visszajelzései szerint
optimalizaljuk a termelést, az
elBallitasi gyakorlatot. Arendszer bevezetése
Ota a készletek a valds fogyasztdi igények-
hez igazodnak, gyorsabban szolgdljuk ki a
vev@inket —, mondta a cégvezetd.

Tabori Szilvia

Kamarank par éve megujult bronz kisplasztika
dija Hermészt, az istenek hirnokét, az utazék
és kereskedok védelmezdjét abrazolja. Alkoto-
ja: Nacsa Richard szegedi szobrasz.



Kamarai Futar

45 éve kezdett kulcsokkal, biztonsagtechnikaval foglalkozni — sziletett vallalkozd jellem

Szegedért Emlékérmet Rap Torok Laszlo

A koézelmultban hoztdk nyilvanossagra, hogy
kik kapjak idén Szeged varosanak kitiintetéseit.
Nagy megtiszteltetés érte Torok Laszl6t, kama-
rank alelnokét, a kézmiiipari tagozat elnokét,
a Torok Kulcsszerviz alapitéjat, mechanikai
miiszerész mestert: Szegedért Emlékéremmel
ismerik el munkassagat. Az elismerést varhatéan
Szeged varos napjan, majus 21-én veheti majd
at a Pro Urbe-dijasokkal és a véros Uj diszpol-
garaval egyiitt.

Torok LdszI6 sziiletett vdllalkozd jellem. Amint
kitanulta fiatalon a mechanikai mliszerész szakmat
(amibél kés6bb mester cimet is szerzett), mdr
akkor eldéntétte, a sajdt Idbdn akar megallini, a
sajat kisiparos vdrat akarja felépiteni. Kulcsokkal,
biztonsdgtechnikdval szeretett volna foglalkozni,
ami akkor még egydltaldn nem volt természe-
tes, hiszen 1976-ot irtunk, amikor a vdllalkozé
sz6t még nem igazdn ismertiik. A ,,maszekot”
mdr igen, de nekik is kdlvdridt kellett jdarniuk
az engedély megszerzéséért. A fiatal Térék
LdszI6 is addig kilincselt, mig meg nem kapta
az engedélyt kulcsmdsoldsra. Az elsé célgépét
sajdt maga épitette meg. Akkoriban még nem
volt lehetdsége, hogy Szegeden béreljen (izlet-
helyiséget, igy Makdn nyitott lizletet. O volt az
elsé kulcsmdsold a varosban. Kés6bb visszatért
Szegedre, el6bb a Szent Gellért utcdban, majd a
Szent Mihdly utcdban is lzletet nyitott.

— Most februarban éppen 45 éve annak, hogy
kulcsokkal, biztonsdgtechnikaval kezdtem fog-
lalkozni. — Az elején egyszer(ibb szerszamokkal,
eszkdzokkel, gépekkel indultam neki a szakmanak.
Az egyik els6 kulcsmasol6é gépem kézi meghaj-
tast modell volt, amit folyamatosan tovabbfej-
lesztettem. Id&vel aztdn mar villanymeghajtasu
gépekkel dolgoztam, magam is készitettem, s6t
el is adtam ilyeneket.

T6rék LdszI6 kezdettdl fogva folyamatosan
fejleszti, béviti tevékenységi korét, modernizdl. A
rendszervdltds utdn, amint lehetett, Németorszdgba
ment, és egy mlincheni mestert vett rd (Pick-szaldmi
is kellett hozzd), hogy vezesse be a csticstechnika
rejtelmeibe. [gy érthetd, hogy a maga teriiletén a
Torok Kulcsszerviz a legkorszer(ibb eszk6zbkkel, és
a legmodernebb gépparkkal felszerelt vdllalkozds
lett Dél-Magyarorszdgon.

- Mindig is igy gondoltam, hogy a felelés vallal-
kozdi magatartashoz nélkiilézhetetlen az innovacio,
a folyamatos alkalmazkodas az Uj piaci trendekhez,
kihivasokhoz, maskiilénben hogyan tudnank kiszol-
gdlni a vevok gyorsan valtozé igényeit!

- Akik ismernek, tudjak, vesszéparipam az is,
hogy t&bb labon kell dllni ahhoz, hogy el ne vigye
vallalkozdsunkat az els6 forgdszél. Igy jott ndlam
is a kulcsmdsolds és biztonsagtechnika mellé a
bélyegz8készités, a gravirozas, a jeldléstechnika,
a sportserlegek kis- és nagykereskedelme, zarak,
lakatok, veretek forgalmazdsa, vezérkulcsos
rendszerek épitése tarsashazak, intézmények
szamdra.

- Még javaban allami monopdlium volt a
bélyegzdkészités, hosszu, 2-3 hénapos atfu-
tdsi idével dolgoztak a nyomdak, érzékeltem,
hogy lenne itt keresnivalém. Nehezen sikertilt
megszerezni az engedélyt, de meglett. Az or-
szagban a méasodik voltam, aki bélyegz6kkel,
jeloléstechnikaval foglalkozott ekkor. Besze-
reztem egy kiselejtezett nyomdagépet, ami 12
mdzsds volt, ezzel tudtam megoénteni a kiilon-
b6z6 betliket, formakat, amelyek sziikségesek
voltak a bélyegz6 el8allitdsdhoz. Kellett vagy
masfél év, mire kiforrta magat a technoldgia,
és mdr sorozatgyartast is tudtam vele végezni.
Szigorud rendelkezések voltak annak idején, még
a betiitipust is le kellett adni a rend8rségnek,
{innepnapokon pedig a mihelyt le kellett zar-
ni, nehogy valaki réplapot nyomtasson a mi
gépiinkkel. Az egyik legrégebbi megrendelém
a Szegedi Orvostudomdnyi Egyetem — ahogy
akkor hivtuk —, 33 éve gyartom és készitem
szamukra a bélyegzdket. Kozben elkezdtem
a sportserlegek feliratozasdval is foglalkozni
— egyre szélesebb kdrben jelentkezett igény
arra, hogy serlegekkel jutalmazzak a sporttel-
jesitményt. Mi pedig felkésziiltek voltunk erre
jel6léstechnikdbdl. Ma mar nincs olyan amit
ne tudndnk [ézerrel, gyémdntfejes eszkdzzel
illetve forgdcsoldssal gravirozni.

- Mindig figyeltem arra, hogy a legmodernebb
gépekkel dolgozzunk, hiszen akkor tudunk uj és
versenyképes termékekkel el6alini. Vannak komoly
CNC és |ézergépek amelyek nagy pontossagot,
odafigyelést, informatikai tudast igényelnek. Még
a jarvany elétt, tavaly 6sszel szereztem be egy
olyan UV LED targynyomtatdt is, amivel barmi-
lyen, akar 10-15 centiméter magas targyakra is ra
tudunk vinni szines grafikat egyedi elképzelések
szerint. A miihelyekben t6bbnyire technikusokkal
dolgozom, akik kivaléan végzik a munkajukat,
egymadstdl is nagyon sokat tanulnak, ezért jol
egylitt is tudnak dolgozni. Jelenleg 12 embert
foglalkoztatok, van aki mar tébb mint 30 éve
dolgozik ndlam.

Torok Laszlo

Megfigyeltem taldlkozdsait munkatdrsaival, és
titokban meg is kérdeztem 6ket, milyen féndk
Torok Ldszlé? Azt mondjdk j6 ember — ezért sze-
retik; azt is mondjdk, nagyon érti a szakmdjat és
remek Uizletember -, ezért tisztelik.

— Megbecsiilom a dolgozdimat, alig van fluk-
tuacié. A minéségi munkat elvdrom, amit min-
den lehetséges mddon el§ is segitek, mindent
megbeszéliink. Nekem is, nekik is fontos, hogy
ne fesziilten dolgozzanak. Akkor megy a munka
a legjobban, ha én, mint munkaadd, és 6k, mint
munkavallaldk jol érzik magukat. Az a csapat
teljesit jol — a sportban is —, amelyben a tagok
megbecsiilik egymast, egytttm(ikddnek és
Osszetartanak.

— A pandémia alatt sem kildtiink el senkit, sike-
riilt a tartalékainkat atcsoportositva megtartani a
kollégdinkat. Ok hiiségesek a céghez, én hliséges
vagyok hozzajuk. Amikor kevesebb lett a munka,
egyrészt a szabadsagokkal sakkoztunk, masrészt mi
is megpalydztuk a munkahelymegtartd bértamoga-
tast. Mindekdzben fejlesztettiik a weblapunkat is,
mivel vérhaté volt, hogy ha kevesebbet mozognak
az emberek, kertilik a személyi kontaktusokat, az
internetes vasarlas felé fordulnak. Igy is lett, for-
galmunk jelent6s részét a webdruhdzon keresztdil
bonyolitjuk, szerte az orszagban.

Orfi Ferenc
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Szakképzés

Tajékoztatdkkal, egyeztetésekkel segiti a kamara az eligazodast

Valtozasok a gyakorlati Répzés (j rendszerében

A szakképzés intézményrendszerének
atalakitasa, a 2020/2021. tanévben szamos
Uj feladat és kihivas elé illitja a gyakorlati
szakképzésben szerepet vallalé gazdalkodo
szervezeteket. Kamarank duadlis képzési
tanacsadéi halézata folyamatosan segiti
partnereit, hogy minél zokkenémentesebben
tudjanak bekapcsolédni a gyakorlati képzés
dj rendszerébe.

2020 november éta 16 online tdjékoztatd
férum keretében zajlottak az egyezte-
tések 5 dgazatot érintéen a Szakképzési
Centrumokkal és a Szakképzd Iskolakkal
egylttmikodve.

A szakképzés finanszirozasanak, a gaz-
ddlkoddkra haruld kotelezettségeknek, a
szakképzési munkaszerzédés kotésének
megértése/megértetése érdekében az on-
line féorumokat kévetéen a kamara dualis
tandcsaddi 133 gyakorlati képzdvel egyen-
ként felvette a kapcsolatot, és személyes
tandcsaddas keretében nyudjtott tovabbi
részletes tajékoztatast.

A képzési programokrol, a mindségiranyitdsi
rendszerr6l, a szakképzési munkaszerzédésrdl
késziilt sablonok és a tajékoztaté kamardnk
honlapjan elérhetd az alabbi LINK-en.

Az Uj rendszerhez kapcsol6déan

2021-ben is szamos valtozas

Iépett életbe

Aveszélyhelyzet ideje alatt igénybe vehetd szak-
képzésihozzdjarulas-fizetési kedvezményrél szl
22/2021. (1. 28.) Kormdnyrendelet alapjan 2021. januar
1-jétdl valtozott a szakképzési hozzjarulas alanya-
inak kore és a hozzajarulas alapja is. A mddositas
érinti tobbek kdzott a béren kiviili juttatdsokat
is: mar a janudri SZEP-kartya-tdmogatas utan
sem kell a szakképzési hozzajaruldst megfizetni.

BG6vebb informacié a NAV oldaléan érhet6 el.

Kedvezéen valtozott

a szakképzési hozzajarulas brutto

kotelezettség csokkentés

meghatarozasanak médja

Megjelent és 2021. januar 1-jén hatalyba lépett
a 2020. évi CXLVIII. térvény (a felsGoktatas
szabdlyozasara vonatkozd és egyes kapcsolddd
torvények mddositasardl), amely egyértelmiivé
és kifejezetten kedvezdvé tette a dudlis kép-
zést felvallalé vdllalkozdsok szamdra, hogy az
aranyositott 6nkoltség egy napi mértékének
meghatadrozasanal a munkanapok (és nem a
naptdri napok) szamat kell figyelembe venni.

Fenti jogszabdly mddositotta a 2019. évi LXXX
torvényt a szakképzésrol.

Hidanypotld szakmaszerzési lehetdség a kamara kozvetitésevel

Szigetelo- és burkoloképzés indulhat elsokent

Kamardnkhoz szamos jelzés érkezett az
épitdipari kivitelezGi regisztracidval végezhetd
épitbipari tevékenységekkel 6sszefliggésben.
Ezekbdl kideriilt, hogy az egy adott tevékenység
folytatasahoz sziikséges szakképesitések neve,
szakmai tartalma az elmiilt években tobbsz6r
véltozott. Ez a helyzet allt fenn a burkold és
szigetel§ szakma esetében is, amelyet — bar a
kémlvesek is végeztek/végeznek a gyakorlat-
ban — az épit&ipari regisztracids rendszerben
csak szakképesitést igazold bizonyitvany birto-
kaban lehet régziteni, illetve tevékenységként
végezni. A vallalkozdsok igényeit felmérve a
kamara felkereste a megye szakképzé iskolait,
és kozvetitésiinkkel hamarosan elindulhatnak
a hianypétlé ingyenes képzések, amelyekre
eddig mar kozel 50 f6 jelentkezett.

Az Uj szakképzési torvény lehetoséget
biztosit, hogy kizardlag iskolarendszerben,
de felnéttképzési jogviszony keretében in-
gyenesen meg lehessen szerezni a masodik
szakképesitést is nagyobb rugalmassaggal,
atjarhatdsag biztositdsaval. A képzési ido — a
hasonlé munkakdrben megszerzett szakmai
tudds figyelembevételével — akar negyedére
is csokkenhet.

A szakképzd iskola igazgatdja dont a kép-
zésben részt vevé személy foglalkozason valoé
részvétel aldli felmentésérol, egyes tantargyak

és azok tuddsmérése aldli mentesitésérdl, az
el6zetesen megszerzett tudas, illetve gyakorlat
beszamitdsardl (2019. évi szakképzési torvény
végrehajtdsi rendelet 124. §).

A fentieknek megfelel6en megyénkben
is szerveznek az aldbbi szakképz6 iskoldk
- amennyiben megfelel6 szamu jelentkez6
van — burkolé és a szigetel6 szakmaban fel-
ndttképzést, akdr 2021 februari kezdéssel.

A képzés megfeleld szinten teljesitett be-
meneti elméleti és gyakorlati mérési ered-
mény esetén akar egy oktatdsi félév alatt is
elvégezhetd. Az oktatas hetente 14 oraban
zajlik, felnéttképzési jogviszonyban, €és a
jogszabalyi feltételek megléte esetén akar
ingyenes is lehet.

A képzés tovabbi részleteirdl és a képzo-
helyekrdl

A szakképzési hozzajarulas brutté kotelezett-
ség csokkentésének mértékekét tehdt eszerint
kell értelmezni (107. § (2 a) bekezdés):

A fenntartéi megéllapoddssal rendelkez6
fenntartd szakképzé intézményében tanuldi
jogviszonyban all6é tanuldk, illetve felnéttkép-
zési jogviszonyban 3llék utan a szakirdnyud
oktatds ardnyositott 6nkéltsége alapjan az egy
munkanapra vetitett mérték és — a szakképzd
intézményben teljesitett oktatdsi nap kivételével
—az adéév munkanapjai szamanak szorzataként
kell meghatarozni.

Hatdsat tekintve ez [ényegesen magasabb
finanszirozasi szintet jelent a gazdalkodé
szervezetek szamara, mint a médositas el6tti
verzié. A kormdanyzat a té6rvénymddositdsi
javaslattal kivanja egyértelmiivé tenni, hogy
stratégiai szandéka a dudlis képzés kiemelt és
célirdnyos tdmogatdsa. Gyakorlatiasan mindez
azt jelenti, hogy a szakképzési munkaszerzé-
dést kot6 vallalkozas szamdra a munkanapok
szamaval torténd szamitas alapjan a lehivhatd
normativa biztositja a forrdst a tanulé gyakorlati
felkészitésének finanszirozasara.

A projekt az Innovdcids és Technoldgiai Mi-
nisztérium finanszirozdsdban valésul meg az
NFA-KA-ITM-9/2020/05 szerz6dés alapjan.

Felhivas Kamarai Gyakorlati
Oktatdi Kepzésre!

2019. szeptember 1-jét6l csak kamarai gya-
korlati oktatdi tandsitvannyal rendelkezo
szakemberek foglalkozhatnak tanuloval az
iskolai rendszer( szakképzésben.

A jarvanylgyi helyzettdl figgden, az 50
Oras képzés els6 csoportjat tervezetten 2021
marcius elején inditjuk!

Folyamatosan varjuk a jelentkezéseket
tdmogatott képzéseinkre, érdemes minél
elébb felkeresni benniinket, hogy minden
érdekl6ddnek helyet tudjunk biztositani 24
fOs csoportjainkban.

Témogatott képzéseinkre 20%-0s 6nero,
azaz bruttd 22 860 Ft befizetésével tudnak
bekapcsolddni a jelentkezok.

Jelentkezni 5 éves szakmai gyakorlat igazo-
Idsdval, szakmai végzettséget igazolo doku-
mentum mdsolatdval és eredetiben kitoltott
jelentkezési lappal lehet.

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparka-
mara nyilvantartott, a 2013. évi LXXVII. torveny
2. A és B §-aiban meghatdrozott felnottkepzesi
engedéllyel rendelkez6 intézmény.

Feln&ttképzési engedélyszam: E[2020/000429.

A projekt az Innovdciés Technolégiai Minisz-
térium finanszirozasdban valosul meg a Nemzeti
Foglalkoztatdsi Alap képzési alaprész terhere, a
projekt, illetve a tdmogatdsi szerzédés szama:
NFA-KA-ITM-9/2020/TK/05.

Tovabbi informacio:

Danké Viktdria: 62/549-394, 30/455-1494;
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ElkezdodtekR

a jelentkezésekR
az idei
mesterképzesre

Ismét tamogatott mester-
képzéseket hirdet a Csongrad
Megyei Kereskedelmi és Iparka-
mara. A tdmogatasi szerzodes
korlatozott szamban lehetose-
get teremt arra, hogy a dualis
képzésbe bekapcsolodo cegek
munkavdllaléi tdAmogatast kap-
janak mesterképzés és vizsga
teljesitésére. Kamarank vadrja a
jelentkezéseket azon szakmakra
is, melyekre rendeletben irtak
eld a mestervizsga meglétet.

A hatdlyos Mestervizsga-kove-
telményeket az MKIK honlapjan
érheti el:

A tdmogatds onrész vallalasa
mellett nyerhet6 el, amely a mes-
terképzés szamitott koltségenek
20%-a, azaz brutté 84 000 Ft. A
mestervizsgdra felkészito képzés
idétartama 180 6ra (a turizmus-
vendéglatas agazat esetében
250 dra), amely a szakmai orak
mellett 30 dra véllalkozasvezetési
és 40 6ra pedagogiai ismereteket
is magaba foglal.

A képzés elindulasanak var-
haté idépontja: aprilis.

Jelentkezési hataridé: feb-
ruar 28.

Tovabbi informacio:

Kiss Eva: 62/554-263, 30/455-
1436

E-mail:

A Csongrad Megyei Kereskedel-
mi és Iparkamara nyilvantartott,
a 2013. évi LXXVII. torvény 2. A
és B §-aiban meghatarozott fel-
néttképzési engedeéllyel rendel-
kez6 intézmény.

Felndttképzési engedély-
szam: E/2020/000429

A projekt az Innovdcids Tech-
noldgiai Minisztérium finansziro-
zdsdban valésul meg a Nemzeti
Foglalkoztatdsi Alap képzési alap-
rész terhére, a projekt, illetve a
tdmogatdsi szerzodés szama:
NFA-KA-ITM-9/2020/TK/05.

Szakképzés - Staféta

Kamarai Futar
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1000 kandalldt szallitanak Nyugat-Eurépaba — félezer embernek adnak munkat

Nagy Mihaly valtotta Toth Istvant
a makoi Vall-Ker Kft. élén

Januartdl uj ligyvezetd igazgatdja
van a kandalléirél Nyugat-Euré-
pa-szerte ismert makéi Vall-Ker
Kft.-nek: Nagy Mihalyt a varos leg-
nagyobb iizemébdl, a Continental
helyi gyarabdl igazolta a vallalkozas.
A cég eddigi els6 embere, Téth
Istvan hatrébb Iép, pihen - 75 éves.

- Nagy Mihdllyal régéta ismerijiik
egymdst. Mar 6t évvel ezel6tt is
felkértem, hogy vezesse a mi cé-
glinket, de akkor még udvariasan
nemet mondott — elevenitette fel
Toth Istvan, a makai Vall-Ker Kft.
els6 embere, honnan jétt az tlet. @
maga mar egy ideje szeretett volna
hatrébb [épni, hiszen 75 esztendds
- t6bb jelentkezbvel is szerencsét
probdltak, de valamiért egyik sem
valt be. Nagy Mihdly viszont legutdbb,
az Uj csarnok avatasat kdvetéen mar
kész volt egyeztetni a lehet8ségrol.

- Nem volt kénnyl dontés, hi-
szen 23 évet toltottem el a Conti-
nentalnal - mondta Nagy Mihaly.
Hogy miért véltott, arra az egyik
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csarnok avatoéjan.
Fotdk: Szabd Imre

l ) A

Téth Istvadn a kezdetekre igy
emlékezett: A mez6gazdasagi
gépalkatrészeket gyartd, az egy-
kori NDK-ba szdllité makdi Vas- és
Fémipari Szévetkezet 1990-ben a
megsz(inés szélére jutott. Végiil a
felszamolds elindult. Ahhoz, hogy
Uj kft.-t tudjanak alakitani, 3 millids
alaptdkeére volt sziikség, ami annak
idején nagyon sok pénz volt. A
szOvetkezet tagjai — 230-an - fe-
jenként kaptak 100 ezer forintot
végkielégitésként, és ugyan eleinte
nagy volt a lelkesedés, végiil a leg-
- tébben azt mondtdk, hogy inkabb
. megtartjak a pénzt, nem széllnak
+ be az (j cégbe. gy, 1992-ben 18 ala-
. pitd taggal és néhdny kiils6 tarssal

e 00 0000000000000 0000 00

© © 0 0 0 0 0 0000000000000 00000000 00000000000 000000000000 0000000000000 00

/’ 'Y
all-Ker-to

4 N Sl —a 7/
Téth Istvan az tj iizem- [ ,xm l K 5T K

magyardzat az, hogy nagycsalados
lett — két lanya és egy fia van -,
és szeretne az eddigieknél tobb
id6t tolteni a gyerekekkel. Bar az
autdipari alkatrészgyartds és a
kandalldkészités elsd pillantasra
két nagyon kiil6nb6z4 teriilet, a
Continentalnadl is folyik fémmeg-
munkalds, szerszamkészités, tehat
nem idegen szdmara az ott folyé
munka. A Vill-Ker kisebb cég, de
ugy gondolja, eddigi tapasztala-

megalakult a maig m(ikodé Vall-Ker
- A sz8vetkezet romjain egyébként
alakult két masik cég is, ezek azonban
hamar megsz(intek. Azért, mert nem
gondoltak a jévOre: ami bevételiik
volt, azt mind azonnal szétosztot-
tak, nem tettek félre befektetésre.
Ez nagy tanulsag volt — 8sszegezte
a torténteket. Szerencséjiik is volt:
egy kiilkereskedelmi cég 1992 8szén
megkereste 6ket, hogy kandallékra
lenne sziiksége. Megprobaltdk, és a
legyartott els6 daraboknak kedvezé
volt a fogadtatdsa.

- Az, hogy a nullardl eljutottunk
oddig, hogy most szerte Nyugat-Eu-
répaba gyartunk, és a beszallitdkkal,
partnercégekkel egyiitt tobb mint

tait, rendszerszint(i ismereteit
jol tudja majd itt hasznositani.
- Hetente 900-1000 darab kandallét
szdllitunk Nyugatra, de akar 1500-at
is tudnank — mondta Téth Istvan, és
hozzéflizte: a legutébbi beruhdza-
sokkal a cég jovdjét 510 évre biztosan
megalapoztak. Nagy Mihaly munkajat
pedig szivesen segiti 28 évnyi tapasz-
talatdval, s természetesen tulajdon-
részét is megtartja a véllalkozasban.
Szabé Imre

© © © 0 0 00 0000000000000 00000000 00000000000 000000000000 0000000000000 00
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félezer embernek adunk munkat,
egyrészt annak kdszonhetd, hogy
mindig figyelmet forditottunk a
fejlesztésre. Mdsrészt annak a
szemléletnek, amit a szlleimtél
tanultam: hogy mindig becsdiletes-
nek kell lenni, senkit sem szabad
becsapni. Nalunk példaul soha
nem fordult el8, hogy a dolgozdk
akar alegnehezebb id6kben is ne
kaptdk volna meg a fizetésiiket
8-an. A pénz persze szamit, de
oriilék, hogy engem sosem von-
zott annyira, hogy eszembe jusson
madsokon 4tgazolni -, tette hozza.
Es azt is vallja, hogy a munkénak
elébb-utdbb meglesz az eredmé-
nye, és hogy minden munkaban
meg kell taldIni a szépséget. Akar
a takaritasban is. - Egyszer egy né-
met partner azt mondta, 3 vallalat
koézil azért benniinket valasztott,
mert nalunk rend van. Es aki igé-
nyes a kdrnyezetére, az nyilvén a
munkdjdra is - magyardzta. Most
azt mondja, a Vall-Ker pontosan
olyan cég lett, amilyennek annak
idején megalmodta.

A Vall-Ker Kft. Makdn a legna-
gyobb hazai tulajdont cég. Az
elmult esztenddt a valsag ellenére
is j6 eredménnyel zarta.
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Az INNOWEAR-TEX Kft. pandémia idején is profital a nemzetkdzi tizletember-talalkozdkbdl

Kinyilik a vilag — B2B-R az online terben is

A 2020-as év a koronavirus-jarvannyal az online
vilag térhdditasat hozta az iizleti életben is. Az
Enterprise Europe Network (EEN) szervezésében
tervezett nemzetkoézi kidllitasok a korlatozasok
miatt elmaradtak, de az lizletember-talalkozék mar
tavasszal a virtualis térbe koltoztek. A talalkozék
rendszeres résztvevoéi pedig éltek a lehetséggel,
s6t még profitéltak is az online meetingekbdl,
melyekbe a Csongrad Megyei Kereskedelmi és
Iparkamaraban miik6d6 Enterprise Europe Network
Szeged segitségével kapcsolédtak be.

A specialis alapanyagokkal és az ezekbdl ké-
sziilt ruhanemtikkel foglalkozd, 10 éve miik6dd
hédmezG@vasdrhelyi INNOWEAR-TEX Kft. életét
mdr a kezdetekt6l végigkisérték az lizletember-
taldlkozdk. Hannauerné Szabé Anna ligyvezetd
igazgatd még az NDK-ban vett részt el8szor ilyen
eseményen, amit hazatérte utdn a Vdllalkozdk és
Munkaltatok Orszdgos Szdvetségének Textil- és
Ruhdzatipari Szekcidjaban is megvaldsitott. Mint
mondja, ezeken a taldlkozékon nagyon fontos
kapcsolatokat gy(ijtott az évek sorén:,,Altaldban
nem ott virdgzik fel egy-egy lzlet — gyakorlati
tapasztalat, hogy egy-két év muilva keres fel egy
kordbbi tdargyalépartner.”

Eppen egy ilyen taldlkozésnak lett eredménye
2020-ban: egy német céggel élénkiilt fel a kapcsolat,
akikkel még 2017-ben Diisseldorfban targyaltak az
A+A vdasdaron, amelynek fékuszaban a munkahelyi
biztonsag, és egészségvédelem 4llt. A tavalyi
évben a német kkv-nak mar nem volt kapacitasa
a megndvekedett megrendelések teljesitéséhez,
Uj beszallitokra volt sziiksége. Ekkor ujra aktiv
targyaldsok kezdddtek a két cég kozott, ami véglil

OWEAR-TEX LTD.
ROTECTIVE CLOTHING

ION SUSTAINABILITY SAFETY RELIABILITY

hosszu tavu egylittmiik6dést eredményezett,
és tovabbi kdzos célokat a kutatds-fejlesztési és
innovacids lehetdségek tertiletén.

Az INNOWEAR-TEX Kft. az els6k kdz&tt csatlako-
zott az online térbe keriil6 nemzetkozi izletember-
taldlkozékhoz. Hannauerné Szabd Anna gy latja,
bar a kényszer sziilte, pozitiv hozadéka is lett a vir-
tudlis meetingeknek: ,, Természetesen nem mindent
helyettesit, de naprakész, és kéltséghatékonyabb:
mdr kidllitdsokat, termékbemutatdkat is tartanak,
lehet tdrgyalni, Uj kapcsolatokat épiteni - kinyilt a
vildg. Ha az ember jé kérdéseket tesz fel, nagyon
hasznos tdrgyaldsokat folytathat; megtudhatjuk,
ki mit gydrt, megismerjtiik a versenytdrsakat, hogy
milyen kapacitdssal dolgoznak, hogyan mutatjak
be cégeiket.”

Az idén majusi KETGATE online B2B - ami a
K6zép-eurdpai technoldgiai egylittmiikddések

Naprakész informacidk a jarvanyhelyzet idején is

Hataratlépes az EEN segitsegevel

Az Enterprise Europe Network (EEN) dél-
alfoldi irodajanak a kis- és kézépvallalkozasok
kiilpiacra jutasanak tamogatasa mellett fontos
feladata, hogy tanacsadassal, informaciéat-
adassal segitse a cégeket. Ez a munka 2020-
ban - a koronavirus okozta vilagjarvany miatt
hozott intézkedések miatt - még fontosabb
szerepet toltott be.

A kiilfoldi kapcsolatokkal rendelkez6 vallal-
kozdsok a kihivasok ellenére is szerették volna
megtartani a mar kialakult egyiittm(ikédéseiket,
ehhez viszont naprakész informdcidkra volt
sziikségiik a nemzeti és nemzetkdzi jogsza-

balyok tekintetében. Fordultak hozzénk cégek
aruszallitassal, telepitési munkakkal, jogi tanacs-
addssal, és természetesen lzleti Gttal kapcsolatos
kérdésekben is. A megfelel tajékoztatds érde-
kében munkatdrsaink té6bb esetben nemcsak a
magyarorszagi hatésdgokkal, de az adott orszag
illetékes szervezeteivel, és EEN-partnereivel is
felvették a kapcsolatot.

Egy, az élelmiszer-iparagban dolgozd hazai
véllalkozas példdul tokmagot szeretett volna
Szlovakidbdl Magyarorszagra szllitani tavaly ma-
jusban, ami egy 4ltalanos helyzetben nem jelentett
volna kihivast, hiszen az Eurépai Unid belsd piacan
biztositott az druk szabad mozgasa. A COVID-19

okozta jarvany miatt azonban jelentds
valtozdsok torténtek a jogszabalyokban
a termékek behozatalara és kivitelére,
valamint szallitasukra vonatkozéan. A
cég a behozatalhoz sziikséges specialis
dokumentumok, engedélyek mellett, a
magyar-szlovdk hatdr atlépésével kap-
csolatos informacidkat kért. A sziikséges
szervezetek felkeresése utan mind a
hatdratkel6helyekkel, mind a soféréket
érintd aktualis karanténszabalyokkal,
% mind a biztonsagi eléirdsokkal, mind az
| adminisztraciés kételezettségekkel kap-
csolatban tajékoztatni tudtuk a segitséget

élénkiilését célozta — két Uj partnert, és egy
kdz6s pélydzatot eredményezett a cég szdmdra.
A szlovén és portugal kutatdintézetekkel egy
olyan nanotechnoldgiai alapu, antibakterialis
eljdrdson dolgoznak a kérkotési alapanyagok
vonatkozdsaban, ami nemcsak egyes alkalma-
zottak, de a mindennapi emberek szamara is
haszndlhatdva vdlik, életkérilményeiket is
javitva. Az INNOWEAR-TEX Kft. ezzel a palya-
zattal egy Uj technoldgidt sajtithat el, amivel
a cég hozzaadott értékét is ndveli. Ugyancsak
ezen a taldlkozén egyeztettek a Bay Zoltan
Kutatdintézet képvisel8ivel, akikkel ezt ko-
vetden k6zds kutatas-fejlesztési palydzatot
adtak be, és mar januar Sta egyiitt dolgoznak
egy repellens hatdsd ruhdzati céld textilia
kifejlesztésén.

Az ligyvezetd igazgatd hozzateszi, volt olyan
tavalyi B2B ahol egész nap tdrgyaltak, ez pedig
komoly el6zetes felkésziilést igényel. A regisztrélt
jelentkezdk koziil meg kell taldlni a potencialis
beszallitékat, vevdket, esetleg innovaciés part-
nereket, de a befektetett munkdnak meglesz a
gyimolcse.

Az INNOWEAR-TEX Kft. tevékenységérol és
termékeirdl a cég honlapjan olvashat:

https://innowear.hu/

Az Enterprise Europe Network szervezésében
megyvaldsulé kidllitasokrdl, és lizletember-taldl-
kozokrdl ITT taldl bévebb informaciot, kérdés
esetén keressen minket az
eenszeged@csmkik.hu
e-mail cimen.

enterprise
europe
network

(izletfeil
)

ek P o
karnyuj yira

6 véllalkozét. Mindezek mellett, a naprakész

formdcidk biztositdsa érdekében az illetékes

szlovak és magyar szervek elérhetéségeit is
tovabbitottuk.

Egy masik esetben az egyik alternativ ener-
giaforrdsok tertiletén tevékenyked6 dél-alfoldi
vallalkozas fordult az EEN-irodahoz, mert a
hatdratlépésre vonatkozd szigoritasok miatt
nem tudta teljesiteni a szerz6désben villalt
feladatait. A cég szlovék és roman partnerek-
kel allt kapcsolatban, a termékek kijuttatdsa
mellett a kazénok telepitésére is szerzdtek.
Munkatdrsunk a szlovdk és romdn Konzuli
Szolgalattal is felvette a kapcsolatot, valamint
folyamatosan egyeztetett a magyar hato-
sagokkal, hatardtkel6kkel. A k6z6s munka
eredményeként a cég teljesiteni tudta vallalt
kotelezettségét, igy fenntarthatta a jél miiko-
d6 partnerséget, valamint nem meriiltek fel
vératlan akaddlyok, €s tovabbi kéltségek sem
a széllitas és belizemelés soran.

Az Enterprise Europe Network szegedi iroda-
janak szolgdltatasait, s elérhetdségeit az aldbbi
linken taldlja, forduljon hozzank bizalommal!

A jarvanyligyi intézkedésekkel kapcsolatos

kérdéseket a e-mail cimre

varjuk.


https://innowear.hu/
https://www.csmkik.hu/een/esemenyek
mailto:eenszeged%40csmkik.hu?subject=
https://csmkik.hu/een
mailto:jarvany%40csmkik.hu?subject=
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BEE-Student, RILIAM |.-4.0 - Fejlesztésre fogékony cégekre, fiatalokra szamitanak
Magyar—szerb projekteR segitik
a versenyképesseg noveleset

Két, hatar menti projekt indult a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara részvéte-
lével, melyek célja a kis- és kozépvallalkozasok versenyképességének javitasa az innovacio, a
véllalkozéi ismeretek, és a piacképes munkaer6 megteremtése révén. Mindkét kezdeménye-
zésben szamitunk a fejlesztésekre fogékony cégek részvételére, és aktiv szerepet kapnak a
fiatal szakemberek, illetve partnerintézményeink hallgatoi.

Kamarénk 2020 novemberében
kezdte el a 18 hénapig futd, Interreg
IPA Magyarorszag-Szerbia hataron
atnyulé egytittmdlkddési program
keretében zajlé ,,BEE-Student”
projekt megvaldsitdsat.

Innovacid, a tudastranszfer,
vallalkozoi ismeretek

Az érintett magyar—szerb hatar
menti régiéban a KKV-k innovacids
és kutatdsi potencidlja nincs kell6-
képp kihasznalva, a vallalkozdsok
dontd tobbségének nincs kapcsolata
egyetlen tudomanyos, vagy kutatd-
intézettel sem. A masik oldalt nézve
a kutatok és a fiatal tudésok sem tudjak, hogyan
lehetne megfelel6 partnert taldlni az innovativ
Otletek, szolgaltatasok, vagy termékek sikeres
piacositasahoz. Ezt tdmasztja ald az a tény is, hogy
az innovdaciok minddssze 5%-a kerdil a piacra. Az

élelmiszeriparban jelent8s szerepet jatszd hatar
menti régié fenntarthato fejl6déséhez rendkivil
fontos lenne erre a problémdra megoldést taldIni.

Ebben jelenthet segitséget a ,,Vallalkozéi 6ko-
szisztéma kiépitése - A hallgatdk vallalkozéi
készsége a hataron tal” (BEE-Student) elnevezésti
projekt, amely az Interreg IPA Magyarorszag—
Szerbia hatdron atnylé egytittm(ikodési program
keretében valésul meg. A projekt fépartnere az
Ujvidéki Egyetem Technoldgiai Kara, mig kamarank
partnerként vesz részt a megvaldsitdsban.

A projekt egyik f6 eredménye az Ujvidéki
Egyetemen létrejévé SCITE-FOOD Kdzpont lesz,
amelynek célja egy fedél ald hozni az innovacidt,
a tudastranszfert és a vallalkozdi ismereteket az
élelmiszermérndki szakemberek, didkok, fiatal
kutatdk részére. A kbzpont a projekt futamideje
alatt, és azt kovetSen is miikédne, az ott tanuld
hallgatdk igényeit szolgdlva. Szamos tréning és
workshop segiti majd Sket a véllalkozéi kompe-

tencidk elsajatitasaban, innovativ 6tleteik megva-
|8sitasaban, a kdzpontban dolgozé szakemberek,
tandrok pedig tudasukkal, szakértelmiikkel, szakmai
mentoraldssal jarulnak hozzd a fejl6désiikhoz.

Osztondijprogram is indul

A projekt kovetkezd jelent&s eredménye az §szton-
dijprogram, melynek keretében 10 szerbiai egyetemi/
PhD hallgaté érkezik Magyarorszégra 3 hdnapra a
szektorban aktiv KKV-khoz, és 5 magyar egyetemi/
Phd hallgatd és kutaté tolt majd 1 hénapot Szerbi-
dban. Az 8sztondijprogram segitségével a szakmai
tuddssal mdr felvértezett hallgatok elsajatithatjak
azokat a vallalkozéi kompetencidkat, amelyek egy
vallalkozas sikeres miikddtetéséhez elengedhetet-
lenek, ezdltal el6nyhoz jutnak, ha sajat vallalkozast
inditanak innovativ 6tleteik piacositdsdhoz.

A projekt keretén bellil kamardank 2 véllalkozdi
tréninget is tart, melyek a kdrnyezetvédelemre és az
EU-n beldili vallalkozasinditdsra fokuszalnak, illetve a
projektzard konferencia is Szegeden varhatd, 2022
elején. Szerbidban t&bb szakmaspecifikus tréninget is
rendeznek, érintve a kévetkezd témakat: élelmiszer-
ipari min8ségbiztositasi rendszerek, élelmiszeripari
jogi el6irasok, cimkézés és néi vallalkozasok.

Az innovacios tudast fejlesztik

A masik, magyar—szerb hatdron dtnyuld kezde-
ményezés az Uj RILIAM 1.-4.0 projektiink, amelyben
tovabbra is a Szegedi Tudomdanyegyetemmel,
illetve a hatdr masik oldaldrdl a Szabadkai M(iszaki
Szakf8iskolaval, és a Szabadkai Uzleti Inkubdtorral

Kitdlthet6 a kérdbiv: 2021. marcius 1-jéig
Nyilvanos konzultacio az uj
europai munkavedelmi strategiarol

Az Eurdpai Bizottsag nyilvanos konzultaciét
hirdetett az j eurépai munkavédelmi straté-
giat illetéen, aminek célja a jelenleg érvényes
keretrendszer értékelése és az Uj, 2021-27. évi
stratégia el6készitése. Kamardnk Enterprise

Europe Network irodaja is részt vesz a régio
véllalkozéi véleményeinek 6sszegydijtésében.

Rovid kérddiv kitoltésével varjuk a vallalko-
zasok visszajelzését, véleményét:

dolgozunk egyiitt, ahogyan ezt a tavaly zarult
RILIAM projekt sordn is tettiik. A k6zds cél ezut-
tal is az innovacids tudas fejlesztése, és ezaltal a
KKV-k versenyképességének javitdsa, amelynek
egyik eszkdze egy hatarokon atnyulé szakmai
gyakorlati program lesz.

Aprojekt soran 5 magyar és 5 szerb
hallhatd is lehetdséget kap arra, hogy
elméleti és gyakorlati képzéseken
tanuljon a szomszédos orszag in-
tézményeitdl és sikeres cégeitdl. A
tanulmanyi utak, szakmai ldtogatdsok
alkalmaval szerzett tapasztalatokrdl
konferencidk keretében szZmolnak be
az érintettek, ami a tobbi KKV szdmdra
is hasznos informécidval szolgdlhat.
A hallgatdk specidlis tudasra tesznek
szert, és egyben lehetdséget kapnak
arra, hogy a hatdr barmelyik oldalan
munkat vallaljanak.

Ezen fellil tovabbi eseményeket,
workshopokat is szerveziink K+F
témakorben, ahova elsésorban
olyan KKV-k képviselGit varjuk, amelyek érdekeltek
az innovdcids, ipari, informatikai fejlesztésekben.

A projekt segitségével a partnerintézmények
tovabbi eszk6zokkel fejlédnek, amelyek elérhetdvé
valnak az innovéciok irdnt érdekl6d6 cégek szamdrais.

A fiatalokat célozzak meg a programok

Elsddleges célcsoportunk — az el6z6 RILIAM
projekthez hasonléan - tovéabbra is a kkv-k kép-
visel6i, a fiatal szakemberek, indulé véllalkozasok,
valamint hallgatdk, friss diplomasok, és fiatal
kutatdk a hatar menti régidban.

interreg-IPACSC H
Magyarorszag - Szerbia

A projekt az Eurdpai Unid *
tarsfinanszirozasaval valdsul meg R

A 2022 juliusdban zarédé projekt hatékony mentori
programot, gyakorlati ismereteket, a vallalkozdi
szellemhez sziikséges irdnymutatast adhat a részt-
vevd hallgatdknak, akik jol képzett munkaerdként
jelennek meg a piacon. Az oktatdsi intézmények
korszerti laboratdriumi felszereléseket, rendszereket
szereznek be, amelyek lehet6vé teszik az emelt szint(
oktatdst, valamint a kkv-k innovécids igényeinek
megvaldsitasaban is komoly szerepet jétszhatnak.

A projektekhez kapcsolodé aktivitdsokrdl, ese-
ményekrél folyamatosan tdjékoztatdst nyujtunk
kamarank honlapjan.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSedkaLBw87riXcpRTaSP6dldUHMYSe8m6KKxyatK5fuB2B0sA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSedkaLBw87riXcpRTaSP6dldUHMYSe8m6KKxyatK5fuB2B0sA/viewform
https://csmkik.hu/oldalak/riliam
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A térség gazdasagi fejlesztésén dolgoznak — a mindségi egytittmiikddés a jov6 zaloga
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Atadtuk a kamara mérahalmi irodajat

A jarvanyhelyzet miatt virtualis eseményen
adtuk at a Csongrad Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara mérahalmi képviseleti irodajat
januar 11-én. Az Istvan kiraly Gt 1. szam alatti,
onkormanyzattal k6z6sen feldjitott épiiletben
a jarvanyiigyi helyzet javulasat kovetden intéz-
hetik a kamarai ligyeket a varos és térségének
véllalkozasai.

A rendezvényen dr. K8kuti Attila, a kamara
elndke elmondta, hogy kulcsfontossaginak
tartja a vallalkozasokkal vald kapcsolattartast,
amelyet a jév6ben a most Mdrahalmon atadott,
immaron 6t6dik vidéki kamarai iroda is segit
majd. A vérosban és térségében mintegy 1500,
a gazdasagi dnkormdanyzatnal nyilvantartott
vallalkozas, és tobb mint 50 6nkéntes kamarai
tag van. Az 6 munkajuk mellett az 6nkormany-
zat tevékenységét tdmogatva dolgoznak majd
kozdsen a térség gazdasaganak fejlesztésén
- tette hozza.

Az dtadason részt vett Nemesi Pdl, a Dél-alfoldi
Gazdasagfejlesztési Zéna kormanybiztosa, a
kamara kordbbi elndke, aki kiemelte, hogy a
koronavirus miatt kialakult nehéz helyzetbdl vald
kildbaldsban az egylittm(ikédéseknek kiemelt
szereplik lehet. A kamara a megyében t6bb mint
32 ezer vallalkozassal ll kapcsolatban, ami sokat
segithet abban, hogy olyan végpontként miikdd-
jon, ahol a vallalkozasok egyeztethetnek a napi,
aktualis problémakrdl, megoldasokrdl, valamint
a jovéképrél. A kormanybiztos kifejtette: a j6
mindségl egylittm(ikddés az 6nkormdényzattal,
a kamaraval és a vallalkozasokkal a 2021-27-es
unids fejlesztési ciklus miatt meghatdrozd a
jové szempontjabdl.
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Fehér Eva, dr. K6kuti Attila, Négradi Zoltan és
Nemesi Pal vagta at a szalagot. Foto: Méra-Net TV

Ndgrddi Zoltdn, Mdrahalom varos polgarmeste-
re hangsulyozta, az ingatlant k6zdsen vasarolta
és Ujittatta fel az 6nkormdnyzat és a kamara,
amelyért kdszonetét fejezte ki. Mint mondta, a
varos és térsége korabban tradiciondlisan me-
z8gazdasagi termelésérdl volt hires, az elmult
évtized fejlesztéseinek kdszonhetben kerdilt fel
a kereskedelmi és iparkamara térképére. A ka-
marai iroda mellett, az éplilet masik részében is
a gazdasdgfejlesztésé lesz a fészerep, mivel ott a
regiondlis gazdasagfejlesztési zéndval kapcsolatos
funkcidkat telepit majd be. Az dnkormanyzat,
a kamara és a gazdasagi szerepldk hatékony
egylttm(ikddéséhez olyan co-working terekre
lesz sziikség virtudlisan és fizikailag is, melyek

segitségével hatdrvarosként kihasznalhatjdk a
kovetkezd idészak kivételes lehetSségeit — zarta
mondanddjat a teleplilés vezetdje.

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara Mdérahalom Térségi Szervezetének
elndkeként Fehér Eva elmondta, hogy az iroda
minden térségi véllalkozas iroddja lesz. Nagyon
jelentds véllalkozasok taldlhatok Mdérahalmon,
Osszesen 16 millidrdos arbevétellel miik6dé
cég tartozik ebbe a kérbe - hangsulyozta. A
2020-24-es kamarai ciklusban kiemelt szerepet
szannak a térség dnkormdnyzatainak, sét a
hataron atnyuld, vajdasagi egylittm(ikddése-
ket, és az egyetemmel k6z8s programokat is
kezdeményeznek.

Digital Meets Culture nyitékonferencia — A délvidéki kézmivesek helyzetét mutatjik be

Kultarak digitalis talalkozasa a hatar menti régiokban

A SzO6-Tér Egyesiilet a szabadkai DigiReg
és kamarank egylittmiikddésével tartottak
januar 21-én a Kulturak digitdlis taldlkozasa a
hatdr menti régidkban cimi palyazati program
nyitékonferencidjat Szegeden, a kamardban,
illetve az online térben.

A kézmlivesség megannyi terméke, mint a
régmuilt térténelem dokumentumainak tarhaza,
alkotd kezek és hasznos termékek taldlkozasa,
életmddot meghatarozd hagyomany és korsze-
rliség, Dél-alfoldi tajkorzet, piacok régen és ma,

interreg ~ikA CoC W
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egyedi termék- és sorozatgyartas, digitalizacic és
a targyi kultlra egyedisége — ezek voltak azok a
f&bb témakorok és fogalmak, amelyekre a szegedi
Digital Meets Culture cimti projekt nyitékonferen-
cidjanak el6addi mondanddjukat flizték.

A szabadkai DigiReg és a Sz6-Tér Egyesiilet
palydzatdra szervezett gondolatgazdag esz-
mecsere a Csongrad Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara el6addjdban rendezték meg oly
mddon, hogy a helyszinen a hazai el6addk
képviseltették magukat: civilek, kdzremlikodé

Pavlovits Miklos
mutatta be a
projektet.

szakért8k és a kamara képvisel&i, mig a projekt
szabadkai partnerei online kapcsolédtak a ren-
dezvényhez. Kamarank kézmdiipari alelnéke,
Torok LaszIé és dr. Traserné Olah Zsuzsanna
titkar gyakorlati tapasztalatik megosztdsan
tul felajdnlottdk a kamarai egylittmiikodést a
projekt megvaldsitasa soran.

A délvidéki kézmlivesek helyzetét feltérképezé
és bemutatd projekt 2021 végéig tart.

A nyitdkonferencia teljes egészében vissza-
nézhetd ezen az oldalon.



https://youtu.be/5SulYo-y2tA
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Szeretne kiilfoldi tizleti partne-
reket talalni?

Vegye igénybe az Enterprise
Europe Network dijmentes szol-
galtatasait!

Az Eurdpai Bizottsag véllalkozas-
fejlesztési halézata, az Enterprise
Europe Network kiemelt figyelmet
fordit a nemzetkozi egyiittmiiks-
dések eldsegitésére.

Adatbéazisainkban kézel 5500
nemzetkozi lizleti ajanlatot taldlhat.

Kiemelt ajanlataink:

KERESKEDELMI
PARTNERKERESESEK

Elelmiszeripari, mezdgazdasagi
termékek
Elelmiszeripari termékek (sajt,
oliva, savanyusag stb.) nagy tételben
valé értékesitésére specializdlédott
koszovai cég eurdpai beszallitokkal
Iépne kapcsolatba. A véllalkozas a
termékportfdlié bovitése érdekében
disztribttori megallapoddst irna ald
eurdpai élelmiszeripari gyartdkkal.
(BRXK20210105001)
Elelmiszeripari termel6ket és
nagykereskeddket keres egy mace-
don vallalat, amely kailonféle tipusu
élelmiszerek, példaul fagyasztott
his és huskészitmények (csirke-,
pulyka-, marha- és borjuihus, sertés-
hus és tengeri hal) importéreként
és forgalmazdjaként miikodik. A
cég aleend6 eurdpai partnerekkel
kereskedelmi Gigyndki és terjesztési
megdllapodas keretében dolgozna
egyltt. (BRMK20201216001)

Epitdipar, épitdipari termékek,
alapanyagok

Az épitdiparban tevékenyked6
német cégcsoport alvéllalkozdkat
keres, akik festés, vakolas, stuk-
kokészités, vagy gipszkartonozas
munkékat véllalnanak Eszak- és
Nyugat-Németorszdgban, valamint
Szdsz-Anhaltban. Els6sorban kelet-
eurdpai alvallalkozdkkal Iépne kap-
csolatba hosszu tavi egyiittmiiko-
dés keretében. (BRDE20201208001)

Uzleti ajanlatok

UZLETI AJANLATOK -
2021. janudr-februdr

BOvitené partnerkapcsolatait
és lgyfél-portfdlidjat egy roman
vdllalat, amely mdrvanytermékeket
gyart, bel- és kdiltérre is. A kiilfol-
di cégekkel disztribucids szolgal-
tatdsi megallapodast kétnének.
(BOR020201230001)

Fémipari termékek,
fémfeldolgozas, gépipar

A hécseréldk gydrtasaban jar-
tas lengyel vallalkozas alkatrész-
beszallitdkat keres hosszu tavu
egylittmiikddésre. A lehetséges
izleti partnernek acélszerkezeteket
(féleg tartéelemeket), hosszi és
hajlitott elemeket, valamint hen-
gerelt lemezeket (mint ventildtor
hazak) kell gyartania és szallitania.
(BRPL20201104001)

GépjarmUialkatrészek disztribditori
hdlézatanak elinditasa és feldllitdsa
céljabdl egy autdalkatrészek német
forgalmazdja partnereket keres, akik
auté-, haszongépjarmd-, teherau-
t6- és buszalkatrészeket, valamint
ipari és mezdgazdasdgi jarmliveket
szdllitananak. A beszallitdi egylitt-
miikodés keretében a német cég
vallalnd a fenti termékek értékesité-
sét Eurépaban. (BRDE20201110001)

Egyéb

Egy erdélyi cég, amely a nem-
zetkdzi cégek kereskedelmében
20 éves tapasztalattal bir, eurdpai
és nem eurdpai cégekkel venné
fel a kapcsolatot. A kereskedelmi
ligynoki egyiittmiikodés keretében
véllalna a kiilfoldi cégek termékei-
nek értékesitését a roman piacon.
(BRRO20201218001)

Egy torok humanerd&forras-tanacs-
add tarsasig nemzeti és nemzetkozi
ligyfelek szdmadra 2015 6ta biztosit
bevdandorlasi, globalis mobilitasi
és toborzasi szolgdltatasokat. A
véllalat nemzetkdzi kérelmezési
rendszereket, és online jelentkezési
lehet&ségeket haszndl az tigyfelek
hatékonyabb kiszolgalasa érdeké-
ben. A vdllalat hosszu tavu part-
nerséget keres egy kereskedelmi

Gigynokséggel, vagy kiszervezési
megallapodas révén az Eurdpai
Unidban. (BRTR20201113001)

Egy sokéves tapasztalattal és
jelent6s ligyfélkorrel rendelkez6 bol-
gdr utazdsszervezl cég nemzetkozi
partnereket keres. Az egy(ittmiko-
dd cégekkel kereskedelmi ligynoki
megallapodast kétnének, annak
érdekében, hogy utazasi csomag-
jaikat felajanljdk a bolgar turistak
szamara. A cég évek 6ta jolismert a
hazai piacon, és kiterjedt ligyfélkore
van, olyan elégedett turistakkal, akik
mar tervezik a jovébeli utazdsokat.
(BRBG20201208001)

Uzleti partnereket keres dsva-
nyi mdtragyak lengyel gyartdja
és forgalmazdja. A tarsasag a kiil-
foldi termék promdcidjat vallalna
a lengyel piacon. A partnerekkel
disztriblicids szolgéltatdsi megilla-
podas vagy kereskedelmi ligynoki
megdllapodas alapjan dolgozna
egyltt. (BRPL20201215001)

Online szamunk esetén kattint-
son az lizleti ajdnlatokhoz tartozd
referenciszdmokra a partnerkeresés
teljes lefrdsaért.

Az ajanlatokhoz tartozé cégada-
tokkal kapcsolatban az On véllalko-
zdsadatainak megaddsaval (cégnév,
cim, kapcsolattartd neve, telefon,
e-mail cim, weboldal elérhet8sége)
b&vebb informacid kérhetd az een-
szeged@csmkik.hu e-mail cimen
vagy a 62/554-254-es telefonszamon.

TECHNOLOGIAI
PARTNERKERESESEK

COVID-19: spanyol biotech cég
partnereket keres egy tij COVID-19
elleni, kiméras virusszerti részecs-
kéken alapulé immunterapiak kifej-
lesztésére. A palyazatot az Eureka,
H2020, vagy ezekhez hasonlé prog-
ramokban szeretnék benytijtani.

Egy spanyol kkv keres olyan
partnereket, akik tamogathatnak a
COVID-19 antigének osztalyozasat
és kivalasztasat a COVID-19 elleni
prototipus fejlesztés érdekében. A
vallalat egy olyan elismert platform
technoldgidval rendelkezik, mely
a kiméras virusszer( részecskéket
vizsgalja oly médon, hogy kijelzi az
érintett antigéneket, melyek erds
immunreakcidt valtanak ki az emberi
szervezetben. A projektnek 3 f6 fazisa
van: prototipusok tervezése, oszta-

Kamarai Futar
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lyozas & elballitas és immunogén.
egészségligyi kutatdsokban (Eureka)
tapasztalt vallalatok, kutatdsi intéze-
tek vagy egyetemek jelentkezését
varjak. (RDES20200605001)

Online virtudlis turisztikai és
oktatasi platform technikai szakér-
telmet keres egy brit vallalat, k6zos
vallalat Iétrehozasban gondolkozva.

A partnerek valéban 4tfogé virtu-
alis turak és oktatasi tapasztalatok
|étrehozasaban segitenek a platform
Wi-Fi, 4G és 5G sugdrzasanak opti-
malizaldsaban, valamint a 360°-0s
é16 kozvetités és a kiterjesztett
valésdg integraldsédban a platform
meglévd technoldgidjaba.

Ajovobeli partnerségek kézos val-
lalkozason vagy pénziigyi megallapo-
déson alapulnak. (TRUK20201030001)

Korkoros hészigetel6 rendszerre
keres megoldast a holland épitéipa-
ri tarsasag, bérhazak feltjitasanak
teriiletén

A szocialis lakdsok feldjitasaban
tevékenykedd holland épitdipari
vallalat el6nyben részesiti a korkoros
gazdasagi szemléletet. A tarsasag
olyan partnereket keres, akik szi-
getelési rendszereket kindlnak a
lakdsokhoz, amelyek szétszerelhetok
és Ujrafelhaszndlhatok. Célja egy
kiilsé falszigeteld rendszer egyiittes
fejlesztésére és alkalmazdsarairdnyuld
projekt feléllitasa technikai segitséggel
kiegészitett kereskedelmi, vagy m-
szaki egy(ittmUikédési megallapodas
keretében. Ez a felhivds egy nyilt
innovacids platformra vonatkozik.
(TRNL20201216001)

Egy kinai vallalat miiszaki segit-
séget igénylo kereskedelmi megal-
lapodas révén allandé hémérséklet-
szabalyozasi technoldgiat keres az
eurdpai piacrél gazvizmelegitékhoz.

Egy kinai vallalat haztartasi gépek
tervezésére és gydrtasara szakoso-
dott, fejlesztési stratégidja szerint
dllandé h6mérséklet-szabalyozasi
technoldgiat keres az eurdpai piacrdl
szdrmazo gazvizmelegitSkre. A kinai
vallalat a kereskedelmi segitségnyuj-
tast részesiti el6nyben technikai
segitségnyujtasi egylittmiikodéssel.
(TRCN20201125001)
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Uzletfejlesztés karnydjtdsnyira

Erje el Roltséghatékonyan a megye vallalkozéit! Hirdessen On is a Kamarai Futarban!

Kamarank havilapjat, a Kamarai Futart 2014 novemberét6l megujult, szines formaban juttatjuk el olvasoinkhoz, kamarai tagjainkhoz.

Lapunkban lehetéséget biztositunk a vallalkozasokat érint6 hirdetések, informaciok kedvezményes elhelyezésére is, igy 1/16 oldalas
hirdetési feliiletiinket a regisztralt vallalkozasok 11 500 Ft+afa aron, kamarai tagjaink pedig mar 8000 Ft+afa aron igénybe vehetik.

T6bbszori megjelenés esetén tovabbi kedvezményeket biztositunk.

Kérjen arajanlatot a

cimen!
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NGi Vezetoi Klub: Ertékesités
digitalis Rornyezetben

Ismét nyitott programmal vérja az érdekléd6
véllalkozdkat a kamardban miik6dé N&i Vezetdi
Klub. Februar 17-én 16 ératdl Zédi-Sipos Madria,
a CreatlT Solutions Kft. ligyvezetdje tart majd
eléadést Ertékesités digitalis kérnyezetben cim-
mel. A tavalyi évben sok tekintetben valtozott
az életlink, és ez aldl az lizleti kdrnyezet sem
kivétel: online térbe koltoztek a taldlkozdk, a
konferencidk, a kidllitasok. Az el6adasbdl kiderdil,
milyen lehet&ségeket rejt a digitalis tér példaul a
termékbemutatdk, az értékesités, az innovaciok,
vagy éppen a virtudlis taldlkozdk szemszogébdl.
Olyan kérdésekre kapunk valaszt, mint hogy
miképpen lehet kitlinni versenytarsaink koziil
a digitdlis térben?, milyen irdnyba tolédtak el
a digitalis megoldasok a jarvany alatt?, hogyan
helyezhetjiik at eddig személyes taldlkozékon
alapulé marketingiinket és értékesitésiinket a
digitalis térbe?

Az online rendezvényen vald részvétel ingye-
nes, de el8zetes regisztraciohoz kotott:

Human Klub: Vezetdi Rihivasok
jarvanyhelyzetben

A Humdn Szakemberek Orszagos Szévetsége
és a Csongrdd Megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara k6z6sen miikodtetett Human Klubja
a januari talalkozdra igazi évindité programot
szervezett. Lovas Szabolcs, a Valoro Consul-
ting projektvezetdje, trénere és tandcsaddja
remek el6adast tartott. Beszélt példdul arrdl,
hogy mi segiti a kkv-k vezetdit ebben a kiil6n-
legesen nehéz jarvényhelyzetben. Ugyanakkor
vdlaszt kaptak a résztvevok arra a kérdésre s,
hogy mi jelent ma kihivast a vezet6knek, de
emellett sz6 volt a virtudlis mikddés dinami-
kajardl, és hatékonysagi tippek is helyet kaptak
a klubrendezvényen,

Arésztvevok, akik kérdésekkel, észrevételekkel
kapcsolddtak az el6adé gondolataihoz, megal-
lapodtak, hogy folytatjak a téma feldolgozasat.
A Human Klub kovetkezé taldlkozdja februari
10-én, 15 Orakor lesz.

Kamarank és az Enterprise Europe Network
Szeged finanszirozési tjékoztatot szervez az
unidés palyazatok 2021-es valtozasairdl, vala-
mint az érdeklédék informaciét kaphatnak
a szellemitulajdon-védelmi tamogatdsrdl, a
kamardban igényelhetd Széchenyi Kartya

Finanszirozasi lehetosegeR 2021-ben

Program lehetdségeirdl és a Kamarai Pénziigyi
Alapok aktudlis felhivasairdl is.
Az esemény id6pontja: februdr 11., 14 dra
Helyszin: Online kézvetités

Magyar—osztrak online Kooperacios
Borze és B2B talalkozo marcius 2-an

A HEPA Magyar Exportfejlesztési Ugyndkség
Nonprofit Zrt. Magyar—osztrak online Kooperdci-
Os Borzét és B2B taldlkozdt szervez az Enterprise
Europe Network hdlézattal egyiittm(ikodésben
2021. marcius 2-an. Az online rendezvényen
olyan osztrak iparvdllalatok mutatkoznak be,
amelyek magyarorszagi gyartékapacitas irant
érdeklédnek, illetve beszallitdi partnereket
keresnek.

Szektorok, amelyekben magyar tizleti part-
nereket keresnek:

e fémipar, fémfeldolgozas, fémmegmunkalas;

* gépgyartas;

¢ elektromos késziilékek, villamos berende-
zések gydrtasa;

o gépkocsi és jarml részegységeinek gyartdsa;

e élelmiszer és takarmany/dllateledel gyartasa;

e ital és élvezeti cikkek gyartasa;

e textil-, ruhazati- és boripari gyartas

Online tizletember-talalkozok

Az Enterprise Europe Network szervezésében
2021-ben is folytatéddnak az online tizletember-
talalkozdk, ahol kéltség- €s idétakarékos médon
taldlhat tizleti partnert vallalkozasanak.
Az adott eseményre torténd regisztra-
Cié utan, csak ki kell valasztani azokat
arésztvevoket, akikkel szivesen tar-
gyalna. Amint elfogadta a masik fél
a térgyaldst, egy id6beosztas szerint
lehetdségiik nyilik a feliileten az tizleti
megbeszélés lebonyolitasara. lly mo-
don otthonabdl, vagy az irodajabdl
targyalhat akdr a vildg masik felén
1év4 vallalkozasok képviselSivel. Az alabbiakban
néhany online lizletember-taldlkozdt gydijtottiink
Ossze. Tovabbi részletek az

e-mail cimen kérhetok.

1.

Téma: épitdipar, épitéanyagok
Idépont: Februdr 23-24.
Jelentkezési hatarid6: 2021. 02. 22.

enterprise

Uzletfejlesztés karnydjtdsnyira

Téma: e-egészségligy, mikro- és nanotechno-
I6giak a bioldgiai tudomdanyokban, orvostudo-
many, egészségligy

Idépont: Februdr 23-25.
Jelentkezési hataridé: 2021. 02.17.

3.

Téma: mez6gazdasag, kertészet, ICT,
villamos- és elektronikai, gépészeti, kor-
nyezettechnikai, orvosbioldgiai mérnoki
tevékenysé

Idépont: Aprilis 8.

Jelentkezési hatarid6: 2021. 04. 07. (a késéb-
biekben déntenek arrdl, hogy személyes vagy
online esemény lesz-e)

4.

Téma: automatizalas, robotika, 3D nyomtatas,
nyomtatott dramkorok, integralt rendszerek,
ellatasi Ianc, informacidéfeldolgozas, szimuldcid,
tavoli vezérlés, mesterséges intelligencia, folya-
matautomatizalds, alternativ energia

Id8pont: Aprilis 12-15.

Jelentkezési hatarid6: 2021. 04. 04.

Ajarvanytigyi helyzetre tekintettel képviseleti
irodank a szokasostdl eltérd ligyfélfogadasi
renddel miikédnek. Szegeden, H6dmezd8vasar-
helyen és Szentesen hétfon és pénteken 9 és 12
Ora kozott, szerdan pedig 13 és 16 dra kozott,
Csongradon kedden 9 és 12 dra kdz6tt, csiitor-
tokon pedig 13 és 16 dra kozott, Makon kedden
és cslitortokon 13 és 16 déra kozott, pénteken
pedig 10 és 12 k6z6tt kereshetbek kollégaink.

Munkatdrsaink telefonon hétf6tdl csiitortokig
9 és 15 dra kozott, pénteken pedig 9 és 12 éra
kozott kereshetéek.

Ugyfélfogadasi rend valtozasa veszélyhelyzet idején

Szegedi és képviseleti irodaink elérhetéségei:

Szeged:

62/554-250,

Hédmezdévasarhely:

62/653-742,

Szentes: 30/388-7429,

Maké: 30/534-0821,

Csongrad: 30/877-9224,

Az alabbi esetekben, kérijiik, csak telefonon
vagy e-mailben keressék munkatarsainkat:

Jarvanyiigyi kérdések: y
62/554-250/9-es hivészam

Egyéni vallalkozok tajékoztatasa:

H
62/554-250/3-as hivészam
Kamarai nyilvantartasba vétel:

’
62/554-250/2-es hivészam
Kivitelez6 vallalkozé nyilvantartasa:
, 62/554-250/2-es hivészam
A személyes ligyintézés soran orrot és szajat
eltakaré maszk és az irodakban kihelyezett
kézfertbtlenité hasznalata kételezo!
Megértésiiket koszonjlik!
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