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JEGYZOKONYV
A CSONGRAD MEGYEI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA
2012. APRILIS 27-1 KULDOTTGYULESEROL

Késziilt: 2012. aprilis 27-én 10 6rakor a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
I1. emeleti Rainer Ferenc nagytermében (Szeged, Parizsi krt. 8-12.)

Jelen vannak: CSMKIK kiildottei, meghivottak a mellékelt jelenléti {v alapjan.

Nemesi Pal: koszonti a megjelent kiildotteket, meghivottakat. Megéllapitja, hogy a
kiildottgy(ilés nem hatdrozatképes, ezért a meghivoban jelzett Ujabb id6pontra,
2012. aprilis 27-én  10.30 o6rdra ujra Osszehivia a kiildottgy(lést. Ekkor a létszamtol
fliggetleniil hatarozatképes az tlés.

A hatarozatképesség eléréséig a tagozati dijak kiosztdsdra keril sor. Atadja a szot
Dr. Traserné Olah Zsuzsanna titkarnak.

Dr. Traserné Olih Zsuzsanna: megkéri az alelnok urakat és elnok urat, hogy faradjanak ki a
dijatadashoz.

Ez az elismerés évente egy alkalommal annak a személynek vagy vallalkozésnak
adoményozhat6, aki/amely a gazdasagi, kamarai és/vagy kozéleti munkdban &gazataban a
megel6z6 években kiemelkedd teljesitményt nyujtott és etikailag is példakép.

Tevékenysége tagozata és a Csongrdad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara ismertseget,
elismertségét jelentésen novelte.

El6szor az Iparért dij keriil dtadasra:

Iparért dij - A dijat kapja: Bobko Attila - a dijat atadja: dr. K6kuti Attila

Danké Viktéria: 1989. 6ta vezeti Szeged legrégibb taxi személyszallitast végz6 tdrsasagat,
kinevezésekor a mindségi szolgaltatds megteremtése volt a legfontosabb célja.

Ennek érdekében tj arculatot és Gj szemléletet teremtett a szolgaltatasban. Intézkedéseinek
kozéppontjaban mindig az utas all.

Szegeden & vezette be elsdként a torzsutas hiiségprogramot.

Cégére jellemz6 a magas szinvonalu szolgdltatds, a megbizhatdség, pontossag.

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamaranal kezdetek 6ta aktiv tag, osztalyelndkként
dolgozik jelenleg is.



Dr. Traserné Olah Zsuzsanna: Kereskedelemért dij - A dijat kapja: Komjati Endre - a
dijat atadja: dr. Martonosi Istvan

Danké Viktoéria: Zoldség félék és élelmiszer ipari termékek nagykereskedelmével 1990. ota
foglalkozik. Legnagyobb kereskedelmi partnere a SPAR Magyarorszag Kft.

Mintegy harom évvel ezelétt kezdett el fiiszerpaprikéval foglalkozni, miutdn a szegedi kutatok
kinemesitették az Gj hibrid vetdmagokat és elterjedt az 0j termesztéstechnologia. A
végeredmény egy prémiumkategorids kivalé izl és zamatu fiiszerpaprika 6rlemény, amely a
szegedi tajkorzet igazi jellemzdje. Az érleményt a termék mindségéhez mélt6 disztasakos és
keramia tégelyes kiszerelésben forgalmazzak, amelyhez megkaptdk a szegedi
onkormdanyzatt6l a varos cimerének haszndlatit is. Az Eurdpai Bizottsag is felvette 2010.
november 3-an a "védett szarmazasi helyen el6allitott termékek” listdjara a szegedi paprikat.
Azébta is a kutatokkal egyiittmiikodve azon dolgozik, hogy a szegedi paprika visszaszerezze
eredeti hirnevét, amely Szegedet valamikor hiressé és ismertté tette a vilagon. Egy nemes ugy
mogé allt.

Dr. Traserné Olah Zsuzsanna: Szolgaltatasért dij - A dijat kapja: Magyar Istvan- a dijat
atadja: Dr. Horvath Lajos

Danké Viktoria: Magyar r tobb mint egy évtizedes multra visszatekint8en vezeti a kamara
Human Klubjat. Ez id6 alatt megismerkedett a megye humdanpolitikai szakembereivel, nagy
energidaval és lankadatlan kitartdssal szervezte azok szakmai képzését, tovabbképzését,
tapasztalatcseréjét. Témavalasztdsai mindig aktudlisak, érdeklédésre szdmot tartoak,
elérevivéek. Sikeriilt mindig az adott témaban legfelkésziiltebb, nem ritkan orszagos hird és
kitekintés( elméleti és gyakorlati szakembereket el6adénak megnyernie.

J6 kapcsolatot alakitott ki a HSZOSZ-szel, a Szovetséggel kozosen rendszeresen szerveznek
nagy sikerti konferencidkat. Onzetlen segit6ivel folyamatosan végeznek a humdneréforras
helyzetét feltaro felméréseket, kutatasokat.

Kitartasa kell6 szerénységgel parosul.

Dr. Traserné Oldah Zsuzsanna: Csongrad megyei Kézmiives Mester Remek Dij - A dijat
kapja: Traum Jo6zsef - a dijat atadja: Orcsik Sandor

Danké Viktéria: Traum J6zsef fogtechnikus mester a kamara alapitéd tagja. Szakmajat
elhivatottan, megszéllottan miveli. Szaktudasa, munkéaja kiemelkedd, és orszagosan elismert.
Keze aldl igazi mesterremekek keriilnek ki. A szakmai tuddsat, szakmaszeretetét tobb
generacionak adta, és adja jelenleg is tovabb. Kamarai munkaban a kezdetektdl aktivan és
egylttmiikodben részt vesz.



Hodmezévasarhely és Térsége Gazdasagaért Elismerd Oklevél Mészaros Antal részére -
Az oklevelet dtadja: Hampel Tamas

Nemesi Pal: tobb évtizede ismeri Mészaros Antal munkdjat, ismerteti cége kiemelkedd
teljesitményét.

Dr. Traserné Oldah Zsuzsanna: Gratulal a dijazottaknak.
Felkéri Nemesi Pal elnok urat, hogy tartsa meg tajékoztato eladasat a megye gazdasagarol.

Nemesi Pal: tijékoztatét tart a megye gazdasagardl, az aldbbiakat emeli ki (prezentacio
1. sz. mellékletben).
Regisztralt gazdasagi szervezetek Csongrad megyében, 2011.
- Aregisztralt vallalkozadsok megoszlasa fébb gazdaségi dgak szerint, 2011.
- Az ipari termelés és értékesités alakulasa, 2011.
- A megyei székhelyt ipar termelési adatok agazat szerint, 2011.
- 2011. évi ipari teljesitmény
A Csongrad megyei székhely( épitSipar termelésének volumenindexei
A kereskedelmi szallashelyek vendégforgalmanak alakuldsa
- Aberuhdazasok gazdasagi agankénti megoszlasa, 2011
- Egy lakosra jut6é beruhdzasok értéke, 2011.
- Munkanélkiiliségi rata Magyarorszag megyéiben 2011-ben
- F6bb trendek a megye gazdasagaban
Javasolja, hogy kezdjék meg a munkat, javaslatot tesz a levezet§ elnok személyére: Horvath
Istvan. Megkérdezi, hogy van-e mds javaslat. Nincs.

11/2012/CSMKIK/Kgy.
A Csongrdd Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kiildottgyiilése egyhangilag elfogadta a
levezetd elndk, Horvath Istvan személyére tett javaslatot.

Horvath Istvan: koszonti a kiildotteket, tajékoztatja a kiildottgy(ilést, hogy a munkat segitd
bizottsagokat kell 1étrehozni.

Manditumvizsgilé Bizottsag elndkének Dr. Téth Istvan, tagjainak Bélint Janost és Horvath
V. Sandort javasolja.

Szavazatszamlalo Bizottsag elnokének Széndsi Robertet, tagjainak Magyar Istvant és
Blaskovics Gabort javasolja.

Segitdk: Gulyas Tiinde, Fiizesi Edina

Jegyzokonyvvezetd: Doval Anikd

Jegyzokonyv-hitelesit6k: Bobkd Attila, Dr. Traser Ferenc

Megkérdezi, van-e mds javaslat. Nincs.



12/2012/CSMKIK/Kgy.
A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kiildottgy(ilése egyhangilag elfogadta a
munkat segit6 bizottsdgokra, személyekre tett javaslatot.
Mandatumvizsgalé Bizottsag elnoke Dr. Toth Istvan, tagjainak Bélint Jdnos és Horvath V.
Sandor.
Szavazatszamlalo Bizottsag elnoke Széndasi Robert, tagjai Magyar Istvan és Blaskovics Gabor.
Segiték: Gulyas Tiinde, Fiizesi Edina
Jegyzékonyvvezetd: Doval Aniko
Jegyzokonyv-hitelesitok: Bobko Attila, Dr. Traser Ferenc

Horvath Istvan: megkérdezi a Mandatumvizsgald Bizottsag elnokét, hatarozatképes-e a
kiildottgytilés.

Dr. Téth Istvan: A tagozatok &ltal az Alapszabdly szerint megvalasztott, jelenleg funkciéban
1év6 kildottek szama 152. Mivel mar a 2. meghirdetett idéponton is tal vannak, 1étszamtol
fliggetleniil hatdrozatképes az (ilés.

Horvath Istvan: ismerteti a napirendi pontokat.
1. Beszamol6 a 2011. évben végzett kamarai munkarol
El6ad6: Nemesi P4l elnck
2. Beszamol6 a 2011. évi koltségvetés teljesitésérdl, a Csongrad Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara mérlegbeszamoldjanak elfogadasa
El6adé: Ezsidsné Baricz Teréz gazdasagi igazgato
3. Javaslat a Csongrad Megyei Kereskedelmi és I[parkamara 2012. évi munkatervére
El6terjeszt6: Nemesi Pal elndk
4. Javaslat a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2012. évi koltségvetésére
El6terjesztd: Ezsiasné Baricz Teréz gazdaségi igazgat6
5. Javaslat a Csongrdd Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Onkorményzati
Szabdlyzatanak modositisara
El6terjeszté: Dr. Martonosi Istvan, az Alapszabaly moédositast el6készitd elnokségi
munkabizottsag elnoke
6. Egyebek
2012. évi valasztasi menetrend ismertetése
Megkérdezi, hogy van-e valakinek més napirendi pont javaslata. Nincs.

13/2012/CSMKIK/Kgy.
A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kildoéttgytilése egyhangtlag elfogadta a
napirendi pontokra tett javaslatot.

i ipon
Beszamol6 a 2011. évben végzett kamarai munkardl



Nemesi Pal: prezentciéval kisért szobeli tdjékoztatdst tart az alabbi témakorokben
(prezenticid 2. sz. mellékletben).
- Akamarai stratégia
Jogszabalyi kérnyezet (Kamarai torvény, szakképzési feladatok béviilése)
- Akamarai taglétszam alakulasa
- Ki- és belépdk szama
- Létszamcsokkenés okai
- Villalkozas- és lzletfejlesztés
Koz6sségépités - kamarai tagok egymads kozotti kapcsolatainak fejlesztése

Horvath Istvan: megkérdezi, hogy van-e valakinek kérdése, észrevétele. Nincs.

14/2012 /CSMKIK/Kgy.
A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kiildottgy(ilése az {rdsos elGterjesztéssel
egyezéen elfogadta a CSMKIK 2011. évi munkajarél sz616 beszdmolot.

2. napirendi pont
Beszamolé a 2011. évi Kkoltségvetés teljesitésérdl, a Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara mérlegbeszamoléjanak elfogadasa

Horvath Istvan: felkéri Ezsidsné Baricz Teréz gazdasagi igazgatot, hogy tegye meg szobeli
kiegészitését.

Ezsiasné Baricz Teréz: a 2011. évi gazdalkodasrol sz6l6 beszamoléjat az alabbi témakban
egésziti ki (prezentacié 3. sz. mellékletben).
Eredményesség
Bevétel, raforditas, eredmény 6sszehasonlitas 2009-2011. kozott
2011. évi bevételek alakulasa
- A CSMKIK bevételi struktirajanak alakuldsa 2009-2011. évben
- 2011. évi raforditasok alakulasa
- A CSMKIK kiadasi strukturdjanak alakuldsa 2009-2011. évben
Tagdijfizetési moral alakulasa
A taglétszadm aranyanak és a befizetett kamarai tagdij aranyanak alakuldsa 2011. évben
Tagdijfizetés alakulasa tagdij kategorianként

Horvath Istvan: felkéri Angyal Lajos konyvvizsgalot, hogy tegye meg sz6beli kiegészitését.
Angyal Lajos: elvégezte a CSMKIK 2011. évi éves beszamoléjdnak a konyvvizsgalatat, amely

éves beszamol6 a 2011. december 31-i fordulénapra készitett mérlegb6l - melyben az
eszkozok és forrasok egyezd végodsszege 768.723 ezer Ft a mérleg szerinti eredmény -



alaptevékenységb6l 11.092 ezer Ft (nyereség) - vallalkozasi tevékenységbdl - 3.781 ezer Ft
(veszteség) -, az ezen id8pontra végzédé évre vonatkoz6 eredménykimutatdsbél és a
szamviteli politika meghatdrozo elemeit és az egyéb magyardz6 megjegyzéseket tartalmazoé
kiegészité mellékletbdl all.

A konyvvizsgalat soran a CSMKIK éves beszamoldjat, annak részeit és tételeit, azok konyvelési
és bizonylati aldtdmasztasat az érvényes nemzeti kényvvizsgalati standardokban foglaltak
szerint feliilvizsgalta, és ennek alapjan elegendd és megfelel bizonyosségot szerzett arrdl,
hogy az éves beszdmolot a szdmviteli torvényben foglaltak és a Magyarorszagon elfogadott
altalanos szamviteli elvek szerint készitették el. Véleménye szerint az éves beszamold a
CSMKIK 2011. december 31-én fenndll6 vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl
megbizhato és valés képet ad.

Horvath Istvan: felkéri Racz Arpadot, az Ellen6rzd Bizottsag elnokét, hogy tegye meg szobeli
kiegészitését.

Racz Arpad: az Ellendrzd Bizottsdg megtargyalta az elSterjesztést, és elfogadasra javasolja a
Kiildottgytilésnek.

Horvath Istvan: megkérdezi, hogy van-e valakinek kérdése, észrevétele. Nincs.

15/2012/CSMKIK/Kgy.
A CSMKIK KiildottgyGlése a 2011. évi gazdalkoddsrél készitett beszadmolét egyhangulag
elfogadta, a CSMKIK 2011. évi egyszerdsitett éves beszamol6jat - amelynek mérlegében az
eszkozok és forrasok egyezd végosszege 768.723.000.- Ft - jovéhagyja.

Javaslat a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2012. évi munkatervére

Nemesi Pal elnok: prezentaciéval kisért szobeli elGterjesztést tart (prezentacio
4. sz. mellékletben).
Kotelezé kamarai regisztracié: regisztraciora kotelezett (nem agrar f6 tevékenységi)
vallalkozasok szama Csongrad megyében: 33 810 vallalkozas, ebb6l 2012.04.26-ig adatlapot
kiildétt: 23 861 vallalkozas 5000 Ft-ot befizette a kamarai kozfeladatok elldtdsara: 18 024
vallalkozas.
A kialakult, elektronikus dton ingyenesen jlniust6l elérhet6 adatbazis elésegiti: a gazdasagi
folyamatok elemzését, az tizleti forgalom biztonsagat, mind a véllalkozasok egymaskdzti, mind
a fogyasztdk és a vallalkozasok kozotti szerzédéses kapcsolatban-
Téritésmentes szolgaltatasok

- tanacsadds gazdasagi, pénziigyi, addzasi, hitelhez jutasi kérdésekben

- uzleti partnerkeresés

- palyazatfigyelés



Szakképzeés

- Hangsuly a gyakorlat megerdsitésén

- Uj stratégia - 0ij jogszabalyok
Mi a feladata a megyei kamaranknak?
Problémak, javaslatok
Kamarai valasztasok: a tisztségvisel6k és a munkaszervezet szamara az év egyik nagy feladata
a kamarai vélasztasok megfelelé el6készitése, szabdlyzatoknak megfelel6, zokkendmentes
lebonyolitasa.
A februarban elfogadott Alapszabaly-médositas célja a kamarai munka hatékonysaganak
névelése. Tisztljité killdottgyilés tervezett id6pontja: 2012. oktdber 5.

Dr. Traserné Olih Zsuzsanna: pontositja a regisztraciés adatokat. 23.907 véllalkozas
regisztralt, ebb6l 21.575-nek érkezett meg regisztracios lapja.

Horvath Istvan: kérdezi, hogy van-e valakinek kérdése, észrevétele. Nincs.

16/2012/CSMKIK/Kgy.
A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kiildottgy(lése az irasos elSterjesztéssel
egyezden elfogadta a CSMKIK 2012. évi munkatervét.

irendi pon
Javaslat a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2012. évi koltségvetésére

Horvath Istvan: felkéri Ezsiasné Baricz Teréz gazdaséagi igazgatot, hogy tegye meg szdbeli
kiegészitését.

Ezsidsné Baricz Teréz: ismerteti a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2012. évi
bevételeinek és raforditdsainak tervezett alakulasat (prezentacio 5. sz. mellékletben).
- Tervezett eredményesség

2012. évi 0sszes tervezett bevétel 353.160 eFt
2012. évi dsszes tervezett raforditas 350.157 eFt
2012. évi tervezett eredmény 3.003 eFt

- 2012. évi bevételek tervezett alakuldsa
- Abevételek tervezésének f6bb rendezd elvei
« Tagdij bevétel - csékkenés
tagdij kedvezmény kamarai hozzajérulasi dij miatt, tagdij alap csokkenés, kilépd és
megsz(int vallalkozasok kies6 tagdija
» Szolgdltatasi bevételek - csokkenés
okméanyhitelesités forgalménak csokkenése - szakképzési szerzédések atsorolasa
« Egyéb bevételek - novekedés
technikai jelleg(i - értékvesztés visszafras



Tamogatasi bevételek - névekedés

szakképzési timogatasok novekedése, atsorolasa, egyéb tdmogatott projektek indulasa
(4 db)

Kamarai regisztracios hozzéjarulas - 4j elem

Pénziigyi miiveletek bevételei - névekedés

jegybanki alapkamat névekedése miatti hozamnévekedés

- 2012. évi réforditdsok tervezett alakulasa
- A kiadasok tervezésének fébb rendezd elvei

Anyag jellegl raforditasok - novekedés

Tamogatott projektek szolg. ktg-ei, székhaz karbantartds ktg-ei, kamarai regisztracios
feladatok ktg. vonzata

Egyéb szolgaltatasok - novekedés

MKIK tagdij novekedés (8%, 10%)

ELABE, kozvetitett szolgaltatdsok - névekedés

székhaz bérlethez kapcsol6dé szolgaltatas nyujtasa

Személyi jellegl raforditasok - novekedés

elvart béremelés miatti bérrendezés, megbizdsi dijak szakképzési projekteknél,
tanacsaddi létszam boviilés szakképzési projektnél, reprezentaciés koltségek
novekedése, regisztracié lebonyolitdsanak koltségei

Ertékcsokkenési leiras - novekedés

elmaradt fejlesztés potlasa

Egyéb raforditasok - névekedés

vissza nem igényelhet§ AFA, értékvesztés, behajthatatlan kévetelések leirt dsszege

Horvath Istvan: felkéri Racz Arpadot, az Ellenérzé Bizottsag elnokét, hogy tegye meg szdbeli

kiegészitéseét.

Racz Arpad: az Ellenérzé Bizottsdg megtargyalta az el6terjesztést, elfogadasra javasolja a
kiildottgyiilésnek.

Horvath Istvan: megkérdezi, hogy van-e valakinek kérdése, észrevétele. Nincs.

17/2012/CSMKIK/Kgy.

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kuldottgy(ilése az irasos el6terjesztéssel
egyezden elfogadta a CSMKIK 2012. évi koltségvetését.

. N

irendi pon

Javaslat a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Onkormanyzati
Szabalyzatanak mdédositasara



Horviath Istvan: felkéri Dr. Martonosi Istvant, az Alapszabaly médositast el6készitd elnokségi
munkabizottsag elnokét, ismertesse a modositas lényei elemeit.

Dr. Martonosi Istvan: a Kamarai tv. moédositidsok és a szabdlyzatok modositasa tette
sziikségessé az Onkormanyzati Szabalyzat médositasat is.

Milt év decemberi elnokségi ilésen kaptak megbizatdst, hogy el6készitsék az 0Osszes
szabalyzat modositasat. A tobbi szabalyzat februdrban elfogaddsra keriilt.

Kiemeli az alabbi témakat:

- teriileti szervezetek

- pontositottak a miikodési feltételeiket

- tagok besorolasi szabalyat médositottak

- tisztségvisel6k koltségtéritése

- szavazategyenldség kérdése

- péttag intézménye - kiildottek, elndkség,

- aleln6kok jogosultsaga

- 4lland 6 elnokségi munkabizottsagok aktualizalasa

Elfogadasra javasolja a Kiildottgytilésnek.

Horvath Istvan: megkérdezi, hogy van-e valakinek kérdése, észrevétele.

Havranek Ferenc: javasolja, hozzanak Gssze egy olyan kiildottgy(ilést, ahol nem kell fél orat
varni, hogy hatdrozatképes legyen az iilés.

Kamarai tagsag legaktivabb része Ggy érzi, hogy a kildottgy(ilés nem fontos dolog. Olyan
dolgokban dontenek itt, amiken nem tudnak véltoztatni.

Az a véleménye, hogy nem deriil ki a szabalyzat-tervezetbdl, hogy milyen déntési forumokon
ment keresztiil.

Kiildtek be korabban javaslatokat, de Ggy érzi, sokszor nem tovabbitjak a megfelel§ forum
felé.

Elnok felel6ssége, azokat a dolgokat, amiket atvesz, vigye is végig, szdmoljon be az elvégzett
feladatrol.

Horvath Istvan: dontési lanc keriiljon bele a kévetkezd valtozasnal - jol érti?

Récz Arpad: az Onkorményzati Szabalyzat széleskoéri egyeztetésen ment at. Ugy érzi, hogy a
dontési lanc megfelel6en van lefrva a szabdalyzatban, elfogaddsra javasolja.

Horvath Istvan: megkérdezi Dr. Traserné Olah Zsuzsannat, hogy van-e hozzaszolasa.

Dr. Traserné Olah Zsuzsanna: Orosz Janos megbizdsab6l ismerteti az Etikai Bizottsag
allaspontjat.



,A vonatkoz6 jogszabaly 1. § (1) szerint a teriileti kereskedelmi és iparkamara etikai
bizottsdganak hataskorébe tartozik:

¢) pont. Allasfoglalas kialakitdsa kamara belsd onkormanyzati miikédésével kapcsolatos
valamennyi etikai kérdésben.

......... A CSMKIK etikai bizottsaga, eleget téve torvényi kotelezettségének, tébb iilésén
foglalkozott az énkorményzati szabélyzat megtirgyaldsdval. A sziikséges modositasok és
korrekciok elvégzése utdn az el6terjesztett szabalyzat valamennyi pontjat megvizsgalva azt
etikusnak tartja és a kiildottgy(lésnek elfogadasra ajanlja..............

Az el6z6 évekhez képest 2011-ben igen nagy teher harult az etikai bizottsagra. A
lelkiismeretes és odaadé munkajukért koszénetet mondok a bizottsag valamennyi tagjanak és
kiilén készonet a vizsgaldbiztosoknak Justin Ferencnének és Korecz Ménikanak.”

Horvath Istvan: megkérdezi Dr. Martonosi Istvant, hogy kivan-e reagalni a felvetésekre.

Dr. Martonosi Istvan: médosité anyagban benne van a Havranek ur altal felvetett téma.
Egyetért azzal, hogy a visszacsatolasok is legyenek meg, visszajelzés legyen, hogy milyen
eredményeket értek el.

Megkérdezték az osztalyok véleményét a médositasi javaslatokkal kapcsolatban, a Bizottsag
Osszesen 3 javaslatot kapott.

Horvath Istvan: megkérdezi, hogy van-e valakinek kérdése, észrevétele. Nincs.

18/2012/CSMKIK/Kgy.
A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kuldottgytilése az irasos el6terjesztéssel
egyezden elfogadta a CSMKIK Onkormanyzati Szabalyzatdnak médositasat.

6. Egyebek:

Valasztasi menetrend ismertetése

Dr. Traserné Olah Zsuzsanna: a valasztdsok lebonyolitdsa soran az aldabbi iitemezést
javasoljak.

2012. junius 15-ig: osztalyelnokségi tlések oOsszehivdsa a Tagozati Jel6ld Bizottsagba tag
delegalasa céljabal.

2012. junius 15-ig: tagozati elndkségi tilések dsszehivasa a kamarai valasztasok lebonyolitasat
segitd bizottsagokba (Valasztasi Bizottsag, Jel6l6 Bizottsag, Mandatumvizsgalé Bizottsag,
Szavazatszamlalé Bizottsag) tagok delegélasa

2012. junius 29-ig: Valasztasi Bizottsag alakulé lilése, elndkének megvalasztasa

2012. jalius 1-31-ig: a Valasztasi Bizottsag kozzéteszi a vdlasztdsi névjegyzéket és a
tagjegyzeket.

2012Z. augusztus 15.: a tagozati jel6l6bizottsagok elsé lilésének 6sszehivasa, bizottsagi elndkok
megvalasztdsa, javasolt id6pont minden bizottsag szamara.
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A térségi elnokségek és a megyei jogl vérosi szervezet elnokségének, kiilldottjeloltek és
elnokségi tag-jeldltek megvalasztasa 2012. szeptember 3-11. kozott a jelolést és a valasztassal
kapcsolatos déntéseket a teriileti szervek hozzak meg.
Az elnokségek létszamat 3-5 fében javasoljuk meghatarozni.
Kiildottek, potkiildottek valasztasa tagozati jelold és kiildottvalaszto gy(iléseken.
Javaslatot tesznek az alabbi tisztségekre:
- kamara elndke
- (tagozati) alelndk
- kamarai elnokségi tagok
- pbételnokségi tagok
- ellen6rz6 bizottsagi tag
- etikai bizottsagi tag
- orszagos killdott  személyére
H.i.: 2012. szeptember 13-20.
Az id6pontokat elsé (ilésén a Vélasztasi Bizottsag hatarozza meg.
Kamarai Jelslé Bizottsdg, Mand4tumvizsgdlé Bizottsdg és Szavazatszamlalé Bizottsdg elsé
iilésének osszehfvasa, bizottsdg elndkeinek megvalasztasa. Javasolt id6épont: 2012
szeptember 15-ig.
A kamara elnokének
Alelnokeinek (4 f6)
elntkség tovabbi tagjainak (13 f6)
pot elnokségi tagjainak (8 f6)
etikai bizottsag tagjainak (6 f6)
ellendrzé bizottsag tagjainak és az (6 f6)
orszagos kiildottek megvalasztasa a kiildotté megvalasztott (10 f6)
jeloltek koziil a tisztijito kiildottgy(ilésen.
Javasolt idépont: 2012. oktéber 5.

Horvath Istvan: megkdszéni a tajékoztatdst, megkérdezi, hogy van-e egyéb Kkérdés,
észrevetel. Nincs.

Dr. Traserné Olah Zsuzsanna: Siile J6zsef Emlékérem atadasa - A dijat Siile Jézsef lanya,
Siile Emese alapitotta édesapja emlékére. Ezt a dijat a szakképzésért végzett Kivalo
munkaéjaért veheti at majd a dijra jel6lt személy. A dijat kapja: PresztoczKi Veronika - a
dijat atadja: Siile Emese

Preszt6czki Veronika fodraszmester a szakképzésben hosszu ideje aktivan részt vesz.
Szakmajanak tovabb orokitése igazi sziviigye.

Szakmaszeretete, mesteri elhivatottsaga példa értékd.

A szakképzése eredményességét fémjelzik, hogy a tanuléi kozil tobben, az orszagos
szakmunkdastanul6 versenyeken els6- és tovabbi kivalé helyezéseket értek el.
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Nemesi Pal: Megkoszoni a kiildottek négy éves munkdjat, bezdrja a kiildottgy(lést és
meghivja a kiildotteket a szomszédos teremben 1évd teremben 1év6 ebédre.

Kmf.

Oend kb

Doval Aniko

Jegyz6konyvvezetd s
= o (Y A
Dr. Traser Ferenc) Bobkd Attila
Jegyz6konyv hitelesitd jegyz6konyv hitelesits

12



